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BOGOTA D.C., ENERO 22 DE 2021

CAPITULO |
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

1. GENERALIDADES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA elabora el presente documento en el que se describen las
condiciones juridicas, técnicas, de experiencia, financieras y econémicas que los proponentes deben tener en cuenta para
elaborar y presentar las propuestas relacionadas con el objeto a contratar y que haran parte integral del contrato que resulte
del Proceso de Seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente los Pliegos de Condiciones y cerciorarse que cumple las condiciones y
requisitos exigidos, que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades generales o especiales para contratar con
Empresas del Estado. Asi mismo, debe tener en cuenta el presupuesto estimado, la informacién y documentacion exigida y la
vigencia que aquella requiera; ademas debe tener presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman el
proceso de seleccion. Toda consulta debe formularse por escrito, pues no se atenderan consultas personales ni via
telefonica.

El proponente debe examinar todas las instrucciones para el diligenciamiento de los formatos, de acuerdo con las
condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la Gnica fuente de
informacion para la preparacion y presentacion de la propuesta. Si el proponente omite suministrar documentos o informacion
requeridos en los Pliegos de Condiciones, y como consecuencia de ello sus propuestas no se ajustan sustancialmente a lo
solicitado en éstos, el riesgo sera de su cargo.

DE LO ANTERIOR SE COLIGE COMO RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES
Se exhorta a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

o Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar con Empresas del Estado.

 Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, los documentos que hacen parte integral del
mismo y de las normas que regulan la Contratacion Administrativa en especial el Acuerdo No. 008 de 2014
modificado por el Acuerdo No. 016 de 2017 (Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA), la Resolucion 530 de 2018, Manual de Contratacion, Resolucion 138 de 2020, Resolucion 220
de 2020, que modifican la Resolucion 530 de 2018.

e Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la Ley y en los presentes Pliegos de Condiciones.

o Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en los
Pliegos de Condiciones.

o Suministrar toda la informacion requerida a través de estos Pliegos de Condiciones.
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e Analizar en su integridad, detenidamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, antes de la celebracion de la
audiencia prevista para precisar el contenido y alcance del mismo, diligencia que se llevaré a cabo por la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, en la fecha y términos previstos en el presente documento, a
fin de que en ella se formulen de manera clara y precisa todas las aclaraciones o precisiones que se requieran.

o Verificar en los casos que determine el ordenamiento juridico que a la fecha de cierre del presente Proceso de
Seleccion, se encuentran debidamente inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes —
RUP, asi como que éste documento se encuentre actualizado y en firme al cierre de la presente Convocatoria
Plblica.

 Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los presentes pliegos y que forman parte integral del mismo.

e Presentar su propuesta con el correspondiente indice y debidamente foliadas por cara y cara cuando a ello hubiere
lugar.

e Tener en cuenta que las diligencias se llevaran a cabo en la fecha, hora y términos indicados en el presente Pliego
de Condiciones. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS
EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

e Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales, telefonicas, ni ningun convenio
verbal con el personal de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

» Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN, Incluido la
verificacion de estado en el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo —SARLAFT.

Cuando se hable de dias habiles, estos no comprenderan los sabados, domingos y festivos; la referencia a dias se entenderé
siempre habiles, salvo que expresamente se determinen como calendario.

1.1 NATURALEZA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA como entidad de caréacter departamental, cuya funcion
principal es la prestacion de servicios de salud entendidos como un servicio plblico a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, adelanta todas sus actividades y actuaciones en un entorno de
alta competitividad, eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia, garantizando la sostenibilidad financiera y la excelencia
en la prestacion del servicio, su régimen juridico esta determinado en la Ley 100 de 1993 y deméas normas que la adicionan,

modifican y reglamentan.

La autonomia se concreta, en primer lugar, en la atribucion que tienen de contar con sus propios érganos de direccion y, en
segundo lugar, en la facultad de darse sus propios estatutos, con la posibilidad de reglamentar el funcionamiento y la

actividad del organismo.
1.2 REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

El Proceso de Seleccion se rige por las reglas previstas en el régimen privado (Articulo 195 de la Ley 100 de 1993), en el
Estatuto de Contratacion, en el Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y
en este Pliego de Condiciones Contractuales, los principios de transparencia, seleccion objetiva, publicidad y las demas
disposiciones que, por el objeto a contratar, la naturaleza del Hospital y la presente Convocatoria le sean aplicables.

e Para la escogencia del ofrecimiento més favorable, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 26 de Acuerdo No. 008 de 2014, modificado por el articulo 5 de
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Acuerdo No. 016 de 2017, el Manual de Coniratacion del Hospital Resolucién 530 de 2018, modificado por la
Resolucién 138 de 2020 y Resolucion 220 de 2020. que modifican la Resolucion 530 de 2018.

1.3 MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Este proceso de conformidad con el articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2
del Acuerdo No. 016 de 2017, se realizara a través de la modalidad de Convocatoria Pablica, debido a que su cuantia supera
los 600 SMMLV y a que no se enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del
Estatuto Contractual, Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 4 del Acuerdo No. 016 de 2017 y la Resolucion 530
del 21 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual... se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion, supervision e
interventoria...” y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Piblica y Art. 3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria Piblica, modificado
por la Resolucion 138 de 2020 y Resolucion 220 de 2020 que modifican la Resolucion 530 de 2018.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, en cumplimiento de las funciones administrativas de gestion
como entidad publica, por su incidencia directa en el cumplimiento de las funciones que le son asignadas y en el correcto
manejo de recursos plblicos, como institucion prestadora de servicios de salud, alineado con su mision y vision y en pro del
fortalecimiento de la capacidad de respuesta institucional, debe prestar la atencién integral a la poblacion con calidad,
eficiencia y oportunidad, razon por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para brindar al cliente interno y
externo un servicio con calidad, que garantice el correcto funcionamiento de los servicios de apoyo diagnéstico que redunden
en la atencion pertinente, accesible, continua, oportuna, segura, confiable, eficiente, aceptable, competente y efectiva, que
permita la toma acertada de decisiones del personal asistencial, que apunte a la mejora de las condiciones de salud del
paciente

Que de acuerdo al articulo 194 de la ley 100 de 1993, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se
constituye en una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, la cual tiene como objeto la prestacion de servicios de salud, como servicio plblico esencial hoy
derecho fundamental y cuyo régimen de contratacién conforme al numeral 6 del articulo 195 de la citada ley, corresponde al
de derecho privado y por ende sus normas de contratacion se encuentran establecidas tanto en su Estatuto de Contratacion y
Manual de contratacion.

En Cumplimiento del convenio suscrito, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se ve en la obligacion
de adelantar el proceso de contratacion mas conveniente para suplir las necesidades y debido a que la institucion cuenta con
una serie de bienes, los cuales estan expuestos a multiples riesgos, tales como hurto, dafios, fenémenos naturales, actos mal
intencionados de terceros, entre otros, se hace necesario contratar una compafiia de seguros que asuma los distintos riesgos
en condiciones que le sean favorables a la institucion, con el fin de dar cumplimiento a la misién de garantizar la custodia y
proteccion de sus usuarios y empleados, asi como prevenir, proteger y salvaguardar los bienes muebles, inmuebles y
equipos.

Para la prestacion de los servicios de salud, la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA(Bogota), cuenta con
una estructura conformada por varias unidades de atencion UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA, y sus puestos de salud
COGUA Y SAN CAYETANO, cuentan con una serie de bienes, los cuales estan expuestos a miiltiples riesgos, tales como
hurto, dafios, fenomenos naturales, actos mal intencionados de terceros, entre otros, se hace necesario contratar una
compafiia de seguros que asuma los distintos riesgos en condiciones que le sean favorables a la institucion, con el fin de dar
cumplimiento a la mision de garantizar la custodia y proteccion de sus usuarios y empleados, asi como prevenir, proteger y
salvaguardar los bienes muebles, inmuebles y equipos.

De acuerdo a lo anterior la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA requiere adquirir mediante una
compariia de seguros legalmente constituida en Colombia pdlizas en los ramos: Todo rigsgo dafios materiales (que incluye:
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incendio y/o rayo, corriente débil, rotura maquinaria y sustraccion) automoviles, equipo y maquinaria, responsabilidad civil
extracontractual, manejo global, responsabilidad civil servidores publicos, responsabilidad civil clinicas y hospitales,
transporte de valores, transporte de mercancia y Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito - SOAT.

Conforme a lo anterior, se debe seleccionar una Compafiia Aseguradora legalmente constituida en Colombia y autorizada
por la Superintendencia Bancaria, que provea a la expedicion asesoria y manejo las pdlizas que constituyen el programa de
seguros que requiere la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogotd) y su UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA con sus puestos de salud COGUA Y SAN CAYETANO, tales como: Seguros de Incendio y Terremoto,
Sustraccion, Seguros Generales para bienes muebles e inmuebles, Sustraccion Todo Riesgo, Corriente Débil y categoria
Equipos Portatiles con amparo de Movilizacidon, Mercancia en Almacén, Rotura de Maquinaria, Automoviles, Seguro
Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil Profesional Medica  para Clinicas y Hospitales,
Responsabilidad Civil Servidores Publicos, Manejo Global, Transporte de Valores, Transporte de Mercancias, Seguro
Obligatorio de Accidente de Transito (SOAT) y demas poélizas que requiera para la vigencia 2021 (16 de febrero 2021 a 15 de
diciembre de 2021), cuyo propietario es la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA o por los que
legaimente responda o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual; de igual manera éste proceso de
conformidad con el articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2 del Acuerdo
No. 016 de 2017, se realizara a través de la modalidad de Convocatoria Plblica, debido a que su cuantia supera los 600
SMMLYV ya que no se enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del Estatuto
Contractual.

Las pdlizas vigentes que integran el Programa de Seguros contratadas por la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA (Bogota) y su UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA con sus puestos de salud COGUA y SAN CAYETANO,
vencen el 15 de febrero del 2021 a las 23:59 horas, por ello se requiere realizar proceso de contratacion de suministro de
polizas.

El motivo por el cual no se vincula en este proceso lo referente al suministro de las pélizas del HOSPITAL REGIONAL DE
ZIPAQUIRA, se debe a que es un Hospital nuevo, y por ende el valor de sus polizas es mucho menor al que se viene
contratando para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogoté) y su UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA con sus puestos de salud COGUA y SAN CAYETANO, ya que estas Ultimas vienen cancelando un costo
historico mucho més elevado; y en caso de unificar las polizas del Hospital Regional de Zipaquira con los otros dos, los
costos historicos incrementarian su valor, otro factor importante para la no vinculacion del Hospital Regional de Zipaquira a
este proceso son: Deducibles y siniestralidad, aqui nuevamente independiente de los predios que existan, sean nuevos o
antiguos cualquiera que se incluya se vera obligado a adherirse a las condiciones aplicadas a los predios méas antiguos y con
mayor siniestralidad, esto es directamente proporcional a los deducibles, a mayor siniestralidad mayores deducibles; lo cual
no es conveniente, ya que la entidad estaria ahorrando un valor importante en el rubro de seguros que con seguridad se hara
necesario para futuros movimientos, inclusiones de bienes o adquisicion de nuevas polizas que sean requeridas por la
entidad.

1.4 OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

El objetivo de la Convocatoria Publica lo constituye, el recibir propuestas, evaluarlas y seleccionar la que sea mas favorable a
los intereses de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en este proceso de contratacion.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

E! presupuesto total para el Suministro de polizas que conforman el programa de seguros para la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogota) y su UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA con sus puestos de salud
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COGUA y SAN CAYETANO mediante la seleccion de una compaiiia de seguros legalmente constituida en Colombia estas
son requeridas para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del hospital y aguellos por
los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual,
tiene un valor de NOVECIENTOS DIECISIETE MILLONES M/CTE ($917.000.000), distribuidos de la siguiente manera:

VALOR PRESUPUESTO
UNIDAD FUNCIONAL i
E.SE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SAMARITANA BOGOTA § 717.000.000

UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y
SUS CENTROS DE SALUD DE COGUA $ 200.000.000
Y SAN CAYETANO

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL $917.000.000

El presupuesto total estimado se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 152 de fecha
18 de enero de 2021 expedido por la Direccion Financiera de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El valor del presupuesto oficial incluye IVA ylo demés contribuciones que tengan lugar al momento de presentar su oferta
economica.

1.6 PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley, en el presente proceso, podran participar todas las personas juridicas, en forma
individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), que su actividad econdmica, objeto social y/o profesional sea afin o esté
relacionada con el objeto del presente Proceso de Seleccion.

Del presente Proceso de Seleccion podran participar Compafiias de Seguros legalmente constituidas en Colombia y
autorizadas por la Superintendencia Financiera.

1.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en las normas legales que disponen sobre la materia. De igual manera estarén inhabilitados para participar
aquellas personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que
modifico el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del Proceso de Seleccion seré
comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma para que la entidad
decida si puede o no continuar con el proceso. Si la ocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de adjudicacion, o
ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acuerdo sobre la terminacion o cesion
del contrato.

1.8 OBJETO DEL CONTRATO

Adquisicion de polizas que conforman el programa de seguros para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA (BOGOTA) Y SU UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS PUESTOS DE SALUD COGUA'Y SAN
CAYETANO mediante la seleccion de una compaiiia de seguros legalmente constituida en Colombia. Estas son requeridas
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para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del hospital y aguellos por los cuales sea o
llegare a ser legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual

1.9.1 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Las polizas que se requieren para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogota) y su UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA con sus puestos de salud COGUA Y SAN CAYETANO son:

Las polizas que se requieren para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogota) y su UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA con sus puestos de salud COGUA'Y SAN CAYETANO son:

a. Poliza de Incendio todo Riesgo.

b. Seguro de Automoviles. (Amparar los dafios y/o pérdidas que sufran todos los vehiculos del hospital)

Poliza de Seguro de Darios Corporales Causados a las Personas en Accidentes de Transito (S.0.A.T.). (Seguro
Obligatorio para Accidentes de Transito).

Poliza de Manejo Global para Entidades Oficiales.

Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

Poliza de Transporte de Valores.

Poliza de Transporte de Mercancias.

Pdliza de Responsabilidad Civil para Servidores Publicos.

Poliza De Responsabilidad Civil Profesional Clinicas Y Hospitales.

134

@ o a

1.9 APERTURA

La apertura del proceso se llevara a cabo por Acto Administrativo de carécter general que se publicara de acuerdo al
Cronograma establecido en la presente Convocatoria; de igual forma se pondrén a disposicion los Pliegos de Condiciones en
la pagina Web del Hospital www.hus.org.co, en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros para su consulta fisica y
en la pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP |,

1.10PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Estatuto de Contratacion, los documentos que se produzcan en el
desarrollo del presente Proceso de Seleccion seran publicados en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP Iy
en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co.

1.11CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, se hace publica la presente Convocatoria para que las veedurias
ciudadanas realicen el control social al presente Proceso de Seleccion y al contrato resultante. A las veedurias se les
suministrara toda la informacién y documentacion pertinente en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

1.12CRONOGRAMA

Con fundamento en el proceso determinado anteriormente se presenta el siguiente Cronograma:
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Pup[icgcién enel 18/01/2021 Pub_licado en medio de amplia circulacion
periddico nacional.
Subdireccion de Bienes Se publicara en la pagina web:
Compras y Suministros, 2:00 | www.hus.org.co, en el link contratacion y en la
Publicacién del pliego de p.m., Edificio Administrativo | pagina del SECOP |.
condiciones 22/01/2021 de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA - BOGOTA
Cra 8 No. 0-29 Sur
*Para la E.S.E. HUS Bogota: |La visita no es obligatoria, los interesados en
Lugar: Oficina Direccion participar de ella podran presentarse en la
Administrativa (tercer (3) piso |fecha, lugar y hora establecida; solo se llevara
Edificio Administrativo) — a cabo un recorrido por cada unidad funcional,
Hora: 09:00 a.m. - Direccion: | el cual dara inicio méaximo quince (15) minutos
Cra 8 No. 0-29 Sur. - Bogota | después de la hora citada (09:00 a.m.). De la
D.C. visita realizada, se dejara constancia mediante
\Para la E.S.E. HUS Unidad Acta firmada por los participantes.
Funcional de Zipaquira: Dirigirse al numeral 12.1 VISITA A LAS
Lugar: Coordinacion General | INSTALACIONES continuo al  presente
—Hora: 09:00 a.m. - cuadro.
Direccion: Calle 10 N°7-52. -
Zipaquira Cundinamarca.
Visita a las instalaciones | 26/01/2021

*Para la E.S.E. HUS Unidad
Funcional de Zipaquira -
Centro De Salud Cogua:
Lugar: Coordinacion General
~ Hora: 09:00 a.m. -
Direccion: Calle 2 N° 3-02 -
Cogua C/marca.

*Para la E.S.E. HUS Unidad
Funcional de Zipaquira -
Centro De San Cayetano:
Lugar: Coordinacion General
- Hora: 09:00 a.m. -
Direccion; Carrera 8 N° 2-03-
San Cayetano C/marca.
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Se recibiran observaciones y aclaraciones al
Pliego de Condiciones a partir de |la
publicacién del Pliego de Condiciones y
anexos y hasta el dia 26/01/2021 5:00 p.m.
Las observaciones y/o aclaraciones podrén
ser remitidas por medio de: 1} la pagina web
www.hus.org.co, link de contratacion, I} a
Subdireccit : través de la direccion de correo electronico
ubdireccién de Bienes, o .
N Compras y Suministros, de contrataclop @hus.orlgl.go o Mt m.ed'af‘,te
Radicacién de 7:00 am. a 5:00 p.m.., Edificio documento impreso dirigido a la Subdireccion
observaciones y/o 97101/2021 A.dmin.istfatiw.) de I'a ES E de Bienes, Compras y Suministros ubicada en
aclaraciones al pliego de HOSPITAL UNIVERS.IT:M.?IO la carrera 8 No. 0-29 sur, Bogota D.C. — 3er
condiciones y sus anexos DE LA SAMARITANA — piso, 'edificio administrativo - horario de
BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur atencion de 7.00 am. a ’5:00 p.m; hgstal 'la
fecha y hora de terminacion de la Radicacion
y hora de adicac
de Observaciones y/o Aclaraciones al Pliego
de Condiciones.
Las demas observaciones que se radiquen
terminados esta instancia, consideradas asi
como extemporaneas, se entenderdn como
Derecho de Peticion y seran contestados en
los términos previstos en la Ley 1755 de 2015.
Subdireccion de Bienes, Se publicard en la pagina web:
Respuesta a Compras y.Suminist.ros, 5:00 www.hus.org.co, en el link contratacion y en !a
observaciones y/o p.m., Edificio Administrativo | pagina del SECQP [; de ser necesario
laraci | bliedo de 29/01/2021 de la E.S.E. HOSPITAL modificar el pliego de condiciones se
aclaraclones ai plieg UNIVERSITARIO DE LA efectuara mediante adenda la cual sera
condiciones y sus anexos SAMARITANA - BOGOTA | publicada por los mismos medios en lineas
Cra 8 No. 0-29 Sur arriba enunciados.
Subdireccion Bienes, Se procedera a realizar el acto de cierre,
Compras y Suministros, 3er | segun el reloj visible en el lugar de entrega,
Radicacién de i piso Edificio Administrativo por medio de un acta en presencia de los
, 02/02/2021 10:00 a.m. de la E.S.E. oferentes que deseen participar.
propuesta y acta de cierre HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA -
BOGOTA Cra 8 No. 0-29 sur
o Subdireccion de Bienes Se publicara el resultado de la evaluacion en
Publicacion d€ | 14/02/2021 Compras y Suministros, 05:00 |la pagina web: www.hus.org.co, en el link

evaluaciones habilitantes

p.m., Edificio Administrativo
de la E.S.E. HOSPITAL

contratacion y en la pagina del SECOP 1.

ACREDITAGION
(ENSALUD
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA - BOGOTA
Cra 8 No. 0-29 Sur
Se recibiran en medio fisico (Subdireccion de
Bienes, Compras y Suministros - 3 piso
Edificio Administrativo en horario de 7:00 a.m.
a 5:00 p.m. los dias 5 y 8 de febrero de 2021,
y medio electronico al correo
Subdireccion de Bienes contrata'cioq'@hus.org.co (desqe el momentg
Compras y Suministros, de publicacion de las evaluaciones, es decir
' Edificio Administrativo de Ia desde el 04 de febrero de 2021 5:00 p.m.
Observaciones y/o|05y 08 de E S.E. HOSPITAL hasta el 8 de febrero de 2021 5:00 p.m.). Solo
subsanacion a  las|febrero de o se recibiran Subsanaciones, Observaciones
evaluaciones 2021 UNIVERSITARIO DE LA _ ylo Aclaraciones hasta la fecha y hora
SAMARITANA - BOGOTA . .
Cra 8 No. 0-29 Sur — 5:00 descrlta,' por tanto posterior a ella, no ge
o.m. efectuara ninguna respuesta ni se atendelran
consultas telefonicas, personales o escritas
(oficio, via pagina Web o Correo electronico).
Las solicitudes que se interpongan a tal fin
después de agotado este plazo, seran
contestadas en los términos previstos en la
Ley 1755 de 2015.
Subdireccion de Bienes El proveedor podra acercarse a la
Respuesta a las Compras y Suministros, 5:00 | Subdireccion de Compras y Suministros para
observaciones de las p.m., Edificio Administrativo  |{la notificacion de la respuesta a su
evaluaciones y | 10/02/2021 de la E.S.E. HOSPITAL observacion, o ingresar a la pagina web del
publicacion de la UNIVERSITARIO DE LA Hospital www.hus.org.co, en el link de
evaluacion definitiva SAMARITANA - BOGOTA | contratacion y en la pagina del SECOP 1.
Cra 8 No. 0-29 Sur
Sala de Juntas Gerencia 5:00 |Acto administrativo de adjudicacion, se
P.M. Edificio Administrativo de | publicara en la pagina web www.hus.org.co y
e la E.S.E. HOSPITAL en la pagina del SECOP |
Adjudicacion 11/02/2021 UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA - BOGOTA
Cra 8 No. 0-29 Sur
Gerencia — Oficina de El representante legal de la empresa
Contratos, Edificio favorecida en la convocatoria deberd
Firma del contrato 12102/2021 Administrativo de la E.S.E.

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA - Cra 8

presentarse en las instalaciones del Hospital
para proceder a la firma del contrato, en el
término sefialado. El incumplimiento del

| ACREDITACION.
GENCSALUDY
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y:;ACLARAClONES

No. 0-29 sur - Bogota representante legal del oferente, hard que el
Hospital haga efectiva la poliza de seriedad de
la propuesta

12.1 VISITA A LAS INSTALACIONES

VISITA TECNICA: La visita no es obligatoria, los interesados en participar de ella deberan presentarse en la fecha y hora
establecida en las siguientes direcciones:

UNIDAD FUNCIONAL DIRECCION MUNICIPIO
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo BOGOTAD.C
BOGOTA Sur) Bogota D.C. o
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ZIPAQUIRA

Calle 10 N° 7-52

U.F. DE ZIPAQUIRA CIMARCA

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

UF. DE ZIPAQUIRA CENTRO DE SALUD COGUA - UF. | Calle 2 N° 3-02 COGUA C/MARCA
DE ZIPAQUIRA

E.SE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

UF DE ZIPAQUIRA CENTRO DE SALUD SAN |Carrera8 N° 2-03 gf\,\';’A%@/&ETANO

CAYETANO - U.F. DE ZIPAQUIRA

Solo se llevara a cabo un recorrido en cada unidad funcional, donde se establece una hora especifica y se designa un
funcionario encargado de dirigir la visita. La persona encargada de dirigir la Visita, dar& un margen de tiempo de 15 minutos
adicionales al inicio de la diligencia para permitir la participacion de interesados rezagados en el sitio previamente establecido
para el encuentro. Vencido éste término, no se aceptara la participacion de posibles proponentes que llegasen
posteriormente a la visita.

IMPORTANTE PARA LA VISITA A LAS INSTALACIONES

> Adoptar las medidas de Bioseguridad y proteccion personal durante el desarrollo de la Visita, como: Distanciamiento
Social, Uso de Tapabocas.

> Si algin participante se presenta sin tapabocas (elemento minimo de Bioseguridad y Proteccion Personal) no se le
permitira la participacion en la Visita a las Instalaciones; De igual manera si en el desarrollo de la Visita se verifica que
algin participante esta haciendo mal uso del elemento de Bioseguridad o Proteccion Personal (Tapabocas,
Distanciamiento Social), este podra ser retirado de la visita.

NOTA 1: Solo se aceptara la participacion de una persona, en representacion por empresa interesada a la Visita a las
Instalaciones.

NOTA 2: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, se reserva el derecho de variar durante el
desarrollo de la presente Convocatoria Publica, las horas y fechas, cualquier modificacion se hara mediante adenda la cual
sera publicada en la pagina Web www.hus.org.co de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y Sistema
Electronico de Contratacion Plblica SECOP |, conforme lo sefiala el articulo 22 del Acuerdo No. 08 de 2014 modificado por el

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075 M
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articulo 3 del acuerdo No. 016 de 2017. Las mismas no se expediran en un término inferior a 24 horas antes de la fecha y
hora del cierre de la Convocatoria, conforme al numeral 5 del literal 3.2.2.1.1.1,, del Manual de contratacion vigente
(Resolucion 530 de 21 de Diciembre de 2018). Por medio de la cual... se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion,
supervision e interventoria...” y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Publica y Art. 3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria
Publica, modificado por la Resolucion 138 de 2020 y Resolucion 220 de 2020, que modifican la Resolucion 530 de 2018.

1.13 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA recibira solicitudes escritas de aclaracion al Pliego de
Condiciones y/o sus anexos. Se tendran en cuenta Unicamente aquellas observaciones y aclaraciones que reunan los
siguientes requisitos:

o Remitirse a través de la direccion de correo electronico contratacion@hus.org.co, o mediante documento impreso
dirigido a la direccion Carrera 8 No. 0-29 Bogota D.C. sur, dirigidas al &rea Subdireccion de Bienes, Compras y
Suministros.

o Laidentificacion del proceso al que se refieren.

e Elnombre de la persona y empresa que la envia y su direccion fisica, o de correo electronico.

e Deberan hacer referencia al articulo, numeral, parrafo de la cual se deriva la observacion.

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos aqui establecidos,
seran resueltas por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y publicadas en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | mediante acta final de respuesta observaciones
y/o solicitudes de aclaracion al Pliego y/o sus anexos.

NOTA 1: No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito o
correo electronico contratacion@hus.org.co y en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

NOTA 2: Se recibiran observaciones y aclaraciones por escrito al Pliego de Condiciones, y a través de la direccion de correo
electronico contratacion@hus.org.co o mediante documento impreso dirigido a la direccion carrera 8 No. 0-29 sur Bogota
D.C., edificio administrativo, 3er piso, oficina Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros, hasta la fecha y hora de
Audiencia de Aclaracion del Pliego de Condiciones y cierre de presentacion de observaciones estipulada en el cronograma.

Si la observacion o aclaracion genera una modificacion del Pliego de Condiciones, se mantendra lo expuesto en el numeral
1.16 (MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES).

Las solicitudes presentadas por los proponentes por fuera del término establecido para Observaciones y Aclaraciones seran
resueltas conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015.

1.14 CONSULTA Y/O RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de Seleccion podran consultar o descargar el Pliego de
Condiciones en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | o en la pagina Web del Hospital

www.hus.org.co.

También podran acercarse a la Oficina de la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros en dias habiles y horarios
laborales, entendidos estos los dias de lunes a viernes de 7:00 A.M. a 5:00 P.M, piso tercero (3), Edificio Administrativo, de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la carrera 8 No. 0 - 29 Sur.

El Hospital expedira las copias de los Pliegos de Condiciones que cualquier persona le solicite a costa del interesado.

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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1.15 RADICACION DE OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y SUS
ANEXOS

La radicacion de observaciones y/o aclaraciones tendra por objeto precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones,
de lo cual se respondera por las areas pertinentes y sus respuestas serén publicadas en la pagina Web de la entidad
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP |, en la fecha y hora prevista en
e! Cronograma.

1.16 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra de manera unilateral mediante Adendas efectuar las
modificaciones que considere pertinentes al Pliego de Condiciones, las cuales se publicarén en la pagina Web de la entidad
Www.hus.org.co v en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica_SECOP |. La publicacién de estas
Adendas se realizara en dias habiles, de 7:00 a.m. a 7:00 p.m. y hasta veinticuatro (24) horas antes del cierre de la
Convocatoria.

La entidad garantiza la publicacion de las Adendas en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina web del
Sistema Electronico de Contratacion Piblica SECOP |. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar
permanentemente la Convocatoria a través de estas paginas.

Con el fin de garantizar los principios de la contratacion tales como transparencia y objetividad, la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA puede modificar el Cronograma hasta el término para la presentacion de propuestas
y antes de la adjudicacion del contrato.

1.17 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS

El cierre se hara en la Subdireccion de Bienes, Compras y suministros de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, ubicado en la Carrera 8 No. 0-29 Sur - Bogoté, — 3er piso, Edificio Administrativo en la fecha y hora
establecida en el Cronograma de la Convocatoria. De este cierre se dejard constancia en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros.

Los interesados en participar en el Proceso de Seleccion, podran presentar sus propuestas por medio de correo electronico a
la direccion contratacion@hus.org.co o fisicamente en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros en horario de 7:00
a.m. a5:00 p.m.; para el dia del cierre se recibiran las propuestas hasta la hora del cierre fijada en el cronograma; es decir de
07:00 a.m. a 10:00 a.m. (aplica para propuestas remitidas a través de correo electronico como para medio fisico). Las
propuestas presentadas, una vez cumplida y pasada la hora fijada para el efecto o radicadas en dependencia distinta a la
enunciada, NO SERAN RECIBIDAS ni tenidas en cuenta en la diligencia de cierre.

De igual manera las propuestas remitidas a través de correo electronico, que se encuentren posteriores a la hora fijada para
el cierre del proceso o que el interesado quiera evidenciar un error en el envio de la misma, no seran recibidas ni tenidas en
cuenta.

Nota: Téngase en cuenta para el cierre y la apertura de propuestas, la Hora Legal Colombiana publicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio la cual estara ajustada al reloj visible en el Auditorio de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Carrera 8 No.0-29 Sur - 5to piso, edificio Asistencial - Bogota, para lo
cual se pide, se sincronicen con la hora mencionada para la entrega de las propuestas; ya que radicadas después del dia y
hora sefialados para el cierre, se consideraran extemporaneas y no seran tenidas en cuenta en este proceso.

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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1.18 DEFINICION DEL PROCESO

Una vez se consoliden las evaluaciones por parte del secretario del Comité de Compras y Contratos, estan se publicaran y
pondran a disposicion de los oferentes para que formulen las observaciones a que haya lugar y/o subsanen en los casos
previstos para ello. El secretario del Comité de Compras y Contratos daré respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes, las cuales seran revisadas y aprobadas por el Comité de Compras y Contratos y de ser necesario se
modificaran las evaluaciones en los casos que asi se requiera previa revision del Comité de Compras y Contratos.

Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes seguiran con el proceso de seleccion con la
evaluacion economica, la cual se llevara al Comité de Compras y Contratos quien recomendara al Gerente la conveniencia
de la contratacion con aquel proponente que de acuerdo con la calificacion obtenida y con los criterios de adjudicacion
sefialados en el Pliego de Condiciones, demuestre tener el mejor derecho.

El sefior Gerente quien en su condicion de Representante Legal designara la propuesta mas favorable para la Institucion,
adjudicara el respectivo contrato mediante Acto Administrativo, decision que se comunicara o que se entiende comunicada
con la publicacién en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP |, al proponente seleccionado para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, dejando constancia en el Acto de
Adjudicacion.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra abstenerse de adjudicar el contrato por las siguientes
razones:

a) Porque las propuestas no se ajusten a los requisitos sustanciales establecidos en el Pliego de Condiciones.

b) Porque las propuestas presentadas no resulten convenientes a los intereses de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

c¢) Por cualquier causal prevista en la Ley

1.19 DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL PLIEGO DE CONDICIONES

Hacen parte integral de la presente Convocatoria:

Estudios Previos y Anexos

Acto Administrativo de Apertura del Proceso.

Pliego de Condiciones y sus Anexos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 152 del 18 de enero de 2021.

Las observaciones que se radiquen en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros por los proponentes.
Las Adendas y Comunicaciones que expida el Hospital en desarrollo de la presente Convocatoria.
El Acta de Cierre.

Las Propuestas con todos sus Anexos.

Los Informes de Evaluacion.

Los demés documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

La Resolucion de Adjudicacion o Declaratoria de Desierta.

La Minuta del Contrato o aceptacion de oferta.

1.20 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS

La informacion requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en el Pliego sera diligenciada y
presentada en forma impresa junto con un medio magnético para cada carpeta (NUMERAL 3.5 DOCUMENTOS DE LA
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PROPUESTA). Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuestéi, anexar informacion
adicional a la solicitada por la Entidad en los Anexos o formatos establecidos, esta no sera tenida en cuenta.

1.21 COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Todas las comunicaciones que los proponentes envien a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en
desarrollo de este Proceso de Seleccion deben ser dirigidas directamente a la Subdireccién de Bienes Compras y
Suministros, ubicada en el 3er Piso Edificio Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA -
Cra 8 No. 0-29 sur — Bogota o al correo contratacion@hus.org.co.

Las comunicaciones u observaciones deberan estar marcadas con el nimero de la Convocatoria.
1.22 IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION

Los documentos, comunicaciones, propuesta y sus anexos, entregados, enviados o expedidos por los proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, deben ser otorgados en idioma castellano.

1,23 DURACION

De conformidad con el presupuesto asignado para el Suministro de polizas que conforman el programa de seguros para la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (Bogota) y su UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA con sus
puestos de salud COGUA y SAN CAYETANO mediante la seleccion de una compaiiia de seguros legalmente constituida en
Colombia estas son requeridas para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del hospital
y aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal
o contractual. se estima un tiempo de ejecucion de doscientos cincuenta y ocho (258) dias a partir de la firma del acta de
inicio y su ejecucion se llevara a cabo en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, Carrera 8
No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur) Bogotd D.C., E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD calle 10 # 7 - 52, Centro de Salud COGUA
Carrera 2 # 4 - 15 y Centro de Salud SAN CAYETANO Carrera con 8 calle 2, a partir del 16 de febrero de 2021 hasta el 01
de noviembre de 2021.

NOTA 1: La prestacion del servicio en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL
DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUDestara condicionado a la duracién del Convenio
Interadministrativo que otorg6 a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

1.24 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA efectuard un solo pago, una vez se tenga el recibido a
satisfaccion del suministro de todas las pdlizas por parte del supervisor del contrato, a treinta (30) dias calendario, una vez
radicada la factura. Para la aceptacion de la factura del proponente adjudicado, este deberé anexar a la factura los siguientes
documentos:

e Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o
aclaren.
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« Informe del contratista, certificacion original de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion
Familiar) y de aportes patronales (Pago de aportes en pension, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos
Laborales), expedida por el revisor fiscal de la empresa cuando esté obligado a tenerlo o por el representante legal
de la misma.

» Informe del supervisor y demas requisitos que se especifiquen en la minuta del contrato.

e Los demas documentos que los procedimientos del Hospital y la norma exijan.

i (2 CAPITULO Il
CONTENIDO DE LA PROPUESTA

R3] savyo!

2. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR ~ HABILITANTES

2.1 DOCUMENTACION GENERAL
2.1.1 Carta de presentacion de la propuesta ANEXO 1

Se debe diligenciar el ANEXO 1 que hace parte del Pliego y debe estar debidamente firmado en original por el representante
legal de la persona juridica Proponente, indicando su nombre, y demas datos requeridos en el formato suministrado, donde
se manifestara, el cumplimiento de todas las condiciones legales requeridas para contratar; indicar claramente la direccion de
notificaciones y/o envio de correspondencia, sera obligatorio informar un nimero telefonico y un correo electronico.

Debe estar firmada en original por el representante legal de la persona juridica o, por el representante de la Union Temporal o
Consorcio o el apoderado cuando la propuesta se presente a través de esta figura, en los términos sefialados en el ANEXO
1.

No se tendré en cuenta otro tipo de informacion que el Proponente incluya dentro del anexo. El Proponente no debe modificar
dicho anexo, solo diligenciar los campos establecidos.

2.1.2 Registro tnico proveedores del Hospital ANEXO 2

Se debe diligenciar el ANEXO 2 que hace parte del Pliego y se deben diligenciar los espacios en letra imprenta legible (a
mano). Debe estar debidamente diligenciada con firma y huella en original por el representante legal de la persona juridica o,
para el caso de Union Temporal o Consorcio cada integrante debe diligenciar un registro ya sea firmado por representante
legal de la persona juridica, mas el formato correspondiente o Consorcio o la Union Temporal. Los datos de las personas
naturales y/o juridicas (nombre y documento de identificacion) deben presentarse completos, no abreviaturas ni omision de
nombres o apellidos, en los casos de las personas extranjeras, suministrar nimero de documento del pais de origen y el
nimero de la cédula de extranjeria si fuese el caso.
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No se tendra cuenta otro tipo de informacion que el Proponente incluya dentro del anexo. El proponente no debe modificar
dicho anexo.

Con este registro el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros hace la verificacion del Proponente en las Listas
Restrictivas y vinculantes o no vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de
Activos y la Financiacion al Terrorismo (SARLAFT) de la Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a proponentes que se encuentren
reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren vinculados en una
investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision como la UIAF, ademas por
actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razén por la que de llegar a
evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazara la propuesta presentada por el Proponente.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u érgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia). ‘

En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Plblica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Plblicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con

las mismas.

Vil FIRMAY HUELLA

Com constama de haber ki entendo y aceptadn o anverer Coclroque a-nlomanion que b Summsiiadd es exach en todas sus partes y frma ¢ siqurte docummenly

Fema
{Persnvianalrd, s es personaguridica fma de Representante Legd)
Hiela

Fecha diigenciamiento el Nombre del funcionario que b diigencia: Firma delfuncionario
femularo [ﬂj ESTA PARTE FINAL DEL DOCUMENTO
Tipo documento: [8Y [:] 43 D PAS D W idenfficacion: Lugar d2 Expedicién: Eﬁ%?:lggEzEEE SER DILIGENCIADA POR

2.2. DOCUMENTACION LEGAL (habilitante)

2.21 Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal

Fotocopia clara y legible de la cédula del representante legal por las dos caras.
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2.2.2. Certificado de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades (ANEXO 4)

Se debe diligenciar el ANEXO 4 que hace parte del Pliego.

Si se trata de una persona juridica debe manifestar bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso, en dichas
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, o en la Ley esta
manifestacion debe acreditar no encontrarse en las causales, el representante legal, ni la empresa, ni los socios y
accionistas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion
Politica, 0 en la Ley, debe presentarse por cada uno de los representantes de los socios que integran el Consorcio o la Union
Temporal y por el Representante Legal de la misma. Este documento debera estar expedido con fecha méxima a la fecha del
cierre de la presente Convocatoria.

2.2.3. Certificado de existencia y representacion legal

2.2.3.1 Personas juridicas

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la Convocatoria, donde conste quién
ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso y que
la persona juridica tendra una duracion no inferior al término de la vigencia del contrato y cinco (5) afios mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resuitar
seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la
autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como de la casa
principal.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Union Temporal, el Representante Legal del Consorcio o Union
Temporal y los integrantes de estas o el Establecimiento de Comercio deberan aportar el certificado correspondiente.

Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar documento suscrito por el
representante legal certificando su objeto social.

Nota: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar,
adjuntara el Acta de la Junta 0 Asamblea de Socios (0 documento soporte) donde se le otorguen tales atribuciones, con
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
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En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra expresa y claramente la
facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

2.2.3.2. Cédula y Certificado de Matricula (si aplica)

Si la propuesta la presenta una persona juridica, Consorcio o Uniones Temporales, deben anexar copia simple del
documento de identificacion, para los Consorcios o Uniones Temporales de cada uno de los integrantes de los mismos,
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Seleccion.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto del presente Proceso
de Seleccion.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Union Temporal; cada uno de ellos o el integrante respectivo,
aportara el certificado correspondiente.

2.2.3.3 Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas, ademas deben cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Adjuntar con su propuesta el documento de la conformacion def Consorcio o Unién Temporal, que como minimo
debe contener: objeto duracion (no inferior al plazo o ejecucion del contrato y (5) afios mas el representante y su
respectivo suplente, sus facultades (entre las que se debe encontrarse la de presentar la propuesta y suscribir el
contrato hasta el valor de la propuesta) manifestacion expresa de la responsabilidad frente al Hospital, frente a la
celebracion y ejecucion, porcentajes de participacion en los casos de las Uniones Temporales.

b) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

c) Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio o la Union Temporal.

d) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los socios del Consorcio o la Union Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

e) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los socios del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA.

f)  Sefalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y cinco (5) afios mas.

g) Deberan indicar que éstos no podran, en ninglin caso, hacer cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio
o la Unién Temporal. :

h) i los socios del Consorcio o la Union Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente
Pliego de Condiciones.

i) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

e Silava a efectuar en representacion del Consorcio o de la Unién Temporal uno de sus integrantes, en este
caso debe informar el nmero del NIT de quien factura.

e Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
Unién Temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el
valor del contrato.

e Silava realizar el Consorcio o la Union Temporal con su propio NIT.
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De resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademéas deben sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razon social y el NIT de cada uno de ellos.

2.2.4. Garantia de seriedad de la propuesta

El Proponente por el hecho de presentar propuesta oportunamente, se entenderd que la misma es irrevocable y que el
Proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante minimo noventa (90) dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre de la convocatoria, para lo cual y como requisito para participar en este proceso, la propuesta debera
estar acompafiada de la garantia de seriedad. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

Esta garantia debe ser expedida a favor de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por una entidad
afianzadora legalmente establecida en Colombia, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la
propuesta que presente, valida como minimo por noventa (90) dias calendario a partir de la fecha cierre de la Convocatoria.
Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su propuesta sin modificacion alguna.

Esta garantia debe extenderse si es necesario desde la fecha de expedicion hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento.

La pdliza a suscribir debera ser de aquellas a favor de entidades estatales.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los
siguientes casos:

a) Cuando el proponente solicite el retiro de su propuesta después de la fecha de cierre del presente proceso.

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en estos términos, a suscribir y
legalizar el contrato.

¢) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

d) Y las demas que estipule la Ley.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento que acredita la existencia y
representacion legal o NIT seglin sea el caso.

En el evento que la Propuesta se presente en consorcio o union temporal, el tomador debe ser el consorcio o unién temporal
(segln sea el caso), conforme al documento de constitucion, indicando expresamente los integrantes y porcentajes de
participacion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA previa solicitud escrita del proponente, devolvera las

garantias de seriedad de todas las propuestas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se haya aprobado
por la entidad la garantia contractual.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la propuesta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las propuestas.
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3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de fa garantia de cumplimiento del contrato.

La suficiencia de esta garantia sera verificada por la entidad al momento de la evaluacion de las propuestas.
2.2.5. Acreditacion de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.

El oferente debera presentar la afiliacion al sistema de seguridad social y certificar que se encuentra a paz y salvo con el
pago de los aportes parafiscales, certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun sea el
caso.

Nota 1: Nota 1: Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales debera presentarse por cada uno de los integrantes
que la conforman en las mismas condiciones antes descritas.

Nota 2: Para el caso de certificaciones emitidas por el revisor fiscal, debe contar con Tarjeta Profesional.

Nota 3: En caso que la Persona Juridica sea contribuyente declarante del impuesto sobre la renta y complementarios y
sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad CREE y por consiguiente estén exonerados del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) segn lo establecido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada parcialmente por el Decreto 862 de 2013, asi debera
hacerlo constar en documento debidamente firmado por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal.

2.2.6 Copia del Registro Unico Tributario

El proponente, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, segun sea el caso, presentaran el certificado
de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

El proponente debera presentar copia del Registro Unico Tributario - RUT Actualizado de acuerdo a la nueva clasificacion
ClIU de actividades economicas, establecido por el Articulo 555-2 del Estatuto Tributario, que constituye el nico mecanismo
para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de obligaciones administradas y controladas por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN, en caso de consorcio 0 union temporal cada uno de sus integrantes debera cumplir con este
requisito. Asi mismo debe allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria de la persona juridica.

2.2.7 Registro Unico de Proponentes

Se debe adjuntar con la propuesta el Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP del proponente singular o de cada
uno de los socios del Consorcio o Unién Temporal, si el proponente es plural. EI RUP debera estar expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en firme al
cierre de la presente Convocatoria Publica.

2.2.8 Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los miembros que la conforman tanto para las personas juridicas
como para los representantes legales)
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2.2.9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal. (Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los socios que la conforman tanto para las personas juridicas como
para los representantes legales)

2.2.10. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para los representantes legales y personas naturales (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los representantes legales de los socios que la conforman)

Lo requisitos legales de la propuesta, no tienen puntuacion alguna se efectia con el fin de indicar si la propuesta es
ADMISIBLE o NO ADMISIBLE para continuar en el presente Proceso de Seleccion.

2.3. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO (Habilitantes)

El proponente debera presentar los siguientes documentos en forma legible:

> Balance General Comparativo a 31 de diciembre de 2018 - 2019, con las respectivas notas y/o revelaciones de
acuerdo al RUP presentado

Estado de Resultados Comparativo a 31 de diciembre de 2018 - 2019, con las respectivas notas y/o revelaciones de
acuerdo al RUP presentado

Fotocopia de la Declaracion de Renta presentada en la vigencia 2019

Dictamen de los Estados Financieros por Revisor Fiscal

Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar debidamente actualizado y en firme al cierre
de la presente Convocatoria Piblica.

Los Estados Financieros deberan estar suscritos por el representante legal, contador y/o revisor fiscal segun
corresponda, asi mismo anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional con su respectivo certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central de Contadores VIGENTES Y
ACTUALIZADOS A LA FECHA DE CIERRE DE LA CONVOCATORIA.

VVV 'V

A\

NOTA: Se requiere anexar a la propuesta copia legible del REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)
actualizado, (este documento no es habilitante, se solicita de manera informativa para el ingreso, actualizacion o verificacion
de la informacion tributaria del proponente adjudicado)

2.3.1 INDICADORES FINANCIEROS

El proponente interesado debera cumplir con TODOS los indicadores financieros que se presentan a continuacion, los cuales
fueron calculados conforme a estudio de sector sustentado en los estudios de oportunidad y conveniencia. Estos seran
calculados y verificados con la informacion aportada en los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2019 (Los Estados
Financieros presentados deben ser acordes al RUP presentado), para tal efecto se evaluara con los criterios CUMPLE o NO
CUMPLE, cada uno de ellos:
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INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez: Indica la facilidad que
tienen los activos para convertirse en dinero Activo  Corriente  /  Pasiv
sin sufrir pérdidas. Este indice nos mide la Corriente el P 1,7 (Mayor o Igual a 1,7)

capacidad de la empresa para hacer frente a
sus compromisos de pago a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: Mide la
capacidad de endeudamiento de la empresa
y la financiacion por medio del capital ajeno;
se considera en términos absolutos o
relativos, como el importe de capital ajeno
en funcion del pasivo total de la empresa, o
bien la relacion de fondos ajenos a fondos
propios.

o Pasivo Total / Activo Total

<= a 55% (Menor o Igual a 55%)

o Pasivo Total -~ Reservas
Técnicas / Activo Total

<= a 55% (Menor o Igual a 55%)

Siempre y cuando se presente
Certificacion de Reservas 'Técnicas
emitidas por el Revisor Fiscal o

Contador Plblico.

Capital de Trabajo

Activo Corriente - Pasivo

Corriente

El capital de trabajo sera positivo y >=
60% (Mayor o Igual a 60%) del
presupuesto oficial de la presente
Convocatoria.

Si la informacion presentada por el proponente NO CUMPLE con la capacidad financiera requerida en esta convocatoria, el
proponente NO SERA HABILITADO en el proceso.

Se confrontaran y verificaran los indicadores financieros con la informacion registrada en el RUP.

2.3.2 FORMULA DE VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS

> Indice de Liquidez

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos financieros de la empresa a
corto plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el pasivo

corriente.

El indice de liquidez se determina, dividiendo el activo corriente por el pasivo corriente, reflejado en el balance
general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada.

IL = AC/PC = N° de Veces, donde; IL = indice de Liquidez; AC = Activo Corriente; PC = Pasivo Corriente

Para el caso que nos ocupa del Consorcio o Union Temporal se calculara el indice de liquidez con base en el
promedio ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del Consorcio o union temporal aplicando la

formula:

SC5520-1
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ILT=  (AC1x%Partl + AC2 x %Pari2+........... + Can x %Part n)
(PC1 x (%Part1) + PC2 x (%Part2)+......+ PCn x %Partn)

ILT = indice de liquidez

AC (1...n)= Activo corriente de cada integrante del Consorcio o la Unién Temporal.

PC (1...n)= Pasivo corriente de cada integrante del Consorcio o la Union Temporal.

%Part. (1...n)= Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal.

%> Nivel de Endeudamiento

El nivel de endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura financiera del
proponente.

El porcentaje de endeudamiento se obtiene al dividir el pasivo total sobre el activo total y el resultado se multiplica
por 100. Con la informacion obtenida en el balance general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada,
asi:

NE = (PT/AT)*100; donde: NE = Nivel de Endeudamiento; PT= Pasivo Total; AT = Activo Total

Frente al nivel de endeudamiento se aclara que, en el caso de las deudas que por cualquier concepto tenga las
agencias, sucursales, filiales o compariias que funcionen en el pais, para con sus casas matrices extranjeras,
deberan anexar certificacion de dicha deuda para efectos del célculo del indicador de endeudamiento.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en el
promedio ponderado del pasivo total y del activo total de los miembros del consorcio o Union Temporal, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o Union Temporal aplicando la formula anterior y
como ejemplo la formula del indice de liquidez donde se detalla lo aca expuesto.

> Capital de Trabajo

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esta en capacidad de pagar sus compromisos a
su vencimiento y al mismo tiempo satisface contingencias e incertidumbre.

El capital de trabajo se determina, restando del activo corriente el pasivo corriente, reflejado en el balance general
con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada, asi:

CT = AC - PC: donde: CT = Capital de Trabajo; AC = Activo Corriente; PC= Pasivo Corriente

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal el capital de trabajo correspondera a fa suma de los CT de cada
uno de los integrantes del mismo.

Para efectos de la verificacion financiera, se reitera que el proponente debe presentar el Registro Unico de Proponentes
RUP, en el cual su inscripcion, renovacion y actualizacion, deberé estar actualizado y en firme al cierre de la presente
Convocatoria Publica, (Decreto 434 de 2020) en el que se acredite y certifique la capacidad financiera con las cifras del
activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, liquidez y endeudamiento basado en el balance general
con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada.

NOTA: los estados financieros de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, se encuentran publicados en
la pagina web del Hospital bajo la siguiente direccion: https:/www.hus.org.cofindex.php?idcategoria=12876 para 2019 -
https://www.hus.org.co/index.php?idcategoria=14501 para 2020
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2.4 EXPERIENCIA GENERAL - MiNIMA REQUERIDA (Habilitante)

El proponente debera presentar certificacion firmada por el Representante Legal sobre experiencia y cumplimiento de
méaximo cuatro (4) contratos ejecutados de seguros celebrados con Entidades Estatales o Privadas a partir del 01 de enero
de 2016 cuya sumatoria en primas sea igual o superior a NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($900.000.000) y
que indiquen experiencia en minimo 5 ramos de los solicitados por el Hospital.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Esta certificacion debe contener como minimo la siguiente informacién para cada uno de los clientes:

« Nombre o razon social de la empresa o persona contratante del servicio, direccion y teléfono, indicando persona de
contacto.

Objeto del contrato.

Ramos Contratados.

Valor Del Contrato.

Fecha de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

NOTA: Se acepta como experiencia indicada en el Registro Unico de proponentes.
Certificaciones de Experiencia en pago de siniestros.

El proponente debera presentar certificacion firmada por el Representante Legal sobre experiencia en pago de siniestros a
Entidades Estatales o Privadas en los ltimos tres (3) afios, para lo cual indicara una relacion de méximo 3 (tres) siniestros
cuyo sumatoria en valor sea igual o superior a QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000). Esta
certificacion debe corresponder a los ramos objeto de la presente seleccion abreviada.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Esta certificacion debe contener como minimo la siguiente informacion para cada uno de los clientes:

o Nombre o razén social de la empresa o persona contratante del servicio, direccion y teléfono, indicando persona de
contacto

Ramo Afectado

Valor Indemnizado

Fecha del Siniestro

Fecha de Indemnizacion.
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2.5 CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS EN EL
ANEXO TECNICO No. 3 (Habilitante)

2.5.1.  CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS'}

Para la evaluacion de los requisitos técnicos se debe cumplir con todas las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 3
Especificaciones Técnicas referente a la Adquisicion de polizas que conforman el programa de seguros para la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (BOGOTA) Y SU UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS
PUESTOS DE SALUD COGUA Y SAN CAYETANO mediante la seleccion de una compafiia de seguros legalmente
constituida en Colombia. Estas son requeridas para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de
propiedad del hospital y aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable o le corresponda asegurar en
virtud de disposicion legal o contractual

Con la propuesta deberan anexarse todos los documentos que acrediten los requisitos minimos sefialados en los numerales
anteriores del presente pliego.

2.5.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Presentar oferta para la totalidad de los ramos que se relacionan a continuacion:

a). Péliza de Incendio todo Riesgo.

b). Seguro de Automéviles. (Amparar los dafios y/o pérdidas que sufran todos los vehiculos del hospital)

c). Poliza de Seguro de Darios Corporales Causados a las Personas en Accidentes de Trénsito (S.0.A.T.). (Seguro
Obligatorio para Accidentes de Transito).

d). Pdliza de Manejo Global para Entidades Oficiales.

e). Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

f). Pdliza de Transporte de Valores.

g). Poliza de Transporte de Mercancias.

h). Péliza de Responsabilidad Civil para Servidores Publicos.

i). Péliza De Responsabilidad Civil Profesional Clinicas Y Hospitales.

La definicion técnica de la necesidad y su correspondiente soporte, asi como las condiciones del contrato a celebrar, deberan
analizarse en el anexo Técnico, estableciéndose con claridad, entre otros. La cobertura ser4 de todos los bienes muebles e
inmuebles, de propiedad del Hospital o en virtud de disposicion legal o contractual, como de las actuaciones de los
funcionarios de la entidad.

El objeto se enmarca en la Adquisicion de pélizas que conforman el programa de seguros para la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (BOGOTA) Y SU UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS PUESTOS DE
SALUD COGUA Y SAN CAYETANO mediante la seleccion de una compafiia de seguros legalmente constituida en
Colombia. Estas son requeridas para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del
hospital y aquellos por los cuales sea o llegare a ser legaimente responsable o le corresponda asegurar en virtud de
disposicion legal o contractual. Y su ejecucion sera de minimo 258 dias a partir del 16 de febrero de 2021 hasta el 01 de
noviembre de 2021.

Por tanto, es claro que el Hospital tiene la necesidad puntual de suscribir las siguientes Pélizas, en los términos que la Ley
establece:
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a) POLIZA DE INCENDIO TODO RIESGO.

Objeto: Amparar los dafios materiales que sufran los bienes e inmuebles de propiedad de Hospital o por los que sea
legalmente responsable de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA con esta poliza, se unifica en un solo
seguro, parte de las coberturas que se pueden contratar bajo las polizas de Incendio y/o Rayo, Sustraccion, Equipo
Electronico, de computo, equipos médicos —odontologicos — quirlrgicos ,equipos portatiles  de computo ,médicos, y
odontologicos , y Rotura de Magquinaria, para obtener una mayor proteccion de sus bienes e intereses al contratar una poliza
de Todo Riesgo, bajo la cual se amparen todas las pérdidas o dafios que puedan sufrir estos, con excepcion de los
expresamente excluidos.

En consecuencia, las aseguradoras deberan ofertar un seguro que opere bajo la modalidad de todo riesgo de pérdida o dafio
material y no seguros de riesgos nombrados, por lo tanto el proponente debera ofertar una tasa Unica para el calculo de la
piima la cual se aplicara sobre la totalidad del valor asegurado, so pena de no ser calificado el ramo. Si el proponente
presenta oferta bajo la modalidad de riesgos nombrados, incurrira en el rechazo del ramo y por ende al rechazo de la oferta
en el grupo al que pertenezca este ramo.

Amparos y Coberturas Obligatorias:
Dirigirse al anexo técnico.
b). SEGURO DE AUTOMOVILES.

Objeto: Amparar los dafios y/o pérdidas que sufran todos los vehiculos delaESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:

Dirigirse al anexo tecnico.

¢). POLIZA DE SEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO
(S.OAT)

Objeto: Seguro Obligatorio para Accidentes de Transito
Nombre de los Amparos y/o Coberturas.

- Gastos médicos, quirlrgicos, farmacéuticos y hospitalarios
- Incapacidad permanente

- Muerte

- Gastos funerarios

- Gastos de transporte de las victimas

Observaciones: El oferente debera anexar las Tarifas aplicables para el afio 2021 y cotizar el valor de la prima de cada uno
de los vehiculos asegurados.
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d). POLIZA DE MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES OFICIALES.

Objeto: Amparar ala ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA contra los riesgos que impliquen menoscabo
de sus fondos y bienes, causados por los Empleados en ejercicio de sus cargos o sus reemplazos, por actos que se tipifiquen
como delitos contra la administracion publica o fallos con responsabilidad fiscal, o en alcances por incumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias, incluyendo el costo de la rendicion y reconstruccion de cuentas en casos de
abandono del cargo o fallecimiento del empleado y rendicion de cuentas ante la Contraloria.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:

Dirigirse al anexo técnico.

e). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Objeto: Amparar los perjuicios patrimoniales que sufra la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA., como
consecuencia de la Responsabilidad Civil Extracontractual originada dentro o fuera de sus instalaciones, en el desarrollo de
sus actividades o en lo relacionado con ella, lo mismo que los actos de sus empleados y funcionarios en el territorio nacional
y en los paises del Pacto Andino.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:

Dirigirse al anexo técnico

f). POLIZA DE TRANSPORTE DE VALORES

Objeto: Amparar mediante poliza automatica contra los riesgos de pedidas o dafios de los valores de propiedad de la
entidad, que ocurran dentro de los trayectos urbanos entre la Entidad y entidades bancarias y viceversa.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:
Dirigirse al anexo técnico
g). POLIZA DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS

Objeto: Amparar mediante poliza automatica contra los riesgos de pedidas o dafios de las Mercancias de propiedad de la
entidad, que ocurran dentro de los trayectos urbanos entre la Entidad y lugares de destino.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:

Dirigirse al anexo técnico

h). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS

Objeto: Indemnizar los perjuicios causados a terceros y a la Entidad, provenientes de la responsabilidad civil de los
servidores publicos, originados en cualquier reclamacion iniciada por primera vez enmarcada dentro de la Ley, donde el

estado tenga participacion durante la vigencia de la péliza, por todo acto u omision, por actos incorrectos, culposos, reales o
presuntos, cometido por los asegurados, en el desempefio de sus respectivas funciones como Servidores Publicos.
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De igual manera se cubren los perjuicios imputables a funcionarios de la Entidad que desempefien los cargos relacionados y
descritos en el listado que suministre la Entidad, asi como por Juicios de Responsabilidad Fiscal y los gastos en que incurra
el funcionario para su defensa.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:
Dirigirse al anexo técnico
i). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL CLINICAS Y HOSPITALES.

Objeto: Amparar la Responsabilidad Civil Profesional Médica para clinicas y Hospitales, derivada de la prestacion del
servicio de salud en que incurra el HOSPITAL en desarrollo de su objeto social que generen un perjuicios por accion u
omisiones de sus funcionarios.

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:
Dirigirse al anexo técnico.

3. Valores Asegurados y riesgos
Ver Anexo Técnico Anexo
4, Deducibles.

El proponente debera indicar los deducibles ofrecidos, los cuales se evaluarén en la forma prevista en los criterios de
evaluacion.

Hacen parte integral del presente estudio los anexos técnicos 1 al 9 de cada seguro.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE LA CELEBRACION DE
CONTRATOS, CONVENIOS O EMISION DE RESOLUCIONES.

COMPROMISO DE LA COMPARNIA; La Entidad debe certificar que esta en capacidad de constituir las polizas de
cumplimiento que requiera la entidad en el ejercicio habitual de su funcion, es de anotar que es de vital importancia la
expedicion de polizas para los Contratos Interadministrativos y otros, los cuales constituyen una importante fuente de
recursos de la entidad. Los contratos siempre estaran sujetos a las politicas de suscripcion de la compafiia.

Queda expresamente convenido y acordado entre las partes que en caso de resultar favorecida la propuesta de esta
Aseguradora, esta expedira las Garantias Unicas de Cumplimiento a favor de Entidades Estatales por los convenios 0
contratos interadministrativos y/o resoluciones que llegare a celebrar la entidad, asi mismo las polizas de responsabilidad
civil extracontractual derivadas de dichos contratos. Las garantias, de acuerda a lo contemplado en el Decreto 1082 de
2015.

Se aclara que las polizas de cumplimento se expediran siempre y cuando sean entregados todos los documentos que
respalden la pdliza como pagaré, certificado de disponibilidad presupuestal, Balances y estados financieros actualizados al
corte del 31 de diciembre de 2019, o a la vigencia fiscal que corresponda (2020) y los documentos soportes que requieran,
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conforme a las politicas de cada aseguradora. Por esta razon hoy no se puede facilitar informacion de convenios ni

montos ni objetos, por cuanto es el trabajo que se esta realizando desde la gerencia para el desarrolio de la actividad.

La compaiiia se compromete a entregar cotizaciones de los convenios enviados en el lapso de tres horas, ya que la
entidad tiene que generar un CDP, para la expedicion de las pdlizas y enviarlas a quien corresponda dentro de un lapso de
12 horas.

j) Intermediario de Seguros

El Hospital Universitario de la Samaritana cuenta con intermediario de seguros el cual se dar a conocer a la compaiiia
seleccionada para manejar el programa de seguros aqui seleccionado. Los proponentes se comprometen a aceptar al
intermediario de seguros seleccionado por la Entidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1341 del Codigo de Comercio, el Intermediario de Seguros tendré derecho al
pago de comisiones por parte del asegurador para lo cual la propuesta deber4 incluir el porcentaje de la comision ofrecida
para cada uno de los ramos, la cual debera corresponder a los porcentajes normales del mercado asegurador.

k) REQUISITOS PARA EL PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES.

El proponente debera diligenciar y presentar para todos y cada uno de los seguros ofertados. En dicho formulario debera
detallar cada uno de los documentos que exigira para el pago de siniestros, asi como el plazo maximo de cancelacion de
indemnizaciones por concepto de siniestros, contados a partir de la fecha en que reciban la reclamacion formal con la
totalidad de los documentos requeridos para el pago. Dicho formulario debera estar suscrito por el Representante Legal del
proponente.

La informacion requerida se debera presentar para cada uno de los amparos contemplados en el seguro.

Si el proponente no utiliza el formulario antes sefialado, la propuesta deberé contener toda la informacion requerida en el
mismo, ya que de lo contrario no se otorgara puntaje en la calificacién de siniestros del respectivo ramo.

La utilizacion de expresiones que permitan a la aseguradora solicitar un mayor nimero de documentos de los que se
relacionan en el formulario o de los que se indican en la oferta, tales como ‘los demés que la compafiia requiera’, "etc”,
“cualquier otro necesario para el tramite”, “los requeridos para acreditar la ocurrencia del siniestro y cuantia de la pérdida’,
“efc.”, dara lugar al no otorgamiento de puntaje en la calificacion de siniestros del respectivo ramo. Deberan tener en cuenta

los criterios en la evaluacion técnica.

El proponente debera incluir el clausulado general de las polizas de acuerdo con las disposiciones de la Superintendencia
Financiera de Colombia, la nomina de Reaseguradores que respaldan la oferta y la Nomina de Ajustadores para la Atencion
de siniestros.

NOTA 1: Designacion de ajustador de coman acuerdo entre las partes. La aseguradora suministrara al asegurado el listado
de ajustadores con el cual opera. Para la designacion del ajustador la aseguradora presentara al asegurado tres firmas del
listado mencionado y éste podra elegir una de las tres firmas presentadas. Si el asegurado no esté de acuerdo con ninguna
de las firmas de la tema podra presentar una terna del listado suministrado por la aseguradora para que esta defina el
ajustador. Asi mismo, en caso de que la aseguradora estime que el ajustador designado no esta cumpliendo su labor
eficiente y adecuadamente, podré solicitar su cambio y por tanto aplicar el procedimiento de presentar una terna de
ajustadores a la entidad, como se describio anteriormente.

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
/ Calidad
soy YO! www.hus.org.co
“Red samaritana, Universitaria, Seguray Humanizada”

051 SC5520-1



31

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empresa Social dol Estado

05GIS15-V6

Se tendra en cuenta dentro de la terna de ajustadores nombrados para atender cualquier reclamacion del Asegurado, se
incluya la siguiente lista:

GENERAL CLAIMS y/o RISK & LOS AJUSTADORES DE SEGUROS

De no encontrar en el listado de ajustadores de la aseguradora designada los mismos, la aseguradora indicara la terna
propuesta la cual sera verificada y escogida por el asegurado.

“Queda entendido, convenido y aceptado que, en caso de siniestros amparados por la presente pdliza que requieran la
asignacion de un perito ajustador, la Aseguradora efectuara su contratacion previo acuerdo y aprobacion del Asegurado.

La terna que se designe debe quedar contenida en cada una de las pdlizas que se emitan para amparar los bienes de
propiedad del asegurado y en las cuales se requiere para atender un evento.

DISTRIBUCION DE VALORES ASEGURADOS
Anexo técnico cuadro valores de resumen

RAMOS VALOR ASEGURADO
1. SEGURO DE TODO RIESGO DANO MATERIAL
COBERTURA DE INCENDIO Y/O RAYO
RIESGO No. 1 Cra 8 No. 0-29 Sur Bogota
EDIFICIOS $ 35.000.000.000
MUEBLES Y ENSERES $ 2.220.458.178
MAQUINARIA Y EQUIPO $ 1.620.796.841
EQUIPOS MEDICOS (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE
DEBIL)
CONTENIDOS $ 8.305.146.581
DINEROS EN EFECTIVO DENTRO Y FUERA DE CAJA $ 30.000.000
SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL)
SUELOS $ 1.200.000.000
TERRENOS $ 1.200.000.000
$ 49.576.401.600
CORRIENTE DEBIL
RIESGO No. 1 Cra 8 No. 0-29 Sur Bogota
EQUIPOS ELECTRICOS Y DE PROCESAMIENTO DE DATOS $ 8.511.839.193
EQUIPQOS ELECTRONICOS DE MEDICINA $ 53.915.635.182
EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES $ 685.270.449
SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL) | $ 400.636.396
$ 63.513.381.220
SUSTRACCION
HURTO Y HURTO CALIFICADO
RIESGO No. 1 Cra 8 No. 0-29 Sur Bogota
MUEBLES Y ENSERES $ 2.220.458.178
MAQUINARIA Y EQUIPO $ 1.620.796.841
EQUIPOS MEDICOS (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE | $ -

£
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DEBIL)

CONTENIDOS 8.305.146.581

DINEROS EN EFECTIVO DENTRO Y FUERA DE CAJA 30.000.000

- Y [

SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL)

SUSTRACCION TODO RIESGO

RIESGO No. 1 Cra 8 No. 0-29 Sur Bogota

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO $ 2.455.219.290

ROTURA DE MAQUINARIA

RIESGO No. 1 Cra 8 No. 0-29 Sur Bogota

MAQUINARIA Y EQUIPO $ 1.620.796.841

RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquira) Calle 10 No. 7 52

COBERTURA DE INCENDIO Y/O RAYO

RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquira)

EDIFICIOS $ 2.719.155.357

MUEBLES Y ENSERES $ 94.914.710

MAQUINARIA Y EQUIPO $ 288.882.400

AUTOS EN REPOSO $ 34.500.000

EQUIPOS MEDICOS (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE

DEBIL)

SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL)

CONTENIDOS $ 1.479.978.752
$ 4.617.431.219

CORRIENTE DEBIL

RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquira)

EQUIPOS ELECTRICOS Y DE PROCESAMIENTO DE DATOS 422.609.689

EQUIPOS ELECTRONICOS DE MEDICINA 10.172.495.755

$
| $
EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES $ 350.679.600
$
$

SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL) 23.669.440

10.969.454.484
SUSTRACCION

RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquird)

MUEBLES Y ENSERES $ 94.914.710

MAQUINARIA Y EQUIPO $ 288.882.400

AUTOS EN REPOSO $ 34.500.000

EQUIPOS MEDICOS (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE ; ]

DEBIL)

SOFTWARE (SE COTIZAN BAJO LA COBERTURA DE CORRIENTE DEBIL) | $ -

CONTENIDOS $ 1.479.978.752

SUSTRACCION TODO RIESGO

RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquird)

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO $ 215.781.033

ROTURA DE MAQUINARIA
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RIESGO No. 2 UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA Y Centros de Salud (Zipaquird)
MAQUINARIA Y EQUIPO $ 288.882.400
ROTURA DE MAQUINARIA
MAQUINARIA Y EQUIPO EN GENERAL
SUBTOTAL RIESGO No. 1 $ 115.545.002.110
SUBTOTAL RIESGO No. 2 $ 15.802.666.736
1. SEGURO DE TODO RIESGO DANO MATERIAL $ 131.347.668.846
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Oferta Basica $ 800.000.000
SEGURO DE MANEJO GLOBAL
Oferta Basica $ 350.000.000
SEGURO DE AUTOMOVILES :
OFERTA BASICA $ 1.088.200.000
SEGURO DE R.C. CLINICAS Y HOSPITALES
Oferta Basica $ 1.200.000.000
SEGURO DE R.C. SERVIDORES
Oferta Basica $ 500.000.000
TRANSPORTE DE VALORES
PRESUPUESTO ANUAL $ 360.000.000
LIMITE POR DESPACHO $30.000.000
TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PRESUPUESTO ANUAL $ 360.000.000
LIMITE POR DESPACHO $30.000.000
SEGURO OBLIGATORIO
SOAT SEGUN RELACION ANEXO TECNICO
PARQUE AUTOMOTOR
SEDE PRINCIPAL BOGOTA
PLACA TIPO MARCA CARACTERISTICAS CLASE SERVICIO | MODELOQO
OBF301 AUTOMOVIL-Administrativo TOYOTA COROLLA AUTOMOVIL OFICIAL 2003
OHK820 AMBULANCIA - BASICA HYUNDAI STAREX GLS AMBULANCIA OFICIAL 2007
OFK594 CAMPERO-Administrativa NISSAN X TRAIL BASICA CAMPERO OFICIAL 2013
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ODRB864 CAMPERO-GERENCIA TOYOTA WAGON CAMPERO | OFICIAL 2019
ODT535 FURGON JAC FURGON CAMION OFICIAL 2021
UNIDAD MOVIL BANCO DE
ODT761 SANGRE HINO FCOJLTZ BUS OFICIAL 2015
UNIDAD FUNCIONAL ZIPAQUIRA

OFK720 AMBULANCIA-Medicalizada RENAULT PANEL CAMIONETA | OFICIAL 2019

0JG675 AMBULANCIA - BASICA MAZDA BT50 CAMIONETA | OFICIAL 2011

0JG082 | UNIDAD DE APOYO -Zipaquira MAZDA BT50 CAMIONETA | OFICIAL 1997

0JG083 CAMPERO-Administrativo CHEVROLET VITARA CAMPERO | OFICIAL 1997

0JK127 | AMBULANCIA - BASICA-Cogua MAZDA BT50 CAMPERO | OFICIAL 2014

OKZ338 | CAMION UNIDAD MOVIL- Zipaquira CHEVROLET NQR CAMION OFICIAL 2017

oJzseo | CAMION LAY MOVIL-San CHEVROLET NQR CAMION | OFICIAL | 2015

ayetano
ODR721 AMBULANg;’y*e‘tfn@S'CA' San TOYOTA LAND CRUISER | CAMIONETA | OFICIAL | 2015
0JG675 AMBULANCIA - BASICA MAZDA BT50 CAMIONETA | OFICIAL 2011
2.53. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

2.5.3.1.  Ser compafila de seguros Legalmente constituida en Colombia y debidamente inscrita en la Superintendencia
Financiera y contar con aprobacion para explotar los ramos objeto de la presente convocatoria.

2.5.3.2.  Conocer los términos de la convocatoria.

2.5.3.3. Acreditar que la duracion de la aseguradora no podré ser inferior al término de la duracion del contrato de seguros
y cinco (5) afios més, contados a partir de la fecha limite para la presentacion de propuestas de la presente
Convocatoria Publica.

2.5.3.4. Presentar indice que detalle la paginacion por folios y se observe la documentacion juridica, técnica y econdmica

2.5.3.5.  Ser persona juridica o consorcio o union temporal conformado con el iinico objeto de presentar la propuesta

2.5.3.6. No se permite la presentacion de ofertas parciales, es obligatorio cotizar todo el programa de seguros.

2.5.3.7. Colaborar con la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, para que el objeto contratado se cumpla y
garantizar que este sea de la mejor calidad.

2.5.3.8. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA por conducto del supervisor.

2.5.3.9. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en la reglamentacion vigente.

2.5.3.10. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, y comerciales presentadas en la propuesta.

2.5.3.11. El oferente debe proyectar su presupuesto sobre esta informacion, teniendo en cuenta que dentro del valor estan
considerados todos los gastos en que incurra para la prestacion de la propuesta y los impuestos de Ley que
aplican al contrato.

2.5.3.12. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

2.5.3.13. Atender las consultas y requerimientos que le efectiie el ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

dentro de la ejecucion del contrato, dentro de los plazos y términos requeridos por el Hospital.
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2.5.3.14. Expedir las polizas objeto del contrato y los documentos a que este obligada de manera pronta y oportuna
cumpliendo con las condiciones técnica, juridicas, econdmicas financieras y comerciales presentadas en la
propuesta.

2.5.3.15. Manejar la informacion en forma sistematizada conforma a los requerimientos de la entidad, garantizando
informacion agil y oportuna.

2.5.3.16. Presentar informe semestral sobre reclamacion de siniestros o cuando la entidad requiera informes sobre el
comportamiento de las polizas y reclamaciones o cualquier otra cosa que la entidad requiera.

2.5.3.17. Pronunciarse dentro de un plazo no mayor de quince (15) dias sobre la reclamacion de siniestros y su cobertura de
manera agil y oportuna, en cada uno de los siniestros que se presenten.

2.5.3.18. Pagar el valor de las indemnizaciones dentro de los plazos y términos convenidos.

2.5.3.19. Entregar a la entidad copias o duplicados de las pélizas en caso que lo requiera sin costo alguno y en un término
no superior a tres (3) dias.

2.5.3.20. En caso de prorroga si la entidad lo solicita se debe mantener el valor del contrato establecido de manera
independiente del indice de siniestralidad.

2.5.3.21. Las demés obligaciones que sean del caracter del suministro de polizas contratado

2.54. OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE ADJUDICATARIO

2.5.4.1. Tener en cuenta los requerimientos generales emitidos en el Pliego de Condiciones al momento de entregar la
correspondiente propuesta.

2.5.4.2. Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en cuanto a
calidad, garantia y precio.

2.5.4.3. Dar cumplimiento al objeto del contrato de acuerdo con cada una de las partes estipuladas en él.

2.5.4.4. Informar sobre el desarrollo del contrato.

2.5.45. Entregar los productos dentro del término pactado y aportado por el supervisor del contrato.

2.5.4.6. Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

2.5.4.7. Contar con personal calificado e idéneo para la realizacion de las actividades.

2.5.4.8. Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

2.5.4.9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos.

2.5.4.10. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual asi
como de todos aquellos relacionado con el mismo.

2.5.4.11. Tramitar con diligencia el contrato. :

2.5.4.12. Colaborar con EL HOSPITAL para que el objeto del presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones
de calidad.

2.5.4.13. Cumplir con las instrucciones que le imparta EL HOSPITAL a través de su Gerente y Supervisor del contrato.

2.5.4.14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o
entrabamientos que pudieren presentarse.

2.5.4,15. Garantizar la calidad de los productos y/o servicios y responder por ello.

2.5.4.16. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

2.5.4.17. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algin acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones, LA CONTRATISTA debera informar de tal
evento al HOSPITAL y a las autoridades competentes, para que ellas adopten las medidas necesarias. El
incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la declaratoria de caducidad de! contrato.

2.5.4.18. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto contratado.

2.5.4.19. Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y las obligaciones que se generan de
acuerdo con la naturaleza del servicio.
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2.5.4.20.

2.5.4.21.

2.5.4.22,

2.5.4.23.
2.5.4.24,
2.5.4.25.

2.5.4.26.

2.5.4.27.

2.5.4.28.

2.5.4.29.
2.5.4.30.
2.5.4.31.
2.5.4.32.

2.5.4.33.

Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion de
las mismas por parte del Hospital.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente contrato, realizando todas las obligaciones contenidas
en la propuesta presentada, incluyendo los servicios adicionales ofrecidos en la propuesta si a ello hubiese lugar,
asi como de los deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Cumplir con el objeto contractual en las condiciones legales, de la propuesta presentada y en el clausulado del
presente contrato; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

Conocer el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital.

Adherirse y alinearse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo del Hospital.
Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridac y
Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y las
demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar actividades de cumplimiento y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generando los informes requeridos. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrolio
del objeto contractual.

Cumplir con los aportes a la seguridad social y parafiscal conforme a lo ordenado por las disposiciones legales
vigentes.

Verificar que la propuesta al momento de ser presentada, contenga la totalidad de los documentos y se allegue
debidamente FOLIADA y SEPARADA en las cuatro (4) carpetas requeridas en el Pliego de condiciones.

Cumplir con lo expuesto en el ALCANCE del presente contrato.

Cumplir con lo expuesto en las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Cumplir con lo expuesto en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO.
Garantizar que la propuesta econdmica se ajuste al Presupuesto asignado.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, en la forma establecida, asi como los respectivos
amparos.

2.5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

YV VY

Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé el formen
parte.

Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos contemplados en la Ley.

Cancelar al Contratista la suma estipulada y en la forma descrita en el contrato.

2.6 SANEAMIENTO DE REQUISITOS

Para efectos de subsanar la falta de presentacion de alguno de los documentos exigidos que no se encuentren inmersos en
las causales de rechazo o las inconsistencias que se llegaren a presentar, el Hospital podré requerir al proponente mediante
comunicacion dirigida al nimero de fax o correo electronico registrado en la propuesta para que subsane lo correspondienie
a tal requisito, para lo cual fijara un plazo para subsanar el documento.

La oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la posibilidad de aportar nuevos
documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquelios que no sean necesarios para la
comparacion de las ofertas y que por error u olvido no fueron presentados por el proponente y que se encuentren en firme y

vigentes

a la fecha de cierre de la Convocatoria.
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A excepcion de lo anterior, cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por
el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante
Legal, Accionistas o Socios) estén reportados en las Listas Restrictivas vinculantes y no vinculantes de acuerdo al manual
SARLAFT de la Institucién La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a
proponentes que se encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAG, o se
encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razén
por la que de llegar a evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazaré la propuesta presentada por
el Proponente.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u érgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).

En relacion a la poliica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar fa continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Plblicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con
las mismas.

Si de la revision de la documentacion se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al Proponente
por medio de comunicacion dirigida al representante legal del Proponente.

Del saneamiento de los vicios de procedimiento o de forma ante la ocurrencia de vicios que constituyan causales de
nulidad y cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administracion lo aconsejen, el representante
legal de la entidad, en acto motivado, podra sanear el correspondiente vicio.

2.7 PROPUESTA ECONOMICA (Puntuacion)

Se debe presentar y entregar en medio fisico y magnético (Office 2010), de acuerdo con el ANEXQO N° 5, La evaluacion se
realizara item por item con el fin de verificar que oferten todos los items requeridos (su adjudicacion se hara de manera
global, lo cual, la ausencia de algln item en la propuesta presentada seré causal de rechazo de la propuesta). COMO
RESULTADO DE LA EVALUACION SE OTORGARA UNA PUNTUACION. El detalle se expone en el capitulo 4.

Por ning(in motivo e! proponente podra modificar la estructura del archivo definido por el Hospital ni podra adicionar o eliminar
filas o columnas al mismo que afecten las condiciones técnicas econdmicas de la Convocatoria, el proponente que incumpla
esta condicion sera rechazado.

Con la propuesta se debe anexar un descuento financiero a treinta (30) dias calendario, una vez radicada la factura
con todos sus soportes y cer;ificacién giel supervisor del contrato, el cual solo sera tenido en cuenta como factor de
desempate. (4.2.2 EVALUACION ECONOMICA).
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CAPITULO I
DE LA PROPUESTA

) soryO!

3. ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera elaborar la propuesta en concordancia con los parametros establecidos en el presente Pliego de
Condiciones contractuales anexando la documentacion exigida para la elaboracion de la propuesta, los proponentes deberan
considerar las condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecutar el objeto del contrato a suscribirse.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la propuesta presentada, esta sera solicitada Unicamente por alguno de los
miembros del Comité de Compras y Contratos, y el proponente tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables
contadas a partir de la comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para presentar las
observaciones o aclaraciones a dicho Comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros o al correo electronico contratacion@hus.org.co; en todo caso no se admiten aclaraciones que
modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador del capitulo o punto a aclarar correspondiente.

Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta serén asumidos por el proponente, la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en ninglin caso sera responsable de ellos.

Para la elaboracién de la propuesta el proponente debera tener en cuenta los siguientes impuestos los cuales seran
efectuados por parte del Hospital: a E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA es agente retenedor y debe
efectuar las retenciones de indole nacional y territorial como:

Retencion en la Fuente

Retencion de IVA

Retencion de ICA

Siempre y cuando el proveedor no sea auto-retenedor o gran contribuyente.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no efectlia ninguna otra retencion adicional

3.1 RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION
La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no asume ninguna responsabilidad por la elaboracion que de
la propuesta el proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione, corresponde Unicamente al proponente y
sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta.

3.2 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas pueden presentarse de acuerdo a la eleccion del proponente de dos (2) maneras:

1) Manera Fisica: La cual debera ser radicada en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA - ubicada en la carrera 8 No. 0-29 sur, Bogoté — Tercer piso edificio administrativo.

2) Correo Electronico: contratacion@hus.org.co

Para lo anterior y de acuerdo a la eleccion tener en cuenta lo siguiente:
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3.2.1. PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE MANERA FISICA:

La propuesta debe presentarse en idioma castellano, en un original impreso, la cual estara dividida y separada asi:

La primera parte estara conformada por el indice de la propuesta y requisitos juridicos
La segunda por la parte financiera

La tercera por la parte técnica y experiencia

La cuarta por la parte economica y documentos generales (ANEXO 1Y 2)

o~

La propuesta debe venir con todos los documentos y anexos requeridos legibles, impresos y escritos en letra imprenta.
Ademas, debera presentar cuatro (4) medios magnéticos (CD’S O MEMORIAS USB) que contengan la informacion de la
siguiente manera:

Primer medio magnético: indice de la Propuesta y documentacion juridica
Segundo medio magnético: Requisitos desde el punto de vista financiero

Tercer medio magnético: Requisitos técnicos y experiencia

Cuarto medio magnético: Propuesta economica y documentos generales.

sl e\

NOTA: De encontrarse inconformidad entre una y otra prevalecera el medio fisico.

La propuesta debera estar debidamente foliada, en orden ascendente e ininterrumpida y sin enmendaduras (la foliacién se
hara cara a cara sin importar su contenido o material vy en el orden y con los requisitos exigidos en los términos de
condiciones, no debe incluir hojas en blanco); asi mismo, la propuesta debera llevar un indice o tabla de contenido en donde
se relacionen todos los folios de las mismas que permita su consulta &gil. La propuesta debera estar debidamente firmada
por su Representante Legal y seré presentada en sobre cerrado.

La propuesta que en su original y copias (medios magnéticos) incluidos los documentos soportes, presenten borrones,
enmendaduras o tachaduras no sera evaluada salvo que contengan las salvedades correspondientes, de igual forma en los
casos que los soportes sean fotocopias estas deberan ser nitidas y tomadas de su original; en caso de divergencias,
prevaleceran los datos e informacion contenida en el original.

Cada uno de los sobres debe estar numerado en orden ascendente de manera continua entre ellos y la foliacion inicia en la
carpeta uno (1) y termina consecutivamente en la carpeta cuatro (4).

Una vez presentada la propuesta la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no aceptara que los
proponentes realicen variacion o modificacion alguna en la misma, lo cual no imposibilita fa solicitud de las aclaraciones.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no sera responsable de la apertura prematura de la
propuesta, en el caso que no sea correctamente dirigida, marcada o entregada.

Nota: El valor de la propuesta debe venir totalizado para efectos de transparencia del proceso y con el fin de facilitar
el calculo del porcentaje correspondiente a la Garantia de seriedad de la propuesta.

3.2.2. PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO:

Entregar la documentacion debidamente organizada y foliada ((la foliacion debe ser continua, es decir, comienza el nimero 1
en la primera carpeta (primer documento relacionado y termina en el numero de folios que consta la oferta en la ultima
carpeta ((itimo folio relacionado) de acuerdo a la siguiente relacion)) por carpetas digitales de la siguiente manera:

3.2.2.1. Carpeta No. 1 (Que contenga el indice de la Propuesta y los documentos requeridos en la parte
Juridica, relacionados en el numeral 2.2.)
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+Documentacion Juridica:
+ndice de la Propuesta
+Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal

£

3.2.2.2. Carpeta No. 2 (Que contenga los documentos requeridos en la parte Financiera, relacionados en el
numeral 2.3.)

+Documentacion Financiera:
+ Balance General Comparativo a 31 de diciembre de 2018 - 2019, con las respectivas notas y/o

revelaciones de acuerdo al RUP presentado.

+(...)

3.2.2.3. Carpeta No. 3 (Que contenga los documentos requeridos desde la parte técnica y de experiencia,
relacionados en el numeral 2.4. y 2.5)

+Documentacion Técnica y de Experiencia:
+ Certificaciones de contratos que en su objeto o actividades, o item (...)

£(.)

3.2.2.4. Carpeta No. 4 (Que contenga los documentos generales y econdmicos de la propuesta,
relacionados en el numeral 2.1, 2.7. y 4.2.)

+ Documentos Generales y Propuesta Economica:
+ Carta de presentacion de la propuesta ANEXO 1

+(.)

La propuesta presentada a través de correo electronico debera estar debidamente foliada, en orden ascendente e
ininterrumpida y sin enmendaduras (la foliacion se haré cara a cara sin importar su contenido o material y en el orden y con
los requisitos exigidos en los términos de condiciones, no debe incluir hojas en blanco); asi mismo, la propuesta debera llevar
un indice o tabla de contenido en donde se relacionen todos los folios de las mismas que permita su consulta agil. La
propuesta debera estar debidamente firmada por su Representante Legal y sera presentada en sobre cerrado. La propuesta
debe presentarse en idioma castellano.

NOTA: En el cuerpo del correo, se debe especificar: 1) el nimero de la Convocatoria Piblica; 11) el objeto de la Convocatoria
Publica; Ill) el nombre completo de la persona juridica que presenta la Propuesta.

3.3 PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA
El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definio en el cronograma de estos pliegos
de condiciones y hasta el dia, fecha y hora de cierre, de acuerdo a lo descrito en el cronograma y en el inciso 1.18 CIERRE
PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS.

3.4 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas parciales ni alternativas, los proponentes deberan cumplir con todas las especificaciones técnicas
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solicitadas en el presente Pliego de Condiciones.
3.5 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del proponente, la unidad y celeridad en su estudio y la
evaluacion por parte de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, el proponente deberé adjuntar los
documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan a continuacion y de acuerdo a lo solicitado en el
capitulo II:

A. DOCUMENTACION JURIDICA.

B. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO.

C. REQUISITOS TECNICOS EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
EXIGIDAS.

D. PROPUESTA ECONOMICA Y DOCUMENTOS GENERALES.

3.6 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ademas de las causales sefialadas y establecidas en la
Constitucion y la Ley, podré rechazar las propuestas en los siguientes casos:

a) Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.

b) Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

c¢) Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

d) Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los pliegos
de condiciones.

e) Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes Pliegos de Condiciones.

f)  Sila propuesta economica supera el valor del presupuesto oficial estimado.

g) Silapropuesta econémica supera el valor del presupuesto oficial asignado para alguna de las Unidades Funcionales
(E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Bogota y Unidad Funcional de Zipaquira con sus puestos de salud
Cogua y San Cayetano).

h) Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

) Cuando se demuestre la participacion del mismo proponente, por si o por interpuesta persona, en Consorcios,
Union temporal 0 en dos 0 mas propuestas en la misma Convocatoria Publica. ]

i) Cuando no se oferte la totalidad de los items requeridos en el Anexo 5 CUADRO ECONOMICO (su adjudicacion es
de manera global).

k) Cuando se presente propuesta parcial sobre el objeto contractual.

) Cuando junto a la propuesta no se entregue la oferta economica.

m) Cuando en la propuesta economica se omita alguna de las sedes (se debe presentar oferta economica por las dos
(2) sedes (Bogota y la Unidad Funcional de Zipaquira).

n) La no presentacion de alguno de los documentos minimos habilitantes y que no haya sido subsanado dentro de
término establecido otorgado por la entidad.

0) La propuesta se presente extemporaneamente.

p) La propuesta no sea presentada en pesos colombianos.
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q) Cuando el objeto social del proponente o de la totalidad de los miembros que conforman el Consorcio o la Union
Temporal no esté relacionado con el objeto de la contratacion.

r)  Cuando no se allegue junto a la Propuesta la Garantia de Seriedad de la Propuesta.

s) No subsanar o subsanar parcialmente lo requerido dentro del término estipulado para ello.

t)  Encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

u) Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir, cuando se trate
de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades
anonimas abiertas.

v) Cuando se presenten propuestas parciales o alternativas, (los proponentes deberan cumplir con todas las
especificaciones técnicas solicitadas en el presente Pliego de Condiciones)

w) Cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por el Subdirector de
Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante Legal,
Accionistas o Socios) estén reportados en lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o
se encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de
supervision como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo de acuerdo al manual SARLAFT de la Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a proponentes que se
encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren
vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del
terrorismo.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u 6rgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).

En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Plblicamente (PEPs), si por algiin motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Publicamente Expuestas (PEPs. PUblico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con

las mismas.

Si de la revision de la documentacion se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al Proponente
por medio de comunicacion dirigida al representante legal - Proponente.

NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, salvo lo
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establecido en el inciso 2.1.2. Registré tnico proveedores del Hospital ANEXO 2, podran ser solicitados por la entidad en
cualquier momento dando uno (1) a dos (2) dias para subsanar desde la fecha que remite la solicitud por parte de la
Subdireccion Bienes, Compras y Suministros.

Sin perjuicio de lo anterior, la oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la
posibilidad de aportar nuevos documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquellos que
por error u olvido no fueron presentados por el oferente y que se encuentren en firme y vigentes a la fecha de cierre de la
convocatoria.

3.7 VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria. La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra solicitar, si ello fuere necesario, la
ampliacion de la vigencia de la propuesta por el término que se requiera, lo cual sera comunicado al proponente mediante
escrito o publicacion en la pagina web de la entidad.

Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los terminos o condiciones de la misma.
3.8 PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES O ACLARACIONES

En caso que el Comité de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, requiera de
una aclaracion por parte del proponente, este tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables contadas a partir de la
comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para presentar las observaciones o aclaraciones a
dicho comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o al correo
electronico contratacion@hus.org.co.

3.9 LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente seleccionado se compromete a ejecutar el objeto contractual de la presente Convocatoria Publica en:

e E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA: Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur)
Bogota D.C.

e ES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS
RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD:

LUGAR DIRECCION MUNICIPIO
Unidad Funcional Zipaquira Calle 10 N° 7-52 Zipaquira-Cundinamarca Area Urbana
Puesto de Salud Cogua Calle 2 N° 3-02 Cogua- Cundinamarca
Puesto de Salud San Cayetano Carrera 8 N° 2-03 San Cayetano- Cundinamarca

3.10 DECLARATORIA DE DESIERTA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a. No se presenten Propuestas.
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b. Ninguna de las propuestas resulte admisible en los factores generales, juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

¢. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d. Ningln proponente sea habil.

isyo! CAPITULOIV
, FACTORES DE EVALUACION

4, FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Esta convocatoria se evaluara y adjudicara de manera global. A esta etapa pasaran (inicamente los proponentes que hayan
cumplido con los requisitos minimos exigidos desde el punto de vista juridico, financiero, técnico y de experiencia y
documentos generales.

Para el analisis de las propuestas se tendran en cuenta los siguientes factores de Evaluacion.

FACTORES PUNTOS
DOCUMENTOS GENERALES Cumple / No Cumple
EVALUACION JURIDICA Admisible / No Admisible
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA GENERAL — MINIMA REQUERIDA Cumple / No Cumple
ESPECIFICACIONES TECNICAS 400 PUNTOS
EVALUACION ECONOMICA 600 PUNTOS

TOTAL 1000 PUNTOS

La evaluacion de las propuestas se hara de la siguiente forma:
4.1 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden general, legal, financieros, técnicos y de experiencia exigidos
en el Pliego de Condiciones, verificando su estricto cumplimiento.

4.1.1 Verificacion de documentos Generales: Consiste en la verificacion de los ANEXOS 1y 2 exigidos en los
pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuaré en el proceso de
seleccion,

4.1.2 Verificacion Juridica: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales
exigidos en los pliegos de condiciones.
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No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible o no admisible. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO ADMISIBLE seré rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de ADMISIBLE continuaré en el proceso de
seleccion.

4.1.3 Capacidad Financiera: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los indices financieros
de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.4 Experiencia General - Minima Requerida: Consiste en la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
Experiencia Minima Requerida de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuaré en el proceso de
seleccion.

NOTA: Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes anteriormente mencionados en la
evaluacion definitiva, seguiran en el proceso de seleccion con los FACTORES DE PONDERACION.

4.2. FACTORES DE PONDERACION
4.2.1 Especificaciones Técnicas (Puntuacion) 400 puntos:
1. Factor técnico

2. Amparos y Clausulas obligatorias
Los amparos obligatorios y las clausulas obligatorias descritas para cada uno de los ramos relacionados en el anexo tecnico,

deberan ser ofrecidos por el proponente, pues ellos constituyen las condiciones técnicas minimas de cada seguro. Solamente
se consideraran, evaluaran y calificaran los ramos de cada propuesta que ofrezcan la totalidad de los amparos y clausulas
obligatorias solicitadas. Los ramos de cada propuesta que omitan o excluyan algunos de los amparos o clausulas
denominadas obligatorias, no se evaluaran

Si en la propuesta se omite o condiciona una o varias de las condiciones (Amparos y coberturas obligatorias) el ramo sera
calificado como NO CUMPLE TECNICAMENTE Y SERA RECHAZADO.

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta de cuatrocientos (400) puntos, y se calculard de acuerdo con los siguientes
criterios:

CRITERIO TECNICO | PUNTAJE PARCIAL PUNTAJE TOTAL
400
Amparos Obligatorios Excluyente
Amparos y Clausulas Complementarias 300
Servicios Ofrecidos 50
Atencion, tramite y pagos de siniestros 50
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CRITERIO PUNTAJE 1.

AMPAROS ADICIONALES Maximo 150 puntos: los amparos relacionadas en el ANEXO 3 - ANEXO DE
CONDICIONES TECNICAS, son de OBLIGATORIO OFRECIMIENTO por parte del oferente, por lo tanto no tendran
puntaje

Al oferente que ofrezca amparocs adicionales se calificara asi:

ITEM PUNTAJE
DE 1 A 3 AMPAROS ADICIONALES OTORGADAS 50
DE 4 A7 AMPAROS ADICIONALES OTORGADAS 100
DE 8 EN ADELANTE AMPAROS ADICIONALES OTORGADAS 150
TOTAL PUNTAJE MAXIMO . 150

Cl’ausulas adicionales: Maximo 150 puntos: las clausulas relacionadas en el ANEXO 3 - ANEXO DE CONDICIONES
TECNICAS, son de OBLIGATORIO OFRECIMIENTO por parte del oferente, por lo tanto, no tendran puntaje.

Al oferente que ofrezca clausulas adicionales se calificara asi:

ITEM PUNTAJE
DE 1 A 3 CLAUSULAS ADICIONALES OTORGADAS 50
DE 4 A 7 CLAUSULAS ADICIONALES OTORGADAS 100
DE 8 EN ADELANTE CLAUSULAS ADICIONALES OTORGADAS 150
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 150

El puntaje final del proponente se obtiene de sumar los puntos obtenidos en cada ramo dividido por el nimero de
ramos.

PARA UN TOTAL DE 300 PUNTOS PARA Amparos y Clausulas Complementarias.

3. Servicios ofrecidos (50Puntos)

Se analizara cada uno de los servicios que se ofrezcan realizar para otorgar el mayor puntaje al oferente que ofrezca la
mayor cantidad de servicios de beneficio para la entidad, teniendo en cuenta como basicos, los siguientes:

Capacitacion, Formacion especializada en los ramos objeto del contrato de seguro.
Estudio de prevencidn de perdidas.

1. Atencion, tramite y pago de siniestros (50 puntos)
Documentos requeridos para el pago (25 puntos)

Se calificara con 25 puntos al proponente que cumpla con la documentacion solicitada a la entidad en caso de siniestros
segun anexo técnico.

A los demas proponentes se les calificara en forma proporcional .de acuerdo con la siguiente tabla.
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NUMERO DE DOCUMENTOS PUNTAJE
DOCUMENTOS RELACIONADOS EN EL ANEXO TECNICO 25
DE 1 A 3 DOCUMENTOS MAS EN EL FORMATO 15
MAYOR A 3 NUMERO NO SE CALIFICARA 0

La utilizacion de expresiones que permitan a la aseguradora solicitar un mayor nimero de documentos de los que se
relacionan en el formato o de los que se indican en la oferta, tales como “los demés que la compafia requiera’, etc.,
“cualquier ofro necesario para el tramite”, “los requeridos para acreditar la ocurrencia del siniestro y cuantia de la perdida’,
dara lugar al no otorgamiento de puntaje en la calificacion de siniestros del respectivo ramo.

Cuando uno o varios de los documentos requeridos conllevan a dejar sin efecto algin amparo o clausula ofrecida, se
tendra(n) por no escrito.

1. Atencidn, tramite y pago de siniestros (25 puntos)
Se otorgara un maximo 25 puntos al proponente que ofrezca el menor niimero de dias para el pago de siniestros de acuerdo
con la siguiente tabla.

NUMERO DE DIAS PUNTAJE
HASTA DIEZ DIAS HABILES 25
DE ONCE A QUINCE DIAS HABILES 15
DE DIECISEIS DIAS A VEINTE DIAS HABILES 10
MAYOR A 20 DIAS 0

4.2.2 EVALUACION ECONOMICA (Puntuacién) 600 puntos:

La evaluacion se realizara de la siguiente forma:

1. Costo de los seguros 200 puntos

La propuesta que presente mayor nimero de dias ofertados a los requeridos 258 dias como minimo, tendra una calificacion
de 200 puntos. Las demas de manera inversamente proporcional inferior.

Las primas deben ser calculadas con base en los valores asegurados suministrados, e indicar si alguna de las clausulas
ofertadas tiene costo adicional para la Entidad.

Es de suma importancia que en la oferta se consignen expresamente las tasas, como las primas para cada uno de los ramos
a contratar, con base en las observaciones contenidas en cada seguro a contratar,

2. Dedugcibles: 400 puntos

Se asignara el maximo puntaje a la propuesta que no contemple deducibles o, en su defecto, a la que ofrezca los deducibles
mas bajos; segtn cuadro de deducibles que se detalla a continuacion, para todos los ramos.

v' En porcentaje del Valor de la Pérdida: 200 puntos

/ “eoyyo! www.hus.org.co

“Red samaritana, Universitaria, Seguray Humanizada” %

0% 200 puntos
Superior a 0% y hasta 5% 150 Puntos
Superiora 5 %% hasta 10% 100 Puntos
Superior a 10% hasta el 15% 80 puntos
i gmh_ Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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v" Valor minimo a partir del cual se reconocera indemnizacion

En salarios minimos mensuales legales vigentes — SMMLV - frente al valor de la pérdida para todos los ramos

0 SMMLV 200 PUNTOS
0.5 SMMLV 120 PUNTOS
1.0 SMLV 100 PUNTOS
SUPERIOR A 2 80 Puntos

Nota 1: Para acceder al puntaje se debe indicar cual es el deducible a aplicar tanto porcentual como en SMMLV, razon por la
que en caso de no aplicar deducible en alguno de ellos se debe indicar la expresion sin aplicacion de deducibles, de lo
contrario se calificara con cero puntos dicho factor.

Nota 2: En cuanto a la Cobertura de Terremoto, la aplicacion del deducible se podra realizar sobre el valor asegurable, ya
que es el (nico amparo que se califica sobre este valor; sin embargo este se calificara sobre el 80%. Si algin oferente lo
presenta sobre el valor perdida, tendra el mejor puntaje.

El Hospital de la Samaritana podra abstenerse de adjudicar aquellos productos cuyo valor ofertado no sea conveniente
debido a su incremento de acuerdo con el estudio de precios del mercado realizado para el presente proceso.

EN CASO QUE DOS O MAS PROPONENTES OBTENGAN LA MISMA CALIFICACION AL FINAL DE TODAS LAS
EVALUACIONES, PARA EL DESEMPATE LOS PROPONENTES DEBERAN OFRECER UN DESCUENTO FINANCIERO A
30 DIAS CALENDARIO, EL PORCENTAJE DE MAYOR DESCUENTO SERA EL GANADOR, ESTE DEBERA VENIR
INICIALMENTE JUNTO CON LA PROPUESTA, DE NO ENCONTRARSE EL DOCUMENTO QUE CERTIFIQUE ESTE
DESCUENTO SE ENTENDERA QUE EL PROPONENTE NO LO OFRECE. DE PERSISTIR EL EMPATE SE CITARA A
AUDIENCIA DE CONCERTACION DE PRECIOS DONDE LOS OFERENTES PODRAN HACER UNA UNICA OFERTA DE
AJUSTE A LA PROPUESTA ECONOMICA PARA ESCOGER LA MAS FAVORABLE. FINALMENTE, DE PERSISTIR EL
EMPATE SE REALIZARA UN SORTEO EN DONDE SE ESTABLECERA EL PROPONENTE AL CUAL SE LE
ADJUDICARA DICHO INSUMO O SERVICIO.

4.3 TERMINO DE EVALUACION.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA realizard las evaluaciones sefialadas en este Pliego de
Condiciones, dentro del término establecido en el cronograma.

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones de las propuestas, a juicio de la entidad, no garantice el deber de
seleccion objetiva, podra modificarlo y sefialar un nuevo plazo.

4.4 PUBLICACION LISTA DE PROPONENTES HABILITADOS

El informe de evaluacion de las propuestas permaneceran a disposicion de los proponentes en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | por el término establecido en
el Pliego de Condiciones y a partir de la fecha en que haya culminado la evaluacion, con el objeto de que los proponentes y/o
veedurias legalmente establecidas, presenten las observaciones que estimen pertinentes.
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La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara respuesta a las observacioneé presentadas por los

proponentes en relacion con el informe de evaluacion de los documentos generales, juridicos, técnica — experiencia 'y
financiera dentro del término establecido en el Cronograma del Proceso.

Posterior a esto se publicara el listado de los proponentes habilitados conforme a los requerimientos de subsanacion
realizados por la entidad.

4.5 PUBLICACION DE RESULTADOS

El Comité de Compras y Contratos a través de su secretario publicara los resultados de la evaluacion de las propuestas el dia
y hora sefialados en el cronograma, en la pagina web del Hospital www.hus.org.co en la pagina Web del Sistema
Electronico de Contratacién Publica SECOP |.

4.6 ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS

El Comité de Compras y Contratos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA posterior al analisis de
las propuestas que cumplan los requisitos tanto generales - juridicos, experiencia - técnicos, financieros y economicos
establecidos en el presente Pliego, recomendara al Gerente la propuesta mas favorable para la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

La adjudicacion se efectuara mediante Resolucion que se publicara en la fecha y hora sefialada en el cronograma en la
pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |.

NOTA 1: Los proponentes deberan conocer la Estructura Tributaria aplicable a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, teniendo en cuenta que es una entidad descentralizada de orden departamental (Cundinamarca).

NOTA 2: El Acto Administrativo de Adjudicacion es irrevocable y obliga a la empresa a adjudicarlo salvo lo expresamente
indicado en el articulo 5 paragrafo 1y 2 del Acuerdo No. 16 del 2017 de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA.
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CAPITULO V
DEL CONTRATO

5. DEL CONTRATO

5.1 El acuerdo de voluntades entre el Hospital y la Aseguradora seleccionada se perfeccionara con la aceptacion de la oferta
con la compaiia de seguros lo cual se hara por medio de un oficio emitido por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

5.2 SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal idoneo para vigilar la ejecucion del contrato, la
supervision estara a cargo de la Direccion Administrativa.

/ -

R
, o
DGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS
GERENTE
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Comité de Compras y Contratos
Direccion Administrativa

Direccion Cientifica y.)\/(

Direccion Financieran% ‘

Jefe Oficina Asesora Jﬂﬁé

Subdirector de Bienes, Compras y Suministros /
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ANEXO 1 )
CARTA DE PRESENTACION
Bogota D.C.
Sefior:
REPRESENTANTE LEGAL

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
Carrera 8 No. 0-29 Sur
Begota, D.C.

Ref. Convocatoria Publica No. 01 de 2021, Solicitud No. 0C000020210010 ~ Adquisicion de polizas que conforman el
programa de seguros para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA (BOGOTA) Y SU UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS PUESTOS DE SALUD COGUA Y SAN CAYETANO mediante la seleccion de una
compafiia de seguros legalmente constituida en Colombia. Estas son requeridas para la adecuada proteccion de los bienes e
intereses patrimoniales de propiedad del hospital y aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable o le
corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual.

El suscrito , obrando en representacién de
y de acuerdo con las reglas que contienen el
Pliego de Condiciones, sus anexos y el Estatuto de Contratacion para la Solicitud No. 0C000020210010 - Adquisicion de
polizas que conforman el programa de seguros para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
(BOGOTA) Y SU UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS PUESTOS DE SALUD COGUA Y SAN CAYETANO
mediante la seleccion de una compaiiia de seguros legaimente constituida en Colombia. Estas son requeridas para la
adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del hospital y aquellos por los cuales sea o lliegare
a ser legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual. El tiempo de ejecucion
sera de diez (10) meses a partir del perfeccionamiento del contrato, en las instalaciones de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, Carrera 8 # 0-29 sur- Bogota — E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA, Calle 10 N° 7-52 — Zipaquira Cundinamarca, de acuerdo al objeto
de la Convocatoria Publica, y en caso que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a ejecutar el objeto contractual en
la forma y especificaciones determinadas en el Pliego de Condiciones y sus anexos, como lo ofrecido en la presente
propuesta y a cumplir con todas las obligaciones que surjan de esta convocatoria y del contrato.

Expresamente manifiesto que:

a) No estamos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad segun lo previsto por la Constitucion Politica, la
ley y el Estatuto Contractual de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

b) Como representante legal tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

c) Lainformacion suministrada es veraz y no fija condiciones economicas artificiaimente bajas con el propdsito de obtener la
adjudicacion del contrato.
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d) Hemos estudiado el Pliego de Condiciones con sus anexos, y declaramos expresamente nuestra conformidad con dicha
documentacion y el sometimiento a la misma para presentar nuestra propuesta.

e) Aceptamos las condiciones y demas requisitos contenidos en la Convocatoria Piblica, Pliego de Condiciones y anexos.

f) Declaramos que asumimos toda la responsabilidad por cualquier error u omisién cometido en la preparacion y
presentacion de la propuesta y por los compromisos adquiridos con la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA y con terceros, derivada de ella.

g) Nos comprometemos a mantener esta oferta por un periodo de noventa (90) dias contados a partir de la fecha del cierre
del proceso de seleccion o del vencimiento de sus prérrogas si las hubiere.

h) Aceptamos las responsabilidades y obligaciones relacionadas con la entrega de la oferta y en caso de ser seleccionados,
suscribiremos y legalizaremos el contrato en los plazos definidos por el Hospital.

i) Que el original de la propuesta consta de : R S ( ) folios, debidamente
numerados.

i) Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion y pos seleccion.
k) Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar o comunicar todos los actos que la E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, deba o considere necesario efectuar durante el curso de la presente
Convocatoria Publica.

DATOS PARA NOTIFICACION:
DIRECCION:

TELEFONO FIJO:

MOVIL:

E-MAIL:

(Firma del Representante Legal)

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAYA DELEGADO O SU
APODERADO, O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARAN LUGAR A QUE LA OFERTA SEA RECHAZADA
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ANEXO 2
g H i I S ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA //
A GESTION DE BIENES Y SERVICIOS ¥/
0 ‘(';;‘l;‘;“”\“l‘; NIV ERSITARIO FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES ‘ | soyYO!
. l)l LA S"\f\,'"\ RITANA Esta informacion es confidencial y sera utilizada para dar cumplimiento a la Circular Externa 000009 det 21 de Abril de 2016, }b
Empresa Social del Estado expedida por la Superintendencia Nacional de Salud. 05GBS21-Vv4

El siguiente formulario debe ser diligenciado con letra imprenta y legible

Fecha de Diligenciamiento | | I |

Cliente Trabajador Prestador IPS Proveedor
Solicitud D [:] D D
Junta Directiva [:]

Tipo de

Ciudad Oficina J-Vinculacién D Actualizacion [:]

1 INFORMACION GENERA

Persona natural

Nombres y apellidos Tipo C.C. D CE. C] N° tdentificacion -
Documento: D
Tl D PAS
Lugar de Expedicion Fecha de Expedicion Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento
Direccion Residencia Teléfono Celular Ciudad
Profesion Ocupacion

- - Si - - ! ¢Tiene grado de | g;
; ? ; ? ¢ Si No
¢ Administra recursos plblicos? No D 4,{:] reconocimiento publico? Si [:] No [::j poder piiblico? D D

] L . . . - . . Indique cudles:
¢Tiene algin vinculo con una persona considerada | Si D LDUjetoaobhgac:ones tributarias en otro | Si D No q

PEP? (Persona Pablicamente Expuesta) No p grupo de paises?

Si su respuesta fue afirmativa, indigue por qué:

Persona juridica

Razon social NIT Correo Electrénico

Tipo de sociedad: Anonima (] SAS. D Limitada (] Ota D ¢Cual?
Tipo de empresa:  Privada [:j Piblica D Mixta D Sin 4nimo de lucro D Con animo de lucro D

Actividad econdmica principal

Comercial D Agropecuaria D Industrial D Servicios D Otro C] ¢Cudl?
Transportes D Construccion [:] Minera D Financiero D Codigo CIlU
Descripcién de la actividad economica

Direccion oficina principal Teléfono Fax Ciudad
Direccién agencia o sucursal Teléfono Fax Ciudad

Representante legal

! Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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e “Red samaritana, Universitaria, Seguray Humanizada”

SC5520-1



HOSPITAL UNIVERSITARLO
ARITANA
Enpr al del Estado

05G1S15-V6

Nombres y apellidos

Tipo documento: C.C. .
nre O O

N° Identificacion

Lugar de expedicion

Fecha de nacimiento

I Lugar de nacimiento

Direccion residencia

Teléfono

Celular Ciudad

son insuficientes)

RELACION DE ACCIONISTAS O ASOCIADOS QUE TENGAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE MAS DEL 10% DEL CAPITAL SOCIAL, APORTE O PARTICIPACION (Adjuntar relacién si los campos

Razén Social ylo Nombres y Apellidos

Tipo de documento

N° Documento % de Participacion

I INFORMACION FINANCIERA

Total activos

Total pasivos

Ingresos mensuales

Egresos mensuales

Otros ingresos (Diferentes a su actividad econdmica principal) Concepto de otros ingresos Patrimonio

Informacién financiera a corte de: [ |

Tiene referenci’aékﬁ:nancieras

Cuenta Corriente [:] Ahorros D Banco Sucursal Teléfono
Cuenta Corriente (] Anorros D Banco Sucursal Teléforio
IV. REFERENCIAS COMERCIALES | |

Nombre — Teldfono Direccion Cludad
Nombre Teléfono Direccion Ciudad

¢Realiza negocios en moneda extranjera?
Si No

Tipo de transacciones

importaciones (J

Exportaciones () Inversiones

() Préstamos L} Pago de servicios (]

Transferencias()  Otros (]

Productos financieros en moneda extranjera
Tipo de producto )

No. de producto

Banco Monto

Ciudad Pais Moneda

VI DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS -

051 SC5520-1
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Declaro expresamente que:
1. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (Detalle ocupacion, oficio, actividad, negocio, efc.):

HOS

2. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y ta ejerzo dentro del marco legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal colombiano o cualquier norma
que lo modifique o adicione.

3. La informacion que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizarla anualmente.

4. De manera irevocable autorizo a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, para solicitar, consultar, procesar, suministrar y reportar o divulgar a cualquier enfidad con la que mantenga una refacion
comercial vigente, 0 que se encuentre debidamente autorizada para manejar o administrar bases de datos, incluidas fas entidades gubernamentales, la informacion contenida en este formulario. De
encontrarse alguna inconsistencia en los anteriores datos, autorizo para que de manera unilateral sean cancelados los vinculos con la ESE Hospital Universitario de La Samaritana.

5. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.

6. Eximimos a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, sus representantes legales y administradores, de toda responsabilidad que se derive por informacion errénes, falsa o inexacta que se hubiere
proporcionado en este documento o de la violacian det mismo.

7. Declaro que autorizo a la institucion para rechazar mi propuesta en caso de aparecer reportado en las Listas Restrictivas y Vinculantes o no Vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de
Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y la Financiacion al Terrorismo (SARLAFT) de la institucion y el Pliego de Condiciones.

Vil. DECLARACIONES ADICIONALES

1. ¢ Ha sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o de financiacion del terrorismo? Sl NO
2. ¢ La Entidad o alguno de sus accionistas han sido incluidos en listas restrictivas como la OFAC o fista Clinton, entre otras? Sl NO
3. ¢ Si es persona natural ha sido incluido en listas restrictivas como la OFAC o lista Clinton, entre otras? Sl NO

VI FIRMA Y HUELL.

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, dectaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el siguiente documento:

Firma
(Persona natural, si es persona juridica firma del Representante Legal)

Huella
Fecha diligenciamiento del | l l | Nombre de! funcionario que lo diligencia: Firma del funcionario
formulario
Tipo documento: C.C. D CE. D PAS ! ] N° Identificacion: Lugar de Expedicién:
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ANEXO 3

ANEXO TECNICO
ARCHIVO DE EXCEL
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ANEXO 4

CERTIFICACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

REPRESENTANTE LEGAL, PERSONA NATURAL, APODERADO O EMPRESA:

El suscrito , actuando en calidad de
(persona natural oferente, representante legal, o
apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de

forma clara e inequivoca, que no me encuentro incurso (a) en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en especial en las establecidas en la Ley
1474 del 12 de Julio de 2011', asi como tampoco la empresa que represento, ni ninguno
de los socios o accionistas de esta.

El proponente:

(Nombre, nimero del documento de identificacion)

Nota: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DEBERAN DILIGENCIAR Y SUSCRIBIR ESTE FORMATO

! “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la Gestin Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD
PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPARNAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL
ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).
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ANEXO 5

CUADRO ECONOMICO
(ARCHIVO EN EXCEL)
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