CONVOCATORIA PUBLICA 10 DE 2022- PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS PARA LA E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
BOGOTA INCLUYENDO ALISTAMIENTO, PREPARACION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS; ASEO Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE:
LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD; Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA

RESULTADOS EVALUACION DE REQUISITOS TECNICOS

PROPONENTE: LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

ASPECTOS A EVALUAR

l

JRequisitos Habilitantes
PERSONAL MINIMO (Habilitante)
El proponente debe acreditar que cuenta con los siguientes perfiles dentro de su planta de personal. Requisitos
que seran verificados por el comité evaluador con los siguientes documentos:

1. Certificacion de buenas practicas empresariales y preservacion del empleo formal en medio de la emergencia
sanitaria por fa COVID-19 de conformidad con ef Decreto No. 2269 de 1993.

de 1993; presenta certificado de Corporacion Fenalco Solidario en
Compromiso con la responsabilidad social.

1. Planillas de seguridad social Soporte Cumple No Cumple No. Folio Observacion
2. Hoja de vida
3. Certificaciones de experiencia :
4. Certificaciones de titulos otorgados (emitidos por entidades avaladas por Ministerio de Educacion Nacional)
5. Copia del contrato suscrito con el proponente
PERFIL COORDINADOR (Habilitante)
Ingeniero ambiental y/o sanitario que acredite haber laborado con la empresa proponente en entidades El porponente presenta Hoja de Vida de Coordinador con tituio de
prestadoras de servicios de salud de Hl Nivel de complejidad iguat o superior a 12 meses. quien debe realizar | Ingeniero ambiental y Sanitaria, adjunta planilias de seguridad social, Cumple Folios 211 2229
una (1) visita semanal como minimo en cada sede para apoyar, gestionar y resolver situaciones e inquitudes certificados de experiencia, y copia de contrato suscrito con el P
frente al servicio. proponente mayor a 12 meses
PERFIL SUPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES (Habilitante) ! ) )
Bachiller, técnico o tecndlogo que acredite haber laborado con la empresa proponente en entidades prestadoras Bl p°“.’°"eme. presenta‘an de de de SUD?MSO' con ftulo de
de servicios de salud de Il Nivel de complejidad igual o superior a 12 meses y cuente con una experiencia Bach_ﬂler, adjunta planilas de segu.ndad socidl, f;en;ﬁcados de" .
acreditada superior a cinco (5) afios en entidades prestadoras de servicios de salud 11l Nivel de complejidad. EI eXpe"e.nc(;a desde te Vafio 2.?10 en Pliospna!es ?e Wl nivel izcomple"gid’ Cumple Folios 231 a 267
supervisor debe demostrar formacion en desinfeccion y residuos hospitalarios, SST Seguridad y Salud en el ¥ copia ee‘:/?; éﬂ;ﬁﬂ&ggfdmﬁ;; ;ayozzﬁd ameses'
Trabajo, servicio al cliente y humanizacién de los servicios de salud. & '
PERFIL RESPONSABLE SST (Habilitante) El porponente presenta Hoja de Vida de Referente de Seguridad y
Profesional con énfasis en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (especializacion), con licencia emitida por Salud en e! Trabajo con titulo profesional Ingeniera industrial
la secretaria de salud para la prestacion de servicios en SST, la cual debe estar vigente y en firme. espacialista en Seguridad y Salud en el trabajo; presenta Licencia bajo
Este profesional debe demostrar experiencia de minimo tres (3) afios y curso de las 50 horas en SST. Resolucion 4581/2016 que concede licencia en Seguridad y Salud en el Cumple Folios 268 2 280
NOTA: Para el perfil def responsable en SST, teniendo en cuenta la tercerizacion de estos servicios, solo para | rabajo. Presenta curso de 50 horas de seguridad y Salud en el trabajo. P
este caso se permitira se acredite contrato por prestacion de servicios. Adjunta planillas de seguridad social, certificados de experiencia desde
En este tinico caso debera adjuntar en lugar de las planillas de seguridad social el contrato por OPS. agosto de 2015, y copia de contrato suscrito con el proponente del mes
de Diciembre de 2019.
SISTEMADE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Habilitante)
Requisitos por a implementacion del SST, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015y la El proponente presenta Evaluacién de Estandares Minimos del Sistema
Resolucion No. 0312 de 2018, aportando la evaluacion de los Estandares Minimos del (SGSST) realizada por la p pGepot' d P lud v Sequridad del Trabai 2 ARL SURA donde Cumol Folio 282
entidad competente la Administradora de Riesgos Laborales de! proponente donde acredite una valoracion ¢ esfion ce saludy seguncad del Traogjo por umpie olo
|superior al 92%. acredita valoracién de 96,5%
CERTIFICACION DE MANEJO RESIDUOS EN ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD
(habilitante)
El proponente deberé demostrar que cuenta con experiencia en manejo integral de residucs hospitalarios. El proponente presenta certificaciones de experiencia en IPS en el Cumple Folio 283
Podré acreditarlo por medio de certificacion emitida por una entidad prestadora de servicios de salud en la que manejo integral de residuos hospitalarios. P
se indique las funciones llevadas a cabo en el manejo de dichos residuos.
CERTIFICACION DE CALIDAD (habilitante) e e .
El proponente en aras de garantizar procesos de calidad, responsabilidad social empresarial y capacidad El proponente presenta Cerilifacion emitida por Plalaforma Emprearil
operativa para Hevar a cabo los procesos, debera adjuntar junto con su propuesta: Colombia en buenas praclicas empresa"alesfje procduccion y sevicio y .
opreservacion de empleo formal de conformiodad con ef Decreto 2269 Cumple Folios 284 a 286




CONVOCATORIA PUBLICA 10 DE 2022- PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
BOGOTA INCLUYENDO ALISTAMIENTO, PREPARACION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS; ASEO Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD; Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA
RESULTADOS EVALUACION DE REQUISITOS TECNICOS

ASPECTOS A EVALUAR
Requisitos HabilitantesCUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS| S - Soporte : | :Cumple No Cumple | " ::No. Folio Observacion
El proponente presenta oficio de compromiso de cumplimiento de los
requisitos en especificaciones ténicas, en el personal , en la
maquinaria, equipos € insumos, documentacion; cumplimiento en los
requisitos para el servicio de alimentacion, preparacion, alistamiento y
25.1. Para la evaluacién de los requisitos técnicos se debe cumplir con todas las especificaciones técnicas distribucién de alimentos.
descritas en LAS OBLIGACIONES DE TIPO TECNICO para la PRESTACION DEL SERVICIOS DE ASEO Y Presenta protocolo de aseo y desinfeccion de reas de alimentos;
DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS PARA LA E.S.E. protocolo de aseo y desinfeccion hospitataria.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA INCLUYENDO ALISTAMIENTO, PREPARACION Presenta para requisito de fumigaciones y control de plagas de | Folios 2872 338
Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS; ASEO Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS ASISTENCIALES {ngeniero Agrénomo, con certificacion de 50 horas del SENA. Cumple oilas 26/a
Y ADMINISTRATIVAS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, UNIDAD Presenta Certificacion del SENA de 60 horas para manejo seguio de
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD; Y DEL HOSPITAL REGIONAL plaguicidas.
DE ZIPAQUIRA. Presenta Metodologia de Ruta Sanitaria
Presenta oficio de compromiso de cumplimiento de los requisitos de
mantinimiento de jardines, limpieza de cortinas.
Presenta oficio de compromiso de cumplimiento de capacitaciones dal
personal operativo, con propuesta de cronograma de temas inherentes

EVALUO 7.._\“/ P
NELSY DEL PILAR FLORES CRufg T <

SUBDIRECTORA DE HOTELERIA
Junio 9 de 2022
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