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ACUERDO No UO 1 de 2017

“ o8res w07’

Por medio del cual se aprueba el seguimiento a la ejecucion del Plan de Accién en Salud
— PAS Il Semestre de 2016 de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

La Junta Directiva del HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA — EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, en uso de sus facultades legales y Estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Ordenania 072 de 1995 “Por la cual se transforma el Hospital Universitario de la
Samaritana en Empresa Social del Estado de orden Departamental’ determind que es una
Institucién con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que el Decreto 1876 de 1994 emanado por el Presidente de la Republica, le asigné a las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado entre sus funciones aprobar los Planes
Operativos Anuales.

Que el Acuerdo 008 de 2005 de la Junta Directiva, dispone que la Junta Directiva entre sus
funciones debe aprobar los Planes Operativos Anuales.

Que la resolucion 1536 del 11 de mayo de 2015, el Ministerio de Salud y Proteccion Social
dicta las disposiciones sobre el proceso de Planeacion Integral en Salud, derogando asi la
resolucién 425 de 2008.

Que la ORDENANZA NUMERO 006 DE 2016 (mayo 25) por la cual se adopta el Plan de
Desarrolio Departamental 2016 — 2020 “Unidos Podemos Mas”, en su Titulo |l INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE COORDINACION Articulo 72. DE LA ACTUACION TRANSECTORIAL,
Paragrafo 2°. Coordinacién con las Entidades Descentralizadas. Establece que: El Plan de
Desarrollo Departamental 2016 - 2020 “Unidos Podemos Mas" implementara mecanismos de
gestién con la entidad descentralizada del Departamento para contribuir a la mejora de su
desempefio con calidad, el cual se fundamenta, en la corresponsabilidad en los cambios
favorables y las transformaciones de la poblacién y el territorio cundinamarqués. Razén por la
cual los Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales, las Empresas
Sociales del Estado, las Unidades Administrativas con Personeria Juridica y las Sociedades de
Economia Mixta en cumplimiento del articulo 209 de la Constitucion Nacional socializaran sus
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planes estratégicos y de accién, seguimiento y evaluacion. Para tal efecto la Secretaria de
Planeacién definira el mecanismo de rendicién de los informes de gestion.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en la Ordenanza numero 006 de 2016 se aprueba
el Plan Territorial de Salud 2016-2020 “UNIDOS PODEMOS MAS POR LA SALUD Y LA
FELICIDAD" en el que establece dentro de sus objetivos ‘Fortalecer la rectoria en salud a
través de la gestién institucional implementando politicas departamentales con la participacion
de los actores del sistema y la corresponsabilidad de las Empresas Sociales del Estado — ESE-
, las Entidades Promotoras de Salud —EPS- y demas Administradoras de Planes de Beneficios
—EAPB en articulacion con los prestadores de servicios de salud, bajo fa coordinacion de la
Entidad Territorial, con la finalidad de garantizar el acceso a la prestacion de los servicios de
salud con calidad para fomentar la Promocién de la Salud, la Gestién del Riesgo y la Gestion
de la Salud Publica de los cundinamargueses.

Que con el Acuerdo No. 015 de 27 de Julio de 20186, se aprueba al Plan de Accién en Salud
segundo semestre de 2016, de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de ia
Samaritana.

Que el Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana
presentd y sustentd ante la Junta Directiva del 08 de febrero de 2017 los resuitados de la
gjecucion del Plan de Atencion en Salud-PAS Segundo Semestre 2016.

Que con fundamento en lo anteriormente expuesto:
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar el seguimiento a la ejecuciéon del Plan de Accién en Salud

Segundo Semestre 2016 de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la
Samaritana el cual hace parte integral del presente Acuerdo con los siguientes resultados:

Cumplimiento 75.44%
PORCENTAJE DE
DIRECCION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO Il
SEMESTRE 2016
Direccion Cientifica 79.86%
Direccion Administrativa 64.15%
Direccion de Atencion al Usuario 90.91%
Direccién Financiera 78.43%

Oficina Asesora de Planeacion y
Garantia de la Calidad.

Oficina Asesora Juridica 40.00%

61.43%

Oficina Asesora Control Interno 99.92%
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ARTICULO SEGUNDO E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado enBogota D. C., alos 08 dias del mes Febrero de dos mil diecisiete (2017).
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DRA. ANA LUCIA! RESTREPQ ESCOBAR DR. JAVIER FERNANDQO MANCERA GARCIA
PRESIDENTE SECRETARIO
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