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"Por medio se cual se modifica, sustituye y adiciona el Estatuto Contratacién de la Empresa social del
Estado Hospital Universitario de la Samaritana Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014"

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVBERITARIO DE LA

) : SAMARITANA ‘

~ En uso de sus facultades legales y
CONSIDERANDO

ﬁ i . .

Cue se dispuso por parte del oryano rector Junta Directiva del Hospital Universitario de la Samaratina, la
expedicion del estatuto de contratasion a través del acuerdo N° 008 del 2014, el cual establece los principios y
cirectrices para el desarrollo de los arocesos contractuales.

(e en desarrollo de la actividad administrativa en la adquisicion de bienes y/o servicios, se hace necesario
étualizar y modificar aspectos sustanciales y procedimentales para dar celeridad a los procesos administrativos y
contractuales del Hospital Universitario de la Samaritana.

Que en aras de la eficacia y eficiencia, cometido de la funcion plblica, es oportuno realizar adecuaciones
normativas ajustadas los procesos de contratacion que se realizan en con el fin de buscar la manera mas
oportuna para el cumplimiento del objeto misional del Hospital. .

Que en busqueda del mejoramiento continuo de las actuaciones administrativas desarrolladas, se considera

necesario realizar las modificaciones sustanciales y procedimentales al estatuto de contratacion Acuerdo 008 del
3 de Junio del 2014, de conformidad con los principios de contratacion piblica.

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario la emision de acuerdo modificatorio del estatuto de contratacion,
que contribuya a desarroliar los objetivos de la entidad, por lo que en virtud de lo anterior, se

ACUERDA | | )

CAPITULO
DE LAS NMODIFICACIONES, SUSTITUCIONES Y ADICIONES

ARTICULO 1. Modifiquese el literéi C del articulo 13 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014. El articulo 13
ciuedara asi:
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ARTICULO 13. FUNCIONES DEL COMITE: Son funciones del Comité:

a) Disefiar politicas Internas en materia de contratacion

b) Coadyuvar en la elaborasion y consolidacion del plan anual de adquisiciones, controlar su ejecucion y
en larealizacion de los ajustes necesarios.

c) Consolidar y analizar las evaluaciones financieras, econdmicas, juridicas y técnicas de las ofertas
presentadas por los proveedores en los procesos de seleccion por convocatoria plblica y subasta inversa
y los procesos que requieran autorizacion previa de la junta directiva.

d) Asesorar al Gerente en la toma de decisiones recomendando la adjudicacion de los contratos para la
adquisicion de obras, biengs y/o servicios, cuyo proceso de seleccion sea la convocatoria publica o
subasta inversa. | v
e) Conocer y revisar las solicitudes que por actos, hechos o situaciones presentados en el desarrollo y
ejecucion contractual, pongan en riesgo o quebranten los derechos y deberes de la Entidad y/o del
Contratista. ' '

f) Las demas que se le sear asignadas por el Gerente.

ARTICULO 2. Modifiquese el Parrafo final del articulo 21 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014. El articulo
2’ quedara asi: C

“ARTICULO 21. CONVOCATORIA PUBLICA: Es el procedimiento a través del cual la Empresa invita
piblicamente a personas naturales o juridicas, para que en igualdad de oportunidades, Formulen ofertas
acerca de las obras, bienes Y servicios que requiera la empresa y selecciona la oferta mas favorable de
acuerdo a los criterios establecidos en los términos de condiciones en los cuales se sefialaran las reglas
claras, los plazos y criterios de evaluacion a los cuales se sujetaré el proceso de contratacion.

Se utilizara esta forma de contratacion cuando el objeto de la connotacion no corresponda a ninguna de
las causales de contratacion directa o subasta inversa sefialadas en el presente estatuto y cuyo
presupuesto exceda de 600 salarios minimos legales mensuales vigentes.”

ARTICULO 3. Modificar el articulo 22 en los numerales 7, 8, 9,' 13 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014, El
articulo 22 quedaré asi:

“ARTICULO 22. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIO PUBLICA: Surtidos y agotados los
requisitos que sefialan en la Fase de planeacion contractual prevista en el presente Estatuto, la Empresa:

1. Expedir la respectiva disponibilidad presupuestal, de acuerdo al valor estimado para la convocatoria.

2. Publicara de manera previa a la apertura del proceso, un aviso de convocatoria, en el cual se
expresara como minimo:

a. Objeto a contratar " &}
b. Fecha de la apertura del »roceso
¢. Personas que se pueden presentar
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d. Forma de consultar los téigrminos de referencia
e. Valor del presupuesto ofisial

3. El gerente de la Empre‘sa ordenara la apertura de este proceso de seleccion, por medio de acto
administrativo motivado.

4, El plazo de la convoce}toria, entendido como el comprendido entre la apertura y el cierre de la
convocatoria sera el que se;considere necesario segin.la naturaleza, cuantia y el objeto a contratar.
El plazo fijado se podré profrogar por la Empresa antes de su vencimiento.

5. Desde la apertura del proceso de seleccion y hasta antes del cierre, los proponentes podran presantar
observaciones a los términos de condiciones, a los cuales se dard respuesta por parte ce la
administracién. En caso de:que la respuesta a las observaciones modifique los términos de condiciones
se expedira y publicara la adenda respectiva.

6. El dia y hora sefialados para el cierre del proceso de seleccion, en audiencia publica, se abriran las
propuestas y se levantara’ un acta suscrita por el Subdirector de bienes, compras y Suministros, un
integrante de la oficina de control Interno y uno de los demas integrantes del Comité de Compras y
Contratos donde conste nornbre del proponénte, nimero de folios de la propuesta y valor de la misma.

i

7 Cerrada la convocatoria el secretario del comité de compras y contratos consolida las calificaciones
juridicas, técnicas, financie:a y la evaluacion econdmica de conformidad con los términos de condiciones.
El plazo de calificacién sers el estipulado en los términos de condiciones que se fijaran de acuerdo a la

naturaleza del objeto a con‘i‘}'atar.

8. Una vez se consoliden Ias evaluaciones por parte del secretario del comité de compras y contratos,
estas se publicaran y pondran a disposicion de los oferentes de conformidad con el pliego de
condiciones, naturaleza del bien, obra o servicio a contratar, para que formulen las observaciones a que
haya lugar y/o Subsanen. | '

{
9. El secretario del comité de compras y contratos dara respuesta a las observaciones presentadas por
los proponentes. Para dar respuesta a las observaciones el secretario debera apoyarse en las areas
evaluadoras que considere pertinente y en caso de ser necesario se modificara las evaluaciones.

El comité de compras y contratos recomendara al gerente de la Empresa con quien contratar de acuerdo
con la calificacion obtenida y con los criterios de adjudicacion sefialados en los términos de condiciones.

10. Los plazos para la adjudicacion y firma del contrato se sefialarén en los respectivos términos de
condiciones. El gerente de la Empresa podra prorrogar estos plazos. '

11. La Empresa definira los criterios de desempate en los términos de condiciones.

LUS

12. La Empresa adjudicara 2l contrato por medio de' acto administrativo debidamente motivado.
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13, Posterior a la adjudicaci3n se procedera a perfeccionar el contrato por las partes.

14. En caso de no presenterse ningln proponente a la convocatoria o que ning(in proponente sea hébil o

conveniente para la contretacion, el proceso de convocatoria se declararé desierto a traves de -acto
administrativo motivado. '

i
N

ARTICULO 4. Modificar el literal a y adicionar el numeral 11 al literal b al articulo 25 del Acuerdo N° 008 del3 de
Junio del 2014. El articulo 25 quedar asi: Lo

“ARTICULO 25. CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento a través de cual la Empresa hace
conocer su necesidad de realizar una obra, adquirir un bien o un servicio y las condiciones generales y
especificas que en cada caso se establezcan con el fin de obtener sus propuestas. Solo se podré
contratar directamente en los siguientes casos:

{
a. Porla Cuantia

i

Cuando se frate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a 600 SMLMV cualquiera que sea su
naturaleza. En estos casos siempre se deberé contar minimo con tres (3) invitaciones a oferentes que
estén en las condiciones de ofertar los servicios o bienes requeridos dentro de los precios del mercaco.

b. Por la Naturaleza

En los siguientes contratos sin Importar la cuantia. Para los que solo sera necesario dar a conocer a un
(1) oferente: :

1. Urgencia Manifiesta ¢

2. Empréstitos i

3. Contratos y convenios Infer administrativos

4, Cuando no exista pluralicad de oferentes

5. Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacién del servicio de

vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales. (Intuitu personae)

6. Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

7. Contratos docencia-servicio

8. Compraventa de servicios de salud.

9. Comodato '

10. Contratos de actividades cientificas o tecnologicas.

11. Cuando haya sido declzrada desierta la convocatoria publica o subasta inversa.

Para la invitacion a contratar directamente se remitira a los proveedores que se encuentren inscritos en el
registro de proveedores insfitucional” |

R
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ARTICULO 5. Modificar el parrafo fsegundo del articulo 26 del Estatuto de contratacion de la Empresa Social del

asf,

1.

Estado Hospital Universitario de la.Samaritana Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014. El articulo 26 quedara

“ARTICULO 26: ADJUDICACION: La seleccion del contratista deberé ser objetiva, de tal manera que la
gscogencia se haga al ofrecimiento méas favorable a la Empresa y a los fines que ella busca.

La adjudicacion es lrrevocc'bie y obliga a la Empresa y al adjudicatario. No obstante, si dentro del plazo
comprendido enfre la adjucxcamon del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios !!egales como erores de la
administracion que hace imosible la ejecucién del contrato, este puede ser revocado.

Si el adjudlcatano no suscibe el contrato correspondiente dentro del término que se haya sefialado, en
calidad de sancion, quedars a favor de la Empresa, el valor de la garantia de seriedad, sin menoscatio de
las acciones legales conduc :entes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por el valor
de la garantia. En este evewto la E. S. E., podra optar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes’
por adjudicar el contrato al proponente ubicado en el segundo Iugar siempre y cuando su propuesta sea
favorable para la entidad o geahzar contratacion directa.”

’ARTXCULO 6. Modificar los parrafos primero y segundo del articulo 30 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del
2014, El articulo 30 quedara asi, ‘

“ARTICULO 30. DEL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO ESTATAL: Los
contratos de la Empresa se perfeccionaran cuando se logre el acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion, se eleve a escrito, se firme por las partes.

Para la ejecucion, cuando se exijan garantias, se requiere aprobacion de las mismas por parte de la
oficina Asesora Juridica yse efectué el registro presupuestal.

El acta de inicio de la ejeciicién del contrato, no podra suscribirse sin el cumplimiento de la totahdqd de
los requisitos de perfeccxon amiento y ejecucion del contrato.”

ARTICULO 7. Modificar el articulo 32 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014, el cual quedara asi,

“ARTICULO 32. CLASES DE GARANTIAS Y REGIMEN JURIDICO AMPARABLE: sin perjuicio de lo
establecido por la norma general de contratacion, las garantias que exigira la Empresa en sus contratos

~ consistiran en contratos dz2 seguro contenidos en una pdliza expedidos por compaifiias de seguros -

legalmente autorizadas p'ar{z funcionar en Colombia.
La institucion podra schcxtar alguna de las deméas garantias establecidas en el estatuto general de

contratacion y sus decreto§ reglamentarios, para lo cual se debera contar con la debida justificacicn en
los estudios previos. Los aspectos del contrato de seguro se someteran a las disposiciones comercial es

M
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Se incluiran, entre otros, como riesgos amparados, los siguientes, de acuerdo al tipo de contrato que se
suscriba y a las necesidades y requerimientos de la empresa: ‘

a) Buen manejo y correcta inversion del anticipo, la cual debera presentarse por el 100% del anticipe que

oforgue la Empresa, y cuya vigencia seré la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més

contados a partir de la Fecha de expedicion de la garantia. ’ ‘ ‘ b

b) Cumplimiento, la cual se solicitara por un valor equivalente minimo al 10% por ciento, de acuerdc a la

solicitud de la empresa y cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia. ‘

¢) Calidad del servicio, la cual se solicitara por un valor equivalente minimo al 15% del valor fotal del

contrato, y cuya vigencia sera la gjecucion del contrato y un (1) afio mas. -‘

d) Calidad de los bienes, se exigira por un valor equivalente minimo al 30% del valor del contrato y cuya

vigencia sera la que se esteblezca en los pliegos de condiciones o términos de referencia. :

e) Calidad y correcto funcionamiento de los Equipos y provision de repuestos, se determinara en cada

caso con sujecion a los térniinos del contrato con referencia al valor final del bien. o

f) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal a carge; del

contratista; la que se solictara por un valor equivalente minimo al 5% de acuerdo a la solicitud de la
y . empresa, cuya vigencia serd igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la

fecha de expedicion de la garantia.

g) De calidad de materiales y estabilidad de la obra, por un valor equivalente minimo al 10%, cor: una

vigencia igual a la ejecuc}én del contrato y cinco (5) afios més, contados a partir de la fecha de

expedicion de la garantia. | ;

h) Responsabilidad civil exiracontractual. Esta garantia sera solicitada por la empresa de acuerdo a la

modalidad del contrato y se otorgara por un valor que como minimo corresponde a 200 SMLMV, de

acuerdo a la solicitud de la'empresa y cuya vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y tres (3)

meses mas contados a partir de la fecha de expedicién de la garantia.

i) Seriedad de la Oferta. Esta garantia seré solicitada por la empresa de acuerdo a la modalidad del

contrato, por un valor equivalente minimo al 10% del valor de la propuesta y cuya vigencia sera la que

determine la empresa en los pliegos de condiciones, debiendo extenderse desde la fecha de expedicion

de la garantia hasta aprobacion de la garantia de cumplimiento. ‘

) Las demas que considere pertinente la empresa de acuerdo a la modalidad del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: !Se prescindira de las garantias en los contratos cuya cuantia sea igual o

menor a 30 SMLMV, siembre que a juicio de la Empresa estas no sean necesarias

PARAGRAFO SEGUNDO:{ La solicitud de garantias se realizard teniendo en cuenta los parametros
establecidos en el estudin previo de acuerdo al objeto, el valor, la naturaleza del contratc, las
obligaciones y matriz de ri¢sgo.”

{

ARTICULO 8. Modificar el articulo 85 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014, el cual quedara as}, a N/

“ARTICULO 35. FUNC!O!{]ES GENERALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR: El supervisor o
interventor debera verificar durante la ejecucion del coritrato el avance y cumplimiento de las obligaciones

i
6
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I
i

La supervision consistira er; el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el

} B
contraidas en términos de oportunidad, utilizacion de los recursos y la calidad de los bienes o servicios
contratados. El informe finzl del supervisor o Interventor del contrato, servira de base para la liquidacion
del mismo, el cual debera incluir la ejecucién presupuestal y acta de recibo a satisfaccion de los bienes,
obras o servicios contratados y los demés que la administracion considere de cuerdo a la naturaleza del
contrato. ; : ' :

, .

s

-~ En el evento en que durqfnte la ejecucion del contrato, se presenten anormalidades en la ejecucion

contractual que pueden afestar a la Empresa, el supervisor o interventor debera comunicarle por escrito a
la oficina Asesora Juridica a la mayor brevedad, para tomar las medidas pertinentes. - :

La supervisidn o %nterventq’-ria debera realizar evaluaciones periddicas cuyos resultados deben ponerse
en conocimiento de las partes y consignarse en las correspondientes actas e informes a fin de que se

tomen los correctivos del caso y sirvan de soporte para imponer las sanciones pactadas, cuando a.ello
hubiere lugar. : : T

i

cumplimiento del objeto del;contrato y no podré exonerar al contratista de obligacion contractual alguna ni
modificar tales obligaciones: |

Iy . B
La interventoria consistira én el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona natural o juridica.contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del
contrato suponga conocimiznto especializado en la materia, o cuando la complejfidad o la extension del
mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la
naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero,
contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria. : :

PARAGRAFO PRIMERO: La empresa tendré la obligacion de garantizar las condiciones minimas para
que la supervision o interventoria se haga de manera eficiente, de tal forma que quien la realice pueda
desarrollar su trabajo de uia manera adecuada. En consecuencia, en el manual de procedimientos que
sera expedido por el Gererte dentro de los 3 meses siguientes a la expedicion del presente acuerdo se
regularan las obligaciones y condiciones de la supervision contractual en la empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las actas y los informes, seran los documentos escritos mediante los cuales
el supervisor o interventor ragistra su actuacion y hace constar el cumplimiento efectivo de sus funciones,
constituyen la prueba de lgs comentarios, observaciones, criticas y recomendaciones realizadas por el
durante la ejecucién del jcontrato objeto de supervision. Dichos documentos seran medios ' para
garantizarle al contratista el:derecho de defensa y contradiccion de su actuacion”. |

: ; g
ARTICULO 9. Adicionar el parrafo fercero al articulo 39 del Acuerdo N° 008 del 3 de Junio del 2014. El articulo
&9 quedara asi, 4 ,

K

/ ;
“ARTICULO 39. FASE DE LIQUIDACION Y OBLIGACIONES POSTERIORES AL CONTRATO: La
Empresa procedera a iiquid?r los contratos una vez expirado el plazo de su gjecucion, o una vez suscrita

3
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,1

el acta de terminacion anttcxpada o con posterioridad a la declaratoria de caducidad o de mcumphm iento
de un contrato, dentro del termino y en la forma sefialada en el respectivo contrato.

Seran objeto de hqurdacxon los contratos de obra publica, los de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion
en cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran.

Los contratos que no requxeren liquidacion, hara sus veces el recibo a sahsfaccxon del bien ylo servicio
mediante acta. § ‘

La liquidacion de los contratos se haré de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los plieges de
condiciones o términos de referencia o de las estipulaciones pactados en el respectivo contrato. De no
existir de manera expresa tal término, la hquxdacxon se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguiéntes
a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacion, declaratoria de incumplimiento a la fecha del acuerdo que la disponga.

De la liquidacion se levantara un acta que suscribiran las partes intervinientes, en la que constaran los
acuerdos, conciliaciones y: transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declaiarse a paz y salvo, la forma como se ejecutaron las distintas obligaciones de
las partes, la aplicacion de i;anciones y los saldos a favor o en contra del contratante o del contratista.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion, previa citacion que le haga la
Empresa, o las partes no leguen a un acuerdo sobre su contenido, la Empresa tendra la facultad de
liquidar en forma directa y umlateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteridrmente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto Pn el
articulo 141 del Cédigo de procedxm iento administrativo de lo contencioso administrativo

PARAGRAFO PRIMERO: 'Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por
mutuo acuerdo y, en este evento, la hquxdacxon unilateral solo proceder4 en relacion con los aspectos que
no hayan sido objeto de acuerdo

PARAGRAFO SEGUNDO:; Para La liquidacién se exigira al contratista la extension o amphacxon sx es
del caso, de las garantras exigidas, con el fin de avalar las obligaciones que debe cumphr con
posterioridad a la extincion del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: VenCIdos los términos de las garantias, la Empresa deberé dejar constancxa
del cierre del expediente de] proceso de contratacion.” ;

a
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CAPITULOI
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 10. REGIMEN DE TR?ANS!CION: Los contratos, los procedimientos de seleccion y los procesos

contractuales en curso a la fecha =n que entre a regir el presente acuerdo, continuaran sujetos a las normas
vigentes en el momento de su celetracion o iniciacion. :

: |

ARTICULO 11. ADECUACION DEL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA: El Gerente debera
dentro de los tres (3) meses siguientes a la expedicion del presente acuerdo, adecuar los procedimientos; del
manual de contratacion a los cambios sustanciales y procedimentales de las normas establecidas en el presente
acuerdo de modificacion al estatuto que constituye el marco juridico de la gestion contractual de la empresa.

ARTICULO 12. PUBLICACION DEL ESTATUTO Y MANUAL DE CONTRATACION: El presente Acuerdo, y la

resolucion que adopte el manual de contratacion de la empresa seran publicados en la pagina Web de la
empresa. : o

ARTICULO 13. DE LA APLICAC-iC';}N Y DEROGATORIA: El presente Acuerdo aplicaré a los procedimientos de
I3 gestion contractual de la Empresa a partir de la fecha de expedicién y deroga a partir de esta misma fecha las
cemés disposiciones que le sean centrarias. ‘

PUBLiQUESEYCUMPLASE, 1 8 OCT. 2017
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EZ'nf. SANDRA PATRICIA PULIDO BARRAGAN DR. JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA
Presidente Ad-Hoc ' ' Secretario.




