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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
GERENCIA

RESOLUCIONNUMERO { 8  DE2017_

( 05 MAY 2017 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DE ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
en uso de sus facultades legales, estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 1164 de 2007, articulo 33 crea el Servicio Social Obligatorio para los egresados de los programas de
educacion superior del &rea de la salud; Servicio Social Obligatorio debidamente reglamentado por la Resolucion
namero 1058 del 13 de marzo de 2010.

Que la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana, cuenta con Plazas Servicio Social
Obligatorio debidamente aprobada por la Secretaria de Salud de Cundinamarca, que permiten la vinculacién legal y
reglamentaria, con caracter en periodo fijo, de los profesionales de la salud en Bacteriologia, debidamente aprobada
segun namero 2589902990014- 2 (299- B) de la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la Doctora DIANA MARCELA ANTOLINEZ ROMERO identificada con la cédula
de ciudadania 1.014.255.210, en el empleo de Profesional Servicio Social Obligatorio, Cddigo 217, Plaza
Bacteriologia, de la planta global de empleos de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la
Samaritana, con una asignacion mensual de $ 2.068.227, nombramiento que se hace por un afio.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a
partir de la fecha que la persona nombrada en el articulo anterior tome posesion del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
05 MAY 2017 i

Dada en Bogota a los...

| JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA
Gerente

DAR) 0
i |

Proyectado por: Cla andra Heredia Moreno
Auxiiar Administrativo

Aschivo: Historia Laboral




O

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empresa Social del Estado

ACTA DE POSESION No. 3006

En la ciudad de Bogota D. C., a los

comparecié en la Gerencia la Doctora

Identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero " con el fin de tomar posesién

Grado de la planta

del empleo
global de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana, por nombramiento

segun Resolucién No. de

Ubicaci6n asignacion basica

Cumplidos asi los requisitos y competencias de ley propios para desempeiar el empleo, el Subdirector de Persona
recibi6é al compareciente el juramento de rigor, y por la gravedad de tal promesa, ofrecié cumplir fielmente |
deberes de su empleo y respetar y obedecer la Constitucién Politica de Colombia, las leyes de la Republica yl
reglamentos de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana.

La presente Acta surte efectos fiscales a partir del - de de ‘

En consecuencia se firma la presente diligencia por quienes en ella intervinieron.
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JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA DIANA MARCELA ANTOLINEZ ROMERO
GERENTE POSESIONADO

Copia a:
n de Personal - Oficina de Némina

Elaboro CLAUDIA A HEREDIA M
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Historia Laboral




