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FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

e

1. GENERALIDADES

DE LO ANTERIOR SE COLIGE COMO RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES

Se exhorta a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

e Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad € incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar con Empresas del Estado.

¢  Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, los documentos que hacen parte integral
del mismo y de las normas que regulan la Contratacién Administrativa en especial el Acuerdo No. 008 de 2014
modificado por el Acuerdo No. 016 de 2017 (Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA).

 Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contienen fa informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos
exigidos en la Ley y en los presentes Pliegos de Condiciones.

* Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en los
Pliegos de Condiciones.

¢ Suministrar toda la informacion requerida a través de estos Pliegos de Condiciones.
Analizar en su integridad, detenidamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, antes de Ia celebracion de
la audiencia prevista para precisar el contenido y alcance del mismo, diligencia que se llevara a cabo por la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, en la fecha y términos previstos en el presente
documento, 4 fin de que en elia se formulen de manera clara y precisa todas las aclaraciones o precisiones que
se requieran.
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» Verificar en los casos que determine el ordenamiento juridico, que a la fecha de cierre del presente Proceso de
Seleccion, se encuentran debidamente inscritos, calificados v clasificados en el registro Unico de Proponentes —
RUP.

» Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los presentes términos y que forman parte integral del
mismo.

» Presentar su propuesta con el correspondiente indice y debidamente foliadas por cara y cara cuando a ello
hubiere lugar.

« Tener en cuenta que las diligencias se llevaran a cabo en la fecha, hora y téminos indicados en los presentes
Pliegos de Condiciones. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DE LOS TERMINOS
ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

» Toda consulta deberd formularse por escrito, no se atenderan consultas personales, telefénicas, ni ningln
convenio verbal con el personal de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

e Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA
SUMINISTREN.

Cuando se hable de dias habiles, estos no comprenderén los sabados, domingos y festivos; la referencia a dias se
entendera siempre habiles, salvo que expresamente se determinen como calendario.

El servicic en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionado a la duracion del Convenio Interadministrativo que
otorga a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA la tenencia y direccién de la mencionada Unidad
Funcional; por tanto, en caso de finalizar el Convenio Interadministrativo, el servicio contratado objeto de esta
Convocatoria para la Unidad Funcional de Zipaquira terminara, en consecuencia, el contrato se dara por terminado por
este hecho y el valor promedio presupuestado de la Unidad Funcional no ejecutado sera reversado.

11 NATURALEZA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA como entidad de caracter departamental, cuya funcion
principal es la prestacién de servicios de salud entendidos como un servicio ptblico a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, adelanta todas sus actividades y actuaciones en un
entorno de alita competitividad, eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia, garantizando la sostenibilidad financiera
y la excelencia en la prestacion del servicio, su régimen juridico esta determinado en la Ley 100 de 1993 y demés normas
que la adicionan, modifican y reglamentan.

La autonomia se concreta, en primer lugar, en la atribucion que tienen de contar con sus propios érganos de direccion y,
en segundo lugar, en la facultad de darse sus propios estatutos, con la posibilidad de regiamentar el funcionamiento yla
actividad del organismo.

1.2 REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

El Proceso de Seleccion se rige por las reglas previstas en el régimen privado (Articulo 195 de la Ley 100 de 1993), en el
Estatuto de Contratacion, en el Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
y en este Pliego de Condiciones Contractuales, los principios de transparencia, seleccion objetiva, publicidad y las demas
disposiciones que por el objeto a contratar, la naturaleza del Hospital y la presente Convocatoria le sean aplicables.
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Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 26 de Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 5 de Acuerdo No. 016

de 2017 y el Manual de Contratacién del Hospital.

1.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

Al contrato o contratos que se deriven de la presente Convocatoria, se le aplican las clausulas excepcionales al derecho
comin de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, asi como la de caducidad de que trata el Estatuto
Contractual Administrativo.

1.4 MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA., tiene interés en contratar con Compaiiias Aseguradoras
legalmente autorizadas por la Superintendencia Bancaria, pdlizas de seguros de Incendio, Sustraccion, Sustraccién Todo
riesgo, Corriente Débil y categoria Equipos Portatiles con amparo de Movilizacién, Rotura de Maquinaria, Manejo
Global, Automéviles, Seguro Obligatorio “‘SOAT", Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil para
Servidores Publicos y Transporte de valores, Trasporte De Mercancia y Responsabilidad Civil Profesional.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 62 de Ia ley 45 de 1990 sobre la obligacién de amparar los bienes e
intereses de las Entidades del Estado y teniendo en cuenta que las pélizas que integran el programa de seguros de la
Entidad, contratadas por ia E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA para amparar los riesgos por
pérdidas, dafios y gastos que sufra la Entidad, que vencen como se describe a continuacién y se requiere realizar
proceso de contratacion de las pélizas y de acuerdo con lo establecido en la Ley 42 de 1993 sobre la obligacion de
amparar los bienes e intereses de las Entidades del Estado y teniendo que las polizas que integran el programa de
seguros de la Entidad, contratadas por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA., para amparar los
riesgos por pérdidas, dafios y gastos que sufra la Entidad Yy que vencen asi:

. Dafios Materiales, Muebles y enceres ,contenidos, corriente débil, Maquinaria y equipo, Manejo Global, R.CEE.,
Automdviles, Transporte de Valores, Transporte de  Mercancias, Responsabilidad Civil Profesional, Responsabilidad
Civil Servidores Publicos, Vencimiento el 15 de Mayo de 2018 alas 11:59 P.M,

e Refacion de bienes asegurados (ver anexo técnico),
. Seguro Obligatorio Varios Vencimientos (ver anexo técnico),

Este proceso de conformidad con el articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el
articulo 2 del Acuerdo No. 016 de 2017, se realizara a través de la modalidad de Convocatoria Publica, debido a que su
cuantia supera los 600 salarios minimos, ¥ @ que no se enmarca en ninguna de las causales de Contratacién Directa
sefialadas en el articulo 25 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 4 de Acuerdo
No.016 de 2017.
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DE LA SAMARITANA
Empresa Social del Estado

1.5 OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA
El objetivo de la Convocatoria Piblica lo constituye, el recibir propuestas, evaluarlas y seleccionar la que sea mas

favorable a los intereses de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en este proceso de
contratacion.

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para respaldar el presente Proceso de Seleccion y pago del contrato que de él se derive, la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dispone dentro de su presupuesto de gastos de la vigencia 2018, recursos por
valor de;

UNIDAD FUNCIONAL VALOR
BOGOTA $500.000.000
ZIPAQUIRA $ 150.000.000
TOTAL $ 650.000.000

Los cuales se encuentran amparados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal niimero 343 de fecha 10 de abril
del 2018 expedido por el Director Financiero de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

1.7 PARTICIPANTES

Bajo los pardmetros establecidos en la Ley, en el presente proceso, podran participar todas las personas naturales y
juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), que su actividad econdmica, objeto social ylo
profesional sea afin o esté relacionada con el objeto del presente Proceso de Seleccién.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, asi como para
representarla judicial y extrajudicialmente a su poderdante.

1.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en las normas legales que disponen sobre la materia. De igual manera estaran inhabilitados para participar
aquellas personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009,
que modificé el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del Proceso de Seleccion sera
comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma para que la entidad
decida si puede o no continuar con el proceso. Si la ocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de
adjudicacion, o ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acuerdo sobre la
terminacion o cesién del contrato.
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1.9 OBJETO DEL CONTRATO

SELECCIONAR UNA COMPANIA DE SEGUROS LEGALMENTE CONSTITUIDA EN COLOMBIA QUE SUSCRIBA
POLIZAS DE SEGUROS PARA AMPARAR LOS BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA ENTIDAD - E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS CENTROS DE
SALUD.

.10 APERTURA
La apertura del proceso se llevara a cabo por Acto Administrativo de caracter general que se publicara de acuerdo al
cronograma establecids en la presente Convocatoria; de igual forma se pondran a disposicion los Pliegos de Condiciones
en la pagina Web del Hospital Www.hus.org.co , en la Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros para su consulta
fisica y en la pagina del SECOP.

1.1 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Estatuto de Contratacion, los documentos que se produzcan en el
desarrollo del presente Proceso de Seleccién seran publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacién Priblica
(SECOP) y en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co

1.12 CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, se hace publica la presente Convocatoria para que las veedurias
ciudadanas realicen el control social al presente Proceso de Seleccion y al contrato resultante, A las veedurias se les

1.13 CRONOGRAMA

Con fundamento en el proceso determinado anteriormente se presenta el siguiente cronograma.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
s::g?;m LG 07/01/2018 Publicado en medio de amplia circulacion
Subdireccion de
::?:mtggnﬁ pliego 17/04/2018 :ﬁ;ﬁsﬂp?goy Se publicara en la pagina web del hospital: www.hus.org.co y en la pagina del SECOP,
P.M.
Unica aclaracion: la asistencia no sera obligatoria y la audiencia solo sera aclarativa
Audiencia de mas no modificativa de los pliegos de condiciones. En consecuencia, dada la
aclaracion de Direccion existencia de esta audiencia no se prorrogara el plazo. para cierre. La Gltima instancia
] . PR . para efectuar aclaraciones sera ésta, por tanto, posterior a ella, no se efectuara
ter::'n(::; é‘;:e;; Sk 190412018 an;n inistrativa 10:00 ninguna aclaracién ni se atenderan consultas telefonicas o personales, por eso las
gbs ervaciones o demas observaciones que se radiquen terminada esta instancia, se entenderan como .
ot Derecho de Peticién y seran contestados en los términos previstos en la Ley 1755 de
2015.
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ACTVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Respuesta a Subdireccion de
Observaciones y/o 23/04/2018 bienes compras y Se publicara en la pagina web; www.hus.org.co, en el link contratacion y en la pagina
Aclaraciones a los suministros 5:00 del SECOP.
términos de referencia P.M.
Radicacién de la Direccitn ) . . Lo
S ) Se procedera a realizar el acto de cierre, seguin el reloj visible en el lugar de entrega,
g{gr;::esta s el Qd’;n iniskrativa'10:00 por medio de un acta en presencia de los oferentes que deseen participar.
Subdireccion de
Publicacién de las 2710412018 bienes compras y Se publicara en la pagina web; www.hus.0rg.co, en el link contratacion y en la pagina
evaluaciones suministros 5:00 del SECOP.

Se recibiran en medio fisico y medio electronico al correo contratacion@hus.org.co
solo se recibiran observaciones hasta la fecha y hora descrita por tanto posterior a
ella, no se efectuara ninguna respuesta ni se atenderan consultas telefénicas

Subdireccitn de
30 de Abril Y 2 | bienes compras y

Observaciones a las de Mayode | suministros desde

evaluaciones 2018 las 7:00 AM, Hasta personales o escritas. Los derechos de peticion que se interogan a tal fin después de
. s 5j00 P.M. agotado este plazo, seran contestados en los témmines previstos en la Ley 1755 de
R 2015.
Respuesta alas .
observaciones de las ;‘;zi'sreg::" rg: El proveedor debera acercarse a la subdireccion de compras y suministros para la
evaluaciones y 04/05/2018 suministrospS'Ooy notificacién de la respuesta a su observacion, o ingresar a la pagina web del Hospital_
publicacién de la PM ’ www.hus.org.co., en el link de confratacién y en la pagina del SECOP
evaluacién definitiva o
o Sala de Junta de Acto administrativo de adjudicacion se publicara en la péagina web
e 0BRS/2018 | Gerencia 5:00 P.M. WWW.NUS.OIQ.CO y en la pagina del SECOP
3 dias habiles El representante legal de la empresa favorecida en ia convocatoria debera presentarse
Firma del contrato siquientes a |a en las instalaciones del hospital para proceder a la firma del contrato, en el iérmino
agju dicacién sefialado. El incumplimiento del representante legal del oferente, hara que ef hospital

haga efectiva la péliza de seriedad de la propuesta

NOTA: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, se reserva el derecho de variar durante el
desarrollo de la presente Convocatoria Piblica, las horas y fechas, cualquier modificacion se hara mediante adenda la
cual sera publicada en la pagina Web www.hus.org.co de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
conforme lo sefiala el articulo 22 del Acuerdo No. 08 de 2014 modificado por el articulo 3 del acuerdo No. 016 de 2017.

1.14 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, recibira solicitudes escritas de aclaracion al Pliego de
Condiciones. Se tendran en cuenta Unicamente aquellas observaciones y aclaraciones que retinan los siguientes
requisitos:

* Remitise a través de la direccion de correo electrdnico contratacion@hus.org.co, 0 mediante documento
impreso dirigido a la direccién Carrera 8 No. 0-29 Bogota D.C. sur, dirigidas al area Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros.

La identificacién del proceso al que se refieren. _

¢ Elnombre de la persona y empresa que la envia y su direccién fisica, o de correo electrénico.

Deberan hacer referencia al articulo, numeral, parrafo de la cual se deriva la observacion.
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DE LA SAMARITANA
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Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos aqui
establecidos, seran resueitas por La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y publicadas en la
pagina Web del Hospital www.hus.org.coy SECOP mediante acta final de respuesta observaciones ylo solicitudes de
aclaracion.

NOTA 1: No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracién debe presentarse por escrito
y en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

NOTA 2: Se recibiran observaciones y aclaraciones por escrito al pliego de condiciones, a través de la direccion de
correo electronico contratacion@hus.org.co o mediante documento impreso dirigido a la direccién carrera 8 No. 0-29
Bogota D.C. sur; hasta la fecha y hora de cierre de la Audiencia de Aclaracion de términos estipulada en el cronograma.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dispondra de dos (2) dias habiles siguientes a la fecha
estipulada para la Audiencia de Aclaracion de Téminos para dar respuesta a las observaciones presentadas.

Si la observacion o aclaracién genera una modificacién del Pliego de Condiciones, se mantendra lo expuesto en el
numeral 1.17 (MODIFICACION A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS) .

Las solicitudes presentadas por los proponentes por fuera del término establecido para Observaciones y aclaraciones
seran resueltas conformes a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015

1.15 CONSULTA Y/O RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de Seleccion podran consultar o descargar el Pliego de
Condiciones en Ia pagina del SECOP o en la pagina Web del Hospital www.hus_.org.co

También podrén acercarse a la oficina de la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros, piso tercero (3), Edificio
Administrativo, de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la carrera 8 No. 0 — 29 Sur,
en el horario de 7:00 A.M. a 5:00 P.M.

El Hospital expedira las copias de los Pliegos de Condiciones que cualquier persona le solicite a costa del interesado.

1.16 AUDIENCIA DE ACLARACION DE TERMINOS Y CIERRE A OBSERVACIONES

La audiencia tendra por objeto precisar el contenido y alcance de los Pliegos de Condiciones, de lo cual se levantard un
acta suscrita por los intervinientes que seré publicada en la pagina Web de la entidad www.hus.org.co la audiencia se
realizara en los dias y horas establecidas en el cronograma de la presente Convocatoria en la oficina de Direccion
Administrativa de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No. 0-29 Sur 3er
Piso Edificio Administrativo.

1.17 MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra de manera unilateral mediante adendas efectuar
las modificaciones que considere pertinentes al Pliego de Condiciones, las cuales se publicaran en la pagina Web de la
entidad www.hus.org.co y en la pagina Web del SECOP. La publicacién de estas adendas se realizara en dias habiles y
horarios laborales, entendidos estos los dias de lunes a viemes de 7:00 A.M. a 5:00 P.M. y hasta veinticuatro (24) horas
antes'del cierre de la Convocatoria. . g .
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La entidad garantiza la publicacion de ias adendas en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y el SECOP. Por tanto,

sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente la Convocatoria a través de estas péginas.

Con el fin de garantizar los principios de la contratacion tales como transparencia y objetividad, la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA puede modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion
de propuestas y antes de la adjudicacion del contrato.

1.18 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS

El cierre se hard en la oficina de Direccion Administrativa de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, ubicada en la Carrera 8 No.0-29 Sur - Bogota, - 3er Piso Edificio Administrativo en los dias y horas
establecidas en el cronograma de la Convocatoria, De este cierre se dejara constancia en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros.

Los interesados en participar en.el Proceso de Seleccién deberan presentar sus propuestas en la Subdireccion de
Bienes, Compras y Suministros en horario de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.; Para el dia del cierre se recibiran las propuestas
en la oficina de Direccion Administrativa de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicada en la
Carrera 8 No.0-29 Sur - 3er Piso Edificio Administrativo, hasta la hora del cierre fijada en el cronograma; es decir de 7:00

AM. a10:00 AM.

Las propuestas presentadas, una vez cumplida y pasada la hora fijada para el efecto o radicadas en dependencia distinta
a la enunciada, NO SERAN RECIBIDAS ni tenidas en cuenta en la diligencia de cierre, de lo cual se dejara constancia
en la respectiva acta,

Nota: Téngase en cuenta para la apertura y el cierre, la Hora Legal Colombiana publicada por la Superintendencia de
Industria y Comercio la cual estara ajustada al reloj visible en Direccion Administrativa de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicada en la Carrera 8 No.0-29 Sur — 3er Piso Edificic Administrativo - Bogota,
para lo cual se pide, se sincronicen con la hora mencionada para la entrega de las propuestas; ya que radicadas después
del dia y hora sefialados para el cierre, se consideraran extemporaneas y no seran tenidas en cuenta en este proceso.

1.19 DEFINICION DEL PROCESO

Una vez se evallien los aspectos juridicos, técnicos, economicos y financieros de las propuestas y se culmine todo el
proceso de evaluacion, publicacion de resultados y resueltas las reclamaciones, el Comité de Compras y Contratos de la
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, hara las observaciones y/o recomendaciones del caso al
sefior Gerente quien en su condicién de Representante Legal designara la propuesta mas favorable para la Institucion;
escogida la propuesta, adjudicara el respectivo contrato mediante Acto Administrativo, decision que se comunicara o que
se entiende comunicada con fa publicacion en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en el SECOP, al proponente
seleccionado para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, dejando constancia en el Acto de Adjudicacion.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra abstenerse de adjudicar el contrato por las
siguientes razones:

a) Porque las propuestas no se ajusten a los requisitos sustanciales establecidos en el Pliego Condiciones.

b) Porque las propuestas presentadas no resulten convenientes a los intereses de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

¢) Por cualquier causal prevista en el Estatuto Contractual de la E.S.E HOSPITAL - UNIVERSITARIO DE LA -
SAMARITANA o la Ley.
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1.20 DOCUMENTOS QUE INTEGRAN LOS PLIEGO DE CONDICIONES

Forman parte integral de la presente convocatoria:

Acto Administrativo de Apertura del Proceso.

Pliego de Condiciones y sus Anexos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 343 del 10 de abril de 2018,

Las observaciones que se radiquen en la Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros por los proponentes.
Las Adendas y Comunicaciones que expida el Hospital en desarrolio del presente Convocatoria.
El Acta de Cierre.

Las Propuestas con todos sus Anexos.

Los Informes de Evaluacién.

Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

La Resolucién de Adjudicacion o Declaratoria de Desierta.

La Minuta del Contrato.

...'...‘..Q

1.21 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS
La informacion requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en el Pliego sera diligenciada y

presentada en forma impresa. Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta, anexar
informacion adicional a la solicitada por la Entidad en los Anexos o formatos establecidos, esta no sera tenica en cuenta.

1.22 COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA
Todas las comunicaciones que los proponentes envien a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
en desarrollo de este Proceso de Seleccién, deben ser dirigidas directamente a la Subdireccién de Bienes Compras y

Suministros ubicada en el 3er Piso Edificio Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA - cra 8 no. 0-29 sur — Bogota o al correo contratacion@hus.org.co

Las comunicaciones u observaciones deberan estar marcadas con el nimerc de la Convocatoria,

1.23 IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION

Los documentos, comunicaciones, propuesta y sus anexos, entregados, enviados o expedidos por los proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, deben ser otorgados en idioma castellano,

1.24CERTIFICADO Y/O CARTA DE PROVEEDOR EXCLUSIVO (SI APLICA)
Las empresas que sean distribuidores, importadores y/o fabricantes de un producto calificado como exclusivo, deberan

anexar el correspondiente documento donde certifique su exclusividad, dicho documento debe encontrarse vigente a la
fecha de la presentacion de la Propuesta.
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1.25 DURACION

De conformidad con el presupuesto asignado para seleccionar una compaiifa de seguros legalmente constituida en
colombia que suscriba pélizas de seguros para amparar los bienes e intereses patrimoniales de la entidad — E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA v unidad funcional de Zipaquira con sus centros de salud.; Se
estima un tiempo de ejecucién de diez (10) meses comprendidos desde el 16 de mayo de 2018 al 15 de marzo de 2019.

El servicio en la Unidad Funcional de Zipaquira estara condicionado a la duracion del Convenio Interadministrativo que
otorga a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA la tenencia y direccién de la mencionada Unidad
Funcional; por tanto, en caso de finalizar el Convenio Interadministrativo, el servicio contratado objeto de esta
Convocatoria para la Unidad Funcional terminara y, en consecuencia, el contrato se dara por terminado por este hecho y
el valor promedio presupuestado de las Unidades Funcionales no ejecutado ser4 reversado.

1.26FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA efectuara el pago dentro de los treinta (30) dias
calendario, una vez radicada la factura y con el recibido a satisfaccion por parte del supervisor, y con los siguientes
requisitos:

» Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o
aclaren.

e Informe del contratista, certificacion original de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de
Compensacion Familiar) y de aportes patronales (Pago de aportes en pension, Salud al Sistema de Seguridad
Social y Riesgos Laborales), expedida por el revisor fiscal de la empresa o por el representante legal de la
misma,

« Informe del supervisor y demas requisitos que se especifiquen en la minuta del contrato.

7 CAPITULO Il
‘@»w CONTENIDO DE LA PROPUESTA

2. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR - HABILITANTES
2.1 DOCUMENTACION GENERAL

211 Carta de presentacion de a propuesta ANEXO 1

Se debe diligenciar el ANEXO 1 que hace parte del Pliego y debe estar debidamente firmado en original por el
representante legal de la persona juridica Proponente, indicando su nombre, y demas datos requeridos en el formato
suministrado, donde se manifestara, ef cumplimiento de todas las condiciones legales requeridas para contratar; indicar
claramente la direccion de notificaciones y/o envio de correspondencia, sera obligatorio informar un nimero telefénico y
un correo electrénico.
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Debe estar firmada en original por el Proponente persona natural, o el representante legal de Ia persona juridica 0, porel
representante de la Unién Temporal o Consorcio o el apoderado cuando la propuesta se presente a través de esta figura,
en los términos sefialados en el ANEXO 1.

No se tendra en cuenta ofro tipo de informacién que el Proponente incluya dentro del anexo. El Proponente no debe
modificar dicho anexo, solo diligenciar los campos establecidos.

2.1.2 Registro Ginico proveedores del Hospital ANEXO 2

diligenciar un registro ya sea firmado por €l Proponente persona natural o representante legal si es persona juridica, mas
el formato correspondiente o Consorcio o Ia Unidn Temporal.

No se tendra cuenta otro tipo de'-informacién que el Propohente incluya dentro del anexo. El proponente no debe
modificar dicho anexo.

Con este registro el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros hace la verificacién del Proponente en las Listas
Restrictivas de acuerdo al Manual de Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y la Financiacion al
Terrorismo (SARLAF). Si el proponente se encuentra reportado en alguna de estas listas se rechaza la propuesta,

Si se encuentra reportado en otro tipo de listas que no son restrictivas se analiza de acuerdo a lo estipulado en el manual
SARLAF de la institucion. EI Comité de Compras y Contratos solicitara de ser necesaria alguna aclaracion la cual sera
requerida Unicamente por alguno de los miembros del Comité de Compras y Contratos, y el proponente tendra maximo

2.2. DOCUMENTACION LEGAL

2,21 Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal

Fotocopia clara y legible de la cédula del representante legal por las dos caras.

2.2.2. Certificado de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades ANEXO0 4
Se debe diligenciar el ANEXO 4 que hace parte del Pliego. En caso de persona natural debe manifestar bajo la gravedad
del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las
prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, 0 en la Ley.

Si se trata de una persona juridica debe manifestar bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso, en dichas
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica, o en la Ley
esta manifestacion debe acreditar no encontrarse en las causales, el representante legal, la empresa, los socios y
accionistas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacién bajo la gravedad del juramento de no encontrarse
incurso en’ ninguna de las causales’ de inhabilidad o incompatibilidad, o en fas prohibiciones establecidas en la -
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Constitucion Politica, o en la Ley, debe presentarse por cada uno de los representantes de los socios que integran el
Consorcio o la Unién Temporal y por su Representante Legal.

2.2.3. Certificado de existencia y representacion legal

2.2.31 Personas juridicas

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido
por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la Convocatoria, donde
conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso y
que la persona juridica tendra una duracién no inferior al término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcidn y que
lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remisién a los estatutos
de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente
de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se
adjuntara la autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resuitar
seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de fa sucursal como de la casa
principal.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal el Representante Legal del Consorcio o Unién
Temporal y los integrantes de estas o el Establecimiento de Comercio o la persona natural deberan aportar el certificado
correspondiente.

Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar documento suscrito por su
representante legal certificando su objeto social.

Nota: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar,
adjuntara el Acta de la Junta 0 Asamblea de Socios (0 documento soporte) donde se le otorguen tales atribuciones, con
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra expresa y claramente
|a facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacién de la naturaleza que se trate.

2.2.3.2. Cédula y Certificado de Matricula (si aplica)

Si la propuesta la presenta una persona natural, juridica o Consorcio o Uniones Temporales, deben anexar copia simple
del documento de identificacion de cada uno de los integrantes de los mismos, asi como el Certificado de Matricula de
Persona Natural (si aplica), expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al

cierre del Proceso de Seleccion. =
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En dicho certificado se acreditard que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto del presente
Proceso de Seleccion.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, o uno de ellos, sea persona natural,
cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

2.2.3.3 Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Los Consorcios o Uniones Temporaies podran estar compuestos por personas naturales ylo juridicas, ademas deben
cumpilir con los siguientes requisitos:

a)

Adjuntar con su propuesta el documento de la conformacion del Consorcio o Unién Temporal, que como minimo
debe contener: objeto duracion (no inferior al plazo o ejecucion del contrato y su liquidacion) el representante y
su respectivo suplente, sus facultades (entre las que se debe encontrarse la de presentar la propuesta y
suscribir el contrato hasta el valor de la propuesta) manifestacion expresa de la responsabilidad frente al
Hospital, frente a la celebracién y ejecucion, porcentajes de participacion en los casos de las Uniones
Temporales.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio o la Unién Temporal.

Sefialar Ias reglas basicas que regulen las relaciones entre los socios del Consorcio o la Union Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los socios del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA.

Sefalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas.

Deberan indicar que éstos no podran, en ninglin caso, hacer cesion del contrato entre quienes integran el
Consorcio o la Unién Temporal.

Si los socios del Consorcio o la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la
prepuesta el Certificado de Existencia y Representacion Legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en
el presente Pliego de Condiciones.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben
manifestar:

¢ Silava a efectuar en representacion del Consorcio o de la Unién Temporal uno de sus integrantes, en
este caso debe informar el nimero del NIT de quien factura.

¢ Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o de
la Union Temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada
uno en el valor del contrato.

o Silava realizar el Consorcio o la Union Temporal con su propio NIT.

De resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién de la
adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademas deben sefialar el
porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de ios integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada
uno de ellos.
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2.2.4. Garantia de seriedad de la propuesta

El Proponente por el hecho de presentar propuesta oportunamente, se entendera que la misma es irrevocable y que el
Proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante minimo noventa (90) dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre de la convocatoria, para lo cual y como requisito para participar en este proceso, la propuesta
debera estar acompafiada de la garantia de seriedad.

Esta garantia debe ser expedida a favor de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por una
entidad afianzadora legalmente establecida en Colombia, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la
propuesta presentada, valida como minimo por noventa (90) dias calendario a partir de la fecha cierre de ia
Convocatoria. Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su propuesta sin modificacién alguna.

Esta garantia debe extenderse si es necesario desde Ia fecha de expedicion hasta la aprobacién de Ia garantia de
cumplimiento.

La pdliza a suscribir debera ser de aquellas a favor de entidades estatales.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los
siguientes casos:

a) Cuando el proponente solicite el retiro de su propuesta después de la fecha de cierre del presente proceso.

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en estos términos, a suscribir y
legalizar el contrato.

¢) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

d) Y las demas que estipule la Ley.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento que acredita la existencia y
representacion legal o NIT seg(in sea el caso.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA previa solicitud escrita del proponente, devolv_eré las
garantias de seriedad de todas las propuestas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se haya
aprobado por la entidad la garantia contractual.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
2. El retiro de la propuesta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las propuestas.

3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La suficiencia de esta garantia ser4 verificada por la entidad al momento de la evaluacién de las propuestas.

2.2.5. Acreditacion de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.

El proponente adjuntara con su propuesta debidamente diligenciada certificacién donde acredite estar al dia en el pago

- de sus aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y

Cajas de Compensacién Familiar, de acuerdo con las obligaciones que por este concepto debe cumplir durante los seis
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(6) meses anterior a recepcion de propuestas. Dicha acreditacion sera expedida por el representante legal o revisor fiscal
respectivo seglin corresponda o en el caso de persona natural el proponente persona natural deberé anexar ademas de
la certificacion la planilla de pago.

Nota 1: Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera allegar el Certificado de Pago de Aportes de
Seguridad Social y Parafiscales de cada uno de los socios que la conforman en las mismas condiciones antes descritas.

Nota 2: Para el caso de certificaciones emitidas por el revisor fiscal, debe contar con Tarjeta Profesional y Certificado de
Junta Central de Contadores en el que indique que se encuentra activo sin sanciones vigentes y con la informacién
debidamente actualizada, la misma obligacion debe ser cumplida por la persona juridica (empresa que realiza la revisoria
fiscal 0 a la que se encuentra vinculada la persona natural).

2.2.6 Copia del Registro Unico Tributario

El proponente, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, segiin sea el caso, presentaran el
certificado de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

2.2.7 Registro Unico de Proponentes

Se debe adjuntar con la propuesta el Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP del proponente singular o de
cada uno de los socios del Consorcio o Unién Temporal, si el proponente es plural. EI RUP debera estar expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion.

NOTA: El proponente podra aportar el RUP con Ia informacién del 2017 si este se encuentra debidamente actualizado,
en todo caso el mismo debera estar en firme para la adjudicacion de la presente convocatoria, de lo contrario podra
aportar el de la vigencia inmediatamente anterior (2016).

2.2.8 Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de Ia Repiblica
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se
debera allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los miembros que la conforman tanto para las personas
juridicas como para los representantes legales)

2.2.9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal. (Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se
debera allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los socios que la conforman tanto para las personas
juridicas como para los representantes legales)
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2.2.10. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia (VERIFICACION POR LA
ENTIDAD)

Para los representantes legales ¥ perscnas naturales (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los representantes legales de los socios que la conforman)

Lo requisitos legales de Ia propuesta, no tienen puntuacién alguna se efectda con el fin indicar si la propuesta es
ADMISIBLE o NO ADMISIBLE para continuar en el presente Proceso de Seleccion

2.3. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO

El proponente debera presentar los siguientes documentos en forma legible:

» Balance General Comparativo a 31 de diciembre de 2015 - 2016 0 2016 - 2017, con las respectivas notas ylo
revelaciones de acuerdo al RUP presentado

» Estado de Resultados Comparativo a 31 de diciembre de 2015 — 2016 0 2016 - 2017, con las respectivas notas
y/o revelaciones de acuerdo al RUP presentado

» Fotocopia de la Declaracién de Renta presentada en la vigencia 2017 (Opcicnal)

> Dictamen de los Estados Financieros por Revisor Fiscal

»  Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar debidamente actualizado
NOTA: i praponente podré aportar el RUP 2017 si este se encuentra debidamente actualizado yenfimeala
fecha de la adjudicacion de ia presenic convacatoria, de lo contrario podra aportar el de la vigencia
inmediatamente anterior (2016)

» Los Estados Financieros deberan estar suscritos por el representante legal, contador ylo revisor fiscal segiin
corresponda, asi mismo anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional con su respectivo certificado de vigencia de
inscripcién y antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central de Contadores vigentes a la fecha de
cierre de la convocatoria,

Para esta revision se tendran en cuenta los factores tomados de los Estados Financieros con corte a Diciembre 31 de
2016 o posteriores a esta fecha. (Los Estados Financieros presentados deben ser acordes al RUP presentado).

2.4 INDICADORES FINANCIEROS

El proponente debera cumplir con TODOS los indicadores financieros que se presentan a continuacion, los cuales seran
calculados con la informacién aportada en los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2016 o posteriores (Los Estados
Financieros presentados deben ser acordes al RUP presentado), para tal efecto se evaluara con los criterios ADMISIBLE
0 NO ADMISIBLE, cada uno de ellos:

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez: Indica la facilidad que tienen los activos para
convertirse en dinero sin sufrir pérdidas. Este indice nos mide la R . . .
capacidad de la empresa para hacer frente a SUS compromisos de Activo Corrente / Pasivo Corriente lgual o Mayor a 3
pago a corto plazo.
Nivel de Endeudamiento: Mide la capacidad de endeudamiento de la
empresa y la financiacién por medio del capital ajeno; se considera en
téminos absolutos o relativos, como el importe de capital ajeno en Pasivo Total / Activo Total Menor o Igual al 0.80
funcién del pasivo total de la empresa, o bien la relacion de fondos ‘
ajenos a fondos propios.
. ) B . " N R lgual o0 Mayor aI'-
Capital de Trabajo Activo Coriente- Pasivo Corriente Presupuesto Oficial
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Si la informacion presentada por el proponente NO CUMPLE con la capacidad financiera requerida en esta convocatoria,
el proponente NO SERA HABILITADO en el proceso.

Se confrontaran y verificaran los indicadores financieros con la informacién registrada en el RUP.

2.5 FORMULA DE VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
» Indice de Liquidez

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos financieros de la empresa a
corto plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el
pasivo corriente.

El indice de liquidez se determina, dividiendo el activo corriente por el pasivo corriente, reflejado en el balance
general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada. ,

IL = AC/PC = N° de Veces, donde; IL = indice
de Liquidez; AC = Activo Corriente; PC = Pasivo Corriente
» Nivel de Endeudamiento
El nivel de endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura financiera del
proponente,

El porcentaje de endeudamiento se obtiene al dividir el pasivo total sobre el activo total y el resultado se
muitiplica por 100. Con la informacion obtenida en el balance general con corte a 31 de diciembre de Ia vigencia
presentada, asi:

NE = (PT/AT)*100 ; donde: NE = Nivel de Endeudamiento; PT= Pasivo Total; AT = Activo Total

Frente al nivel de endeudamiento se aclara que, en el caso de las deudas que por cualquier concepto tenga las
agencias, sucursales, filiales o compaiiias que funcionen en el pais, para con sus casas matrices extranjeras,
deberan anexar certificacion de dicha deuda para efectos del calculo del indicador de endeudamiento.

»  Capital de Trabajo

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa estd en capacidad de pagar sus
compromisos a su vencimiento y al mismo tiempo satisface contingencias e incertidumbre.

El capital de trabajo se determina, restando del activo corriente el pasivo corriente, refiejado en el balance
general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada, asi:

CT=AC~PC; donde: CT = Capital de Trabajo; AC = Activo Corriente; PC= Pasivo Corriente

Para efectos de la verificacion financiera, se reitera que el proponente debe presentar el Registro Unico de
Proponentes RUP, en el cual su inscripcion, renovacion y actualizacion, debera estar en firme a la fecha de
adjudicacion de la presente convocatoria, en el que se acredite y certifique la capacidad financiera con las cifras
del activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, liquidez y endeudamiento basado en
el balance general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada, -
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2.5.1 Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los articulos 251 del Cédigo de General del
Proceso y con el articulo 480 del Codigo de Comercio al idioma castellano, acompaiiado de traduccién simple al idioma
Castellano, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente
del pais de origen:

» El Balance General y Estado de Resultados, acompafados de la traduccién simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de ia fecha de corte de los mismos, indicando la tasa
de conversién, firmados por el Contador Piblico Colombiano que los hubiere convertido.

* Copia de la Tarjeta Profesional del Contador Publico o revisor fiscal y certificado de Antecedente Disciplinarios
‘vigente expedido por la Junta Central de Contadores. '

Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados, conforme a la Ley y la fecha de corte sera a 31 de
diciembre de 2016, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una
fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

La informacion debera ser presentada en Pesos de Colombianos, en este orden, cuando los Estados Financieros estén
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

. Siestaexpresado originaimente en délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a
Pesos Colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa representativa del mercado vigente
en la fecha de apertura del presente proceso, certificada por el Banco de la Repiblica.

Il.  Siesté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a ddlares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de
cambio vigente en la fecha de apertura del presente proceso, que consta en la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: Interbancario y Tasa: promedio
compra. Hecho esto se procedera en Ia forma que sefiala el numeral anterior.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o Convenios Intemacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o
el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora extema,

2.6 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

El proponente debera presentar certificacion firmada por el Representante Legal sobre experiencia y cumplimiento de
maximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o en ejecucion de seguros celebrados con Entidades Estatales o Privadas a
partir del 01 de Enero de 2015 cuya sumatoria en primas sea igual o superior a QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($500.000.000) y que indiquen experiencia en minimo 5 ramos de los solicitados por el Hospital.

c o
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La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Esta certificacion debe contener como minimo Ia siguiente informacion para cada uno de los clientes:

* Nombre o razén social de la empresa o persona contratante del servicio, direccion y telefono, indicando persona
de contacto

Objeto del contrato.

Ramos Contratados

Valor Del Contrato

Fecha de Inicio del Contrato

Fecha de terminacion del contrato

® & 9 o @

NOTA: Se acepta como experiencia indicada en el Registro tnico de proponentes.
Certificaciones de Experiencia en pago de siniestros.

El proponente debera presentar certificacion firmada por el Representante Legal sobre experiencia en pago de siniestros
a Entidades Estatales o Privadas en los Gltimos tres (3) afios, para lo cual indicara una relacion de méximo 3 (tres)
siniestros cuyo sumatoria en valor sea igual o superior a TRECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($300.000.000).
Esta certificacion debe corresponder a los ramos objeto de la presente seleccién abreviada,

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Esta certificacién debe contener como minimo la siguiente informacién para cada uno de los clientes:

» Nombre o razén social de la empresa o persona contratante del servicio, direccion y teléfono, indicando persona
de contacto

Ramo Afectado

Valor Indemnizado

Fecha del Siniestro

Fecha de Indemnizacion.

El proponente debe garantizar por escrito que las diferentes labores seran realizadas, en nimero y condiciones
que garanticen la correcta y oportuna ejecucion del contrato.

NOTA. La no presentacion de estas certificaciones generara la descalificacién del Proponente.

2.7 CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS EN EL
ANEXO TECNICO No.3

Para la evaluacion de los requisitos técnicos es necesario que el proponente cumpla con ias especificaciones técnicas
minimas exigidas en el Anexo Técnico No. 3, sin excepcion.

Con la propuesta deberan anexarse .todos los documentos que acrediten los requisitos .minimos sefialados en los
numerales anteriores del presente piiego.
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Presentar oferta para la totalidad de los ramos que se relacionan a continuacién:

Seguro todo riesgo dafios materiales
Seguro de Rotura de Maquinaria

Manejo Global

Seguro de Automdviles

Transporte de valores- y de Mercancias.
Responsabilidad Civil Extracontractyal
Responsabilidad Civil Profesional
Responsabilidad Civil Servidores Publicos
SOAT

O0000OODOODO

muebles e inmuebles, de propiedad del hospital o en virtud de disposicion legal o contractual, como de las actuaciones
de los funcionarios de la entidad. : : ' 4

Suministro de pélizas que conforman el Programa de Seguros Anual (vigencia 16 de mayo 2018 a 15 de marzo de 2019)
de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y su Unidad Funcional de Zipaquird mediante seleccién

de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad de y aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente
responsable o le corresponda aseguraren virtud de disposicién legal o contractual.

Por tanto, es claro que el Hospital tiene la necesidad puntual de suscribir las siguientes Pélizas, en los téminos que la
Ley establece: ’

a) POLIZA DE INCENDIO TODO RIESGO.

Objeto: Amparar los dafios materiales que sufran los bienes e inmuebles de propiedad de Hospital o por los que sea
legaimente responsable la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Con esta péliza, se unifica en un
solo seguro, parte de las coberturas que se pueden contratar bajo las pélizas de Incendio y/o Rayo, Sustraccion, Equipo
Electronico, de computo, equipos médicos odontolégicos  quirdrgicos :equipos portatiles de computo ,médicos, y
odontoldgicos , y Rotura de Maquinaria, para obtener una mayor proteccion de sus bienes e intereses al contratar una
pdliza de Todo Riesgo, bajo la cual se amparen todas las perdidas o dafios que puedan sufrir estos, con excepcién de los
expresamente excluidos.

En consecuencia, las aseguradoras deberan ofertar un seguro que opere bajo la modalidad de todo riesgo de pérdida o
dafio material y no seguros de riesgos nombrados, por lo tanto el proponente debera ofertar una tasa tnica para el
calculo de la prima la cual se aplicara sobre la totalidad del valor asegurado, so pena de no ser calificado el ramo, Siel
proponente presenta oferta bajo la modalidad de riesgos nombrados, incurrira en el rechazo del ramo y por ende al
rechazo de la oferta en el grupo al que pertenezca este ramo

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias

BASICO (Incendio y/o Rayo)

Anegacién, Avalancha y Deslizamientos

- Asonada, motin, conmocién civil o popular, huelga y sabotaje y terrorismo
Dafios o Perdidas por Actos mal intencionados de terceros AMIT Terrorismo
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- Caida de arboles
- Caida de rocas aludes
- Combustién espontanea de mercancias, materias primas y/o productos terminados
- Dafios a calderas u otros aparatos generadores de vapor, (hasta el 100% de los dafios demostrados)
- Dafios por agua
- Explosion
- Extended Coverage (huracan, vientos fuertes, granizos humo impacto de vehiculos terrestres propios y ajenos, caida
de aeronaves o partes de ellas)
- Hundimiento del terreno, siempre y cuando sea stbito e imprevisto.
- Incendio y/o rayo
- Incendio y/o rayo en aparatos eléctricos y electrénicos, a todos los equipos de la entidad (incendio inherente )
- Materiales en fusion Maremoto, marejada o tsunami Negligencia
- Rotura de vidrios interiores y exteriores por cualquier causa
- Sabotaje incluido en la cobertura de actos mal intencionados de terceros (amit).
- Tememoto, temblor y/o erupcién volcanica (al incluyendo cimientos, muros de contencion y escaleras exteriores que
hagan parte de Ia edificacion)
- Remocién de escombros de los gastos razonables y demostrados
- Hurto calificado y simple (para todos los bienes, muebles, enceres y contenidos.
- Hurto simple y hurto calificado para equipos fijos y portatiles- moviles equipos medicos-quirirgicos ,instrumental
medico
- Hurto simple para equipos no amparados en otras polizas
- Sustraccion todo riesgo
- Sustraccién con violencia para dineros
- Restitucion de titulos valores
- Impericia
- Implosién
- Inundacién, granizo
- Negligencia
- Pérdidas de datos o portadores externos de datos
- Perdida de informacion
- Remocién de escombros
- Reproduccion o reemplazo de informacién contenida en documentos, archivos de cualquier tipo, bases de datos,
planos, etc.
- Sobre tensién
- Tempestad,
- Variaciones de voltaje
- Accidn directa de la energia eléctrica como consecuencia de: corto circuito, arco voltaico y otros efectos similares,
asi como la accién indirecta de la electricidad atmosférica.
- Bombas sumergidas y para pozos profundos sublimite $100.000.000
- Cimentaciones
- Cobertura para aceites, liquidos y lubricantes afectados por dafios de la méaquina.
- Cobertura para cables, correas, cadenas, cintas y bandas transportadoras afectados por dafios a la maquina.
- Cobertura para cadenas, cintas y bandas transportadoras.
- Cobertura para liquido refrigerante
- Cuerpos extrafios que se introduzcan en los bienes o los golpeen
- Dafio a ofras propiedades del asegurado.
- Dafios materiales
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- Defectos de engrase y aflojamiento de piezas
- Defectos de mano de obra, fabrica, construccién, montaje incorrecto y reparacion y/o empleo de material defectuoso
- Defectos de fundicién
- Defectos de mano de obra y/o empleo de material defectuoso
- Errores en disefio, defectos de construcsion
- Erupcién volcanica
- Esfuerzos anormales
- Explosion fisica y quimica
- Faita de agua en calderas u otros aparatos generadores de vapor
- Falta de agua, aceites, combustibles o lubricantes y en calderas u otros aparatos generadores de vapor
- Falla en los dispasitivos de regulacion y control
- Fatiga molecular o autocalentamiento
- Flete aéreo y flete expreso sublimite $10.000.000 evento / vigencia
- Impericia, imprudencia, descuido y sabotaje individua
- Material refractario y revestimiento a homos, tanques o similares
- Motores eléctricos, calderas y demas similares
- Negligencia
- Pérdida de contenidcs - derrame de tanques
- Propiedades adyacentes o responsabilidad civil
- Rotura debida a fuerza centrifuga
- Tempestad, granizo, heladas, deshielo

b). SEGURO DE AUTOMOVILES.

Objeto: Amparar los dafios y/o pérdidas que sufran todos los vehiculos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA

Nombre de los Amparos y Coberturas Obligatorias:

- Responsabilidad civil extracontractual

- Perdida total por dafios (incluidos actos terroristas)

- Perdida parcial por dafios (incluidos actos terroristas)

- Pérdida parcial o total por hurto o hurto calificado

- Terremoto, temblor y/o erupcion volcanica

- No aplicacién de deducibles para todos los amparos

- Amparo patrimonial

- Asistencia juridica en proceso penal

- Asistencia juridica en procesos civiles y choque simple

- Gastos de transporte por pérdidas totales dafios y hurto, hasta por 60 dias
- Asistencia en viaje

- Lucro cesante

- Amparo de accidentes personales

Limites de Responsabilidad Civil Extracontractual
Darios a bienes de terceros $600.000.000
- Muerte o lesiones a una persona $600.000.000
- Muerte o lesiones a dos o mas personas $1.200.000.000

c). POLIZA DE SEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE

TRANSITO (S.0.A.T.)

o 2 @
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Objeto: Seguro Obligatorio para Accidentes de Transito

Nombre de los Amparos y/o Coberturas.

- Gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios
- Incapacidad permanente

- Muerte

- Gastos funerarios

- Gastos de transporte de las victimas

Observaciones: El oferente debera anexar las Tarifas aplicables para el afio 2018 y cotizar el valor de |a prima de cada
uno de los vehiculos asegurados.

d). POLIZA DE MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES OFICIALES.

Objeto: Amparar al E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA contra los fiesgos que impliquen
menoscabo de sus fondos y bienes, causados por los Empleados en ejercicio de sus cargos o sus reemplazos, por actos
que se tipifiquen como delitos contra la administracion publica o fallos con responsabilidad fiscal, o en alcances por
incumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, incluyendo el costo de la rendicion y reconstruccion de
cuentas en casos de abandono del cargo o fallecimiento del empleado y rendicién de cuentas ante la Contraloria.

Nombre de los Amparos yio Coberturas

- Delitos contra la administracion publica

- Cobertura basica de manejo

- Delitos contra la administracion publica

- Gastos de Rendicidn y reconstruccion de cuentas
- Alcances fiscales

- Delitos contra el patrimonio econémico

- Fallos de responsabilidad fiscal

- Perdidas por empleados no identificados

e). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Objeto: Amparar los perjuicios patrimoniales que sufra el E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
como consecuencia de la Responsabilidad Civil Extracontractual originada dentro o fuera de sus instalaciones, en el
desarrollo de sus actividades o en lo relacionado con ella, lo mismo que los actos de sus empleados y funcionarios en el
territorio nacional y en los paises del Pacto Andino.

Nombre de los amparos y/o Coberturas

- Predios, labores y operaciones incluyendo incendio y explosion

- Actividades deportivas, sociales y culturales dentro o fuera de los predios.

- Amparar la responsabifidad civil extracontractual en que incurra el asegurado de acuerdo a la ley colombiana
por los dafios o lesiones o muerte causados a terceras personas, como consecuencia del desarrolio de las
actividades propias de su ocupacion y objeto social; excluyendo reclamaciones originadas por la prestacion del
servicio de salud o atencion a pacientes ( R.C. Profesional médica).

- Amparo de responsabilidad civil extracontractual parqueaderos,

- Alimentos y bebidas S B

- Avisos, vallas y letreros dentro y fuera de los predios del asegurado.
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- Bienes bajo cuidado, tenencia, control y custodia

- Contaminacién subita y accidental

- Contratista y subcontratistas independientes.

- Errores de punteria uso de armas de fuego por parte de vigilantes y funcionarios

- Gastos médicos

- Operacion de cargue y descargue de bienes y mercancias, incluyendo aquellos de naturaleza azarosa o
inflamables.

- Participacion del asegurado en ferias y exposiciones nacionales y eventos relacionados con su objeto social.

- Posesion y uso de depdsitos, tanques y tuberias ubicadas o instaladas en los predios del asegurado.

- Propietarios, arrendatarios y poseedores.

- Responsabilidad civil cruzada

- Responsabilidad civil de contratistas y subcontratistas

- Responsabilidad civit de vehiculos propios y no propios

- Responsabilidad civil patronal

- Responsabilidad civil por la posesion, el uso o el mantenimiento de los predios

- Responsabilidad civil por el uso de escoltas y personal de vigilancia

- Responsabilidad civil por incendio y explosién

- Responsabilidad civil por inundacion.

- Restaurantes, casinos y campos deportivos

- Transporte de mercancias y demas bienes dentro y fuera de los predios, incluyendo aquellos de naturaleza
azarosa o inflamables.

- Uso de armas de fuego por parte de vigilantes y funcionarios y errores de punteria.

- Uso de ascensores, elevadores, escaleras autométicas, montacargas, gruas, puentes griias, equipos de trabajo
y de transporte dentro o fuera de los predios del asegurado.

- Uso de maquinaria y equipos de trabajo dentro y fuera de los predios del asegurado.

- Viajes de funcionarios del asegurado dentro del teritorio nacional

Viajes de funcionarios en comision o estudio en ef exterior, bajo la legislacion colombiana.

f). POLIZA DE TRANSPORTE DE VALORES

Objeto: Amparar mediante pdliza automatica contra los riesgos de pedidas o dafios de los valores de propiedad de la
entidad, que ocurran dentro de los trayectos urbanos entre la Entidad y entidades bancarias y viceversa.

Nombre de los Amparos y/o Coberturas
- Todo riesgo pérdida fotal

- Dafio material

- Hurto y hurto calificado

- Huelga

- Actos terroristas

g). POLIZA DE TRANSPORTE DE MERCACIA
Objeto: Amparar mediante poliza automatica contra los riesgos de pedidas o dafios de las Mercancias de propiedad de
la entidad, que ocurran dentro de los trayectos urbanos entre la Entidad y lugares de destino.

Nombre de los amparos ylo Coberturas

- Todo Riesgo pérdida o dafio material Huelga
- Ylas relacicnadas en el slip de cotizacion.(Clausulas)

o > @

1S0 8001

Carrera 8 No. 0 - 29 Sur. Tels. 4077075 www.hus.org.co k'.ses “catdaa [
NS soy :

“Humanizacién con sensibilidad social v/

051 SC5520-1

”



26

HOSPITAL UNIVERSITARIG
DE LA SAMARITAN A

. Empresa Social del Esiade

h). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS

Objeto: Indemnizar los perjuicios causados a terceros y a la Entidad, provenientes de Ia responsabilidad civil de los
servidores publicos, originados en cualquier reclamacion iniciada por primera vez enmarcada dentro de Ia Ley, donde el
estado tenga participacion durante la vigencia de la péliza, por todo acto u omision, por actos incorrectos. culposos,

reales o presuntos, cometido por los asegurados, en el desempefio de sus respectivas funciones como Servidores
Pablicos.

De igual manera se cubren los perjuicios imputables a funcionarios de la Entidad que desempefien los cargos
relacionados y descritos en el listado que suministre la Entidad, asi como por Juicios de Responsabilidad Fiscal y los
gastos en que incurra el funcionario para su defensa.

Nombre de los Amparos ylo Coberturas

- Cubrimiento de organismos adscritos o vinculados

- Absorcién, fusion o traslado de funciones A . :

- Aclaracién de amparo de todos los funcionarios. Es decir, cobertura de retroactividad ilimitada (hechos sucedidos en
cualquier época que sean reclamados por primera vez, dentro de la vigencia de la pliza)

- Ampliacién de cobertura para los miembros de la Entidad.

- Extension de amparos a Asesores Externos y profesionales con contratos de prestacién de servicios

- Extension de amparos a cualquier funcionario con cargo directivo de la Entidad, previa solicitud y aprobacion por
parte de la Comparfiia con cobro de prima.

- Gastos y costos por concepto de constitucion de cauciones

- Periodo de cobertura posterior

- Perjuicios causados a la Entidad por servicios profesionales administrativos prestados por los funcionarios descritos
en la cartula de la poliza y en el ejercicio exclusivo del cargo desempefiado.

- Perjuicios de los cuaies los funcionarios asegurados sean responsables por haber cometido actos incorrectos en el
ejercicio de las funciones inherentes al cargo.

- Perjuicios de los cuales los funcionarios asegurados sean responsables por omisiones o errores no intencionales,
Perjuicios o faltantes de los cuales los funcionarios asegurados sean responsables por haber cometidos actos para

tenga que ver con objetos similares.

- Adicionalmente se exige que los gastos por defensa penal, civil, fiscal, administrativa, cauciones judiciales y en
proceso preliminar sean asignados en forma individual asf se designe el mismo apoderado y la causa del proceso
tenga que ver con objetos similares.

i) POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL CLINICAS Y HOSPITALES.
Objeto: Amparar ia Responsabilidad Civil Profesional Médica para clinicas y Hospitales, derivada de |a prestacién del
servicio de salud en que incurra el HOSPITAL en desarrollo de su objeto social que generen un perjuicios por accién u

omisiones de sus funcionarios.

Nombre de los Amparos ylo Coberturas

- Clinicas y Hospitales u-otro tipo de establecimientos o Instituciones médicas
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- Actos de responsabilidad que provenga de acciones u omisiones de sus

empleados y/o de los profesionales y/o

auxiliares intervinientes, con relacion al ACTO MEDICO

- Asistencia médicas de emergencia a persona o personas en cumplimiento de una obligacion legal y/o un deber de
humanidad generalmente aceptado

- Lesiones corporales a terceros, por suministro se productos necesarios para la prestacion de los servicios propios
de la actividad médica de la entidad asegurada

- Gastos médicos incluyendo personal del asegurado

-y de méas amparos del ramo

Hacen parte integral del presente estudio los anexos técnicos 1 al 9 de cada Seguro.
DISTRIBUCION DE VALORES ASEGURADOS

ANEXO 1.1. BIENES Y VALORES ASEGURADOS

Riesgo No. 1 Cra 8 No. 0-29 sur Bogota D.C.

INCENDIO $ 32.794.870.015
EDIFICIOS $ 21.078.098.386
MUEBLES Y ENSERES $ 2.041.555.215
MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 1.458.167.914
EQUIPOS MEDICOS $ 1.525.465.511
CONTENIDO $ 6.428.230.027
DINEROS EN EFECTIVO DENTRO Y FUERA DE CAJA $ 30.000.000
SOFTWARE $ 233.352.962
Riesgo No.2 _ Unidad Funcional Zipaquiré y Centros de Salud

INCENDIO $ 4.859.055.757
EDIFICIOS $ 2.719.156.357
MUEBLES Y ENSERES $ 94.914.710
MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 288.882.400
AUTOS EN REPOSO $ 34.500.000
EQUIPOS MEDICOS $ 244.387.124
SOFTWARE $ 16.386.640
CONTENIDO $ 1.477.216.166
Riesgo No.1  Cra 8 No. 0-29 sur Bogota D.C.

SUSTRACCION $ 11.716.771.629
MUEBLES Y ENSERES $ 2.041.555.215
MAQUINARIA Y EQUIPOS (rotura) $ 1.458.167.914
EQUIPOS MEDICOS [ $ 1.525.465.511
CONTENIDO $ 6.428.230.027
DINEROS EN EFECTIVO DENTRO Y FUERA DE CAJA $ 30.000.000
SOFTWARE $ 233.352.962
Riesgo No. 2 Unidad Funcional Zipaquira y Centros de Salud '
SUSTRACCION $ 2.156.287.040
MUEBLES Y ENSERES $ ~94.914.710
MAQUINARIA Y EQUIPOS (rotura) $ 2886.882.400
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AUTOS EN REPOSO $ 34.500.000
EQUIPOS MEDICOS $ 244.387.124
SOFTWARE 3 16.386.640
CONTENIDO $ 1.477.216.166
Riesgo No. 1 _ Cra 8 No. 0-29 sur Bogota D.C.
SUSTRACCION TODO RIESGO $ 2.305.219.290
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO $ 2.305.219.290
Riesgo No. 2 Unidad Funcional Zipaquira y Centros de Salud
SUSTRACCION TODO RIESGO $ 187.000.526
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO $ 187.000.526
Riesgo No. 1 Cra 8 No. 0-29 sur Bogota D.C.
CORRIENTE DEBIL , . $ 54.597.576.680
EQUIPOS ELECTRICOS Y DE PROCESAMIENTO DE ' ' '
DATOS $ 6.183.802.286
EQUIPOS DE MEDICINA $ 47.752.602.845
EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES $ 661.171.549
Riesgo No. 2 Unidad Funcional Zipaquira y Centros de Salud
CORRIENTE DEBIL $ 10.676.664.924
EQUIPOS ELECTRICOS Y DE PROCESAMIENTO DE
DATOS $ 401.489.569
EQUIPOS DE MEDICINA $ 10.172.495.755
EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES $ 102.679.600
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
LIMITE ASEGURADO $ 800.000.000
MANEJO
LIMITE ASEGURADO $ 350.000.000
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS
LIMITE ASEGURADO $ 300.000.000
RESPONSABILIDAD CIVIL CLINICAS Y HOSPITALES
LIMITE ASEGURADO $ 1.100.000.000
AUTOMOVILES
VEHICULOS S 1.019.340.000
TRANSPORTE DE MERCANCIAS (VACUNAS)
LIMITE MAX POR DESPACHO $ 30.000.000
VALOR ANUAL DESPACHO $ 300.000.00_0
TRANSPORTE DE VALORES
‘LIMITE MAX POR DESPACHO $ 30.000.000
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[ VALOR ANUAL DESPACHO | $ 300.000.000 |

SOAT SEGUN RELACION

NOTA: EN LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA SE INCLUYEN EQUIPOS MEDICOS DEL
VEHICULOS DE PLACAS 0KZ338 POR VALOR DE $238,392,000

PARQUE AUTOMOTOR ACTIVO
ITEM | PLACA TIPO MARCA | CARACTERISTICAS | SERVICIO | MODELO CILINDRAJE | VENCIMIENTO
1 | OBF301 AUTOMOVIL TOYOTA COROLLA OFICIAL 2003 1300 13/08/2018
2 | OBG357 AUTOMOVIL FORD POWER OFICIAL 2004 1600 2110112019
3 | OHK820 CAMIONETA HYUNDAI STAREX GLS OFICIAL 2007 2600 09/06/2018
4 | OFK5%4 CAMPERO NISSAN XTRAILBASICA | OFICIAL 2013 2500 27/08/2018
5_ | ODT761 | UNIDAD MOVIL BANCO DE SANGRE HINO FC9JLTZ OFICIAL 2015 5123 13/03/2018
6 | 0JG674 PICKUP MAZDA | B26D47 OFICIAL | - 2011 2600 19/08/2018
7 { 0JG675 PICKUP MAZDA BT50 OFICIAL 2011 2600 19/08/2018
8 | 0JG082 PICK UP MAZDA BT50 OFICIAL 1997 2600 19/03/2018
9 | 0JG083 CAMPERO CHEVROLET VITARA OFICIAL 1997 1600 19/03/2018
10 | 0JG309 AMBULANCIA TOYOTA HI ACE OFICIAL 1999 2400 1811212018
11| OJK127 PICKUP MAZDA BT50 OFICIAL 2014 2500 16/12/2018
12| ODR721 AMBULANCIA TOYOTA LAND CRUISER OFICIAL 2015 4000 13/03/2018
13 | OKZ328 CAMION UNIDAD MOVIL CHEVROLET | NPR 700 REWARD | OFICIAL 2016 5193 141212018
14 | OKZ338 AMBULANCIA CHEVROLET NQR OFICIAL 2017 5193 21111/2018
15 | 0JZ560 CAMION UNIDAD MOVIL CHEVROLET | NPR 700F REWARD | OFICIAL 2015 4750 22/03/2018

2.8 SANEAMIENTO DE REQUISITOS

Para efectos de subsanar la falta de presentacion de alguno de los documentos exigidos que no se encuentren inmersos

en las causales de rechazo o las inconsistencias que se llegaren a presentar, el Hospital, podra requerir al proponente
mediante comunicacién dirigida al nimero de fax 0 correo electronico registrado en la propuesta para que subsane lo
correspondiente a tal requisito, para lo cual fijard un plazo para subsanar el documento.

Del saneamiento de los vicios de procedimiento o de forma ante la ocurrencia de vicios que constituyan causales de
nulidad y cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administracién lo aconsejen, el
representante legal de la entidad, en acto motivado, podra sanear el correspondiente vicio.

2.9 PROPUESTA ECONOMICA

Se debe presentar y entregar en medio fisico y magneético (Office 2010), de acuerdo con el Anexo N°3, el proponente
debera llenar los espacios alli solicitados y a los items a los cuales se vaya a presentar. Por ningtin motivo el oferente
podra modificar la estructura del archivo definido por el Hospital ni podra adicionar o eliminar filas o columnas al mismo,
el oferente que incumpla esta condicion seré rechazado.

COMO RESULTADO DE LA EVALUACION SE OTORGARA UNA PUNTUACION. El detalle se expone en el capitulo 4.

CON LA PROPUESTA SE DEBE ANEXAR UN DESCUENTO FINANCIERO A TREINTA (30) DIAS, EL CUAL SOLO
SERA TENIDO EN CUENTA COMO FACTOR DE DESEMPATE. (4.2 EVALUACION ECONOMICA).

C
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. A CAPITULO Il
N DE LA PROPUESTA

3. ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera elaborar la propuesta en concordancia con los parametros establecidos en el presente Pliego de
Condiciones contractuales anexando ia documentacion exigida para la elaboracién de la propuesta, los proponentes
deberan considerar las condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecutar ef objeto del contrato a suscribirse.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la propuesta presentada, esta sera solicitada Unicamente por alguno de los
socios del Comité de Compras y Contratos, y el proponente tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables
contadas a partir de la comunicacion por medio electrénico o escrito radicado al proponente, para presentar las
observaciones o aclaraciones a dicho Comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccién de Bienes,
Compras y Suministros o al correo electrénico contratacion@hus.org.co; en todo caso no se admiten aclaraciones que
modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador del capitulo o punto a aclarar correspondiente.

Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta seran asumidos por el proponente, la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en ningun caso sera responsable de ellos.

Para la elaboracion de la propuesta el proponente debera tener en cuenta los siguientes impuestos los cuales seran
efectuados por parte del hospital: la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA es agente retenedor y
debe efectuar las retenciones de indole nacional y territorial como:

Retencién en la Fuente

Retencién de IVA

Retencion de ICA

Siempre y cuando el proveedor no sea autoretenedor o gran contribuyente.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no efectiia ninguna otra retencién adicional

3.1 RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no asume ninguna responsabilidad por la
elaboracién que de la propuesta el proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione, comesponde
Unicamente al proponente y sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta.

3.2 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

La propuesta debe presentarse en idioma Castellano, en un original impreso, la cual estara dividida y separada asi: la
primera parte estara conformada por los requisitos generales y juridicos, la segunda por la parte financiera, la tercera por
la parte técnica y experiencia; y cuarta por la parte econdmica, la propuesta debe venir con todos los documentos y
anexos requeridos legibles impresos y escritos en letra de imprenta. Ademas debera presentar dos (2 CDS O
MEMORIAS USB que contengan la copia de la propuesta original, de encontrarse. inconformidad entre una y otra
prevalecera el medio fisico. La propuesta debera estar debidamente foliada, en orden ascendente e ininterrumpida y sin
enmendaduras (la foliacion se hara cara a cara sin importar su contenido o material y en el orden y con los requisitos.

exigidos en los términos de condiciones, no debe incluir hojas en blanco); asi mismo, la propuesta debera lievar un indice
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o tabla de contenido en donde se relacionen todos los folios de las mismas que permita su consulta agil. La propuesta
debera estar debidamente firmada por su Representante Legal y sera presentada en sobre cerrado.

La propuesta que en su original y copia incluidos los documentos soportes, presenten borrones, enmendaduras o
tachaduras no sera evaluada salvo que contengan las salvedades correspondientes, de igual forma en los casos que los
soportes sean fotocopias estas deberén ser nitidas y tomadas de su original; en caso de divergencias, prevaleceran los
datos e informacién contenida en el original.

Cada uno de los sobres debe estar numerado en orden ascendente de manera continua entre ellos y la foliacién inicia en
fa carpeta uno (1) y termina consecutivamente en la carpeta cuatro (4).

Una vez presentada la propuesta la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no aceptara que los
proponentes realicen variacion o modificacion alguna en la misma, lo cual no imposibilita la solicitud de las aclaraciones.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no sera responsable de la apertura prematura de la
propuesta, en el caso que no sea correctamente dirigida, marcada o entregada.

Nota: El valor de la propuesta debe venir totalizado para efectos de transparencia del proceso y con el fin de facilitar el
calculo del porcentaje correspondiente a la péliza de la oferta.

3.3 PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definié en el cronograma de estos
términos de condiciones y hasta el dia, fecha y hora de cierre, de acuerdo a lo descrito en el cronograma y en el inciso
1.18 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS.

3.4 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas, los proponentes deberan cumplir con todas las especificaciones técnicas
solicitadas, tanto para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA como para la Unidad Funcional de
Zipaquira y sus Puestos de Salud.

3.5 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del proponente, la unidad y celeridad en su estudio y la
evaluacion por parte de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, el proponente debera adjuntar los
documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan a continuacion y de acuerdo a lo solicitado en el
capitulo II:

DOCUMENTACION GENERAL Y JURIDICA

REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS
PROPUESTA ECONOMICA

Sowm>
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3.6 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ademas de las causales sefialadas y establecidas en la
Constitucién, la Ley y en Estatuto de Contratacion de Ia entidad, podra rechazar las propuestas en los siguientes casos:

a) Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos técnicos, financieros y de experiencia exigidos en el
Pliego de Condiciones.

b) Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el proponente o en la
contenida eri los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.

c) Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

d) Cuando la propuesta sea juridicamente inhabilitada.

e) Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

f) Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los

 pliegos de condiciones. ' ' ' '

g) Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes Pliegos de Condiciones.

h) Sila propuesta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

i) Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

j)  Cuando la propuesta econémica sea considera como artificialmente baja 0 anormalmente aita.

k) La omisién de alguno de los documentos minimos habilitantes que no haya sido subsanado dentro de término
establecido otorgado por la entidad.

NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de Ia propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, salvo lo
establecido en el inciso 2.1.2. Registré dnico proveedores del Hospital ANEXO 2, podran ser solicitados por la entidad
en cualquier momento dando uno (1) a dos (2) dias para subsanar desde la fecha que remite la solicitud por parte de la
Subdireccion Bienes, Compras y Suministros.

NOTA 2: En el caso del literal j), el Comité de Compras y Contratos de la E. S. E. Hospital Universitario de la Samaritana,
requerira de manera previa al oferente hasta la fecha limite de publicacion de la evaluacion final, para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido. En caso de que ef Comité concluya, después de las explicaciones dadas por el
oferente, que la propuesta es artificialmente baja, se procedera al rechazo de la propuesta segun lo sefialado en el
presente numeral.

3.7 VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de
la convocatoria. La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra solicitar, si ello fuere necesario, la
ampliacion de la vigencia de la propuesta por el término que se requiera, lo cual serd comunicado al proponente
mediante escrito o publicacion en la pagina web de la entidad.

Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma.
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3.8 PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES O ACLARACIONES

En caso que el Comité de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
requiera de una aclaracion por parte del proponente, este tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables contadas
a partir de la comunicacién por medio electronico o escrito radicado al preponente, para presentar las observaciones o
aclaraciones a dicho comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccién de Bienes, Compras y

Suministros o al correo electrénico contratacion@hus.org.co

3.9 LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El proponente se compromete a prestar el servicio objeto de Ia presente convocatoria en ia “E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA Y/O E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS PUESTOS DE SALUD” de conformidad con las necesidades y
requerimientos establecidos para cada una de ellas.

3.10 DECLARATORIA DE DESIERTA

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA declarara desierto el presente proceso de seleccion
cuando:

No se presenten Propuestas.

Ninguna de las propuestas resulte admisible en los factores generales, juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

Existan causas o motivos que impidan Ia escogencia objetiva del Proponente.

Las demas consagradas en el Estatuto y Manual del Contratacién del Hospital.

e. ElHospital podré declarar desierto parcialmente cuando: En alguno de los items no exista proponente,
en alguno de los items ningtin proponente sea habil y los demas establecidos en el Estatuto y Manual
del Contratacion del Hospital.

o

Qo

_ CAPITULO IV
T = FACTORES DE EVALUACION

4. FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Esta convocatoria se evaluar y adjudicar, donde pasaran unicamente los proponentes que hayan cumplido con los
requisitos minimos exigidos desde el punto de vista juridico, de experiencia, financiero y técnico.

Para el analisis de las propuestas se tendran en cuenta los siguientes factores de Evaluacion.

c .
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FACTORES PUNTOS

DOCUMENTOS GENERALES Y
EVALUACION JURIDICA Admisible / No admisible
EXPERIENCIA (ESPECIFICA) Admisible / No admisibie
CAPACIDAD FINANCIERA Admisible / No admisible
ESPECIFICACIONES TECNICAS Admisible / No admisible
EVALUACION ECONOMICA 600 PUNTOS

TOTAL 600 PUNTOS

La evaluacion de las propuestas se hara de la siguiente forma:

4.1 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden legal y técnico exigidos en el Pliego de Condiciones,
verificando su estricto cumplimiento.

4.1.1 Verificacion de documentos Generales: Consiste en la verificacién de los ANEXOS 1y 2 exigidos en
los pliegos de condiciones.
No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible o no admisible. La propuesta calificada como no admisible
sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacién de admisible continuara con la evaluacion de requisitos
técnicos.

4.1.2 Verificacion Juridica: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los requisitos
legales y los exigidos en los pliegos de condiciones.
Los aspectos juridicos no daréan lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible o no admisible. La propuesta calificada
como no admisible sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de admisible continuara con la evaluacién
de requisitos técnicos.

4.1.3 Experiencia: Esta no dara puntos su calificacion o incumplimiento de alguno de los requisitos en
cuanto a la experiencia causara que la propuesta no sea admisible a lo cual la misma no sera tenida en cuenta para
seguir en el Proceso de seleccion.

4.1.4 Capacidad financiera: Este factor de evaluacion no dara puntos su calificacion sera admisible o no
admisible, el proponente quien cumpla con fos requisitos financieros establecidos anteriormente hara que su propuesta
sea admisible y contintie con la evaluacion técnica.

4.1.5 Especificaciones Técnicas; Las especificaciones técnicas descritas en el anexo 3 seran de caracter
obligatorio, el incumplimiento de alguna de estas ocasionara que la propuesta sea evaluada como NO ADMISIBLE yla
misma serd rechazada para continuar con la evaluacién econémica.

4.2 EVALUACION ECONOMICA
La evaluacion se realizara de la siguiente forma:

1. Costo de los sequros 200 untos
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La propuesta que presente las tasas o primas mas favorables para el Hospital tendra una calificacion de 200 puntos. Las
demas de manera inversamente proporcional inferior.

Las primas deben ser calculadas con base en los valo

ofertadas tiene costo adicional para la Entidad.

Es de suma importancia que en la oferta se consi

ramos a contratar, con base en las observaciones

2. Deducibles: 400 puntos

contenidas en cada seguro a contratar.

res asegurados suministrados, e indicar si alguna de las clausulas

gnen expresamente las tasas, como las primas para cada uno de los

Se asignara el maximo puntaje a la propuesta que no contemple deducibles o, en su defecto, a la que ofrezca los
deducibles mas bajos; segtin cuadro de deducibles que se detalla a continuacion, para todos los ramos.

En porcentaje del Valor de la Pérdida: 200 puntos
0% 200 puntos
Superior a 0% y hasta 5% 150 Puntos
Superior a 5 2% hasta 10% 100 Puntos
Superior a 10% No se evaluara

¥' Valor minimo a partir del cual se reconocera indemnizacion

En salarios minimos mensuales legales vigentes — SMMLV - frente al valor de la pérdida para todos los ramos

0 SMMLV 200 PUNTOS
0.5 SMMLV 120 PUNTOS
10SMLV 100 PUNTOS
SUPERIOR A 2 NO SE EVALUARA

Nota 1: Para acceder al puntaje se debe indicar cual es el ded
por la que en caso de no aplicar deducible en alguno de

de fo contrario se calificara con cero puntos dicho

factor.

ucible a aplicar tanto porcentual como en SMMLV, razén
ellos se debe indicar la expresién sin aplicacién de deducibles,

El Hospital de la Samaritana podra abstenerse de adjudicar aquellos productos cuyo valor ofertado no sea conveniente
debido a su incremento de acuerdo con el estudio de precios del mercado realizado para el presente proceso.

EN CASO QUE DOS O MAS PROPONENTES OBTENG

EVALUACIONES, PARA EL DESEMPATE
FINANCIERO A 30 DIAS, EL. PORCENTAJE DE
INICIALMENTE JUNTO CON LA PROPUESTA,

C
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AN LA MISMA CALIFICACION AL FINAL DE TODAS LAS

LOS PROPONENTES DEBERAN OFRECER UN DESCUENTO
MAYOR DESCUENTO SERA EL GANADOR, ESTE DEBERA VENIR
DE NO ENCONTRARSE EL DOCUMENTO QUE CERTIFIQUE ESTE
DESCUENTO SE ENTENDERI'\'QUE EL PROPONENTE NO LO OFRECE. DE PERSISTIR EL EMPATE SE CITARA A
AUDIENCIA DE CONCERTACION DE PRECIOS DONDE LOS OFERENTES PODRAN HACER UNA UNICA OFERTA
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DE AJUSTE A LA PROPUESTA ECONOMICA PARA ESCOGER LA MAS FAVORABLE. FINALMENTE DE
PERSISTIR EL EMPATE SE REALIZARA UN SORTEO EN DONDE SE ESTABLECERA EL PROPONENTE AL GUAL
SE LE ADJUDICARA DICHO INSUMO O SERVICIO.

4.3 TERMINO DE EVALUACION.
La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA realizara las evaluaciones sefialadas en este Pliego de
Condiciones, dentro del término establecido en el cronograma,

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones de las propuestas, a juicio de la entidad, no garantice el deber
de seleccion objetiva, podra modificario y sefialar un nuevo plazo.

4.4 PUBLICACION LISTA DE PROPONENTES HABILITADOS
El informe de evaluacion de las propuestas permaneceran a disposicion de los proponentes en la pagina Web del
Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del SECOP por el término establecido en el Pliego de Condiciones y a
partir de la fecha en que haya culminado la evaluacion, con el objeto de que los proponentes y/o veedurias legalmente
establecidas, presenten las observaciones que estimen pertinentes.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes en relacion con el informe de evaluacién de los documentos generales - juridicos, técnica — experiencia y
financiera dentro del término establecido en el Cronograma del Proceso.

Posterior a esto se publicara el listado de los proponentes habilitados con forme a los requerimientos de subsanacién
realizados por la entidad.

4.5 PUBLICACION DE RESULTADOS
El Comité de Compras y Contratos a través de su secretario publicara los resultados de la evaluacién de las propuestas
el dia y hora sefialados en el cronograma, en la pagina web del Hospital www.hus.org.co en la pagina Web del SECOP.

4.6 ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS

El Comité de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA posterior al analisis
de las propuestas que cumplan los requisitos tanto generales - juridicos, experiencia - técnicos, financieros y econdmicos
establecidos en el presente Pliego, recomendara al Gerente Ia propuesta mas favorable para la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y SU UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA.

La adjudicacion se efectuara mediante resolucion que se publicara en la fecha y hora sefialada en el cronograma en la
pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del SECOP.

NOTA 1: Los proponentes deberan conccer la Estructura Tributaria aplicable a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA, teniendo en cuenta que es una entidad descentralizada de orden departamental (Cundinamarca).

NOTA 2: El Acto Administrativo de Adjudicacion es irrevocable y obliga a la empresa a adjudicarlo salvo lo expresamente
indicado en el articulo 5 del Acuerdo No. 16 del 2017 de |a E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.
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CAPITULO V
DEL CONTRATO
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5. DEL CONTRATO

5.1 El acuerdo de voluntades snire o) Hospital y la Aseguradora seleccionada se parfeccionara con la aceptacion de ia

oferla con la compaiia de Segurcs 1o cual se hard por medic de un oficio smitido por el Gerente de Ia E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

5.2 SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenia que dantro de la plania de personal existe personal idéneo bara vigilar la ejecucion del contrats, la
supervisién estara a cargo de la Direccion Admiinistrativa,

N ] [ { ,:
LA A AL

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA
GERENTE

E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Comité de Compras y Cofitrafos
Direcsion Administrativa e
Direccion Cientifica |
Dirgcoion Financiers

Jefe Oficina Asesora Juri(ﬁcm

Subdirsctor de Bimes, éomp}as y Stiministms

ANEXO 1. CARTA DF PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO 2. FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES

ANEXO 3. REQUISITOS TECNICOS, LISTADO DE FRODUCTOS - FORMATO EN EXCEL,
ANEXG 4. CERTIFICADO DE INHARLIDADES E INCOMPATIBILIDADES

. P ﬁ ~ 7
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DE LA SAMARITANA
Empresa Social del Estado

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Bogota, D.C,
Sefior:
REPRESENTANTE LEGAL

E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana
Carrera 8 No. 0-55 Sur
Bogota, D.C.

Ref.  SELECCIONAR UNA COMPAN/A DE SEGUROS LEGALMENTE CONSTITUIDA EN COLOMBIA QUE
SUSCRIBA POLIZAS DE SEGUROS PARA AMPARAR LOS BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA
ENTIDAD — E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON
SUS CENTROS DE SALUD. : »

El suscrito, obrando en representacion de .y de
acuerdo con las reglas que contiene los pliegos de condiciones y el Estatuto de Contratacién de Ia E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, de manera atenta me permito presentar propuesta para la adjudicacion del
contrato de SELECCIONAR UNA COMPARIA DE SEGUROS LEGALMENTE CONSTITUIDA EN COLOMBIA QUE
SUSCRIBA POLIZAS DE SEGUROS PARA AMPARAR LOS BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA
ENTIDAD - E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON
SUS CENTROS DE SALUD., de acuerdo al objeto de la convocatoria en la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, y en caso que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a ejecutar el objeto contractual en la
forma y especificaciones determinadas en los pliegos de condiciones y sus anexos, como lo ofrecido en la presente
propuesta y a cumplir con todas las obligaciones que surjan de esta convocatoria publica y del contrato.

Expresamente manifiesto que:
a) Como representante legal tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

b) La informacion suministrada es veraz y no fija condiciones econémicas artificialmente bajas o anormalmente altas con
el propésito de obtener la adjudicacién del contrato. '

c) Hemos estudiado los pliegos y declaramos expresamente nuestra conformidad con dicha documentacién y el
sometimiento a la misma para presentar nuestra propuesta.

d) Aceptamos las condiciones y demas requisitos contenidos en el Pliego de Condiciones.

e) Declaramos que asumimos toda Ia responsabilidad por cualquier error u omisién cometida en la preparacién y
presentacion de la propuesta y por los compromisos adquiridos con la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA y con terceros, derivada de ella.

f) Nos comprometemos a mantener esta oferta hasta el de la fecha del cierre del Proceso
de Seleccion o del vencimiento de sus prorrogas si las hubiere.
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g) Aceptamos las responsabilidades y obligaciones relacionadas con la entrega de la oferta y en caso de ser
seleccionados, suscribiremos y legalizaremos el contrato en los plazos definidos en el cronograma del proceso de
seleccion.

h) Que el original de la propuesta consta de ( ) folios, debidamente numerados.

i) Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion y pos seleccién.

J) Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar o comunicar todos los actos que la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, deba o considere necesario efectuar durante el curso de la presente
invitacion.

k) Garantizo que las diferentes labores seran realizadas, en nimero y condiciones que garanticen la correcta y oportuna

ejecucion del contrato.

Direccion para notificacién DIRECCION-TELEFONO-E MAIL

(Nombre y firma del Representante Legal)

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAYA DELEGADO O Su
APODERADO, O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARAN LUGAR A QUE LA OFERTA SEA RECHAZADA.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LASAMARITANA

Empresa Social del Estado

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES

Esta informacion es confidencial ¥ serd utilizada para dar cumplimiento a fa Circular Externa 000009 del 21 de
Abril de 2016, expedida por la Superintendencia Nacional de Salud.

/
’
o/

[; Ia Cabdaa
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El siguiente formulario debe ser diligenciado con letra imprenta y legible

Fecha de Dillgenciamiento L l | l Tipo de Cliente DTrabajador DPrestadorIPS D Proveedor D
Solicitud o
Junta Directiva D

Ciudad l Oficina l Vinculacion D Actualizacién D

L INFORMACION GENERAL

Persona natural

Nombres y apellidos Tipo cC. D CE D N° [dentficacién

Documento: '

Tl

(] s )

Lugar de Expedicién Fechade Expedicion Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento
Direccién Residencia Teléiono Celular Ciudad
Profesién Ocupaci6n

¢Administra recursos piblicos?

St DNO

¢ Tiene reconocimiento publico?

oder piiblico?

Si D No E;ﬁenegradode

SIDNo

2Tiene algtin vinculo con una persona considerada PEP? St G = Esté sujeto a obligaciones el D L) dique cudles:
(Persona Publicamente Expuesta) tributarias en otro pais o grupo de paises?
Si su respuesta fue afirmativa, indique por qué:
Persona Juridica
Razén social NIT Correo Electrénico
Tipo de socledad: Anonima D SAS. D Limitada D Otra D ¢Cual?
Tipo de empresa:  Privada D Pablica D Mixta D Sin animo de fucro D Con animo de lucro D
Actividad econémica principal
Comercial D Agropecuaria D Industrial D Servicios D Otro D LCutl?
Transportes D Construccion D Minera D Financiero D Cédigo CIIU
Descripcién de la actividad econdmica
Direccién oficina principal Teléfono Fax Ciudad
Direccion agencia o sucursal Teléfono Fax | Ciudad
Representante legat

C
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Nombres y apellidos

Tipo documento: C.C. D CE. D PAS D

RELACION DE ACCIONISTAS O ASOCIADOS GUE TENGAN DIRECTA INDIRECTAMENTE MAS DEL 10% DEL

CAPITAL SOCIAL, APORTE O PARTICIPACI

|
N° Identificacion Lugar de expedicién Fecha de Lugar de nacimiento
nacimiento L l l l
Direccion residencia Teléfono Celular Ciudad

(Adjuntar reiacién si los

campos 86+ insuficlentes)
Razén Social ylo Nombres y Apellidos Tipo de documento N° Documento % de Participacién
1. INFORMACION FINANCIERA
Total activos Total pasivos
Ingresos mensuales Egresos mensuales
Otros ingresos (Diferentes a su actividad sconsmica principal) Concepto de otros ingresos Patrimonio
Informaci6n financiera a corte de: l l j
l. INFORMACION BANCARIA
Tiene referencias financieras Si D No D
Cuenta Corriente | | Ahorros [ | Banco Sucursal Teléfono
Cuenta Corriente D Ahorros D Banco Sucursal Teléfono
IV. REFERENCIAS COMERCIALES
Nombre Teléfono Direccién Ciudad
Nombre - Teléfono Direccién Ciudad
V. OPERACIONES INTERNACIONALES
¢Realiza negéclos en moneda extranjera? Tipo de transacclones
Si No D Importaciones (O Exportaciones [ Inversiones [ Préstamos [  Pago de servicios O
Transferencias Otros
Productos financieros en moneda axtranjera
No. de Ciudad Pais Moneda
Tipo de producto producto Banco Monto

V. DECLARACION DE ORIGEM DE FONDOS

AY
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Declaro expresamente que:
1. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (Detalle ocupacién, oficio, actividad, negocio, efc):

2. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita ¥ la ejerzo dentro del marco legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cadigo Penal colombiano o
cualquier noma que lo modifique o adicione.
3. La informacion que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizaria anualmente.

§. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a Ia financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.
6. Eximimos a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, sus representantes legales y administradores, de toda responsabilidad Que se derive por informacién emonea, falsa o inexacta que
se hubiere proporcionado en este documento o de fa violacién del mismo.

ViL_DECLARACIONES ADICIONALES

1. ¢Ha sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o de financiacion del ferorisino? St D NO D

2. yLa Entidad o alguno de sus accionista han sido inciuidos en listas restrictivas como la QFAC o lista Clinton, entre otras? Sl NO

3. ¢Si es persona natural ha sido incluido en listas restrictivas como fa OFAC o lista Clinton, entre otras? Sl B_NO_B
L VI FIRMA Y HUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmio el siguiente documento;

Fima
(Persona natural, si es persona juridica firma del Representante Legal)

Huella
Fecha diligenclamiento del l j Nombre def funcionario que lo diligencia: Firma del funcionario
formulario L I
Tipo documento: Cc.C. D CE. D PAS D N° Identificacién: Lugar de Expedicion:
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ANEXO 3

ARCHIVO DE EXCEL
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ANEXO 4

CERTIFICACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
REPRESENTANTE LEGAL, PERSONA NATURAL, APODERADO O EMPRESA:-

El suscrito . actuando en calidad de
(persona natural oferente, representante legal, o
apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento

de forma clara e inequivoca, que no me encuentro incurso (a) en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en especial en las
establecidas en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011, asi como tampoco la empresa
que represento, ni ninguno de los socios o accionistas de esta.

El proponente:

(Nombre, ndmero del documento de identificacién)

Nota: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DEBERAN DILIGENCIAR Y SUSCRIBIR ESTE FORMATO

! “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la Gestion Publica” {Articulo. 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2.
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS
CONTRATEN CON EL ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).

C o
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