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. FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

1. GENERALIDADES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA elabora el presente documento en el que se describen las
condiciones juridicas, técnicas, de experiencia, financieras y econdmicas que los proponentes deben tener en cuenta para
elaborar y presentar las propuestas relacionadas con el objeto a contratar y que haran parte integral del contrato que resulte
del Proceso de Seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente los Pliegos de Condiciones y cerciorarse que cumple las condiciones y
requisitos exigidos, que no estd incurso en inhabilidades e incompatibilidades generales o especiales para contratar con
Empresas del Estado. Asi mismo, debe tener en cuenta el presupuesto estimado, la informacion y documentacion exigida y la
vigencia que aquella requiera; ademéas debe tener presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman el
proceso de seleccion. Toda consulta debe formularse por escrito, pues no se atenderan consultas personales ni via
telefonica.

El proponente debe examinar todas las instrucciones para el diligenciamiento de los formatos, de acuerdo con las
condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la unica fuente de
informacion para la preparacion y presentacion de la propuesta. Si el proponente omite suministrar documentos o informacion
requeridos en los Pliegos de Condiciones, y como consecuencia de ello sus propuestas no se ajustan sustancialmente a lo
solicitado en éstos, el riesgo seré de su cargo.

DE LO ANTERIOR SE COLIGE COMO RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES
Se exhorta a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

e \Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar con Empresas del Estado.

e Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, los documentos que hacen parte integral del
mismo y de las normas que regulan la Contratacion Administrativa en especial el Acuerdo No. 008 de 2014
modificado por el Acuerdo No. 016 de 2017 (Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA), Resolucion 530 de 2018, Manual de Contratacion y Resolucion 129 de 2019 que modifica la
Resolucion 530 de 2018.

e Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la Ley y en los presentes Pliegos de Condiciones.

e Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en los
Pliegos de Condiciones.

e Suministrar toda la informacion requerida a través de estos Pliegos de Condiciones.

e Analizar en su integridad, detenidamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, antes de la celebracion de la
audiencia prevista para precisar el contenido y alcance del mismo, diligencia que se llevara a cabo por la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, en la fecha y términos previstos en el presente documento, a
fin de que en ella se formulen de manera clara y precisa todas las aclaraciones o precisiones que se requieran.
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o Verificar en los casos que determine el ordenamiento juridico que a la fecha de cierre del presente Proceso de
Seleccion, se encuentran debidamente inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes —
RUP, asi como que éste documento se encuentre actualizado y en firme al cierre de la presente Convocatoria
Publica.

« Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los presentes pliegos y que forman parte integral del mismo.

e Presentar su propuesta con el correspondiente indice y debidamente foliadas por cara y cara cuando a ello hubiere
lugar.

o Tener en cuenta que las diligencias se llevaran a cabo en la fecha, hora y términos indicados en los presentes
Pliegos de Condiciones. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DE LOS TERMINOS
ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

e Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales, telefonicas, ni ninglin convenio
verbal con el personal de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

 Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN, Incluido la
verificacion de estado en el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo —SARLAFT.

Cuando se hable de dias habiles, estos no comprenderan los sabados, domingos y festivos; la referencia a dias se entendera
siempre habiles, salvo que expresamente se determinen como calendario.

1.1 NATURALEZA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA como entidad de carécter departamental, cuya funcion
principal es la prestacion de servicios de salud entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, adelanta todas sus actividades y actuaciones en un entorno de
alta competitividad, eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia, garantizando la sostenibilidad financiera y la excelencia
en la prestacion del servicio, su régimen juridico esta determinado en la Ley 100 de 1993 y deméas normas que la adicionan,
modifican y reglamentan.

La autonomia se concreta, en primer lugar, en la atribucion que tienen de contar con sus propios drganos de direccion y, en
segundo lugar, en la facultad de darse sus propios estatutos, con la posibilidad de reglamentar el funcionamiento y la
actividad del organismo.

1.2 REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

El Proceso de Seleccion se rige por las reglas previstas en el régimen privado (Articulo 195 de la Ley 100 de 1993), en el
Estatuto de Contratacion, en el Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y
en este Pliego de Condiciones Contractuales, los principios de transparencia, seleccion objetiva, publicidad y las demas
disposiciones que, por el objeto a contratar, la naturaleza del Hospital y la presente Convocatoria le sean aplicables.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 26 de Acuerdo No. 008 de 2014, modificado por el articulo 5 de Acuerdo No. 016 de
2017 y el Manual de Contratacion del Hospital Resolucion 530 de 2018, modificado por la Resolucion 129 de 2019.
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1.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

Al contrato o contratos que se deriven de la presente Convocatoria, se le aplican las clausulas excepcionales al derecho
comin de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, asi como la de caducidad y las demés de que trata el
Estatuto Contractual Administrativo.

1.4 MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Este proceso de conformidad con el articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2
del Acuerdo No. 016 de 2017, se realizara a través de la modalidad de Convocatoria Publica, debido a que su cuantia supera
los 600 SMMLV y a que no se enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del
Estatuto Contractual, Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 4 del Acuerdo No. 016 de 2017 y la Resolucién 530
del 21 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual... se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion, supervision e
interventoria...” y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Piblica y Art. 3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria Publica.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, Respecto del régimen y naturaleza juridica, la Corte
Constitucional ha explicado que (i) La ley 100 de 1993 cre¢ el sistema de seguridad social y definio en el articulo 94 la
naturaleza de las Empresas Sociales del Estado; (i) Que el objeto de estas Empresas es la prestacion de los servicios de
salud, como servicio piblico a cargo del Estado, o como parte del servicio pablico de seguridad social; (i) Que estas
Empresas constituyen una categoria especial de entidad piblica descentralizada, creada por el Legislador en virtud de las
facultades que le confiere el articulo 150, numeral 7; (iv) Que son entes que no pueden confundirse y se diferencian
claramente de los establecimientos publicos, ya que la Ley 489 de 1998, al definir en el articulo 38 la integracion de la rama
ejecutiva del poder publico, incluyd dentro de ésta a las Empresas Sociales del Estado, reconociéndoles una categoria
diferente a la de los establecimientos publicos; (v) Que estas Empresas como nueva categoria de entidades descentralizadas
y concebidas con un objeto especifico definido por la propia ley, de conformidad con los propositos constitucionales que
mediante su existencia persigue el Legislador, se rigen por unas reglas y una normatividad especial; (vi) Que la Ley sefiala
que estas entidades descentralizadas son creadas por la Nacion o por las entidades territoriales para la prestacion de
servicios de salud, en forma directa; y (vii) Que es al Legislador a quien corresponde su creacion, por la propia naturaleza de
creacion legal de estas entidades, y que igualmente se encuentra facultado ampliamente para determinar su estructura
organica.

Por tanto, las Empresas Sociales del Estado son una nueva categoria dentro del catélogo de entidades administrativas del
orden descentralizado, que tienen naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, lo cual impide confundirlas con otro
tipo de entidades publicas”. Dichas entidades tienen personeria juridica independiente, autonomia administrativa y patrimonio
propio e independiente; y, por tanto, son sujetos de obligaciones y derechos (Sentencia C-171 de 07/03/12, expediente D-
8666, M.P Luis Ernesto Vargas Silva).

La Empresa Social del Estado — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es una Empresa Social del Estado
sector descentralizado del orden departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, como
asi se establece en su acto de creacion, ordenanza N° 072 del veintisiete (27) de diciembre de 1995 y como institucion
prestadora de los servicios de salud, alineado con su mision y vision, debe prestar la atencion integral a la poblacion con
calidad, eficiencia y oportunidad, razon por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para proveer al usuario y
familia de un ambiente limpio y seguro, en el marco de la normatividad legal vigente, requisitos de habilitacion, teniendo en
cuenta la situacion de vulnerabilidad de sus pacientes, y para ello de acuerdo a las necesidades de los servicios habilitados
debe garantizar los insumos para Laboratorio Clinico, Patologia y el suministro de componentes sanguineos para las areas
asistenciales parte de la atencion integral en salud, por esta razon se hace necesario mantener la continuidad, calidad y
suficiencia de estos insumos y reactivos a todos los servicios asistenciales) para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA en Bogota y sus unidades funcionales.
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De acuerdo a la anterior, La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Bogota como institucion prestadora
de los servicios de salud, alineado con su mision y vision debe prestar la atencion integral a la poblacion con calidad,
eficiencia y oportunidad razon por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para prever al usuario y familia de
un ambiente seguro y para ello de acuerdo a las necesidades de los servicios habilitados y acreditados debe garantizar el
suministro de Laboratorio Clinico, Patologia y el suministro de componentes sanguineos con la realizacion de todas las
pruebas de deteccion de agentes infecciosos contando con un sistema de garantia de la calidad para asegurar el uso optimo
y adecuado de sangre y hemoderivados (resolucion 901 de 2016 y Decreto 1571 de 1993), en la Unidad Funcional de
Zipaquira y el Hospital Regional de Zipaquira, por tener dentro de su operacion, éstos dos ultimos.

Con respecto al Hospital Regional de Zipaquira, vale la pena mencionar que con el proposito de garantizar la atencion
integral, oportuna, con mayor nivel de accesibilidad a los servicios de tercer y cuarto nivel para la poblacion de la Subred
Norte de Cundinamarca; en el marco del Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Cundinamarca, corazon de Colombia’
y el Plan Territorial de Salud 2008-2011 “Salud a mi Pueblo’, se convino entre el Departamento de Cundinamarca y el
Municipio de Zipaquira, la construccion, dotacion y operacion de un Nuevo Hospital en la ciudad de Zipaquira que preste
servicios de tercer nivel, asi como algunos de cuarto nivel.

Para el efecto, se suscribio el Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008 (Modificado por el Convenio Inter
administrativo Marco No 545 de 2018), cuyo objeto establecido en la clausula primera era el de aunar y gestionar esfuerzos
tendientes a lograr la construccion y el fomento en Zipaquiré de un nuevo hospital que preste servicios de salud de tercer y
cuarto nivel de atencion en salud. Asi en desarrollo del Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008, fa Gobernacion de
Cundinamarca, el Municipio de Zipaquira y el Ministerio de Salud y Proteccion Social aportaron recursos financieros y
materiales que permitieron fa construccion del Nuevo Hospital Regional de Zipaquira.

En cumplimiento de la clausula sexta del convenio No. 010 de 2008, el Departamento de Cundinamarca, suscribio el Contrato
Inter administrativo de Consultoria 592 de 2017 con la Universidad Nacional de Colombia que tiene por objeto “Definicion y
aplicacion de una metodologia para elaborar los modelos de operacion del Nuevo Hospital de Zipaquira y la sede antigua, la
cual debe involucrar los componentes de Planeacion, Proyeccion, Financiacion, Administracion, Prestacion de Servicios y
Operacién”. Analizados los tres escenarios propuestos por la consultoria realizada por la Universidad Nacional de Colombia
(cuyos resultados y productos hacen parte integral del presente convenio), especialmente en lo relacionado con los riesgos
identificados, tiempos de la implementacion del modelo escogido y expectativas de operacion, se tomd la decision de operar
el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira a través de un contrato inter administrativo con una Empresa Social del Estado ya
constituida. '

Que los analisis detallados que permiten concluir cual es el modelo de operacion més beneficioso y, la aplicacion de matriz
de riesgos generada por la consultoria, se hayan contenidos en el estudio técnico denominado “CONCEPTO TECNICO
MODELO DE OPERACION” (el cual hace parte integral del presente acto juridico), anlisis éstos con fundamento en los
cuales se arroja como resultado, el que el modelo méas favorable es, en efecto, la operacion a través de Contrato Inter
administrativo con ESE ya constituida.

De las ESE constituidas en el Departamento, la mas capacitada para operar el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira es, sin
lugar a dudas, la ESE Hospital Universitario de la Samaritana (HUS), por ser una institucion de salud de alta y mediana
complejidad, centro de referencia y contra-referencia del departamento, con mas de 80 arios de experiencia, por representar
una valiosa labor docente asistencial con méas de 25 convenios docencia — servicio y por estar acreditada en materia de
calidad por ICONTEC y que ademés ha operado y administrado los bienes de la denominada Unidad Funcional de Zipaquira
durante mas de 9 afios, entre otras caracteristicas.
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Bajo esas consideraciones, el Departamento de Cundinamarca- Secretaria de Salud, la ESE Hospital Universitario de La
Samaritana (HUS) y el Municipio de Zipaquira suscribieron el 2 de abril del 2019 el convenio tripartita 436, por tanto, en caso
de finalizar el convenio inter administrativo antes del plazo pactado en los respectivos contratos que se originen de esta
convocatoria, el servicio contratado para el Hospital Regional de Zipaquira, se daré por terminado de manera automatica por
éste hecho, con el respectivo contrato y el valor promedio presupuestado asignado no ejecutado, sera reversado.

Por otra parte en relacion con la Unidad Funcional de Zipaquirs, mediante el decreto departamental 0269 del 12 de
noviembre de 2009, se dispuso la transformacion de la prestacion del servicio piblico de salud en el municipio de Zipaquira,
al igual que la supresion y liquidacion de la empresa social del estado hospital San Juan de Dios de Zipaquira, donde se
menciona en el articulo primero (1°), que el departamento de Cundinamarca y la secretaria de salud en coordinacion con el
ministerio de la proteccion social adelantaria dicha transformacion institucional con el fin de garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio. Y como se cita en el decreto, es deber del departamento de Cundinamarca, desarroliar alianzas y/o
convenios con las empresas sociales del estado de la red publica del departamento como lo es el Hospital Universitario De
La Samaritana, para garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios de salud, llevando a cabo actividades en
desarrollo de objeto social, conservar su capacidad juridica Unicamente para realizar actos, operaciones necesarias para
efectuar la respectiva liquidacion.

Como consecuencia de lo anterior se suscribid un convenio entre la entidad liquidadora (fiduciaria la previsora SA. y
Fiduprevisora S.A) y la Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), el catorce (14) de noviembre
de 2009, con el propésito de garantizar la continuidad en los servicios de salud. Dicho convenio se pactd por un plazo de
ocho (08) meses, el cual se prorrogd por tres (03) meses mas, justificado en el proceso liquidatario, y de alli en adelante,
posteriormente se suscribio el convenio interadministrativo N° 006 de 2015.

A través de los diferentes esfuerzos y del proceso que han venido desarrollando el departamento — secretaria de salud y la
Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), actualmente los hienes sujetos al servicio de la
entidad liquidada, (hospital San Juan de Dios de Zipaquira); se adscribieron a la unidad funcional que es operada y
administrada como consecuencia de los convenios interadministrativos entre las partes.

Entonces ante la necesidad evidenciada, la secretaria de salud de Cundinamarca; mediante convenios interadministrativos
con Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca ha dado continuidad a la operacion
y administracion de la unidad funcional de Zipaquira con el fin de seguir garantizando los servicios de salud que se prestan en
el area de cobertura.

En sustento y continuidad a lo anterior, El HOSPITAL mediante convenio interadministrativo 262 de 2017 celebrado entre el
departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud, administra y opera la Unidad Funcional Hospitalaria ubicada en el
municipio de Zipaquira que se denomina Unidad Funcional de Zipaquira con sus respectivos puestos de salud en Cogua y
San Cayetano; De lo cual se hace necesario garantizar el SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL
LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
REQUERIDAS POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. Del mismo modo el suministro que se
contrate a consecuencia de este proceso, estara condicionado a la duracion del convenio inter administrativo que otorgan a la
E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, la operacion de la unidad funcional en caso de que este ocurra primero, en
consecuencia en caso de finalizar el convenio Inter administrativo 262 de 2017 (aquel que lo sustituya, reemplace, modifique
o prorrogue), el servicio contratado se daré por terminado por este hecho y el valor promedio presupuestado de la unidad
funcional no ejecutado, sera reversado.

Conforme alo anterjor, se debe contratar el SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO
CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
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POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA; de igual manera éste proceso de conformidad con el
articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2 del Acuerdo No. 016 de 2017, se
realizara a través de la modalidad de Convocatoria Publica, debido a que su cuantia supera los 600 SMMLV ya que no se
enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del Estatuto Contractual.

Considerando todo lo anteriormente mencionado y las necesidades técnicas especificas de la institucion, se hace necesaria
fa contratacion del SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO
DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS POR LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, donde el tiempo de contratacion previsto para los servicios es hasta el 30 de Junio
de 2020.

1.5 OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

El objetivo de la Convocatoria Publica lo constituye, el recibir propuestas, evaluarlas y seleccionar la que sea mas favorable a
los intereses de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en este proceso de contratacion.

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto total para el SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA
Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS POR LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, tiene un valor de DOS MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL VEINTITRES PESOS M/CTE ($2.622.295.023) incluido IVA y demas contribuciones, distribuidos de
la siguiente manera:

VALOR PRESUPUESTO

UNIDAD FUNCIONAL OFICIAL

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE

$ 1.490.977.399

SAMARITANA BOGOTA
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y
SUS PUESTOS DE SALUD §285.895.531
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA $ 845.422.003
TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL $ 2.622.295.023

Distribuidos de la siguiente manera de acuerdo a los grupos de Laboratorio, Banco de Sangre y Patologia que maneja la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA:

NO. GRUPO NOMBRE DEL GRUPO VALOR TOTAL POR GRUPO
1 BIOLOGIA MOLECULAR $ 45.232.295
2 COAGULACION $ 81.488.862
3 CONTROL EXTERNO DE CALIDAD | $ 115.677.276
4 GASES ARTERIALES $ 87.325.641
5 HEMATOLOGIA $ 72.147.780
6 HEMOGLOBINA GLICOSILADA $ 18.483.556
7 INMUNOHISTOQUIMICA $ 35.229.330
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NO. GRUPO NOMBRE DEL GRUPO VALOR TOTAL POR GRUPO
8 INMUNOLOGIA ESPECIAL $ 60.727.358
9 INMUNOQUIMICA $ 521.196.590
10 INSUMOS LABORATORIO CLINICO | $ 110.087.164
11 INSUMOS PATOLOGIA $ 71.945.104
12 INSUMOS TOMA DE MUESTRAS | $ 84.789.865
13 MICROBIOLOGIA $ 291.398.789
14 INMUNOSEROLOGIA $ 368.641.790
15 INMUNOHEMATOLOGIA $ 364.394.224
16 HEMOCOMPONENTES $ 293.529.400

PRESUPUESTO TOTAL $ 2.622.295.023

El presupuesto total estimado se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 206 de fecha
17 de Enero de 2020 expedido por la Direccion Financiera de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El valor del presupuesto oficial incluye IVA ylo demés contribuciones que tengan lugar al momento de presentar su oferta
econdmica.

1.7 PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley, en el presente proceso, podran participar todas las personas naturales y
juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Union Temporal), que su actividad econdmica, objeto social y/o
profesional sea afin o esté relacionada con el objeto del presente Proceso de Seleccion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, asi como para
representar judicial y extrajudicialmente a su poderdante.

1.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en las normas legales que disponen sobre la materia. De igual manera estaran inhabilitados para participar
aquellas personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que
modifico el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del Proceso de Seleccion sera
comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma para que la entidad
decida si puede o no continuar con el proceso. Sila ocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de adjudicacion o
ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acuerdo sobre la terminacion o cesion
del contrato.
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1.9 OBJETO DEL CONTRATO

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE
SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS POR LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

1.9.1 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Cada uno de los insumos a contratar debe cumplir especificamente con lo requerido en el listado a continuacion relacionado,
en cuanto a descripcion del producto, descripcion ampliada, medidas, unidad de medida y cantidad:

CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CANTIDA
» ) AD | Hospra | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL A UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | unsp AL AL DE
BOGOT | ALDE | zipaquiR
A ZIPAQUI i
RA
REAGTIVO PARA CARGA VIRAL DE HIV
1 ‘”;161 151803010059 I\B/:SLLSCGL'J’t R CON EQUIPO EN APOYO PRUEBA 70 0 0
TEGNOLOGICO
REACTIVO PARA IDENTIFICACION POR
PCR EN TIEMPO REAL DE
2 41;161 151803010059 E,:gtgg&ﬁ R MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS Y PRUEBA 150 0 0
RESISTENCIA DE ANTIBIOTICOS CON
EQUIPO EN APOYO TECNOLOGICO
7161 , REAGTIVO PARA TIEMPO DE
3 6T 151803030101 | COAGULACION RO TROMBINA (1) PRUEBA | 5000 5000 700
21161 , REACTIVO PARA TIEMPO PARCIAL DE
4 6T | 151803030102 | COAGULACION R OVBORL AN PTT] PRUEBA | 5000 5000 700
5 |4 8;61 151803030080 | COAGULACION REACTIVO PARA DIMERO D PRUEBA 200 100 0
6 ‘”8;61 151803030550 | COAGULACION REACTIVO PARA FIBRINOGENO PRUEBA 200 100 0
7 ‘“8;61 151803030441 | COAGULACION REACTIVO PARA FACTOR VIl PRUEBA 200 0 0
71161 REAGTIVO PARA PROTEINA G DE LA
8 VBT | 151803030412 | COAGULACION etvaparay PRUEBA 100 0 0
16T REACTIVO PARA PROTEINA S DE LA
9 MET | 151803030413 | COAGULACION dviligvs PRUEBA 100 0 0
10 |4 ng 151803030435 | COAGULACION REACTIVO PARA ANTITROMBINA i PRUEBA 100 0 0
161 - REACTIVO PARA ANTICOAGULANTE
11 1ET 1 151803030064 | COAGULACION R R LA PRUEBA 200 0 - 0
1161 ; REACTIVO PARA ANTICOAGULANTE
12 16T | 151803030201 | COAGULACION R P NCoNATORIA PRUEBA 200 0 0
CONTROL
411161 CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
13 16T | 151803030287 | EXTERNO DE i e CICLO 1 1 1
CALIDAD
CONTROL
o | A8 | s | NTERND DE CONTROL DE CALIDAD EXTERNOPARA | . 1 1 .
00 INMUNOENSAYO
CALIDAD
CONTROL
#1161 CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
15 16T | 151803030229 E);[E)FX\JDO DE OO mES AANDIAGOS CICLO 1 1 0
1761 CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
16 oo | 151803030232 | evrepno DE PROTEINAS ESPECIFICAS CICLO ! ! 0
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CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
, , AD | Hospia | D TOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL ' UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
S | UNSP AL AL DE
BOGOT | ALDE | 7ipaquiR
A ZIPAQUI :
RA
CALIDAD
CONTROL
o | 16 | e | ExTeANG DE CONTROL DE CALIDAD EXTERNOPARA | 1 1 1
00 SANGRE OCULTA
CALIDAD
CONTROL
411161 CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
18 16T 1 151803030234 | EXTERNO DE L (RO VDAL TR ORENICA) CICLO f 1 0
CALIDAD
CONTROL
411161 CONTROL DE GALIDAD EXTERNO PARA
19 16T 151803030313 | EXTERNO DE Sliproviy CICLO 0 0 1
CALIDAD
CONTROL
411161 CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
20 161 | 151803030227 | EXTERNO DE e P A CICLO 1 1 0
CALIDAD
CONTROL
p1 | A8 | et | EXTEAND DE CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA | o, 1 1 1
00 COAGULACION
CALIDAD
CONTROL
sy | A8 | spraiainne | EXTmNG OF CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA | 0 1 1 1
0 COPROANALISIS
CALIDAD
CONTROL
sy | 411161 | iconniann0 | EXTERNO OF CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA | o0 1 1 .
00 HEMATOLOGIA
CALIDAD
CONTROL
s | A | siana0s0021 | EXTEAND DE CONTROL DE CALIDAD EXTERNOPARA | 1. 1 1 .
00 MICROBIOLOGIA
CALIDAD
CONTROL
S TN APPSR viilivegts CONTROL DE CALIDAD EXTERNOPARA | 010 1 . )
00 s QUIMICA CLINICA
o CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
% 1161 | 151803030023 | EXTERNO DE UROANALISIS DEBE INCLUIR CONTROL |  CICLO 1 1 1
CALIDAD DE PRUEBA DE EMBARAZO )
CONTROL CONTROL DE GALIDAD EXTERNO PARA
411161 PRUEBAS INFECCIOSAS ( HIV 1/2- HCV-
z o | 51803030024 | EXTERNODE HBsAg-CORE TOTAL-CORE M-ANTI HBS- |  C1CH0 1 1 0
HTLV-- HTLV-I)
o CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO
% 161 | 151603030017 | EXTERNO DE BANGO DE SANGRE CICLO ! 1 0
CALIDAD INMUNOHEMATOLOGIA
o CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO
2 16T | 151503030016 | EXTERNO DE BANCO DE SANGRE INSTITUTO CICLO 1 0 0
CALIDAD NAGIONAL INMUNOSEROLOGIA
CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
411161 INMUNOLOGIA ESPECIAL{ MINIMO DE
30 o | 151803030220 | EXTERNODE O e L IENTES CICLO 1 0 0
PRUEBAS ANAS-ENAS-DNA)
CONTROL
3 | Y 3361 151803030550 | EXTERNO DE SSSTROL DE CALIDAD EXTERNO DE cIcLO 1 1 0
CALIDAD
CONTROL
411161 CONTROL DE GALIDAD EXTERNO PARA
32 oo | 151803030551 Eﬁ[ﬁi\%o DE RECUENTO DE RETICULOCITOS cieLo 1 ! 0
o CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO PARA
3 161 | 151503030862 | EXTERNODE LCR- PROGRAMA DE FLUIDOS CIcLO 1 1 0
CALIDAD CEREBRO ESPINAL
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CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
' , AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | UNsP AL AL DE
BOGOT | ALDE | 7ipaquIR
A ZIPAQUI i
RA
CONTROL
s | 4181 | sias0a0853 | EXTERNG O CONTROL DE CALIDAD EXTERNOPARA | 1y 1 1 .
00 GLUCOMETRIA
CALIDAD
e CONTROL CONTROL DE CALIDAD EXTERNO
35 V6T | 151803030854 | EXTERNO DE TOXICOLOGIA EN ORINA ( MINIMO 10 CICLO 1 1 0
CALIDAD ANALITOS)
REACTIVO PARA PRUEBA DE GASES
411160 GASES ARTERIALES CON LACTATO ( CON
3 03 | 151803030085 | serRiaLEs EQUIPO DE APOYO TECNOLOGICODE | TRUEBA | 6500 6500 0
MESA)
REACTIVO PARA PRUEBA DE GASES
411160 GASES ARTERIALES CON LACTATO { CON
3 03 | 151803030370 | serERIALES EQUIPO DE APOYO TECNOLOGICO PRUEBA 500 0 800
PORTATIL)
38 413;60 151803030092 | HEMATOLOGIA REACTIVO PARA CUADRO HEMATICO | PRUEBA | 16500 12500 8000
211160 INMUNOLOGIA REACTIVO PARA ANTIBETA 2
39 10 | 151803010007 | gopppiaL GLICOPROTEINA IGG PRUEBA 100 0 0
211160 INMUNOLOGIA REACTIVO PARA ANTIBETA 2
40 10 | 151803010007 | popecia GLICOPROTEINA IGM FRUEBA 100 0 0
211160 INVUNOLOGIA REAGTIVO ANTICUERPOS ANTI DNA
# 11601 151803010006 | papeoin, vt PRUEBA 200 0 0
711160 INMUNOLOGIA REACTIVO ANTICUERPOS ANTI
42 1601 151803010008 | fepeoi AT PRUEBA 100 0 0
711160 INMUNOLOGIA REACTIVO ANTICUERPOS
43 10 | 151803010009 | ppecia ANTIMUSCULO LISO POR I PRUEBA 100 0 0
271160 INMUNGLOGIA REACTIVO ANTIMIOLOPEROXIDASA P
4 1601 151803010010 | fapeo REAC PRUEBA 200 0 0
REACTIVO ANTICUERPOS
45 ‘”1 (1)60 151803010011 g’SMP‘é'é%LLOG'A ANTICITOPLASMA DE NEUTROFILO PRUEBA 200 0 0
ANCAS POR IF|
1160 INMUNOLOGIA
46 1601 151803010012 | Pdhein, REAGTIVO ANTIPROTEINASA 3 PRUEBA 100 0 0
a | M } (1)60 151803010014 Q‘S“é%'é%LOG'A REACTIVO ANTICUERPOS ANTI SM PRUEBA 200 0 0
48 41}360 151803010015 'E“’S“glé'éﬁ\LLOG'A REACTIVO ANTICUERPOS ANTI SSA PRUEBA 200 0 0
49 ‘“1360 151803010016 gushgg%oem REACTIVO ANTICUERPOS ANTI-RNP PRUEBA 200 0 0
50 ‘”1 860 151803010017 gusngté%%oem REACTIVO ANTICUERPOS ANTI SSB PRUEBA 200 0 0
11160 INVUNOLOGIA REACTIVO ANTICUERPOS
51 10 | 151803010020 | goppeia ANTICARDIOLIPINA IGG PRUEBA 200 0 0
Z11160 INVIUNOLOGIA REAGTIVO ANTICUERPOS
52 10 | 151803010021 | popeoia ANTICARDIOLIPINA IGM PRUEBA 200 0 0
711160 INVUNOLOGIA REAGTIVO ANTICUERPOS
5 10 | 191803010023 | poppoia ANTINUCLEARES POR IF| PRUEBA 200 0 0
711160 INMUNOLOGIA REACTIVO ANTICUERPOS
54 10 | 151803030238 | coppcian ANTIFOSFOLIPIDOS IGG PRUEBA 100 0 0
211160 INMUNOLOGIA REAGTIVO ANTICUERPOS
55 10 | 151803030238 | copecia ANTIFOSFOLIPIDOS IGM PRUEBA 100 0 0
471160 INMUNOLOGIA REACTIVO PARA ELECTROFORESIS DE
56 1601 151803010057 | feproya sl PRUEBA 100 0 0
271160 INVUNOLOGIA REACTIVO PARA
57 10 | 191803010058 | popecia INMUNOELECTROFORESIS FRUEBA 100 0 0
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CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
. ' AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL g UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | UNsP AL AL DE
BOGOT | ALDE | 7ipaquir
A ZIPAQUI i
RA
211760 INVUNOLOGIA
58 1990 | 151803010048 | fappn, REACTIVO TSH NEONATAL PRUEBA | 2000 0 0
59 41(1)160 151803030058 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA ACIDO URICO PRUEBA 600 1000 600
60 “8160 151803030060 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA ALBUMINA PRUEBA | 1200 0 600
61 “3160 151803030061 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA AMILASA PRUEBA 800 1200 400
62 41(1)160 151803030065 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA BILIRRUBINA DIRECTA | PRUEBA | 2800 2400 1200
63 41(1)160 151803030066 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA BILRRUBINATOTAL | PRUEBA | 2800 2400 1200
64 413160 151803030069 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA COLESTEROL HOL PRUEBA 600 0 3200
65 | Y 8}160 151803030071 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA COLESTEROL TOTAL | PRUEBA 600 0 3200
6 | 4 8160 151803030074 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA CREATININA PRUEBA | 12000 10000 3200
o7 | 4 8160 151803030076 | INMUNOQUIMICA ﬁé\%g‘xo PARA DESHIDROGENASA PRUEBA | 1000 600 500
211160 REACTIVO PARA DETERMINACION DE
68 V0| ste03030261 | INMUNOQUIMICA | ERtEED PRUEBA | 6000 4000 0
69 41;160 151803030084 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA FOSFATASA ALCALINA | PRUEBA | 1600 3720 1200
70 418160 151803030085 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA FOSFORO PRUEBA | 1200 2700 0
7 “8160 151803030086 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA GLUCOSA PRUEBA | 4000 5000 8000
72 41(1)160 151803030088 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA HIERRO PRUEBA 300 0 0
73 | (1)1160 151803030090 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA MICROALBUMINARIA | PRUEBA 400 200 400
7w |4 3}160 151803030091 | INMUNOQUIMICA fBEUANC)T'VO PARANITROGENOUREICO | ppuesa | 12000 10000 2000
711160 REACTIVO PARA PROTEINAS EN ORINA
75 10 151803030083 | INMUNOQUIMICA | $ini Do PRUEBA 500 500 200
7% | 4 (1)160 151803030094 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA PROTEINAS TOTALES | PRUEBA | 1200 0 600
AT1160 REACTIVO PARA
77 60| 1ste0m030106 | mwuNOQUIMCA | BERE O aOAGETICA AT | PRUEBA | 2400 2400 1200
211160 REAGTIVO ELECTROLITOS SODIO-
78 60 | ys1a0s030084 | munoquiMc | BERC O PRUEBA | 16000 15000 5000
771160 REACTIVO PARA TRANSMINASA
79 10| 1sta0s030105 | mwunoquiMica | RO AR PRUEBA | 2400 2400 1200
g | ¥ (1)160 151803030106 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA TRIGLICERIDOS PRUEBA 600 0 3200
81 418160 151803030103 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA TRANSFERINA PRUEBA 200 0 0
82 418160 151803030083 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA FERRITINA PRUEBA 400 0 0
g3 | (1)160 151803030352 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA CA 199 PRUEBA 400 0 0
g | 4 8160 151803030057 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA ACIDO FOLICO PRUEBA 400 0 0
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HUS 13
I ()SP]TAL 'I\i IVERSITA [i’l’()
DE LA SAMARITANA
Empresa Social del Estado
CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CANTIDA
] . AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | UNsP AL AL DE
BOGOT | ALDE | zipaquiR
A ZIPAQUI 5
RA
211160 REACTIVO PARA HORMONA
85 o0 | asta0a030289 | waunocumica | FEEELEO PRV PRUEBA 400 0 0
g | (1)160 151803030465 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA CORE IGM PRUEBA 200 0 0
87 ‘“8260 151803030096 | INMUNOQUIMICA ?g@g[ IVOPARA PRUEBASDE CORE | ppyepa 200 0 0
gg | 4 3150 151803030353 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA TIBC PRUEBA 400 0 0
1160 REACTIVO PARA PRUEBAS DE
89 1160 | 151803030097 | INVUNOQUIMICA | HEPATITIS G (HCV) ULTIA PRUEBA 600 0 0
GENERACION
71760 REACTIVO PARA PRUEBAS DE HIV
% 60| ys1a03030098 | mwunoauiica | SRR iR PR BRI PRUEBA 800 800 800
91 418160 151803030100 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA SUB UNIDAD BETA PRUEBA 400 400 800
92 418160 151803030107 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA TROPONINA | PRUEBA 800 800 800
9 418160 151803030108 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA VITAMINA B12 PRUEBA 400 0 0
% 41(1)160 151803030323 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA VITAMINA D2SHIDROX! | PRUEBA 400 0 0
211160 REACTIVO PARA ANTIGENO DE
95 VIO | 151803040019 | INMUNOQUIMICA | GoncaCie HepTITIa B (AG HES) PRUEBA 600 600 800
1160 REACTIVO ANTICUERPOS CONTRA EL
% 1180 | 151503030367 | INVUNOQUIMICA | ANTIGENO DE SUPERFICIE DE LA PRUEBA 600 0 0
HEPATITIS B
97 “8160 151803010001 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA ALFA FETO PROTEINA | PRUEBA 400 0 0
11160 REACTIVO ANTICUERPOS
% 160 | ssta0aot0027 | munoquimica | e e PRUEBA 0 0 800
211160 REAGCTIVO ANTICUERPOS
99 V60| 1sta0aot0026 | nvunoquiMica | el e PRUEBA 0 0 800
1160 REACTIVO ANTIGENO
100 | 1101 1sig0s010029 | mwunoqumca | RRERO IR ERR PRUEBA 400 0 0
211160 REACTIVO ANTIGENO ESPECIFICO DE
101 60| 151803010030 | INMUNOQUIMICA | SEECTE PRUEBA 0 0 800
102 “;160 151803010031 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO CA 125 PRUEBA 400 0 0
103 418160 151803010040 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA PROLACTINA PRUEBA 100 0 0
211160 REACTIVO PARA GAMA GLUTAMIL
100 | 1101 signs0s0a7a | mwunoquimica | FEACTRE RN PRUEBA 100 0 0
211160 REACTIVO PARA PROCALCITONINA
105 | 111601 tstg0301004 | mmunoQuMICA | SEARTIOEUS PRUEBA 400 0 0
106 | (1)160 151803010046 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA TIROXINA T4 LIBRE PRUEBA 600 400 400
411160 REACTIVO PARA TSH TIROIDEA
107 | 411801 1s1a03010049 | mvunoquica | EAUEFOC PRUEBA 800 500 400
108 | ¥ 3}60 151803010032 | INVUNOQUIMICA | REACTIVO PARA COMPLEMENTO C3 PRUEBA 200 0 0
109 413260 151803010033 | INMUNOQUIMICA | REACTIVO PARA COMPLEMENTO C4 PRUEBA 200 0 0
711160 REAGTIVO PARA FACTOR
1o | A8 | 11803010035 | NMuNoQuUIMICA | RENHLES A PRUEBA 200 0 0
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HUS 14
HOSPITA L L;Nl VE RSI TAR{()
DE LA SAMARITANA
Empr(:su Social del Esrado
CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CGANTIDA
. . AD | Hospira | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
TEM | ©O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | unsp AL AL DE
BOGOT | ALDE | yorono
A ZIPAQUI 5
RA
271160 REAGTIVO PARA PROTEINA C
111 10 151603010041 | mmUNOQUIMICA | Reucr PRUEBA | 10000 10000 3000
112 | 4 ] 160 151803030002 | MICROBIOLOGIA | AGAR XLD PREPARADO UNIDAD 100 100 0
113 41}160 151803030003 | MICROBIOLOGIA | AGAR CHOCOLATE PREPARADOS UNIDAD 2000 1000 100
114 ‘”HSO 151803030004 | MICROBIOLOGIA | AGAR MAC CONKEY PREPARADOS UNIDAD | 2000 2000 600
115 “1}50 151803030005 | MICROBIOLOGIA | AGAR MUELLER HINTON PREPARADO | UNIDAD 100 60 0
116 | 11160 | 151803030318 | MICROBIOLOGIA | AGAR PARA DERWATOFITOS UNIDAD 200 200 0
17 41]}60 151803030006 | MICROBIOLOGIA | AGAR SANGRE PREPARADOS UNIDAD | 3000 3000 600
118 41]}60 151803030320 | MICROBIOLOGIA | AGAR PARA ANAEROBIOS UNIDAD 100 100 0
1160 ANTIBIOGRAMA SENSIBILIDAD PARA
119 160 | 151803030010 | MICROBIOLOGIA | MICROORGANISMOS GRAM UNIDAD 1000 800 0
NEGATIVOS AUTOMATIZADO
80 ANTIBIOGRAMA SENSIBILIDAD PARA
120 1160 | 151803030011 | MICROBIOLOGIA | MICROORGANISOS GRAM POSITIVOS | UNIDAD 100 200 0
AUTOMATIZADO
121 ‘”1 }60 151803030013 | MICROBIOLOGIA | CALDO TIOGLICOLATO UNIDAD 1600 800 120
122 ‘“}]60 151803030507 | MICROBIOLOGIA | CEFINASA TUBO X 50 UNIDAD 4 4 0
711160 HEMOCULTIVOS ADULTOS BOTELLA
123 160 | 151603030030 | MICROBIOLOGIA | FoN AROYO TECNOLBGICO UNIDAD | 2000 1000 200
711160 HEMOCULTIVOS ANAEROBIOS
124 11601 151803030031 | MICROBIOLOGIA | Bt a SO arOYG TEGNOLOGIGo | UNIDAD 1000 500 100
711160 HEMOCULTIVOS PARA
125 160 | 151800030032 | McROBIOLOGIA | HHSSRETRERS UNIDAD 200 0 0
271160 HEMOCULTIVOS PEDIATRICOS
126 11601 151803030033 | MICROBIOLOGIA | Bot o otocico | UNIDAD 400 400 200
17 |4 } 160 151803030040 | MICROBIOLOGIA | MEDIO PARA UROCULTIVOS UNIDAD 800 800 800
128 41}}60 151803030041 | MICROBIOLOGIA | MEDIO SABOUREAU CON ANTIBIOTICO |  UNIDAD 100 100 0
1180 PRUEGA DE IDENTIFICACION PARA
129 160 | 151603030315 | MICROBIOLOGIA | ANAEROBIOS CON APOYO UNIDAD 80 40 0
TECNOLOGICO
711160 PRUEBA DE IDENTIFICACION PARA
130 160 | 151800030314 | MCROBIOLOGIA | (RS B e LS UNIDAD 80 20 0
1180 PRUEBA PARA IDENTIFICACION DE
131 ME0 | 151603030045 | MICROBIOLOGIA | MICROORGANISMIOS GRAM UNIDAD 1000 800 0
NEGATIVOS AUTOMATIZADO
1160 PRUEBA PARA IDENTIFICACION DE
132 160 | 151803030046 | MICROBIOLOGIA | MICROORGANISMOS GRAM POSITIVOS | UNIDAD 100 100 0
AUTOMATIZADO
211160 PRUEBAS PARA IDENTIFICACION DE
133 M60 | 1s1g03030048 | micrOBIOLOGIA | P D0 UNIDAD 100 80 0
211160 PRUEBAS PARA SENSIBILIDAD DE
134 M60 | 151803030288 | MICROBIOLOGIA | [Foebio S UNIDAD 100 80 0
271160 SISTEMA INDICADOR DE
135 160 | 151603030317 | MICROBIOLOGIA | ataceduiomie UNIDAD 2 1 0
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Emp resa Social del Estad 0
CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
, . AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | unsp AL AL DE
BOGOT | ALDE | »ppquiR
A ZIPAQUI 5
RA
11760 SISTEMA GENERADOR DE
136 60 | 151803030317 | MICROBIOLOGIA | porth S5t UNIDAD 2 1 0
137 41}}60 151803030450 | MICROBIOLOGIA | PRUEBA DE OPTOQUINA UNIDAD 2 1 0
1160 PRUEBA POR CULTIVO PARA LA
138 160 | 151603030422 | MICROBIOLOGIA | DETERMINACION ESPECIFICA DE UNIDAD 60 40 100
ESTREPTOCOCO AGALACTIAE
13 | 4 ;;61 151803040052 L'}I“CAXNOH'STOQU' ANTICUERPOS INMUNOHISTOQUIMICA |  UNIDAD 1000 0 0
411160 HEMOGLOBINA
o | A0 15103030507 | BEROSIOON HEMOGLOBINA GLICOSILADA UNIDAD | 2600 0 0
o INGUMOS
141 1715 | 151803030008 | LABORATORIO ALCOHOL ACIDO FRASCO X 500 FRASCO 20 2 20
CLINICO
71s INSUMOS
14z | 2715 | 151803970004 | LABORATORIO ALCOHOL CETONA FRASCO X 500 FRASCO 20 2 20
CLINICO
INSUMOS ,
143 | 411160 1 151800990052 | LABORATORIO APLICADORES SIN ALGODON CAJAX CAJA 20 2 20
00 ; 1000 UN
CLINICO
121715 INSUMOS CRISTAL VIOLETA DE GRAM FRASCO X
144 151803970005 | LABORATORIO FRASCO 2 2 2
09 ; 500 ML
CLINICO
11160 INSUMOS
145 151803040035 | LABORATORIO CURITAS 22X 22 UNIDAD | 10000 10000 10000
00 ;
CLINICO
e INSUMOS
146 | “M1218 | 151803030025 | LABORATORIO FRASCOS RECOLECTOPRES ORINAS | UNIDAD | 10000 10000 10000
CLINICO
o INSUMOS
wr | 2719 | 151803030028 | LABORATORIO FUCSINA FENICADA FRASCO X 500 FRASCO 2 20 2
CLINICO
INGUMOS
411160 GLICEMIA DEXTROSA CAJA X 50
s | “Y180 | 151803070007 | LABORATORIO s s CAJA 4 4 20
CLINICO
INSUMOS
149 | 411180 | 151803030439 | LABORATORIO HIDROXIDO DE SODIO AL 4% NaOH FRASCO 12 10 10
00 s FRASCO x 200 ml
1760 INSUMOS LAMINA PARA REGUENTO DE
160 | #1180 | 151803970024 | LABORATORIO SEDIMENTO URINARIO CON TUBO Y UNIDAD | 5000 5000 8000
CLINICO PIPETA
411160 INSUMOS LAMINAS PORTA OBJETO 25 X 76 MM
151 151803030154 | LABORATORIO CAIA 20 2 20
00 - CAJAX 50
CLINICO
oo INSUMOS
152 | "715 | 151803030038 | LABORATORIO LUGOL DE GRAM FRASCO X 500 ML FRASCO 2 2 20
CLINICO
121715 INSUMOS LUGOL PARASITOLOGICO FRASCO X
153 151803030363 | LABORATORIO FRASCO 1 1 1
09 ; 200 ML
CLINICO
411160 INSUMOS MEDIO DE GULTIVO PREPARADO PARA
154 151803970023 | LABORATORIO UNIDAD 800 0 800
00 Lo TUBERCULOSIS
11160 INSUNOS VEDIO DE TRANSPORTE AIMES CON
165 | ‘1101 15103030351 | ST o Mo UNIDAD 100 100 50
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empresa Social del Estado

CANTIDA '
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
' , AD | HospiTa | D TOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | UNSP AL AL DE
BOGOT | ALDE | ,insquiR
A ZIPAQUI i
RA
CLINICO
SOS PIPETA PARA WESTERGREEN
411160 PEDIATRICA Y ADULTO (VELOCIDAD DE
16 | 411160 | 151803030185 l(.)ﬁ\ﬁgéTORlO EDEAACION CON SOPORTE) UNIDAD 800 800 500
PRUEBA COMPLETA PIPETAS Y TUBOS
INSUMOS
157 | 180 | 451103030210 | LABORATORIO PRODUCTO DE DEGRADACION DEL PRUEBA 100 100 0
00 ; FIBRINOGENO
CLINICO
1160 INSUMOS PRUEBA RAPIDA EN CASSETE PARA
168 | ‘1160 | 151803030511 | LABORATORIO HEPATITIS B ANTIGENO DE PRUEBA 30 30 30
CLINICO SUPERFICIE
INSUMOS ‘
411160 PRUEBA RAPIDA EN CASSETE PARA
159 | ‘11601 151803030512 é/t?Nc?géTomo R R oA s | PRUEBA 20 30 30
o INSUMOS PRUEBA RAPIDA PARA LA DETECCION
160 | 11162 | 151803030456 | LABORATORIO DE ANTIGENO -ANTICUERPOS HIV PRUEBA 100 100 100
CLINICO CUARTA GENERACION
411162 INSUMOS PRUEBAS DE EMBARAZO EN
161 151803970008 | LABORATORIO PRUEBA 400 100 1000
05 ; CASSETTE
CLINICO
INSUMOS
411216 PUNTAS PARA PIPETA DE 50 A 1000
62 | 21 | 151803030049 ,(_:AL?I\?I(?STORD P P ek 0 | PAQUETE 5 5 3
i INSUNOS PUNTAS 05 -10 oL CON FILTRO LIBRE
163 | 11218 | 151803030453 | LABORATORIO DE RNA Y DNASA ESTERIL x Rack por96 | RACK 10 0 0
CLINICO puntas
I INSUMOS PUNTAS 1000 uL CON FILTRO LIBRE DE
164 | 11216 | 151803010060 | LABORATORIO RNA Y DNASA ESTERIL x Rack por 96 RACK 10 0 0
CLINICO puntas
1 INSUMOS BUNTAS 20 - 200 u CON FILTRO LIBRE
165 | “112%® | 151803030464 | LABORATORIO DE RNA Y DNASA ESTERIL x Rack por 96 | RACK 10 0 0
CLINICO puntas
12 INSUMOS PUNTAS PARA PIPETA DE 2-100-200
165 | “112% | 151803030050 | LABORATORIO LAMBDAS AMARILLAS PAQUETE X PAQUETE 10 10 10
CLINICO 1000
1160 INSUMOS
167 | 411162 | 151803010028 | LABORATORIO REACTIVO DE ASTOS POR LATEX PRUEBA 50 50 50
CLINICO
116 INSUMOS REACTIVO PARA DETECCION DE
165 | 411162 | 151803030077 | LABORATORIO ANTIGENO DE CRIPTOCOCCUS PRUEBA 100 100 0
CLINICO NEOFORMANS (LATEX)
e INSUMOS
169 | 11162 | 151803030171 | LABORATORIO REACTIVO PARA SANGRE OCULTA PRUEBA 100 100 1200
CLINICO
INSUMOS
170 | 411162 | 454803030178 | LABORATORIO REACTIVO PARA SEROLOGIA EN PRUEBA 100 100 100
05 ; LIQUIDOS
CLINICO
INSUMOS
171 | 2715 | 151803030100 | LABORATORIO SAFRANINA DE GRAMFRASCOX500 | ppageq 20 20 2
09 : ML
CLINICO
211160 INSUMOS SEROLOGIA RPR SIFILIS CARBON
2 | U0\ astgnnaonrz | ot e Ao Vo0 {AROIGLPINA] PRUEBA | 1500 1500 1500
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empresa Social del Estado
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CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CANTIDA
, , AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL 4 UNIDAD
ITEM 0] INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | unsp AL AL DE
BOGOT | ALDE | i5pquiR
A ZIPAQUI ;
RA
CINICO
- TEST MULTIDROGAS EN ORINA
411161 NTEGRADAS AL VASO POR 10
s | 16T | 151803030515 cL:lEiaNcl)géTORlo AR ETRO8 (10 BN heoNBoTON | PRUEBA 50 50 50
DE SEGURIDAD PUSH BOTTOM
- INSUMOS TUBOS EPPENDORF 1.5ML STANDARD
74| 41150 | 151803030204 | LABORATORIO X 500 ESTERILES LIBRES DE CAJA 4 0 0
CLINICO NUCLEASAS (DNAsas, RNAsas)
12 INSUMOS ,
75 | “127 | 151803030546 | LABORATORIO TUBOS PLASTICOS PARA CULTIVOS UNIDAD | 2000 2000 0
CLINICO
o INSUMOS
76 | 4715 | 151803030012 | LABORATORIO AZUL DE METILENO FRASCO X 500 FRASCO 2 2 2
CLINICO
411162 INSUMOS PRUEBA RAPIDA TREPONEMICA PARA
177 151803030457 | LABORATORIO PRUEBA 600 600 800
05 ; SIFILIS
CLINICO
INSUMOS )
178 | 41162 | 154803040047 | LABORATORIO HIDROXIDO DE POTASIO A 10% FRASCO 4 4 4
05 : FRASCO X 100 mi
CLINICO
INSUMOS
179 | 41182 | 151803040048 | LABORATORIO HIDROXIDO DE POTASIO A 20% FRASCO 4 4 4
05 ; FRASCO X 100 mi
CLINICO
INGUMOS ,
180 | 411162 | 451803040049 | LABORATORIO HIDROXIDO DE POTASIO A 40% FRASCO 1 1 1
05 ; FRASCO X 100 mi
CLINICO
INGUMOS
181 | 12175 | 151803030015 | LABORATORIO WRIGHT COLORANTE FRASCO X 500 FRASCO 5 5 5
09 ; ML
CLINICO
INSUNIOS ,
182 | 46T | 151803030119 | LABORATORIO APOYO TECNOLOGICO TIRAS DE PRUEBA | 5000 5000 8000
38 AT ORINA
NSUVOS TEST DE DETECCION DE DIAGNOSTICO
411162 RAPIDO PARA LA DETECCION DE
183 | M6 | 1518030300562 é/tishﬁgémmo e e i pcy | PRUEBA 30 30 0
NDM EN COLONIAS BACTERIANAS
211040 INSUMOS TOMA DE
18 | 00| asig0s0302 | ORI TORNIQUETES DESECHABLES UNIDAD 400 300 300
211040 INGUMOS TOMA DE | AGUJAS MULTIPLES CAJA X 100 (21G X
185 | 100 | asig0s00ms2 | oSS ey CAJA 150 120 120
211040 INSUMOS TOMA DE | AGUJAS MULTIBLES CAJA X 100 (226 X
185 | “10 | 151803070003 | RN o CAJA 5 10 10
211040 INSUMOS TOMA BE | TUBOS CON GEL (VOLUMEN TOTAL 5
g7 | 00| aste03030122 | i oERIRS VTR0 SEL TUB0 13X 100 ML UNIDAD | 25000 16000 10000
411040 INSUMOS TOMA DE | TUBOS TAPA AZUL (2.7 - 4,0 ML
g5 | 1100 | 1sig03030m73 | BSERONS e et UNIDAD | 12000 10000 800
TUBOS TAPA AZUL PEDIATRICOS CON
189 | 411990 | 154803030125 | WNSUMOSTOMADE | g pARED (1,7-2,7 MLCITRATOAL | UNIDAD | 1000 1000 500
00 MUESTRAS o
190 | 4 8840 151803030174 LTS@QAT%%OMA DE | 1UBOS TAPA LILA 4 ML EDTA K2 UNIDAD | 25000 15000 12000
211040 INSUMOS TOMA DE | TUBOS TAPA LILA PEDIATRICO (500 A
191 1090\ tsta0a030321 | Eeo 000 0L EotA K2 UNIDAD | 5000 6000 3500
192 | 411040 | 151803030176 | INSUMOS TOMADE | TUBOS TAPA ROJA PEDIATRICO (500A | UNIDAD | 5000 5000 3500
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HUS &

HOSPITAL UNIVERSITARLIO
DE LA SAMARITANA

Emp resa Social del Estado

CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CANTIDA
, , AD | HospiTa | D TOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL i UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | UNsP AL AL DE
BOGOT | ALDE | 7ipaquIR
A ZIPAQUI i
RA
00 WUESTRAS 1000 UL)
11040 INSUMOS TOMA DE | TUBOS TAPA ROJA (VOLUMEN TOTAL 6
g3 | “100 | 151803030175 | PSP V) TAMARG DL TUBO 13 100 ML UNIDAD | 5000 5000 2000
211040 INSUMOS TOMA DE | TUBO TAPA AMARILLA CON GEL
to | 100 | 151803030025 | RS PTG AL UNIDAD | 1000 2000 1000
711160 INSUMOS RESINA MEDIO DE MONTAJE
195 | “gg | 151803030267 | pyrroiogia HISTOLOGICO X 500 ML CAJA 3 3 0
11160 INSUMOS ,
106 | ‘1101 15180303079 | SR HEMATOXILINA SEGUN HARRIS FRASCO 3 8 2
411160 INSUMOS EOSINA A AL 0,5% EN SOLUCION
107 | 00001 15103020048 | SR e FRASCO 7 7 0
1160 INGUMOS
o8 | 11601 nosaroares | SR CARBONATO DE LITIO 250GR FRASCO 1 0 0
#1160 INSUMOS FOSFATO DE SODIO MONOBASICO 1
109 | 1110601 tste0s0a0ser | SR o KG 1 4 0
271160 INSUMOS
200 | “1006% | asteos0a0oso | SR FOSFATO DE SODIO DIBASICO 1KG KG 1 4 0
11160 INSUMOS
201 1601 astgs030s49 | B0 HEXAMETHYLENETETRAMINE 100GR | FRASCO 0 0 0
K77 DE TINCION PAS PARA DETECCION
a0p | 411160 | y5qg0a030504 | INSUMOS. ALDEHIDOS Y MUCOSUSTANCIAS CJ X KIT 1 1 0
00 PATOLOGIA vyl
71760 INSUMOS LAMINILLAS CUBREOBJETOS 22 x 40
203 | 41190 | aste03030038 | 70000 A 100 CAJA 0 40 0
711160 INSUMOS LAMINILLAS CUBREOBJETOS 24 x 60
204 | 10 151803030468 | SurOein A s 130 CAJA 0 40 70
LAMINAS SUPERFROST DE 25 X 71X 11
205 | “N90 | 1sta0a0a0sa3 | SO (PARA USO CON IMPRESORA PARA CAJA 50 0 0
LAMINAS CON TINTA TERMICA)
271160 INGUNIOS LAMINAS CARGADAS X 72 LAMINAS |
206 oo | 151803020056 | prroyogia CON CARGA POSITIVA) CAJA 20 0 0
CASSETT PARA INCLUSION DE
PARAFINA CAJA X 500 UND (ANGULO
411160 INSUMOS DE 45°, SUPERFICIE CORRUGADA,
207 | g | 151803020038 1\ ppror ogia COMPATIBLE CON MARCADOR DE CAJA 5 3 0
CASSETE THERMOFISHER, CON ALA
PARA SEGURO
CUCHILLA DESECHABLE MX35 DE BAJO
208 413860 151803020045 g"AST%“ﬂg%i A PERFIL DE MICROTOMO PARA TEJIDOS |  CAJA 10 5 0
DUROS 80 8%0,25 ML X 50 UNI
1160 INGUMOS
209 | 4190 | tste0a0a0sse | 0000 CYTOFUNNEL SENCILLO CAJAPOR 500 | CAJA 1 0 0
11160 INSUMOS ACID0 CLORHIDRICO FUMANTE 37%
210 | 41190 | ast03030s59 | S onia e FRASCO 1 1 0
711160 INSUMOS FORMOL AL 37% CANECA O TAMBOR X
211 160\ 45103020051 | g IO, A CANECA 2 1 0
11160 INSUMOS FRASCO
212 | 41190 | sstos0s0as2 | S oo XILOL CALIDAD REACTIVA X 2.5LT e 10 30 0
ENVASE BOCA ANCHA CON TAPA
213 ‘”;?8 151803030560 g“AST%“fgzi X ROSCA DE 2000 CC PARA UNIDAD 300 500 0
TRANSPORTE DE PATOLOGIAS
411218 INSUMOS ENVASE BOCA ANCHA CON TAPA
214 | 28| gs103030561 | D onin R UNIDAD 300 500 0
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HUS 1

HOSP NIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

) Em);.)";:;\'u'Sncinl del Estado

CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
. , AD | HospiTa | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL / UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
S | UNSP AL AL DE
BOGOT | ALDE | yorofo
A ZIPAQUI 5
RA
TRANGPORTE DE PATOLOGIAS
477760 INGUNIOS ETANOL ABSOLUTO CALIDAD FRASCO
215 | Tgp | 151803020049 | by ogia ANALITICA FRASCO X 25 LITROS 2517 50 40 0
PARAFINA GRANULADA FIUATIVO
26 | “1060 | tse0s030060 | SIS POLIMERO PLASTICO PUNTO DE CAJA 30 2 0
FUSION DE 56 A 57°C X CAJA X 1 KILO
#1767 INVUNOSEROLOGI | PRUEBA PARA DETECCION DE SFILIS
27 | 8T ) sig030a0017 | f AN PBA 4800 1600 300
[ PRUEBA PARA DETECCION DE HIVI T
#1161 INMUNOSEROLOGI | DETERMINACION Ag-Ac BANCO DE
218 | *10T | 51003040018 | P PBA 4500 1600 300
QUIMIOLUMINICENGIA
[ PRUEBA PARA DETECCION DE
411161 INMUNOSEROLOGI | ANTIGENO DE SUPERFICIE HEPATITIS
219 | 41T | 45103040019 | e ) TEoNC PBA 4400 1600 300
QUIMIOLUMINICENCIA
T PRUEBA PARA DETECCION DE
220 41(1);61 151803040020 LNMUNOSEROLOG' HEPATITIS C (HCV) TECNICA PBA 4800 1600 300
QUIMIOLUMINICENCIA
T PRUEBA PARA DETECCION DE CORE
m | Y 8;61 151803040021 L{“MUNOSEROLOG‘ HEPATITIS B TECNICA PBA 4400 1600 300
QUIMIOLUMINICENCIA
1 PRUEBA PARA DETECCION DE
2 | Y (1);61 151803040022 ‘A{"MUNOSEROLOG' CHAGAS TECNICA PBA 4400 1600 150
QUIMIOLUMINIGENCIA
T PRUEBA PARA DETECCION DE HTLV -
223 ‘“3;61 151803040023 L\NMUNOSEROLOG' 1| TECNICA TECNIC A PBA 4400 1600 150
QUIMIUMILICENCIA
REACTIVO PARA PRUEBA CRUZADA
224 ‘”(1);61 151803040001 g]é’;gNOHEMATOL MICROTUBO CON RECHEQUEO ( PRU 4800 5200 400
TARJETA ID + TUBOS+SS TRABAJO)
REACTIVO PARA RASTREO DE
411161 INVUNOHEMATOL | ANTICUERPOS PARA DONANTE (
25 | 41001 | 1ste0s0a0002 | BRI 10 5 AL EBAGI ERAGCO PBA 4900 1600 400
10mi(-1)+SOLUCION DE TRABAJO)
REACTIVO PARA RASTREO DE
ANTICUERPOS PARA PACIENTE
26 | 411" | 151803040008 IMUNOHEMATOL | GELULAS MLl ( TARJETA ID (2 PBA 3650 2800 640
Pruebas)+ KIT 3FRASCOS 10ml cfu)+
PUNTAS+TUBOS)
PANEL PARA IDENTIFICACION DE
o7 | M g;“ 151803040016 'C’)"éV}XNOHEMATOL ANTICUERPOS IRREGULARES 11 PBA 6 4 0
CELULAS+PUNTAS
COOMBS FRACCIONADO TECNICA
228 418;61 151803040005 ngOHEMMC’L MICROTUBO PBA 192 192 80
(lgG+lgA-+igM+C3d+C3c+ctr)
REACTIVO PARA HEMOCLASIFICACION
DIRECTA E INVERSA MICROTECNICA
411161 INMUNOHEMATOL | (TARJETA (1 PRUEBA Y/O
20 | 4116 tste03040003 | e ORLCA (2 Pocbagyr i3 PBA 5420 4800 1400
FRASCOS 10 mL clu + SS
TRABAJO+PUNTAS+TUBOS)
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
ME LA SAMARITANA

KEmp resa Social del Estado

20

CANTIDA
CANTID | DTOTAL | GANTIDA
, , AD | Hospma | D TOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL A UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
S | UNSP AL AL DE
BOGOT | ALDE | ,oroio
A ZIPAQUI i
RA
REACTIVO PARA HEMOGLASIFICACION
41161 INVUNOHEMATOL | DIRECTA ABD MICROTECNICA (
20 | Ty | 151803030520 | ogin TARJETA ID ( 2 Pruebas)+ FRASCO PBA 576 576 256
500ml)
21161 INVUNGHEMATOL | PRUEBA CONFIRMATORIA DE D DEBIL
231 26| 151803040005 | (o VAR PBA 400 400 56
REACTIVO PARA FENGTIPO { ANTI
C.c.E.e, KELL) MICROTECNICA (
23 | 8T | 151803040007 DMUNOHEMATOL | TARJETA ID(1 PRUEBA) YO PBA 1200 1200 40
MICROPLACA( 16 Pruebas+SS
TRABAJO)
233 418;61 1518030030113 'C')“g;XNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANTI C PBA 40 40 0
234 ‘“8;61 1518030030114 'C’)"C';V}XNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANT! ¢ mi 40 40 0
235 ‘”8;61 1518030030118 g]é”ikNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANTI E ml 40 40 0
236 ‘“8;61 1518030030117 g’gXNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANT! i 40 40 0
237 41;;61 151803030294 g]é’i'gNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANT! Kell ml 40 40 0
238 ‘”3;61 151803030111 '(’)\‘('B\AIXNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANTI-A ml 350 320 120
239 413;61 151803030112 g‘éﬂigNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANTI-B ml 350 320 120
up | 4 3;61 151803030116 g‘éﬂixNOHEMATOL SUERO HEMOCLASIFICADOR ANTI-D ml 40 40 120
241 ‘”3;61 151803030295 g‘g{gNOHEMATOL ANTISUERO LECTIN A1 ml 160 160 20
242 ‘“8;61 151803030373 '(’)“(’;’;XNOHEMATOL ANTISUERO LECTIN H ml 360 360 40
uz | Y 3;_61 151803030521 'C')“C';’}XNOHEMATOL TARJETAS NEUTRAS -NACL ml 360 288 0
g | M (1);61 151803030457 ngOHEMATOL REACTIVOS DE INVESTIGACION m 1 0 0
159703 HEMOCOMPONENT | BOLGA SENCILLA PARA RECOLEGION
s | 722 | astp03000024 | HC S e UNIDAD 60 2 0
BOLSAS CUADRUPLES PARA
246 425523 151803040027 QSMOCOMPONENT RECOLECCION DE SANGRE CON UNIDAD 4400 1600 200
SISTEMA DE MUESTREQ
FILTRO DESLEUCOCITADORES DE
oa7 | 422223 | 54803040008 | HEMOCOMPONENT | 0pij 0S ROJOS ADULTOS CON UNIDAD 160 160 40
08 ES BOLSA
170003 HEMOCONPONENT | FILTRO DESLEUCOCITADORES PARA
us | 22 | ss1g030a0020 | S D o UNIDAD 120 120 40
FILTRO DESLEUCOCITADORES PARA
GLROJOS NEONATOS CON BOLSA 4
29 | %22 | 151803040030 HEMOCONPONENT | a|iCUGTAS +3 CUCHILLAS (NSUMOS | UNIDAD 40 80 0
NECESARIOS PARA GARANTIZAR
SISTEMA CERRADO)
FILTROS DESLEUCOCITADORES
PLAQUETAS NEONATOS CON BOLSA
250 | 42222\ 151803040031 AEVOCOMPONENT | pARA LICUOTAS 2) +3 CUCHILLAS UNIDAD 40 2 0
(INSUMOS NECESARIOS PARA
GARANTIZAR SISTEMA CERRADO)
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HUS 7

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empr‘é;;l Social del Estado

CANTIDA
CANTID | DTOTAL | CANTIDA
, ' AD | HospiTa | D TOTAL
No. | CODIG | CODIGO DETALL | TOTAL ! UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO FUNCION
ES HUS | REGION
s | unsp AL AL DE
BOGOT | ALDE | 7paquik
A ZIPAQUI '
RA A
123373 HEMOCOMPONENT | EQUIPG DE TRASFUSION PARA
251 | 22 ) 500z | S T T A UNIDAD | 2000 2000 200
122073 HEMOCOMPONENT | EQUIPO DE TRASFUSION PARA
22 | 228 | ysig030a0033 | B o UNIDAD 120 120 100
FGOL PLAQUETAS (INGUMOS
053 | 422283 | 454803040051 | HEMOCOMPONENT |\ e oeqaRIOS PARA GARANTIZAR ESTE | UNIDAD 3 2 0
03 ES PROCESO)

1.10 APERTURA

La apertura del proceso se llievara a cabo por Acto Administrativo de carécter general que se publicara de acuerdo al
Cronograma establecido en la presente Convocatoria; de igual forma se pondran a disposicion los Pliegos de Condiciones en
la pagina Web del Hospital www.hus.org.co, en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros para su consulta fisica y
en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |.

1.1 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Estatuto de Contratacion, los documentos que se produzcan en el
desarrollo del presente Proceso de Seleccion seran publicados en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica SECOP [y

en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co.
1.12 CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, se hace publica la presente Convocatoria para que las veedurias
ciudadanas realicen el control social al presente Proceso de Seleccion y al contrato resultante. A las veedurias se les
suministrarg toda la informacion y documentacion pertinente en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

1.13 CRONOGRAMA
Con fundamento en el proceso determinado anteriormente se presenta el siguiente Cronograma:
ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Publicado en medio de amplia circulacié |
Publicacion en el pericdico | 16/01/2020 uol e amplia circulacion {e
Tiempo)
Subdireccion de Bienes Compras
y Suministros, 5:00 P.M., Edificio
Publicacion del pliego de 99/01/2020 Administrativo de la  E.S.E. | Se publicard en la pagina web: www.hus.org.co, en
condiciones HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA | el link contratacién y en la pagina del SECOP 1.
SAMARITANA — BOGOTA Cra 8
No. 0-29 Sur
Audiencia de Aclaracion 28/01/2020 Lugar: Auditorio, 5to piso, | Unica aclaracién: La asistencia no sera obligatoria y

Coidod Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
del Pliego de Condiciones y Edificio Asistencial de la E.S.E.|la audiencia solo serd aclarativa y en dicho
cierre de presentacion de HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA | momento no se haran modificaciones a los Pliegos
observaciones SAMARITANA — BOGOTA Cra 8 |de Condiciones. Se recibirdn observaciones y
No. 0-29 Sur aclaraciones por escrito al Pliego de Condiciones, y
Hora: 02:00 p.m. a través de la direccién de correo electrénico
contratacion@hus.org.co o mediante documento
impreso dirigido a la direccién carrera 8 No. 0-29
sur, Bogotd D.C. hasta la fecha y hora de
terminacién de la Audiencia de Aclaracidn de
Términos y cierre de presentacidon de
observaciones. Las demas observaciones que se
radiquen terminada esta instancia, consideradas
asi como extempordneas, se entenderdn como
Derecho de Peticidén y seran contestados en los
términos previstos en la Ley 1755 de 2015.
Subdireccién de Bienes, Compras
Respuesta a Observaciones y Suministros, 5:00 p.m., Edificio
. . Administrativo de la E.S.E. [ Se publicara en la pagina web: www.hus.org.co, en
y/o Aclaraciones al Pliego 6/0212020 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA | el link contratacién y en la pagina del SECOP .
de Condiciones SAMARITANA — BOGOTA Cra 8
No. 0-29 Sur
Lugar: Auditorio, 5to piso,
Edificio Asistencial de la E.S.E.|Se procederd a realizar el acto de cierre, segun el
Radicacién de la propuesta 14/02/2020 HOSPITAL UNIVERSITARI(? DE LA | reloj visible en el lugar de entrega, por medio de
y acta de cierre SAMARITANA - BOGOTA Cra 8 | un acta en presencia de los oferentes que deseen
No. 0-29 Sur participar.
Hora: 09:00 a.m.
Subdireccién de Bienes Compras
y Suministros, 5:00 p.m., Edificio
Publicacion de las 18/02/2020 Administrativo de la E.S.E.| Se publicard en la pagina web: www.hus.org.co, en
evaluaciones HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA | el link contratacion y en la pagina del SECOP 1.
SAMARITANA ~ BOGOTA Cra 8
No. 0-29 Sur
Se recibirdan en medio fisico (Subdireccién de
Bienes, Compras y Suministros — 3 piso Edificio
Administrativo en horario de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
los dias 26 y 27 de Febrero}, y medio electrénico al
correo  contratacion@hus.org.co  {desde el
Subdireccidn de Bienes Compras | momento de publicacion de las evaluaciones hasta
Observaciones /o y Suministrgs, 5:00 p.m., Edificio | el c.liail ?7 de Febrero. de 2019 5:00 p.r.n.). Solo se
subsanacion a las 19y 20 de Febrero Administrativo de la E.S.E. recnblra‘n Subsanaciones, Observaciones vy/o
evaluaciones HOSPITAL UNIVERSITARIQ DE LA | Aclaraciones hasta la fecha y hora descrita, por
SAMARITANA — BOGOTA Cra 8 |tanto posterior a ella, no se efectuard ninguna
No. 0-29 Sur respuesta ni se atenderdn consultas telefénicas,
personales o escritas (oficio, via pagina Web o
Correo electrdnico). Las solicitudes que se
interpongan a tal fin después de agotado este
plazo, seran contestadas en los términos previstos
en la Ley 1755 de 2015.
Respuesta a las 27/02/2020 Subdireccién de Bienes Compras | El proveedor podréd acercarse a la Subdireccion de

observaciones de las

y Suministros, 5:00 p.m., Edificio

Compras y Suministros para la notificacién de la
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ACTIVIDAD FECHA

LUGAR - HORA

OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

evaluaciones y publicacion
de la evaluacién definitiva

Administrativo de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA ~ BOGOTA Cra 8
No. 0-29 Sur

respuesta a su observacion, o ingresar a la pagina
web del Hospital www.hus.org.co, en el link de
contrataciony en la pagina del SECOP |

4/03/2020

Adjudicacién

Sala de Juntas Gerencia 5:00
p.m. Edificio Administrativo de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA - BOGOTA
Cra 8 No. 0-29 Sur

Acto administrativo de adjudicacidn, se publicard
en la pdgina web www.hus.org.co y en la pagina
del SECOP |

Dos (2) dias
héabiles siguientes
a la adjudicacion

Firma del contrato

Gerencia — Oficina de Contratos,
Edificio Administrativo de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA - Cra 8 No.
0-29 sur - Bogota

El representante legal de la empresa favorecida en
la convocatoria deberd presentarse en las
instalaciones del Hospital para proceder a la firma
del contrato, en el término sefialado. El
incumplimiento del representante legal del
oferente, hard que el Hospital haga efectiva la

pdliza de seriedad de la propuesta

El proveedor deberd presentar la respectiva pdliza
en la oficina de Contratos en el 5° piso del edificio
Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ~Cra 8 No. 0-
29 sur - Bogota

Oficina de Contratos, Edificio
Administrativo de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA — Cra 8 No. 0-29
sur — Bogota

Tres (3) dias

Poliza habiles  despues
de la firma del

contrato

NOTA: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, se reserva el derecho de variar durante el desarrollo
de la presente Convocatoria Plblica, las horas y fechas, cualquier modificacion se hard mediante Adenda la cual sera
publicada en la pagina Web www.hus.org.co de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, conforme lo
sefiala el articulo 22 del Acuerdo No. 08 de 2014 modificado por el articulo 3 del acuerdo No. 016 de 2017. Las mismas no se
expediran en un término inferior a 24 horas antes de la fecha y hora del cierre de la Convocatoria, conforme al numeral 5 del
literal 3.2.2.1.1.1., del Manual de contratacion vigente (Resolucion 530 de 21 de Diciembre de 2018).

1.14 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION
La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA recibira solicitudes escritas de aclaracion al Pliego de

Condiciones y/o sus anexos. Se tendran en cuenta Unicamente aquellas observaciones y aclaraciones que reunan los
siguientes requisitos:

o Remitirse a través de la direccion de correo electronico contratacion@hus.org.co, 0 mediante documento impreso
" dirigido a la direccion Carrera 8 No. 0-29 Bogoté D.C. sur, dirigidas al &rea Subdireccion de Bienes, Compras y
Suministros.
o Laidentificacion del proceso al que se refieren.
s Elnombre de la persona y empresa que la envia y su direccion fisica, o de correo electronico.
¢ Deberan hacer referencia al articulo, numeral, parrafo de la cual se deriva la observacion.

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos aqui establecidos,
seran resueltas por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y publicadas en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y el Sistema Electronico de Contratacion Pablica SECOP | mediante acta final de respuesta observaciones
y/o solicitudes de aclaracion al Pliego y/o sus anexos.

C

150 9001

oEm

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
www.hus.org.co
“Humanizacion con sensibilidad social”

Calidad
soy YO !

Liatarnaeionall:

SC5520-1

051

=



24

H y()S PITAL UNIVERS I ’IARiE;
DE LA SAMARITANA
Empresa Social del Estado
NOTA 1: No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito o
correo electronico contratacidn@hus.org.co y en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

NOTA 2: Se recibirn observaciones y aclaraciones por escrito al Pliego de Condiciones, y a través de la direccion de correo
electrénico contratacion@hus.org.co o mediante documento impreso dirigido a fa direccion carrera 8 No. 0-29 sur Bogoté
D.C., edificio administrativo, 3er piso, oficina Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros, hasta la fecha y hora de
Audiencia de Aclaracion del Pliego de Condiciones y cierre de presentacion de observaciones estipulada en el cronograma.

Si la observacion o aclaracion genera una modificacion del Pliego de Condiciones, se mantendra lo expuesto en el numeral
1.17 (MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES).

Las solicitudes presentadas por los proponentes por fuera del término establecido para Observaciones y Aclaraciones seran
resueltas conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015.

1.15 CONSULTA Y/O RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de Seleccion podran consultar o descargar el Pliego de
Condiciones en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | o en la pagina Web del Hospital

www.hus.org.co.

También podrén acercarse a la Oficina de la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros en dias habiles y horarios
laborales, entendidos estos los dias de lunes a viernes de 7:00 A.M. a 5:00 P.M, piso tercero (3), Edificio Administrativo, de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la carrera 8 No. 0 — 29 Sur.

El Hospital expedira las copias de los Pliegos de Condiciones que cualquier persona le solicite a costa del interesado.
1.16 AUDIENCIA DE ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y CIERRE A OBSERVACIONES

La Audiencia tendra por objeto precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones, de lo cual se levantara un acta
suscrita por los intervinientes que sera publicada en la pagina Web de la entidad www.hus.org.co; la Audiencia se realizara
en los dias y horas establecidas en el cronograma de la presente Convocatoria en el Auditorio de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No. 0-29 Sur, 5to piso, Edificio Asistencial.

1.17 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra de manera unilateral mediante Adendas efectuar las
modificaciones que considere pertinentes al Pliego de Condiciones, las cuales se publicaran en la pagina Web de la entidad
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP . La publicacion de estas
Adendas se realizara en dias héabiles, de 7:00 am. a 7:00 p.m. y hasta veinticuatro (24) horas antes del cierre de la
Convocatoria.

La entidad garantiza la publicacion de las Adendas en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina web del
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar
permanentemente la Convocatoria a través de estas paginas.

Con el fin de garantizar los principios de la contratacion tales como transparencia y objetividad, la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA puede modificar el Cronograma hasta el término para la presentacion de propuestas
y antes de la adjudicacion del contrato.
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1.18 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS

El cierre se hara en el Auditorio de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Carrera 8
No. 0-29 Sur - Bogota, — 5to piso, Edificio Asistencial en los dias y horas establecidas en el Cronograma de la Convocatoria.
De este cierre se dejara constancia en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros.

Los interesados en participar en el Proceso de Seleccion podrén presentar sus propuestas en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros en horario de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. hasta un dia antes del cierre; para el dia del cierre se recibiran las
propuestas en el Auditorio de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Carrera 8 No. 0-29
Sur - 5to piso, Edificio Asistencial hasta la hora del cierre fijada en el cronograma; es decir de 7:00 a.m. a 09:00 a.m.

Las propuestas presentadas, una vez cumplida y pasada la hora fijada para el efecto o radicadas en dependencia distinta a la
enunciada, NO SERAN RECIBIDAS ni tenidas en cuenta en la diligencia de cierre, de lo cual se dejara constancia en la
respectiva acta.

Nota: Téngase en cuenta para el cierre y la apertura de propuestas, la Hora Legal Colombiana publicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio la cual estara ajustada al reloj visible en el Auditorio de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Carrera 8 No. 0-29 Sur - 5to piso, Edificio Asistencial, para lo cual se
pide se sincronicen con la hora mencionada para la entrega de las propuestas; ya que radicadas después del dia y hora
sefialados para el cierre, se consideraran extemporaneas y no seran tenidas en cuenta en este proceso.

1.19 DEFINICION DEL PROCESO

Una vez se consoliden las evaluaciones por parte del secretario del Comité de Compras y Contratos, estan se publicaran y
pondran a disposicion de los oferentes para que formulen las observaciones a que haya lugar y/o subsanen en los casos
previstos para ello. El secretario del Comité de Compras y Contratos daré respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes, las cuales seran revisadas y aprobadas por el Comité de Compras y Contratos y de ser necesario se
modificaran las evaluaciones en los casos que asi se requiera previa revision del Comite de Compras y Contratos.

Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes seguiran con el proceso de seleccion con la
evaluacion economica, la cual se llevara al Comité de Compras y Contratos quien recomendara al Gerente la conveniencia
de la contratacion con aquel proponente que de acuerdo con la calificacion obtenida y con los criterios de adjudicacion
sefalados en el Pliego de Condiciones, demuestre tener el mejor derecho.

El sefior Gerente quien en su condicion de Representante Legal designara la propuesta més favorable para la Institucion,
adjudicara el respectivo contrato mediante Acto Administrativo, decision que se comunicaré o que se entiende comunicada
con la publicacion en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP |, al proponente seleccionado para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, dejando constancia en el Acto de
Adjudicacion.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra abstenerse de adjudicar el contrato por las siguientes
razones:

a) Porque las propuestas no se ajusten a los requisitos sustanciales establecidos en el Pliego de Condiciones.

b) Porque las propuestas presentadas no resulten convenientes a los intereses de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

¢) Por cualquier causal prevista en la Ley y/o en el Manual de Contratacion.
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1.20 DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL PLIEGO DE CONDICIONES

Hacen parte integral de la presente Convocatoria:

Estudios Previos y Anexos

Acto Administrativo de Apertura del Proceso.

Pliego de Condiciones y sus Anexos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 206 del 17 de Enero de 2020.

Las observaciones que se radiquen en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros por los proponentes.
Las Adendas y Comunicaciones que expida el Hospital en desarrollo de la presente Convocatoria.
El Acta de Cierre.

Las Propuestas con todos sus Anexos.

Los Informes de Evaluacion.

Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

La Resolucion de Adjudicacion o Declaratoria de Desierta.

La Minuta del Contrato.

1.21 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS

La informacion requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en el Pliego seré diligenciada y
presentada en forma impresa junto con un medio magnético para cada carpeta (NUMERAL 3.5 DOCUMENTOS DE LA
PROPUESTA). Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta, anexar informacion
adicional a la solicitada por la Entidad en los Anexos o formatos establecidos, esta no sera tenida en cuenta.

1.22 COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Todas las comunicaciones que los proponentes envien a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en
desarrollo de este Proceso de Seleccion deben ser dirigidas directamente a la Subdireccion de Bienes Compras y
Suministros, ubicada en el 3er Piso Edificio Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA -
Cra 8 No. 0-29 sur - Bogoté o al correo contratacion@hus.org.co.

Las comunicaciones u observaciones deberan estar marcadas con el niimero de ta Convocatoria.
1.23 IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION

Los documentos, comunicaciones, propuesta y sus anexos, entregados, enviados o expedidos por los proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, deben ser otorgados en idioma castellano.

1.24 CERTIFICADO Y/O CARTA DE PROVEEDOR EXCLUSIVO (SI APLICA)

Las empresas que sean distribuidores, importadores y/o fabricantes de un producto calificado como exclusivo, deberéan
anexar el correspondiente documento donde certifique su exclusividad, dicho documento debe encontrarse vigente y en firme
a la fecha de la presentacion de la Propuesta.
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1.25 DURACION

HOS

De conformidad con el presupuesto asignado para el SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL
LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS REQUERIDAS POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se estima un tiempo
de ejecucion hasta el 30 de Junio de 2020 a partir de la firma del acta de inicio y su ejecucion se llevara a cabo en la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur) Bogota D.C.,
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS
RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD, Calle 10 N° 7-52 Zipaquird - Cundinamarca y HOSPITAL REGIONAL DE
ZIPAQUIRA, Calle 1 sur No. 11-90 Zipaquira - Cundinamarca.

NOTA 1: El contrato de suministro para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL
DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

NOTA 2: E! contrato de suministro para el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA estara condicionada a la duracion del
Convenio Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por
tanto, en caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio tripartita 436 de
2019, su respectiva prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia,
el valor promedio presupuestado ser4 reversado.

1.26 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA efectuara los pagos a noventa (90) dias calendario,
posteriores a la radicacion de la factura con el recibido a satisfaccion por parte del supervisor, y con los siguientes requisitos:

e« Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o
aclaren.

e Presentar Facturacion por separado de los suministros contratados para cada unidad funcional (E.S.E. Hospital
Universitario de la Samaritana Bogota, E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Unidad Funcional de Zipaquira
y sus Puestos de Salud y Hospital Regional de Zipaquira).

e Informe del contratista, certificacion original de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion
Familiar} y de aportes patronales (Pago de aportes en pension, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos
Laborales), expedida por el revisor fiscal de la empresa cuando esté obligado a tenerlo o por el representante legal
de la misma.

o Informe del supervisor y demas requisitos que se especifiquen en la minuta del contrato.

e Los demas documentos que los procedimientos del Hospital y la norma exijan.

CAPITULO Il
CONTENIDO DE LA PROPUESTA
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2. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR - HABILITANTES

21 DOCUMENTACION GENERAL
2.1.1 Carta de presentacion de la propuesta ANEXO 1

Se debe diligenciar el ANEXO 1 que hace parte del Pliego y debe estar debidamente firmado en original por el representante
legal de la persona juridica Proponente, indicando su nombre, y demés datos requeridos en el formato suministrado, donde
se manifestara, el cumplimiento de todas las condiciones legales requeridas para contratar; indicar claramente la direccion de
notificaciones y/o envio de correspondencia, sera obligatorio informar un ndmero telefonico y un correo electronico.

Debe estar firmada en original por el Proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el
representante de la Union Temporal o Consorcio o el apoderado cuando la propuesta se presente a través de esta figura, en
los términos sefialados en el ANEXO 1.

No se tendra en cuenta otro tipo de informacién que el Proponente incluya dentro del anexo. El Proponente no debe modificar
dicho anexo, solo diligenciar los campos establecidos.

2.1.2 Registro Unico proveedores del Hospital ANEXO 2

Se debe diligenciar el ANEXO 2 que hace parte de! Pliego y se deben diligenciar los espacios en letra imprenta legible (a
mano). Debe estar debidamente diligenciada con firma y huella en original por el Proponente persona natural, o el
representante legal de la persona juridica o, para el caso de Union Temporal o Consorcio cada integrante debe diligenciar un
registro ya sea firmado por el Proponente persona natural o representante legal si es persona juridica, mas el formato
correspondiente o Consorcio o la Union Temporal. Los datos de las personas naturales y/o juridicas (nombre y documento de
identificacion) deben presentarse completos, no abreviaturas ni omision de nombres o apellidos, en los casos de las personas
extranjeras, suministrar numero de documento del pais de origen y el niimero de la cédula de extranjeria si fuese el caso.

No se tendra en cuenta otro tipo de informacion que el Proponente incluya dentro del anexo. El proponente no debe modificar
dicho anexo.

Con este registro el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros hace la verificacién del Proponente en las Listas
Restrictivas v vinculantes o no vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de
Activos y la Financiacion al Terrorismo (SARLAFT) de la Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a proponentes que se encuentren
reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren vinculados en una
investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision como la UIAF, ademas por
actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razén por la que de llegar a
evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazaré la propuesta presentada por el Proponente.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u 6rgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).
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En relacién a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Plblica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Publicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con
las mismas.
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2.2. DOCUMENTACION LEGAL (habilitante)

2.2.1. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal

Fotocopia clara y legible de la cédula del representante legal por las dos caras.
2.2.2. Certificado de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades (ANEXO 6)

Se debe diligenciar el ANEXO 6 que hace parte del Pliego. En caso de persona natural debe manifestar bajo la gravedad del
juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica, o en la Ley.

Si se trata de una persona juridica debe manifestar bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso, en dichas
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, o en la Ley esta
manifestacion debe acreditar no encontrarse en las causales, el representante legal, ni la empresa, ni los socios y
accionistas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion
Politica, 0 en la Ley, debe presentarse por cada uno de los representantes de los socios que integran el Consorcio o la Union
Temporal y por el Representante Legal de la misma. Este documento debera estar expedido con fecha méaxima a la fecha del
cierre de la presente Convocatoria.

2.2.3. Certificado de existencia y representacion legal

2.2.3.1 Personas juridicas

C
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Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la Convocatoria, donde conste quién
ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso y que
la persona juridica tendré una duracion no inferior al término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la
autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como de la casa
principal.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Union Temporal, el Representante Legal del Consorcio o Union
Temporal y los integrantes de estas o el Establecimiento de Comercio o la persona natural deberan aportar el certificado
correspondiente. :

Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar documento suscrito por el
representante legal certificando su objeto social.

Nota: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar,
adjuntara el Acta de la Junta o Asamblea de Socios (0 documento soporte) donde se le otorguen tales atribuciones, con
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra expresa y claramente la
facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

2.2.3.2. Cédula y Certificado de Matricula (si aplica)

Si la propuesta la presenta una persona natural, juridica o Consorcio o Uniones Temporales, deben anexar copia simple del
documento de identificacion de cada uno de los integrantes de los mismos, asi como el Certificado de Matricula de Persona
Natural (si aplica), expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
Proceso de Seleccion.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto del presente Proceso
de Seleccion.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Union Temporal, o uno de ellos, sea persona natural, cada
uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

2.2.3.3 Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal
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Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas, ademas deben cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Adjuntar con su propuesta el documento de la conformacion del Consorcio o Unién Temporal, gue como minimo
debe contener: objeto duracién (no inferior al plazo o ejecucion del contrato y (1) un afio mas) el representante y su
respectivo suplente, sus facultades (entre las que se debe encontrarse la de presentar la propuesta y suscribir el
contrato hasta el valor de la propuesta) manifestacion expresa de la responsabilidad frente al Hospital, frente a la
celebracion y ejecucion, porcentajes de participacion en los casos de las Uniones Temporales.

b) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

c¢) Designar la persona, que para todos los efectos, representaré el Consorcio o la Union Temporal.

d) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los socios del Consorcio o la Unién Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

e) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Union Temporal, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los socios del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA.

f)  Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas.

g) Deberan indicar que éstos no podrén, en ninglin caso, hacer cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio
o la Unién Temporal.

h) Silos socios del Consorcio o la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente
Pliego de Condiciones.

) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

o Silava a efectuar en representacion del Consorcio o de la Union Temporal uno de sus integrantes, en este
caso debe informar el nimero del NIT de quien factura.
o Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
~Unién Temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el
valor del contrato.
e Silava realizar el Consorcio o la Unién Temporal con su propio NIT.

De resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion, la Union Temporal o el Consorcio, debe remitir ef NIT correspondiente y ademas deben sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

2.2.4. Garantia de seriedad de |a propuesta

El Proponente por el hecho de presentar propuesta oportunamente, se entenderé que la misma es irrevocable y que el
Proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante minimo noventa (90) dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre de la convocatoria, para lo cual y como requisito para participar en este proceso, la propuesta debera
estar acompafiada de la garantia de seriedad. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

Esta garantia debe ser expedida a favor de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por una entidad
afianzadora legaimente establecida en Colombia, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la
propuesta que presente, valida como minimo por noventa (90) dias calendario a partir de la fecha cierre de la Convocatoria.
Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su propuesta sin modificacion alguna.
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Esta garantia debe extenderse si es necesario desde la fecha de expedicion hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento.

La poliza a suscribir debera ser de aquellas a favor de entidades estatales.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los
siguientes casos:

a) Cuando el proponente solicite el retiro de su propuesta después de la fecha de cierre del presente proceso.

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en estos términos, a suscribir y
legalizar el contrato.

¢) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

d) Y las demés que estipule la Ley.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento que acredita la existencia y
representacion legal o NIT segun sea el caso.

En el evento que la Propuesta se presente en consorcio o union temporal, el tomador debe ser el consorcio o union temporal
(segln sea el caso), conforme al documento de constitucion, indicando expresamente los integrantes y porcentajes de
participacion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA previa solicitud escrita del proponente, devolvera las

garantias de seriedad de todas las propuestas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se haya aprobado
por la entidad la garantia contractual.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la propuesta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las propuestas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La suficiencia de esta garantia sera verificada por la entidad al momento de la evaluacion de las propuestas.
2.2.5. Acreditacion de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.

El proponente adjuntara con su propuesta debidamente diligenciada certificacion donde acredite estar al dia en el pago de
sus aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, de acuerdo con las obligaciones que por este concepto debe cumplir durante los seis (6) meses
anteriores a recepcion de propuestas. Dicha acreditacion sera expedida por el representante legal o revisor fiscal
respectivo cuando esté obligado, segun corresponda o en el caso de persona natural el proponente persona natural debera
anexar ademas de la certificacion la planilla de pago.

Nota 1: Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera allegar el Certificado de Pago de Aportes de
Seguridad Social y Parafiscales de cada uno de los integrantes que la conforman en las mismas condiciones antes descritas.
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Nota 2: Para el caso de certificaciones emitidas por el revisor fiscal, debe contar con Tarjeta Profesional y Certificado de
Junta Central de Contadores en el que indique que se encuentra activo sin sanciones vigentes y con la informacién
debidamente actualizada, la misma obligacion debe ser cumplida por la persona juridica (empresa que realiza la revisoria
fiscal 0 a la que se encuentra vinculada la persona natural), documento que debera estar expedido con fecha maxima a la
fecha del cierre de la presente Convocatoria y que ademas debe estar vigente para la fecha en que se certifica la acreditacion
de los pagos.

Nota 3: En caso que la Persona Juridica sea contribuyente declarante del impuesto sobre la renta y complementarios y
sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad CREE y por consiguiente estén exonerados del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) segun lo establecido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada parcialmente por el Decreto 862 de 2013, asi debera
hacerlo constar en documento debidamente firmado por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal.

2.2.6 Copia del Registro Unico Tributario

El proponente, o cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Union Temporal, segln sea el caso, presentaran el certificado
de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

El proponente debera presentar copia del Registro Unico Tributario - RUT Actualizado de acuerdo a la nueva clasificacion
ClIU de actividades econdmicas, establecido por el Articulo 555-2 del Estatuto Tributario, que constituye el nico mecanismo
para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de obligaciones administradas y controladas por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, en caso de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes deberé cumplir con este
requisito. Asi mismo debe allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria de la persona natural y/o de la persona
juridica.

2.2.7 Registro Unico de Proponentes

Se debe adjuntar con la propuesta el Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP del proponente singular o de cada
uno de los socios del Consorcio o Union Temporal, si el proponente es plural. EI RUP deberé estar expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse actualizado y en
firme al cierre de la presente Convocatoria Publica.

2.2.8 Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los miembros que la conforman tanto para las personas juridicas
como para los representantes legales)

2.2.9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal. (Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los socios que la conforman tanto para las personas juridicas como
para los representantes legales)
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2.2.10. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para los representantes legales y personas naturales (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se deberéa
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los representantes legales de los socios que la conforman)

Lo requisitos legales de la propuesta, no tienen puntuacion alguna se efectia con el fin de indicar si la propuesta es
ADMISIBLE o NO ADMISIBLE para continuar en el presente Proceso de Seleccion.

2.3. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO (Habilitantes)

El proponente deberé presentar los siguientes documentos en forma legible:

» Balance General Comparativo a 31 de diciembre de 2017 - 2018, con las respectivas notas y/o revelaciones de
acuerdo al RUP presentado

Estado de Resultados Comparativo a 31 de diciembre de 2017 - 2018, con las respectivas notas y/o revelaciones de
acuerdo al RUP presentado

Fotocopia de la Declaracion de Renta presentada en la vigencia 2018 (Opcional)

Dictamen de los Estados Financieros por Revisor Fiscal

Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar debidamente actualizado y en firme al cierre
de la presente Convocatoria Publica.

Los Estados Financieros deberan estar suscritos por el representante legal, contador y/o revisor fiscal segun
corresponda, asi mismo anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional con su respectivo certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central de Contadores vigentes y actualizados a la
fecha de cierre de la Convocatoria. '

v
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NOTA: Se requiere anexar a la propuesta copia legible del REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)
actualizado, (este documento no es habilitante, se solicita de manera informativa para el ingreso, actualizacion o verificacion
de la informacion tributaria del proponente adjudicado).

2.3.1 INDICADORES FINANCIEROS

El proponente interesado debera cumplir con TODOS los indicadores financieros que se presentan a continuacion, los cuales
fueron calculados conforme a estudio de sector sustentado en los estudios de oportunidad y conveniencia. Estos seran
calculados y verificados con la informacion aportada en los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2018 (Los Estados
Financieros presentados deben ser acordes al RUP presentado), para tal efecto se evaluara con los criterios CUMPLE o NO
CUMPLE, cada uno de ellos:

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez: Indica la facilidad que tienen
los activos para convertirse en dinero sin sufrir
pérdidas. Este indice nos mide la capacidad de la
empresa para hacer frente a sus compromisos
de pago a corto plazo.

Activo Corriente / Pasivo Corriente >=a 1,5 (Mayor o lgual a 1,5)

Nivel de Endeudamiento: Mide la capacidad de
endeudamiento de la empresa y la financiacion
por medio del capital ajeno; se considera en | Pasivo Total / Activo Total <=2 62% (Menor o Igual a 62%)
términos absolutos o relativos, como el importe
de capital ajeno en funcién del pasivo total de la
empresa, o bien la relacion de fondos ajenos a
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fondos propios.

El capital de trabajo sera positivo y >= 41%
{Mayor o Igual a 41%) del valor total del
grupo o los grupos sefialados a
continuacién (grupo 1, grupo 10 y grupo
11), Para los demas grupos sera por el valor
correspondiente al 40% del presupuesto
oficial de la Presente Convocatoria

Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente

Si la informacion presentada por el proponente NO CUMPLE con la capacidad financiera requerida en esta convocatoria, el
proponente NO SERA HABILITADO en el proceso.

Se confrontaran y verificaran los indicadores financieros con la informacion registrada en el RUP.
2.3.2 FORMULA DE VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
> Indice de Liquidez

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos financieros de la empresa a
corto plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el pasivo
corriente.

El indice de liquidez se determina, dividiendo el activo corriente por el pasivo corriente, reflejado en el balance
general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada.

IL = AC/PC = N° de Veces, donde; IL = Indice de Liquidez; AC = Activo Corriente; PC = Pasivo Corriente

Para el caso que nos ocupa del Consorcio 0 Union Temporal se calculard el indice de liquidez con base en el
promedio ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del Consorcio o union temporal aplicando la
formula:

ILT=  (AC1x%Partl + AC2 x %Part2+........... + Can x %Part n)
(PC1 x (%Part1) + PC2 x (%Part2)+......+ PCn x %Partn)

ILT = indice de liquidez

AC (1...n)= Activo corriente de cada integrante del Consorcio o la Union Temporal.

PC (1...n)= Pasivo corriente de cada integrante del Consorcio o la Union Temporal.

%Part. (1...n)= Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal.

> Nivel de Endeudamiento

El nivel de endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura financiera del
proponente.

El porcentaje de endeudamiento se obtiene al dividir el pasivo total sobre el activo total y el resultado se multiplica
por 100. Con la informacion obtenida en el balance general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada,
asi:

NE = (PT/AT)*100; donde: NE = Nivel de Endeudamiento; PT= Pasivo Total; AT = Activo Total
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Frente al nivel de endeudamiento se aclara que, en el caso de las deudas que por cualquier concepto tenga las
agencias, sucursales, filiales o compafiias que funcionen en el pais, para con sus casas matrices extranjeras,
deberan anexar certificacion de dicha deuda para efectos del calculo del indicador de endeudamiento.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en el
promedio ponderado del pasivo total y del activo total de los miembros del consorcio o Unién Temporal, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o Unién Temporal aplicando la formula anterior y
como ejemplo la formula de! indice de liquidez donde se detalla lo aca expuesto.

> Capital de Trabajo

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esté en capacidad de pagar sus compromisos a
su vencimiento y al mismo tiempo satisface contingencias e incertidumbre.

El capital de trabajo se determina, restando del activo corriente el pasivo corriente, reflejado en el balance general
con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada, asi:

CT =AC - PC; donde: CT = Capital de Trabajo; AC = Activo Corriente; PC= Pasivo Corriente

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal el capital de trabajo correspondera a la suma de los CT de cada
uno de los integrantes del mismo.

Para efectos de la verificacion financiera, se reitera que el proponente debe presentar el Registro Unico de Proponentes
RUP, en el cual su inscripcion, renovacion y actualizacion, debera estar actualizado y en firme al cierre de la presente
Convocatoria Publica, en el que se acredite y certifique la capacidad financiera con las cifras del activo corriente, pasivo
corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, liquidez y endeudamiento basado en el balance general con corte a 31 de
diciembre de la vigencia presentada.

2.3.3 Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen y lo sefialado en los articulos 251 del Codigo de General del Proceso
y con el articulo 480 del Codigo de Comercio al idioma castellano, acompariado de traduccion simple al idioma Castellano,
con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

e FEl Balance General y Estado de Resultados, acompafados de la traduccion simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de
conversion, firmados por el Contador Piblico Colombiano que los hubiere convertido.

o Copia de la Tarjeta Profesional del Contador Publico o revisor fiscal y certificado de Antecedentes Disciplinarios
vigente y actualizado al cierre de la presente Convocatoria Plblica, expedido por la Junta Central de Contadores.

Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados, conforme a la Ley y la fecha de corte sera a 31 de diciembre
de 2018, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este Pliego.
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La informacion debera ser presentada en Pesos Colombianos, en este orden, cuando los Estados Financieros esten
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

. Siesta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a
Pesos Colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa representativa del mercado vigente en la
fecha de apertura del presente proceso, certificada por el Banco de la Republica.

il Siesta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados Unidos de
Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio
vigente en la fecha de apertura del presente proceso, que consta en la pagina web http:/www.oanda.com en la
pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: Interbancario y Tasa: promedio compra. Hecho esto se procedera en
la forma que sefiala el numeral anterior.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado
en tratados o Convenios Internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas
de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

Asi mismo se podra acreditar este requisito por |a firma auditora externa.
2.4 EXPERIENCIA GENERAL - MiNIMA REQUERIDA (Habilitante)

El proponente debera acreditar como minimo experiencia mayor a tres (3) afios en instituciones prestadoras de servicios de
salud de Ill Nivel o Alta complejidad del pais pablicas o privadas, en el suministro de reactivos e insumos para laboratorio
clinico, patologia y banco de sangre; se debe acreditar la experiencia exigida anteriormente mediante méaximo 3 contratos
ejecutados dentro de los ultimos cinco afios (desde el afio 2015), contratos cuyo valor acumulado deben tener un monto igual
o superior al 100% del presupuesto oficial del grupo o la sumatoria de los grupos a los que se presente.

El proponente debe anexar las certificaciones referidas, minimo con la siguiente informacion:

Nombre o razon social de la entidad que certifica.

Nombre o razon social del contratista.

Numero y objeto del contrato.

Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato.

Valor del contrato.

Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

No ok who =

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales que se presenten, cada integrante de la misma deberé certificar experiencia
de acuerdo al porcentaje de participacion en la Sociedad, siempre y cuando cada una de las empresas que conforman el
consorcio o la union temporal acrediten haber ejecutado en forma individual cada una de las actividades que implica el objeto
a contratar.

2.5 CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS EN EL ANEXO
TECNICO No. 3 (Habilitante)

e Los insumos relacionados en el Anexo 3 deben ofertarse conforme a la unidad y descripcion requerida.
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o Los insumos de los grupos que requieren apoyo tecnoldgico son:

Biologia Molecular, coagulacion, gases arteriales, inmunologia especial, Inmunogquimica, microbiologia, apoyo
tecnologico tiras de orina item 182, inmunohematologia, Inmunoserologia y hemocomponentes,
inmunohistoquimica.

e Los insumos que requieran apoyo tecnoldgico deben cumplir los requisitos técnicos requeridos por la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO LA SAMARITANA y diligenciar FORMATO DE RECIBIDO A SATISFACCION DE
DOCUMENTACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD EN TRANSITO RAPIDO.

e Presentar ficha técnica completa e ilustrada del insumo, el insumo debe estar calificado técnicamente o contratado
por el HUS, anexar fotocopia del formato 05AF103 y/o enunciar nimero de contrato y afio en el anexo de resumen
técnico.

o Los insumos deben presentar una fecha superior a seis meses contados a partir de la fecha de entrega, cuando los
insumos no se alcancen a consumir se solicitara el cambio al contratista con un (1) mes de anticipacion a la fecha de
vencimiento del producto y el proveedor esta obligado a cambiarlo a més tardar dentro de los diez (10) dias
calendario siguiente a la fecha del requerimiento, sin que esto implique costo adicional para el hospital. Estos
nuevos insumos no podran tener una fecha de vencimiento inferior a seis (6) meses.

« Las casas comerciales garantizaran de manera inequivoca e irrenunciable soporte técnico y capacitacion sobre el
uso y manejo adecuado del insumo.

o El proveedor debera presentar el plan de capacitaciones nacional e internacional certificada referente a su areay
segin necesidades de la institucion, con los temas propuestos en educacion continua para todos los colaboradores
del servicio y asi mismo ofrecer asesoria cientifica segin requerimientos.

ESPECIFICACIONES GENERALES PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL
REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA

Los productos de qué trata la presente convocatoria deberan cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, DE LA ES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA.

En lo referente a las fechas de vencimiento de los reactivos y elementos, el hospital requiere que la vigencia minima o fecha
de expiracion de los productos en el momento de la recepcion no sea inferior a seis meses, excepto las placas de medios de
cultivo preparados, las células para pruebas en Banco de Sangre y controles de hematologia en los cuales se requiere fechas
de vencimiento no inferiores a 1 mes.

Sin embargo, dada la diversa naturaleza y vigencia de los productos el proveedor debera sefialar expresamente en la
propuesta la fecha de vencimiento ofrecida de cada producto.

La informacion relacionada con el manejo de los reactivos preparados y su estabilidad debe constar por escrito en la oferta,
junto con las condiciones especiales de almacenamiento. El proveedor debera garantizar un stock de reactivos por lo que no
sera excusa para el despacho problemas de importacion u otros.

Salvo condiciones claramente descritas y con el concepto del area técnica, se estudiaran las excepciones en productos que
presenten fechas de vencimiento cortas, acorde a la rotacion del producto. En estos casos debera proponerse un manejo con
entregas parciales.

Los productos objeto de esta convocatoria ya sean importados o producidos en Colombia, deberan ajustarse a los requisitos
previstos en las normas del ministerio de salud y/o del INVIMA. Debera entregar certificados INVIMA vigentes en su
propuesta para cada uno de los productos ofertados
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La oferta de hacer claridad en cada item de lo que incluye la oferta de la prueba, (nombre comercial del reactivo, referencia,
cantidad efectiva de pruebas por kit, tarjeta o ml, todos los insumos, consumibles que incluye la prueba efectiva) y los
consumibles de los equipos ofertados como apoyo tecnoldgico.

Para el caso de tarjetas de sensibilidad de microbiologia el proveedor debera garantizar que los cambios en los puntos de
corte puedan ser realizados inmediatamente después de ser autorizados por el CLSI.

A. CAMBIO POR VENCIMIENTO DE PRODUCTOS

Cuando los insumos no se alcancen a consumir se solicitara el cambio al contratista con un (1) mes de anticipacion a la fecha
de vencimiento del producto y el proveedor esta obligado a cambiarlo a mas tardar dentro de los diez (10) dias calendario
siguiente a la fecha del requerimiento, sin que esto implique costo adicional para el hospital. Estos nuevos insumos no podréan
tener una fecha de vencimiento inferior a seis (6) meses.

B. MANTENIMIENTO, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO.

Las casas comerciales garantizaran de manera inequivoca e irrenunciable un soporte técnico y de Ingenieria permanente
durante las 24 horas del dia y los 365 dias del afio dando una respuesta presencial oportuna no superior a (2) dos horas para
la ESE Hospital Universitario de la Samaritana Bogota y Para el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA el tiempo no debe ser superior a 6 horas. El proveedor deberé presentar en la presente
convocatoria el plan de contingencia y respaldo para el procesamiento de muestras en caso de dafio del o los equipos que
incluya programa de transporte con nombre y teléfono de la empresa encargada de la remision, sitio de remision, oportunidad
en el reporte y manera de entrega de los mismos, incluyendo las sedes.

Fl contratista debe ofrecer expresamente el entrenamiento del personal que requiera la E.S.,E Hospital Universitario dela
Samaritana para el adecuado manejo del equipo ofertado, incluyendo en el entrenamiento el manejo del programa de control
de calidad del equipo y sus especificaciones. En la propuesta debe sefialar el nimero de entrenamientos programados, el
nimero de profesionales por cada entrenamiento, el nimero de horas de capacitacion y horas de acompafamiento y
seguimiento con asesoria cientifica, también debera incluir los temas que se van a tratar durante el entrenamiento, En el
evento de ser necesario, el proveedor complementara la capacitacion o repetira el entrenamiento para personal nuevo que
haya sido trasladado a la seccion, esta sera realizada en una fecha no posterior a 10 dias después de efectuada la solicitud
por parte de la coordinacion, todo entrenamiento deberé ser certificado con horas de capacitacion, evaluacion y aprobacion
del entrenamiento. El apoyo técnico y cientifico serd de carécter obligatorio y su duracion estara determinada por la
permanencia de los equipos en las instalaciones de la ESE Hospital Universitario.

El entrenamiento debe ser suministrado antes de la puesta en marcha del o de los equipos y garantizar acompafiamiento con
el fin de resolver dudas generadas durante el manejo diario; debe evaluar al personal entrenado y certificar los
entrenamientos una vez terminados. Ademas, debera hacerse por parte del proveedor un seguimiento con el objeto de
verificar que se estan aplicando debidamente los conceptos que permiten una optima utilizacion de sus equipos y en
cualquier evento que considere necesario rendir informe por escrito acerca del asunto a la coordinacion. Sera
responsabilidad del proveedor los dafios ocasionados en los equipos por omision en las indicaciones del entrenamiento que
genere el mal uso del equipo. El proveedor asumiré las pruebas necesarias para la validacion de los equipos de acuerdo a
los protocolos establecidos por la ESE Hospital Universitario de la Samaritana. El proveedor debera garantizar seguimiento
mensual presencial de asesoria técnica y de calidad para revisar en conjunto con el personal designado por la coordinacion
del laboratorio, Patologia y Banco de Sangre del HUS lo relacionado con resultados de calibraciones y controles de calidad
internos y externos de las pruebas contratadas. El cronograma de visitas se acordara una vez iniciado el contrato y debera
hacerse llegar especificando las sedes para dar cumplimiento al mismo.
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El proveedor debera presentar en la presente convocatoria el plan de capacitaciones nacional e internacional certificada

referente a su area y seglin necesidades de la institucion, con los temas propuestos en educacion continua para todos los
colaboradores del servicio de todas las sedes y asi mismo ofrecer asesoria cientifica segin requerimientos.

C.TRANSPORTE E INSTALACION.

Los costos por transporte e instalacion de los equipos correréan a cargo de los proveedores y debera hacerse declaracion
expresa sobre el particular; los requisitos indispensables para la preinstalacion (eléctricos, hidraulicas y de espacio) seran
expresados en la oferta. Con el fin de garantizar la instalacion y puesta en marcha de los equipos y dadas las diferentes
limitantes en la infraestructura de la institucion se hace indispensable que la casa comercial oferente revise con anterioridad
el area fisica y los requerimientos de preinstalacion e instalacion necesarios para el adecuado funcionamiento del equipo, en
el evento de ser adjudicado los costos que generen estas modificaciones o requerimientos seran asumidos en su totalidad
por el oferente y deben tener la aprobacion del area administrativa de la ESE Hospital Universitario de la Samaritana Bogota
para el adecuado manejo del equipo ofertado, incluyendo en el entrenamiento el manejo del programa, como constancia de lo
anterior debera anexar en la oferta una certificacion que avale que las condiciones eléctricas, hidraulicas y de area fisica son
las adecuadas y permiten la instalacion del o de los equipos.

Todos los equipos adjudicados de mesa o de piso deberén contar con anclaje por seguridad hospitalaria en caso de sismo y
deberan incluir en la presente convocatoria poliza de todo riesgo de los equipos suministrados en apoyo tecnologico.

En el evento de quedar adjudicado, debe comprometerse a instalar los equipos con anterioridad a la entrega de los reactivos,
dentro del plazo establecido en el presente documento. Asi mismo dichas casas comerciales garantizaran expresamente un
stock de insumos y repuestos en el pais, que permita proveer a la .S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
BOGOTA, DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA. El proveedor debera presentar el cronograma del servicio de mantenimiento
preventivo a partir de la fecha de instalacion y durante el tiempo en que sus equipos se encuentren instalados en nuestros
laboratorios.

El proveedor debera presentar en la presente convocatoria relacion en forma detallada del personal de ingenieria y cientifico
que atienda a cada equipo y/o seccion, incluyendo como es el manejo del cubrimiento en fines de semana y festivos para dar
oportunidad en la respuesta durante las 24 horas del dia los 7 dias de la semana en la .S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA BOGOTA, DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA. En caso de ser adjudicado debe enviar listado mensual del
personal de ingenieria y cientifico disponible con sus teléfonos de contacto.

D. CONDICIONES DE ENTREGA:
El proveedor se obliga para con el Hospital a entregar los insumos contratados de la siguiente manera:

1. Entregar los reactivos, consumibles e insumos en la ESE Hospital Universitario de la Samaritana Bogota de acuerdo
a la solicitud mensual realizada, y debera entregar copia del recibido que debe incluir el listado de pruebas
entregadas firmado por el personal responsable de la recepcion (no se acepta guias de transporte).

2. Las entregas deberan realizarse ENTRE LAS SIETE Y TREINTA DE LA MANANA (7:30 AM) Y LA UNA DE LA
TARDE (1:00 PM) DE LUNES A VIERNES, fuera de estos horarios NO se recibiran pedidos, al menos que se trate
de una solicitud urgente.
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3. Para los productos que requieren refrigeracion el proveedor debera garantizar la conservacion de la cadena de frio
hasta el momento de su entrega al Hospital utilizando el sistema VERIFICABLE DE CONTROL DE
TEMPERATURA.

4. El manejo, almacenamiento y transporte de los reactivos debera cumplir con lo establecido en el programa de
reactivo vigilancia de la institucion, lo cual sera verificado en cada entrega.

5. Realizar la entrega del producto solicitado dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes a la solicitud que efectué
el coordinador del servicio y/o el supervisor del contrato sea por medio escrito y/o electronico. En casos eventuales
debera reportar la justificacion de la demora y definir el tiempo de entrega.

6. Para los reactivos de laboratorio clinico y patologia que requieran debe ser entregado un certificado de control de
calidad del respectivo lote y para los reactivos e insumos del banco de sangre es obligatorio la entrega del mismo.

E. SOLUCION INFORMATICA

Se requiere de un software integral de gestion, en plataforma Windows, que trabaje tecnologia cliente-servidor y/o Web, que
interactie por medio de una red logica de datos para las areas de laboratorio clinico, microbiologia, banco de sangre, que
tenga las interfaces necesarias para conectarse con todos los equipos en las diferentes secciones del laboratorio clinico,
microbiologia, banco de sangre, Patologia. A su vez el sistema debe comunicarse con el sistema de informacion del hospital
(DGH). El software debe capturar las solicitudes de los examenes del sistema de informacion de la E.S.E Hospital
Universitario de la Samaritana para pacientes de consulta externa, urgencias y hospitalizados, alimentar su sistema,
procesarlos y transferir los resultados nuevamente al sistema de informacion del hospital. La transferencia debe ser en linea y
garantizar para todos los casos la seguridad, exactitud, confiabilidad, confidencialidad e integralidad de la informacion.
Adicionalmente el sistema debe permitir la lectura de los resultados en cualquier area del hospital que asi lo requiera, este
debe interactuar con un médulo adicional entre el personal de enfermeria y/o médico y el personal del laboratorio en el cual
se verificaran los estados de solicitudes, las alarmas y los incidentes de las muestras. Especificaciones técnicas del DGH:
Motor BD SQL Server 2008.net.cliente servidor.

Para el laboratorio clinico la oferta a la seccion de Inmunoquimica proporcionara el sistema de informacion y debe incluir
todos los elementos de software y de hardware necesarios para el 6ptimo funcionamiento en linea de todas las areas del
laboratorio clinico, microbiologia, gases arteriales e Inmunohematologia. Todo lo anterior debe estar dispuesto E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA, estos elementos
deben estar debidamente licenciado y contar con programas basicos como Word, Excel, power point en todos los
computadores del laboratorio clinico y sus respectivas areas como son: microbiologia, inmunologia y servicio transfusional en
el area de Inmunohematologia.

Para la E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana debe entregar sistema de impresion por codigo de barras para el
marcaje de las muestras en todos los servicios del E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, DE
LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL
REGIONAL DE ZIPAQUIRA, como minimo una impresora de mesa por estacion de enfermeria.

Para patologia la oferta del equipo de Inmunohistoquimica proporcionara el sistema de informacion y debe incluir todos los
elementos de software y de hardware necesarios para el optimo funcionamiento en linea de todas las areas. Todo lo anterior
debe estar debidamente licenciado y contar con programas basicos como Word, Excel, power point en todos los
computadores.

Para el banco de sangre la oferta al grupo de Inmunoserologia proporcionara el sistema de informacion software y hardware
ilimitadas para todo el E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, DE LA E.S.E. HOSPITAL
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UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE
ZIPAQUIRA, sistemas de impresion, incluido impresora multifuncional (scanner y fotocopiadora) para banco de sangre y de
mas secciones tanto de Bogota como en sus sedes, como son: donantes, inmunohematologia, Inmunoserologia, despachos,
calidad, puesto movil de colecta. El proveedor garantizara un equipo de computo portatil con todo el Software licenciado que
cuente con programas basicos que permita consulta de bases de secretarias de salud y propias de la E.S.E Hospital
Universitario de la Samaritana, este computo  debe garantizar una carga superior a 10 horas certificadas o una pila adicional
que garantice la continuidad de los procesos. Debe tener licencia de programas basicos como Word, Excel, power point en
todos los computadores del banco de sangre, servicio transfusional y el equipo de computo portatil. Asi mismo, garantizara
lectores de codigos de barras para el area de Inmunoserologia, donantes e inmunohematologia y deméas que sean
necesarias por el servicio.

Para el servicio transfusional de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, DE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL
DE ZIPAQUIRA, la oferta del area de inmunohematologia debe entregar un sistema que garantice la lectura y trazabilidad de
las pruebas realizadas en tiempo real por seguridad y hemovigilancia.

Nota: el desarrollo de las interfaces para equipos propios y de otras casas comerciales de las areas diferentes a
Inmunoquimica del laboratorio clinico e infecciosas del Banco de sangre, deberan ser asumidas por el proponente al que se
le adjudico el equipo, este debera asumir el costo de la interfaz y el hardware necesario para su funcionamiento. Tanto el
desarrollo como los requerimientos nuevos deben implementarse de manera inmediata una vez se adjudique el contrato para
evitar colapsos en la prestacion del servicio.

La casa comercial oferente de las secciones de quimica del laboratorio clinico, inmunohistoquimica de patologia e infecciosas
del banco de sangre se comprometeran expresamente a instalar todas las estaciones de trabajo y deméas equipos necesarios
(servidores, ups, estabilizadores, impresoras, supresores de picos, cableado logico categoria 6 y eléctrico regulado, efc.). Las
especificaciones del cableado deben basarse en la Ultima version del estandar 568 de la tialeia (incluida proteccién en
canaleta) para el correcto y optimo funcionamiento del sistema de informacién y de la red. No se aceptaran soluciones
improvisadas, de caracter provisional ni el uso de equipos obsoletos.

Todos los equipos deben estar protegidos, de tal manera que garantice que, ante una eventual falla eléctrica, la informacion y
el funcionamiento de los equipos se mantenga, hasta tanto entre en funcionamiento el plan de contingencia del hospital. Asi
como se debe hacer estudio de preinstalacion en conjunto con la subdireccién de sistemas con el cual se garantice la
perfecta instalacion y funcionamiento de todo el sistema, teniendo en cuenta que estos costos tanto fisicos como de
instalacién corren por cuenta del contratista.

Durante la implementacion y vigencia de la solucidn informatica se debe garantizar el correcto y continuo funcionamiento en
lo que corresponde a hardware y software para lo cual el proponente debe brindar soporte las 24 horas 365 al afio y de ser
necesario debe reemplazar partes y/o equipos de manera inmediata. Este soporte sera total responsabilidad del proveedor,
adicionalmente debera comprometerse a realizar seguimiento presencial periédico en el hospital durante todo el tiempo de
vigencia del contrato. Se debe entregar matriz de escalamiento y los tiempos de respuesta.

En caso de finalizar el contrato el proveedor debera garantizar la visualizacion de reportes, evolutivos y estadisticas desde el
software ofertado (solo para lectura) manteniendo el mismo formato de reportes y con la misma infraestructura de Hardware
que existe dentro del contrato El tiempo de visualizacion sera el mismo exigido en la normatividad vigente para historia clinica
con las licencias vigentes durante el mismo tiempo
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El proveedor debera garantizar que el tiempo de Instalacion, capacitacion y puesta en marcha del software con todas sus
interfaces en las dos sedes del hospital no podréa ser superior a un mes después de adjudicado el contrato.

F. REQUERIMIENTOS MINIMOS DE HARDWARE Y SOFTWARE

El proveedor debe garantizar la instalacion de todo el software ofertado en equipos tipo servidor para rack e instalarlo en el
datacenter del Hus, con su respectivo licenciamiento Server Professional, los requerimientos minimos son: Procesadores:
Intel® Xeon® Gold 6134 3.2GHz 8 Cores 24.75M Cache, Memoria: 32GB (14x32GB) 2666 MHz DDR4.Almacenamiento: 2
discos 600 GB 10Krpm SAS, Puertos LAN: 2 x 1 GbE, 2 X 10 GbE  Puertos FC: 4 puertos a 16 Gbps, 2 HBA FC, 2 fuentes
de poder y Minimo Windows Server 2012 Standard 64 Bits

Nota: Las caracteristicas del servidor deben ser acordes con los requerimientos de hardware necesarios para que funcione
todo el software ofertado y que el almacenamiento este proyectado para mas de 1 afio.

El proveedor debe garantizar que todos los aplicativos ofertados sean tipo web que pueda ser consultada desde cualquier
estacion del HUS. Asi mismo, el proponente debe garantizar que todas las estaciones de trabajo (PC’s o Portatiles) que
requiera la solucion deben cumplir con las siguientes especificaciones minimas: Caracteristicas minimas de PC’s, Tipo de
procesador Core i5, GHz de minimo octava generacion o superior, Memoria 8 GB DDR3 SDRAM, Disco Duro SATA,
Capacidad de 1 Terabyte a 6 Gigabytes por segundo de 7200 RPM. Pantalla de 25", Tarjeta de red Ethernet (10/100/1000)
de Conector RJ45. Minimo 4 puertos USB 3.1, 2 puertos USB 2.0, Tres puertos PCle, Unidad Optica DVD+RW Interna.

El proveedor deberé realizar la entrega de los equipos con el software correspondiente, configurado e instalado en el sitio
indicado por el Hospital. Sistema operativo Windows 10 Pro 64 para ambiente corporativo con el service pack ultima version

en espariol.
Caracteristicas minimas de Portatil

Tipo de procesador Core 15 de Séptima Generacion

Memoria 8 GB DDR3 SDRAM de 1600 MHz o superior.

Disco duro de un Tera ¢ superior.

Tarjeta grafica Intel HD.

Unidad Optica DVD£RW Interna.

Monitor 18 pulgadas con resolucion de 1920x1080 pixeles o superior.

Dos (2) Puertos USB 3.0 y Dos (2) Puertos USB 2.0.

Dispositivo de red 10/100/1000, RJ45.

Dispositivo de red 10/100/1000, Wireless frecuencia banda 5000Mhz.

El equipo debe ser entregado con Un (1) patchcord de minimo tres (3) metros certificado
Sistema operativo Windows 10 Pro 64 para ambiente corporativo con el service pack Ultima version en espaol.

El licenciamiento de office que entregue el proponente debe ser minimo office 2013 estandar. De igual forma, debe garantizar
que todo el licenciamiento de toda la solucion a implementar es legal y debe entregar carta de responsabilidad al Hus,
argumentando su responsabilidad de instalacion y uso de cada software instalado. De igual forma, debe entregar todo el
licenciamiento necesario para el funcionamiento de la solucion ofertada teniendo en cuenta los requerimientos definidos por
el HUS en este documento.

Por ofro lado, Los aplicativos ofertados deben funcionar sobre Base de datos SQL server minimo version 2008 R2 vy el
proveedor debe garantizar:
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La configuracién a nivel de Base de Datos las politicas de backup de acuerdo lo requerido por el HUS.

Entregar el documento de la politica de Backups para los Aplicativos y restauracion de la aplicacion a la
subdireccion de sistemas del Hus, implementarla y probarla antes de entrega de la solucion.

Debe capacitar técnicamente minimo a tres personas del area de la subdireccion de sistemas sobre funcionamiento
y administracion de la solucion.

Debe entregar los Manuales Técnicos de las aplicaciones ofertadas

Debe entregar los Manuales de usuario de las aplicaciones ofertadas

Debe entregar matriz de escalamiento y certificacion de soporte contratado.

Debe garantizar que todas las interfaces entre los aplicativos ofertados y el sistema de informacion Dinamica
gerencial Hospitalaria debe ser mediante protocolo HI7, para canales de recepcion y envio de informacion con
estandar 3.0 o superior. El proponente debe hacer lo pertinente para que todos los equipos que comunican con su
software permitan hacer dicha integracion.

Nota: EI proponente debe desarrollar y entregar todas las interfaces necesarias para la integracion con el sistema Dinamica
Gerencial Hospitalaria y/o las que solicite el HUS.

G. CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE

ALGUNAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE DE IMPORTANCIA SON:

051

1. MANEJO DE POBLACION Y RESTRICCIONES:

« Cada paciente es ingresado por Unica vez, permitiendo un seguimiento en el tiempo del mismo en forma
integral, evitando la duplicidad de informacion y repeticion de procesos en el ingreso de datos.

e El software debe poseer en forma flexible una configuracion que permita identificar de manera inteligente
pruebas de laboratorio repetidas en un tiempo determinado y registros invalidos o alterados.

2. INGRESO DE ORDENES:

o Generar los codigos de barras con toda la informacion requerida por el hospital

Datos demogréficos en pantalia.

Acceso al historico del paciente.

Ayuda en pantalla.

Posibilidad de guardar una identificacion fotografica o por huella digital de los pacientes ambulatorios
Utilizacion de abreviaturas para examenes.

El sistema debe guardar el niimero de ingreso que se maneja en DGH

3. MANEJO DE RESULTADOS:

Permitir el ingreso de resultados por paciente, seccion u orden.

Reporte de resultados opcionales en graficos-histéricos, curvas funcionales e histogramas.
Validacion globalizada de resultados a través de rangos por estudio.

Ingreso de resultados con plan de trabajo.

Generacion de copias exactas y completas.
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Banco de Sangre: Contar con acceso ilimitado o con informacion tipo Web, que permita la generacion de
resultados por las diferentes areas del HUS que requieran la informacion; sin contar con restricciones de
acceso.

4. IMPRESIONES:

Plantilla diaria de trabajo.

Informe de estudios realizados, informe de estudios solicitados

Informe de estudios por paciente.

Informe de resultados.

Informe de pendientes.

Porcentaje de trabajo por seccion.

Informe de costos.

Debe permitir la generacion de los diferentes reportes para el cruce de datos del laboratorio vs DGH
Informe en tiempo de entrada y validacion de los procesos por seccion, servicios hospitalarios, etc.
Debe permitir exportar a Excel.

Correo electronico

5. CONTROL DE CALIDAD

Debe permitir la transmision de resultados de control de calidad al software del proveedor de control de

calidad interno
Posibilidad de exportar a una hoja de calculo o procesador de texto informes de control de calidad.

Gréficos de control de calidad y tablas de datos.

6. AUDITORIA

Debe contar con un control de usuarios y seguimiento de cada orden registrada desde que ingresa hasta su
entrega

7. ESTADISTICAS

_WDlcontec

SC5520-1
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Laboratorio clinico y banco de sangre: Debe permitir generar las estadisticas de acuerdo a los requerimientos
del hospital y entes de control y las nuevas especificaciones de la normatividad vigente, estas actualizaciones
o desarrollos deben ser atendidos en el menor tiempo posible.

Debe contar con Software de indicadores que permitir la obtencion en tiempo real de minimo los siguientes
para el laboratorio clinico y/o Banco de Sangre segin aplique:

e  Estudios, ordenes y pacientes ingresados por hora

o  Estudios, 6rdenes y pacientes realizados por seccion

e  Estudios, drdenes y pacientes realizados por equipo de cada seccion

e Estudios, ordenes y pacientes realizados por profesional

e  Estudios, ordenes y pacientes realizados por linea de pago

e Numero de examenes procesados filtrados por prueba y durante un periodo (mensual)
e Oportunidad desde que el medico solicita el examen hasta que se toma la muestra
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e Oportunidad desde que se toma la muestra en piso hasta que llega al laboratorio
e Oportunidad desde que llega al laboratorio en piso hasta que llega al servicio transfusional
e Oportunidad de procesamiento por profesional desde que llega al laboratorio, servicio transfusional y/o
Banco de Sangre hasta que se valida el resultado.
Tipo de muestras ingresadas durante un periodo de tiempo determinado
Estudios y ordenes solicitados por tipo de paciente
Oportunidad de despachos de unidades a nivel hospitalario y/o externo
Garantizar en la presente convocatoria si se requieren nuevas implementaciones de aplicacion o
desarrollos deben comprometerse a realizarlo

8. SEGURIDAD

e Creacidn de usuarios en los diferentes perfiles de acceso seglin su sector de trabajo.
e Crear permisos de validacion, configuracion, modificacion, eliminacion o ingreso de datos.
e Soporte de politicas de backup de acuerdo a la subdireccion de sistemas.
 Configuracion de anti virus en Server en todas las estaciones de trabajo

9. TABLERO DE CONTROL.

Se debe instalar tablero de control en los servicios hospitalarios, urgencias y laboratorio clinico, y en Unidad Transfusional o
sistema de alarma que garantice la visualizacion del estado de las muestras y tiempos de proceso de acuerdo a
requerimientos del laboratorio, el Hardware necesario debera ser asumido por el proponente.

10. CAPACITACION, AYUDAS, ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA TECNICA Y CIENTIFICA

o Se deberan realizar las capacitaciones y asesorias requeridas por el hospital de comin acuerdo con el
contratista.

o Seentregara un manual técnico y un manual de Usuario en espariol.

Se prestara ayuda on-site o telefonico inmediata fas 24 horas 365 dias al afio seglin demanda.

11. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS DEL SOFTWARE Y HARDWARE

e Sera responsabilidad del oferente proveer un servidor con capacidad de almacenamiento para el tiempo del
contrato, si se requiere ampliacion debe realizar configuracion del Server por alguna eventualidad y debe
asumirlo el proveedor.

e Sedebera entregar cronograma de mantenimientos preventivos al hardware, especificando mantenimiento
de elementos y servidores minimo 2 veces al afio

e  Los repuestos y consumibles del hardware por dafio o desgaste normal de los mismos seréan asumidos por el
proveedor

e En caso de que la empresa proveedora de software sea subcontratada por la casa comercial a la que se le
haya adjudicado las areas de Inmunoquimica, inmunohistoquimica e Infecciosa no podra negar o demorar las
solicitudes y requerimientos de desarrollo de software adicionales por parte el hospital por causales de
convenios o permisos entre el proveedor de software y el proveedor del area.

12. ESPECIFICACIONES ADICIONALES BANCO DE SANGRE
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e« Contar con estadisticas o reportadores exportables a Excel en cuanto a pacientes y donantes que evidencie
todas las diferentes pruebas realizadas como son de inmunohematologia e inmunoserologia de todas sus
sedes para dar cumplimiento a las necesidades del hospital y a los entes de control.

e Contar con diferentes accesos o aplicativo que permita la consulta de resultados por diferentes direcciones
del hospital para dar soporte a nuestros pacientes e historias clinicas.

e Garantizar desarrollo o aplicativo que permita fidelizar los donantes aptos y poder contar con recordatorios,
agradecimientos y/o felicitaciones a estos mismos.

e Garantizar desarrollo o aplicativo que Permita llevar toda la logistica de las campafias y tener una trazabilidad
de las mismas, como datos estadisticos y poder contar con informacion centralizada de las mismas.

e Garantizar desarrollo o aplicativo que Permita garantizar la seguridad del paciente teniendo en cuenta:
Transfusion, despacho, RAT (Reacciones adversas a la transfusion), seguimiento entre otras; en todo el
proceso de la cadena transfusional ( hemovigilancia)

REQUERIMIENTO DE EQUIPOS EN APOYO TECNOLOGICO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA BOGOTA, DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA

LABORATORIO CLINICO
A. INMUNOQUIMICA

e EQUIPO AUTOMATIZADO INTEGRADO PARA INMUNOQUIMICA (ITEMS: 59-111 ) con capacidad minima de 900
pruebas hora, manejo de tubo primario, lectura por cédigo de barras y acceso continuo, opcion de realizacion de
pruebas de urgencias, pantalla sensible al tacto, control de calidad con curvas de levey-jennings, deteccion de
coagulo, minimo arrastre, sistema de refrigeracion de reactivos, auto dilucion automatica a las muestras que lo
requieran, se debe entregar tabla con frecuencias de calibracion y estabilidad a bordo de cada prueba ofertada,
manejo de inventario de reactivos, manejo de estadisticas de controles, calibradores y pruebas, host bidireccional.
En caso de que la PROCALCITONINA, no se encuentre en la misma plataforma, debe presentar opcion de
procesamiento. Se requiere equipo de Backup para troponina y Subunidad beta,( HUS BOGOTA Y HOSPITAL
REGIONAL DE ZIPAQUIRA)

B. HEMATOLOGIA

e [EQUIPO AUTOMATIZADO PARA CUADRO HEMATICO (ITEM 38): Tubo primario, lectura por codigo de barras y
acceso contintio. Tecnologia citometria de flujo, minimo 30 pardmetros reportables, con capacidad de
procesamiento minima de 120 pruebas/ hora, autocargardor de muestras permitiendo carga continua, con aspiracion
por tubo abierto, alta linealidad, que incluya recuento totalmente automatizado de reticulocitos y normoblastos,
lectura de liquidos corporales, con graficas de control de calidad, que permita transmision de histogramas y
dispersogramas al reporte, host bidireccional. Se requiere equipo de backup.

C. COAGULACION

e EQUIPO AUTOMATIZADO (ITEMS:3-12) De acuerdo a la relacion de pruebas en cada Laboratorio (Bogota-
Hospital Regional de Zipaquira y Unidad Funcional de Zipaquira, teniendo en cuenta las pruebas a procesar en cada
laboratorio relacionadas en el numeral |V alcance del servicio). Tubo primario y lectura por codigo de barras, carga
continua, que realice test coagulométricos, cromogénicos e inmunoldgicos con sistema de gestion de datos vy
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software de capacidad de almacenamiento de datos, alta linealidad, con capacidad minima de 100 pruebas hora,
host bidireccional. Se requiere Equipo de backup.

D. MICROBIOLOGIA

EQUIPO AUTOMATIZADO PARA MICROBIOLOGIA BOGOTA Y HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA
(ITEMS:112-138) Se debe tener en cuenta el cuadro de solicitud de acuerdo a cada Laboratorio ( Bogota, Hospital
Regional de Zipaquira y Unidad Funcional de Zipaquird) para identificacion y antibiograma de microorganismos
Gram positivos, Gram negativos, levaduras y microorganismos exigentes, con procesamiento simultaneo minimo de
200 pruebas, alarmas de resistencia de acuerdo a las normas CLSI, con software estadistico que permita la
exportacion de archivos y control de calidad interno, host bidireccional. EQUIPO AUTOMATIZADO PARA
HEMOCULTIVOS BOGOTA, (items123-124-125-126) con capacidad minima debe tener alarmas que indiquen el
inicio del crecimiento bacteriano, que permita visualizar las HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA curvas de crecimiento facilitando el informe inmediato, hemocultivos con inhibicion de
antibioticos, host bidireccional.

E. INMUNOLOGIA ESPECIAL

.

EQUIPO SEMIAUTOMATIZADO PARA REALIZACION DE PRUEBAS DE INMUNOFLUORESCENCIA

(ITEMS: 41,43,44,45,53) con capacidad de montaje minimo de 16 laminas, posibilidad de realizar minimo cuatro ensayos
en la misma lista de trabajo, diluciones de muestra hasta 1 en 1280 minimo, tubo primario, lectura de codigo de barras,
Host unidireccional.

EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZACION DE PRUEBAS DE AUTOINMUNIDAD, TSH neonatal PARA EL
LABORATORIO DE HUS BOGOTA (iTEMS:39,40,46,47,48,49,50,51,52,54 y 58), que realice en una sola
plataforma de manera simultanea varios ensayos, con capacidad de dilucion de muestras para todos los ensayos,
host bidireccional, tubo primario, lectura de codigo de barras. Para la prueba de TSH Neonatal la oferta debe incluir
control de calidad externo.

EQUIPO SEMIAUTOMATIZADO PARA REALIZACION DE PRUEBAS DE ELECTROFORESIS PARA
LABORATORIO DE BOGOTA (ITEMS: 56) con capacidad para correr més de 2 geles simultaneamente, scanner de
(ltima generacion y software para lectura de geles, debe exportar las imagenes del gel al software de reporte del
laboratorio, sistema de autocoloracion.

F. GASES ARTERIALES (ITEM: 36-37)

2 EQUIPOS AUTOMATIZADOS DE MESA PARA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
BOGOTA y HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Para la realizacion de pruebas de gases arteriales, con lactato,
calibracion automatica, host bidireccional, con control de calidad y gréficas de los mismos, electrodos libres de
mantenimiento.

2 EQUIPOS PORTATILES : 1 {uno) cirugia cardiovascular Bogoté y 1 (uno) para Unidad Funcional de Zipaquira
Equipo portatil inalambrico, fibre de mantenimiento, para medicion de gases arteriales electrélitos y metabolitos , de

analisis de cabecera de paciente que utilice tecnologia de medicion de cartuchos y/o tarjetas inteligentes, que no
requiera refrigeracion de los cartuchos o tarjetas , que ofrezca caracteristicas de lectura de codigo de barras para
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identificacion del paciente, identificacion del operador y la informacién de las tarjetas y o cartuchos de analisis, lo
que permite reducir al maximo el nimero de errores derivados de la introduccion y descripcion de datos.

Tarjetas yo cartuchos de analisis de un panel que determine gases en sangre y electrolitos., dispositivo debe ser
complemente portatil, las pruebas deben ser libres de uso de reactivos externos (liquidos o reactivos adicionales),
las pruebas deben proveer la totalidad de los resultados en un solo paso.

Las tarjetas se deben proveer con més de un mes de vencimiento, mes a mes, segun las necesidades del servicio.

La garantia técnica y término de respuesta: La respuesta a la garantia debe proveerse en menos de 24 horas
cuando se presente falla en el insumo.

Implementacion y acompafiamiento del programa Point of care en la Institucion: control de calidad y capacitaciones

Equipo de gases arteriales nuevo en apoyo tecnologico que sea libre de mantenimiento, que incorpore dentro del
men(: de analisis de gases, electrolitos, glucosa hemoglobina total, combinados con co-oximetria total todo en una

Unica muestra.

+  Analisis de micromuestras y muestras capilares.
+  Equipo con calibracion automéatica que incluya todos los parametros de! analizador, con fres niveles

independientes.
+ Equipo que permita verificara a bordo los resultados de calidad acorde a gréficas de Levy Jennings y Rilibak.

PATOLOGIA

EQUIPO COLOREADOR AUTOMATICO DE INMUNOPEROXIDASAS (ITEM 139) Con capacidad minima para 36
laminas y reactivos con modulo de pre tratamiento y revelado cromogenico, Que acepte cualquier tipo de muestra
con protocolos independientes de trabajo para cada posicion, manejo seguro de residuos, sistema etiquetador.

BANCO DE SANGRE

INMUNOSEROLOGIA (ITEMS: 217-223)

EQUIPO AUTOMATIZADO CON TECNOLOGIA DE PUNTA PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS
INMUNOSEROLOGICAS. Que trabaja en una sola Plataforma, con tubo primario, lectura por codigo de barras y
acceso continuo, pantalla sensible al tacto, control de calidad con curvas de levey-jennings, deteccion de coagulo,
minimo arrastre, sistema de refrigeracion de reactivos, manejo de inventario de reactivos, manejo de estadisticas de
controles, calibradores y pruebas, Reactivos, controles y calibradores deben ser listos para uso, host bidireccional
que realice los siguientes marcadores infecciosos: HIV I-II antigeno-anticuerpo, AgSHB, HCV, HB Core, Chagas,
Sifilis y HTLV |- I1.

El proveedor debe presentar ofertas diferenciales para la hemovigilancia que permita garantizar la seguridad en

toda la cadena transfusional.

Proveedor debe presentar ofertas diferenciales en programas de promocién a la donacion para aplicar a la

institucion.
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o INMUNOHEMATOLOGIA (ITEMS:224-244 )

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA.
Se requiere un (1) EQUIPO AUTOMATIZADO CON TECNOLOGIA DE PUNTA PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS
INMUNOHEMATOLOGICAS de paciente y donantes, con lectura por codigo de barras, manejo de muestras de
diferentes volimenes ( neonatos, adultos), deteccion de coagulo y/o errores, minimo arrastre, sistema de refrigeracion de
reactivos y/o control de los mismos, manejo de estadisticas de controles, pruebas y trazabilidad de donantes y pacientes
(fotografia a color para trazabilidad de pacientes) por requerimientos de hemovigilancia; host bidireccional que permita
interface con el software, lectura de resultados en forma digital; trabaje con codigo de barra tubo primario.

LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA: un (1) Equipo
Sumi automatizado o modulares que permita lectura por codigo de barras, manejo de muestras de diferentes volumenes
(neonatos, adultos), deteccion de coagulo y/o errores, minimo arrastre, manejo de estadisticas de controles, pruebas y
trazabilidad de pacientes (fotografia a color para trazabilidad de pacientes) por requerimientos de hemovigilancia.

Para E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA, en cada
sede se contaran con equipos de backup para garantizar la continuidad de los procesos tanto en el servicio transfusional
como en el banco de sangre, equipos para impresion de resultado si se requiere, lector de codigos de barras y suministro
de consumibles de apoyo para equipos.

El proveedor debe presentar ofertas diferenciales para la hemovigilancia que permita garantizar la seguridad del
paciente.

o HEMOCOMPONENTES (ITEMS: 245-253)

e 3 balanzas automatizadas para flebotomia y 5 para puesto movil de jornadas extramurales garantizando una carga
de 8 horas en trabajo continuo certificado; con agitacion permanente, control de tiempo, peso y volumen; masa
calibradoras para el equipo con certificados de calibracion vigente por el tiempo del presente contrato.

e 2 Conector Estéril; distribuidos uno (1) para Bogota y uno (1) HRZ

o 3 Sellador de pilotos; distribuidos uno (1) para Bogota y uno (1) HRZ de mesa que permita conservacion del
sistema cerrado aun después de la filtracion del producto y un (1) Sellador de Pilotos Portatil para campafias
Extramurales

e 2 equipos automatizados para separacion de hemocomponentes con interface para el software del banco de
sangre, con sistema de leucoreduccion que permita separacion de bolsa de diferentes tipos y programas
estandarizadas para cada una de ellas,

e 4 pinzas stripper para sede Bogota, 2 pinza stripper para puesto movil de recoleccion de la UF-Zipaquira y el NHR.

o 1 centrifuga refrigerada con capacidad minima de 6 vasos de 1litro para emplearse con 6 0 maés bolsas de 500 mL.
Capacidad minima 3.600 ml, con velocidad programable desde 400 hasta 600 rpm, tiempo programable de 1 a 99
minutos, frenado con niveles de programacion, aceleracion con niveles, centrifuga refrigerada con temperatura
programable desde -20 hasta 50°C.

« Equipo en apoyo tecnologico para separacion de componentes con interface con el software para la transmision de
datos al sistema del banco de sangre y que permita trazabilidad de la unidad.

« Unaimpresora de carnets para donantes del banco de sangre y/o impresion de los mismos.

« El proveedor debe presentar ofertas diferenciales de apoyo con incentivos a los donantes y para la hemovigilancia
que permita garantizar la seguridad en toda la cadena transfusional.
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J. DOCUMENTO A ANEXAR:

a. Descripcion detallada de lo que incluye la oferta de cada prueba, con insumos consumibles y nombre

comercial y referencia de la prueba ofertada

Fichas técnicas de equipos e insumos.

Insertos técnicos de las diferentes pruebas preferiblemente en medio digital.

d. Referencias certificadas de experiencia de uso de minimo tres afios en instituciones hospitalarias de igual
nivel de complejidad (Il y 1V) de cada uno de los productos, equipos ofertados y experiencia de uso con los
siete (7) marcadores después de emision del registro INVIMA, especificando nombre, cargo y teléfono de
contacto, para el Banco de sangre deberan anexar certificaciones de bancos de sangre de la misma
categoria (A) y con igual o superior flujo de procesamiento.

e. Para la evaluacion de equipos en apoyo tecnologico se programaran visitas a instituciones hospitalarias
donde se encuentren funcionando bajo las mismas condiciones de la ESE Hospital Universitario de la
samaritana, previo acuerdo con la coordinadora del laboratorio clinico, patologia y coordinadora del banco
de sangre segun corresponda.

f.  Para la evaluacion del sistema de informacion del laboratorio clinico y banco de sangre se programaran
presentaciones de los proveedores a los jefes y coordinadores de areas respectivas con el
acompafiamiento del subdirector de sistemas del hospital.

g. LA NO PRESENTACION DE ESTOS REQUISITOS IMPLICARA LA CALIFICACION "NO PUDO SER
EVALUADO"

h. Precisiones Para Apoyo Tecnolégico:

« El proponente debera ofertar apoyo tecnolégico (equipos en comodato) con tecnologia de punta. Estos
equipos deberan permitir su comunicacion con el sistema de informacion del hospital.

o Los proveedores deberan presentar la hoja de vida de los equipos en apoyo tecnologico al area de
Biomédica del HUS para la emision de conceptos técnicos del funcionamiento 6ptimo de los equipos;
aquellos equipos que no cumplan con el concepto deberan ser cambiados por la tecnologia sea de la
aceptacion de sus eventuales operadores y cumplan los requerimientos de los actuales términos de
referencia segln lo establecido por la normatividad colombiana (Decreto 4725 de 2005) siempre y
cuando se encuentren en condiciones dptimas y se debera cumplir con el procedimiento equipos en
transito rapido del HUS.

e Para cada uno de los equipos ofertados deberd presentar: Certificado de capacidad de
acondicionamiento y almacenamiento (CCAA) de la empresa oferente, Registro sanitario INVIMA
vigente, Registro de visita de pre instalacion, Manual del usuario, guias de manejo rapido, guias de que
hacer en caso de, El manual y las guias deben estar en idioma espafiol, formatos de registro de
limpieza y desinfeccion del dispositivo y control de descontaminacion, formato de registro de actividades
diarias, semanales, quincenales, mensuales, etc. segun corresponda, cronograma de mantenimientos
preventivos, ajustes y calibraciones. Esta informacion podra ser entregada en medio magnético.

e La siguiente documentacion sera entregada después de la adjudicacion y solamente seré presentada
por el oferente al cual le fue adjudicado el grupo: Registro de importacion, Declaraciones de
conformidad, certificado de origen: (marca, modelo, serie y fecha de fabricacion), Certificado de
calibracion del dispositivo y certificado de los instrumentos utilizados para su ajuste y/o calibracion
(nombre, teléfono y direccion del laboratorio que emite el certificado, numero de acreditacion, numero de
certificado, fecha de calibracion, procedimiento que se siguio, certificado de los patrones que se
utilizaron), Certificados de capacitacion del personal que manipula el dispositivo otorgado por el
fabricante del equipo (si es dado por la empresa importadora del equipo debe anexar certificado de
acreditacion como capacitador dado por el fabricante del equipo), programa de capacitacion del usuario,
Registro de instalacion y verificacion,.
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e Los calibradores, controles, soluciones de trabajo y todos los consumibles que se requieran para el
correcto funcionamiento del equipo, el procesamiento de las muestras, |a realizacion de las pruebas y su
informe, seran entregados por el proveedor del apoyo tecnoldgico e iran incluidos en el precio por
prueba, entiéndase como prueba reportada. Los consumibles necesarios para el procesamiento de las
pruebas, y su reporte; deben calcularse teniendo en cuenta que los laboratorios trabajan 24 horas
continuas y acordes con su control de calidad realizan las calibraciones que sean requeridas y pasan
todos los controles cada doce (12) horas.

e Los controles internos deberan ser independientes, en caso de que la prueba tenga sus propios
controles necesarios para la realizacion de la misma, el proveedor garantizara un control interno
independiente adicional (NO ES MODIFICABLE PARA BANCO DE SANGRE Y GASES ARTERIALES),
salvo condiciones claramente descritas y con el concepto del area técnica se estudiaran las
excepciones. La entrega de estos consumibles se hard simultanea con los reactivos; de manera
programada con los mismos requerimientos en las fechas de vencimiento. El proveedor debera
garantizar el lote de control minimo 6 meses, sin embargo, dada la diversa naturaleza y vigencia de los
productos el proveedor deberé sefialar expresamente en su propuesta el tiempo minimo que puede
garantizar dicho lote. Adicionalmente se debera instalar el software para reporte y analisis de los
mismos, se debera brindar soporte permanente para el andlisis. Los equipos deberan trasmitir los
resultados de control de calidad al software.

o La casa comercial oferente de TSH neonatal debe suministrar el control de Calidad Externo con el
Instituto Nacional de Salud.

« Lacasa comercial oferente de Hemoglobina Glicosilada debe suministrar el control de Calidad Externo.

« La cosa comercial oferente del grupo de Control de calidad externo debe suministrar las soluciones para
la reconstitucion de los controles si aplica y debe referir cuadro de periodicidad y cronograma de
participaciones en los ciclos.

e Las casas comerciales oferentes deben presentar un listado y referenciar de manera clara y concreta los
calibradores, controles, soluciones de trabajo y todos los consumibles necesarios para el funcionamiento
de los equipos ofrecidos.

e El grupo de Insumos de toma de Muestras deben ser compatibles entre si y cumplir con las normas
13485,1710 y CLSI y entregar programacion de capacitacion continuada en toma de muestras.

« El proveedor debe especificar la pérdida de reactivo por el volumen muerto, purgas, lavados, controles,
etc. Determinando asi el consumo teorico ofrecido el cual debera corresponder a los consumos reales
derivados del funcionamiento normal de los equipos para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA BOGOTA, LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA . En tal virtud el proveedor
analizara las variables que afecten en el calculo del primero ya que los desfases observados seran de
su entera responsabilidad a nivel contractual. E! proveedor se compromete en caso de salir beneficiado
en la adjudicacion, a realizar un seguimiento y confrontacion permanente entre el consumo teorico
determinado y el consumo real del laboratorio, con el objeto de asesorar técnicamente para corregir el
desfase, bien éste obedezca a fallas de funcionamiento del equipo o a fallas en el manejo de los
procesos por parte de los profesionales de la institucion. Estas situaciones deberan reportarse dentro de
las 24 horas habiles siguientes a haber sido detectadas, haciendo claridad sobre los correctivos
aplicados y los resultados obtenidos. Estas pérdidas deberan ser asumidas por el proveedor

e En caso de ofertar reactivos cuyos equipos ya estén funcionando como COMODATO en Los
Laboratorios de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, LA E.SE.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y DEL
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA DEBE comunicarlo en su oferta.
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K. OBLIGACIONES DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO:

Dar cumplimiento a las Especificaciones técnicas del objeto a contratar, teniendo en cuenta:

Cumplimiento de especificaciones técnicas.

Transporte y entrega.

Condiciones de entrega.

Presentar ficha técnica en idioma Espafiol, en medio magnético, que contenga como minimo dimensiones,

materiales, color ilustracion, disefio.

Presentar garantia de calidad de los bienes superior a un afo.

El proveedor debera instalar los bienes segtin requerimientos sin recargo adicional.

Cambio por vencimiento de productos.

Mantenimiento, capacitacidn y entrenamiento.

Transporte e instalacion.

0. Condiciones para la cotizacion de reactivos para equipos propiedad de la ESE Hospital Universitario de la

Samaritana.

11. Manejo de desechos.

12. Solucién informatica para Laboratorio Clinico, Microbiologia, Banco de Sangre y Patologia de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, HOSPITAL REGIONAL Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA CON SUS CENTRO DE SALUD.

13. Caracteristicas del software.

14, Requerimiento de equipos en apoyo tecnologico.

15. Precisiones para apoyo tecnoldgico.

el S

S PPN L

2.6 SANEAMIENTO DE REQUISITOS

Para efectos de subsanar la falta de presentacién de alguno de los documentos exigidos que no se encuentren inmersos en
las causales de rechazo o las inconsistencias que se llegaren a presentar, el Hospital podra requerir al proponente mediante
comunicacion dirigida al nimero de fax o correo electronico registrado en la propuesta para que subsane lo correspondiente
a tal requisito, para lo cual fijara un plazo para subsanar el documento.

La oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la posibilidad de aportar nuevos
documentos que modifiquen 0 mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquellos que no sean necesarios para la
comparacion de las ofertas y que por error u olvido no fueron presentados por el proponente y que se encuentren en firme y
vigentes a la fecha de cierre de la Convocatoria.

A excepcion de lo anterior, cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por
el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante
Legal, Accionistas 0 Socios) estén reportados en las Listas Restrictivas vinculantes y no vinculantes de acuerdo al manual
SARLAFT de la Institucién La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a
proponentes que se encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se
encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razén
por la que de llegar a evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazara la propuesta presentada por
el Proponente.
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Las verificaciones en las listas se haran sobre la razén social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u érgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).

En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algun motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios 0 accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Publicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con
las mismas.

Si de la revision de la documentacidn se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al Proponente
por medio de comunicacion dirigida al representante legal o persona natural Proponente.

Del saneamiento de los vicios de procedimiento o de forma ante la ocurrencia de vicios que constituyan causales de

nulidad y cuando las necesidades del servicio o exijan o las reglas de la buena administracion lo aconsejen, el representante
legal de la entidad, en acto motivado, podra sanear el correspondiente vicio.

2,7 PROPUESTA ECONOMICA (Puntuacién)

Se tendra en cuenta el proponente que oferte el menor precio de manera global por cada grupo (a excepcion de los insumos
que pertenecen a los grupos de INSUMOS DE LABORATORIO CLINICO, INSUMOS DE PATOLOGIA y BIOLOGIA
MOLECULAR), cumpliendo con los anteriores criterios de seleccion, el valor de menor precio de las propuestas recibidas
sera la mas favorable para el proceso de seleccion.

Se debe presentar y entregar en medio fisico y magnético (Office 2010), de acuerdo con el ANEXO N° 5, COMO
RESULTADO DE LA EVALUACION SE OTORGARA UNA PUNTUACION. El detalle se expone en el capitulo 4.

Por ningln motivo el proponente podra modificar la estructura del archivo definido por el Hospital ni podréa adicionar o eliminar
filas o columnas al mismo que afecten las condiciones técnicas econémicas de la Convocatoria, el proponente que incumpla
esta condicion seré rechazado.

Con la propuesta se debhe anexar un descuento finqnciero a treinta {30) dias calendario, el cual solo sera tenido en
cuenta como factor de desempate. (4.2.4 EVALUACION ECONOMICA).

e
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CAPITULO IlI
DE LA PROPUESTA

3. ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberé elaborar la propuesta en concordancia con los parametros establecidos en el presente Pliego de
Condiciones contractuales anexando la documentacion exigida para la elaboracion de la propuesta, los proponentes deberan
considerar las condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecutar el objeto del contrato a suscribirse.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la propuesta presentada, esta sera solicitada Unicamente por alguno de los
miembros del Comité de Compras y Contratos, y el proponente tendrad maximo veinticuatro (24) horas improrrogables
contadas a partir de la comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para presentar las
observaciones o aclaraciones a dicho Comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros o al correo electronico contratacion@hus.org.co; en todo caso no se admiten aclaraciones que
modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador del capitulo o punto a aclarar correspondiente.

Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta seran asumidos por el proponente, la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en ninglin caso seré responsable de ellos.

Para la elaboracion de la propuesta el proponente deberé tener en cuenta los siguientes impuestos los cuales seréan
efectuados por parte del Hospital: la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA es agente retenedor y debe
efectuar las retenciones de indole nacional y territorial como:

e Retencion en la Fuente

¢ Retencion de IVA

o Retencion de ICA

e Siempre y cuando el proveedor no sea auto-retenedor o gran contribuyente.

o LaE.S.EHOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no efectia ninguna otra retencion adicional

3.1 RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no asume ninguna responsabilidad por la elaboracion que de
la propuesta el proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione, corresponde Unicamente al proponente y
sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta.

3.2 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

La propuesta debe presentarse en idioma castellano, en un original impreso, la cual estaré dividida y separada asi:

1. La primera parte estara conformada por los requisitos juridicos

2. Lasegunda por la parte financiera

3. Latercera por la parte técnica y experiencia

4, La cuarta parte sera la Declaracion de Sustancias y/o Residuos Peligrosos
5. Laquinta por la parte econdmica y documentos generales (ANEXO 1Y 2)
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La propuesta debe venir con todos los documentos y anexos requeridos legibles, impresos y escritos en letra imprenta.
Ademas, debera presentar cuatro (4) medios magnéticos (CD'S O MEMORIAS USB) que contengan la informacion de la
siguiente manera:

Primer medio magnético: documentacion juridica

Segundo medio magnético: Requisitos desde el punto de vista financiero
Tercer medio magnético: Requisitos técnicos y experiencia

Cuarto medio magnético: Declaracion de Sustancias y/o Residuos Peligrosos
Quinto medio magnético: Propuesta economica y documentos generales.

-

NOTA: De encontrarse inconformidad entre una y otra prevalecera el medio fisico.

La propuesta deberd estar debidamente foliada, en orden ascendente e ininterrumpida y sin enmendaduras (la foliacion se
hard cara a cara sin importar su contenido o material y en el orden y con los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones, no debe incluir hojas en blanco); asi mismo, la propuesta debera llevar un indice o tabla de contenido en donde
se relacionen todos los folios de las mismas que permita su consuita aqgil. La propuesta debera estar debidamente firmada
por su Representante Legal v sera presentada en sobre cerrado.

La propuesta que en su original y copias (medios magnéticos) incluidos los documentos soportes, presenten borrones,
enmendaduras o tachaduras no sera evaluada salvo que contengan las salvedades correspondientes, de igual forma en los
casos que los soportes sean fotocopias estas deberan ser nitidas y tomadas de su original; en caso de divergencias,
prevaleceran los datos e informacion contenida en el original.

Cada uno de los sobres debe estar numerado en orden ascendente de manera continua entre ellos y la foliacién inicia en la
carpeta uno (1) y termina consecutivamente en la carpeta cinco (5).

Una vez presentada la propuesta la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no aceptarad que los
proponentes realicen variacién o modificacion alguna en la misma, lo cual no imposibilita la solicitud de las aclaraciones.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no seréd responsable de la apertura prematura de la
propuesta, en el caso que no sea correctamente dirigida, marcada o entregada.

Nota: El valor de la propuesta debe venir totalizado para efectos de transparencia del proceso y con el fin de facilitar
el calculo del porcentaje correspondiente a la Garantia de seriedad de la propuesta.

3.3 PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA
El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definio en el cronograma de este Pliego
de Condiciones y hasta el dia, fecha y hora de cierre, de acuerdo a lo descrito en el cronograma y en el inciso 1.18 CIERRE
PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS.

3.4 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas y/o parciales, los proponentes deberan cumplir con todas las especificaciones técnicas
solicitadas en el presente Pliego de Condiciones.

3.5 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del proponente, la unidad y celeridad en su estudio y la
evaluacion por parte de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, el proponente debera adjuntar los
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documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan a continuacion y de acuerdo a lo solicitado en el
capitulo II:

A
B.
C.
D
E

DOCUMENTACION JURIDICA

REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS.
DECLARACION DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS '

PROPUESTA ECONOMICA Y DOCUMENTOS GENERALES

3.6 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ademas de las causales sefialadas y establecidas en la
Constitucidn y la Ley, podra rechazar las propuestas en los siguientes casos:

Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.

Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

Cuando los documentos presenten borrones, tachones ¢ enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

Cuando se omita cuaiquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los Pliegos
de Condiciones.

Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en el presente Pliego de Condiciones.

Si la propuesta econdmica supera el valor del presupuesto oficial estimado.

Si la propuesta econémica supera el valor del presupuesto oficial estimado para cada grupo.

Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

Cuando se demuestre la participacion del mismo proponente en dos 0 mas propuestas en la misma Convocatoria.
Cuando la propuesta econdmica sea considera como artificialmente baja o anormalmente alta.

La no presentacion de alguno de los documentos minimos habilitantes y que no haya sido subsanado dentro del
término establecido otorgado por la entidad.

La propuesta se presente extemporaneamente.

La propuesta econdmica no sea presentada en pesos colombianos.

Cuando se presente propuesta parcial sobre el objeto contractual.

Cuando el objeto social del proponente o de la totalidad de los miembros que conforman el Consorcio o la Union
Temporal no esté relacionado con el objeto de la contratacion.

Cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por el Subdirector de
Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante Legal,
Accionistas o Socios) estén reportados en lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o
se encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de
supervisidn como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacién
del terrorismo de acuerdo al manual SARLAFT de la Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a proponentes que se
encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren
vinculados en una investigacion penal con formulacién de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacidn del
terrorismo.
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Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la
identificacion de su representante legal y miembros de junta directiva u érgano de administracion o de direccion.
Para las personas Naturales se hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revisién de los antecedentes disciplinarios (expedidos
por la Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacién) y judiciales
(Expedidos por la Policia Nacional de Colombia).

En relacién a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro
del proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre
como una Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera
autorizar la continuidad o realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas
Publicamente Expuestas (PEPs. Publico) diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento
debe autorizar la realizacién de operaciones con las mismas.

Si de la revision de la documentacion se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al
Proponente por medio de comunicacion dirigida al representante legal o persona natural Proponente.

NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, salvo lo
establecido en el inciso 2.1.2. Registré Gnico proveedores de! Hospital ANEXO 2, podrén ser solicitados por la entidad en
cualquier momento dando uno (1) a dos (2) dias para subsanar desde la fecha que remite la solicitud por parte de la
Subdireccion Bienes, Compras y Suministros.

Sin perjuicio de lo anterior, la oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la
posibilidad de aportar nuevos documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquellos que
por error u olvido no fueron presentados por el oferente y que se encuentren en firme y vigentes a la fecha de cierre de la
convocatoria.

NOTA 2: En el caso del literal j), el Comité de Compras y Contratos de la E. S. E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, requerira de manera previa al oferente hasta la fecha limite de publicacion de la evaluacion final, para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. En caso de que el Comité concluya, después de las explicaciones dadas
por el oferente, que la propuesta es artificialmente baja, se procedera al rechazo de la propuesta segtn lo sefialado en el
presente numeral.

3.7 VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria. La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra solicitar, si ello fuere necesario, la
ampliacion de la vigencia de la propuesta por el término que se requiera, lo cual sera comunicado al proponente mediante
escrito o publicacion en la pagina web de la entidad.

Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma.
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3.8 PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES O ACLARACIONES

En caso que el Comite de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, requiera de
una aclaracion por parte del proponente, este tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables contadas a partir de la
comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para presentar las observaciones 0 aclaraciones a
dicho comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o al correo
electronico contratacion@hus.org.co.

3.9 LUGAR DE EJECUCION

El contratista prestara sus servicios de acuerdo al lugar del contrato sin ningun recargo por el transporte de los mismos:

e E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA: Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur)
Bogota D.C.

o E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS
RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD: Calle 10 N° 7-52, Zipaquira, Cundinamarca.

o HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: Calle 1 sur No. 11-90 Zipaquira - Cundinamarca

3.10 DECLARATORIA DE DESIERTA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a. No se presenten Propuestas.

b. Ninguna de las propuestas resulte admisible en los factores generales, juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

c. Existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d. Ningln proponente sea habil.

NOTA: Anexo al Pliego de Condiciones se remite formatos correspondientes a la informacion requerida a los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG -SST - Resolucion 0312 de 2019) para tener en
cuenta de acuerdo al tamario de la empresa del interesado sea diligenciado. Este formato para la presente Convocatoria
Publica no es habilitante, ni constituye causal de rechazo, pero se invita a los interesados a que se acerquen a la oficina
de Talento Humano — Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ubicada en el cuarto (4) piso del edificio administrativo del
Hospital, para que en conjunto con el personal del Hospital, se realice verificacion de cumplimiento de lo establecido en los
formatos, ya que el Oferente adjudicatario debera cumplir con lo establecido en Seguridad y Salud en el Trabajo para dar
cumplimiento al objeto contractual a suscribirse.

En atencion a cualquier inquietud referente a los formatos en mencion, dirigirse 0 comunicarse a:

> oficina de Talento Humano — Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ubicada en el cuarto (4) piso del edificio
administrativo del Hospital.

Al teléfono 407 70 75 ext. 10802 - 10813 — Referente Seguridad y Salud en el Trabajo SST: HILDA EDITH BLANCO -
Técnica Seguridad y Salud en el Trabajo SST: EDILSEN ARCHILA.
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CAPITULOIV
FACTORES DE EVALUACION

4, FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Esta convocatoria se evaluara y adjudicara de manera individual, es decir item a item. A esta etapa pasaran unicamente los
proponentes que hayan cumplido con los requisitos minimos exigidos desde el punto de vista juridico, financiero, técnico,
técnico - declaracion de sustancias y/o residuos peligrosos, de experiencia y documentos generales.

Para el analisis de las propuestas se tendran en cuenta los siguientes factores de Evaluacion.

FACTORES PUNTOS
DOCUMENTOS GENERALES Cumple / No Cumple
EVALUACION JURIDICA Admisible / No Admisible
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA GENERAL ~ MINIMA REQUERIDA Cumple / No Cumple
REQUISITOS TECNICOS Cumple / No Cumple
DECLARACION DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS | Cumple / No Cumple
EVALUACION ECONOMICA 100 PUNTQOS

TOTAL 100 PUNTOS

La evaluacion de las propuestas se hara de la siguiente forma:
4.1 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden general, legal, financieros, técnicos y de experiencia exigidos
en el Pliego de Condiciones, verificando su estricto cumplimiento.

4.1.1 Verificacion de documentos Generales: Consiste en la verificacion de los ANEXOS 1 y 2 exigidos en los
pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.2 Verificacion Juridica: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales
exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible 0 no admisible. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO ADMISIBLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de ADMISIBLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.3 Capacidad Financiera: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los indices financieros
de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.
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No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.4 Experiencia General - Minima Requerida: Consiste en la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
Experiencia Minima Requerida de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.5 Especificaciones Técnicas: Las especificaciones técnicas descritas en el ANEXO 3 seran de caracter
obligatorio, el incumplimiento de alguna de estas ocasionaré que la propuesta sea evaluada como NO CUMPLE.

No daran lugar a puntaje, su calificacion seré de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.6 Declaracion de Sustancias y/o Residuos Peligrosos: La informacion requerida en el ANEXO 7 sera de
caracter obligatorio, la no presentacion de este formato diligenciado, ocasionara que la propuesta sea evaluada como NO
CUMPLE.

No dara lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion
definitiva como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuaré en el proceso
de seleccion.

NOTA: Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes anteriormente mencionados en la
evaluacion definitiva, seguiran en el proceso de seleccion con la EVALUACION ECONOMICA.

4.2 EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion se realizara de manera individual, es decir item a item, para los grupos INSUMOS DE LABORATORIO
CLINICO, INSUMOS DE PATOLOGIA y BIOLOGIA MOLECULAR; para los demés grupos se realizara evaluacion global por
cada grupo. El precio de venta daré una puntuacion de 100 puntos a la propuesta més economica, a los proponentes cuyo
precio de venta sea superior al menor precio ofertado se le asignarén los puntos a partir de la siguiente formula:

PUNTOS
ASIGNADOS= PRECIO [TEM MENOR VALOR X MAXIMO PUNTOS ASIGNADOS

PRECIO DEL {TEM ESTUDIADO

En caso gue dos o mas proponentes obtengan la misma calificacion al final de todas las evaluaciones, para el
desempate los proponentes deberan ofrecer un descuento financiero a treinta (30) dias calendario una vez radicada
y aceptada la factura con sus correspondientes anexos, el porcentaje de mayor descuento sera el ganador, este
debera venir inicialmente junto con la propuesta, de no encontrarse el documento gue certifigue este descuento se
entendera que el proponente no lo ofrece. De persistir el empate se citara a audiencia de concertacidn de precios
donde los oferentes podran hacer una unica oferta de ajuste a la propuesta econémica para escoger la mas
favorable. Finalmente, de persistir el empate se realizara un sorteo en donde se establecera el proponente al cual se
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le adjudicara el item y/o grupo, sequn corresponda.

NOTA: Para realizar la evaluacion economica, el Hospital adjuntara en la publicacién de la presente Convocatoria el ANEXO
5 (CUADRO ECONOMICO), el cual los proponentes deben diligenciar sin alterar la estructura de este archivo y adjuntarlo en
CD o USB como se indica a continuacion:

Este cuadro economico se encuentra en version OFFICE EXCEL 2010 EXTENSION.XLSX, por lo que se solicita a todos los
proponentes diligenciar este archivo de Excel en esta misma version y formato.

El ANEXO 5 (CUADRO ECONOMICO) no podra ser modificado por los proponentes.
4.3 TERMINO DE EVALUACION.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA realizara las evaluaciones sefaladas en este Pliego de
Condiciones, dentro del término establecido en el cronograma.

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones de las propuestas, a juicio de la entidad, no garantice el deber de
seleccion objetiva, podra modificarlo y sefialar un nuevo plazo.

4.4 PUBLICACION LISTA DE PROPONENTES HABILITADOS

El informe de evaluacion de las propuestas permaneceran a disposicion de los proponentes en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | por el término establecido en
el Pliego de Condiciones y a partir de la fecha en que haya culminado la evaluacion, con el objeto de que los proponentes y/o
veedurias legalmente establecidas, presenten las observaciones que estimen pertinentes.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes en relacion con el informe de evaluacion de los documentos generales, juridicos, técnica — experiencia 'y
financiera dentro del término establecido en el Cronograma del Proceso.

Posterior a esto se publicara el listado de los proponentes habilitados conforme a los requerimientos de subsanacion
realizados por la entidad.

4.5 PUBLICACION DE RESULTADOS

El Comité de Compras y Contratos a través de su secretario publicara los resultados de la evaluacion de las propuestas el dia
y hora sefialados en el cronograma, en la péagina web del Hospital www.hus.org.co en la pagina Web del Sistema
Electronico de Contratacion Publica SECOP |.

4.6 ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS

El Comité de Compras y Contratos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA posterior al anélisis de
las propuestas que cumplan los requisitos tanto generales - juridicos, experiencia - técnicos, declaracion de sustancias
peligrosas, financieros y econdmicos establecidos en el presente Pliego, recomendar al Gerente la propuesta mas favorable
para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

La adjudicacion se efectuara mediante Resolucion que se publicard en la fecha y hora sefialada en el cronograma en la
pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP .
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NOTA 1: Los proponentes deberan conocer la Estructura Tributaria aplicable a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, teniendo en cuenta que es una entidad descentralizada de orden departamental (Cundinamarca).

NOTA 2: El Acto Administrativo de Adjudicacion es irrevocable y obliga a la embresa a adjudicarlo salvo lo expresamente
indicado en el articulo 5 - Paragrafo 1y 2 del Acuerdo No. 16 del 2017 de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA.

CAPITULOV
DEL CONTRATO
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5. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez adjudicado el contrato, el proponente seleccionado a través de su representante legal debera presentarse en las
instalaciones de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en la fecha sefialada para proceder a
suscribir el contrato.

El contrato que surja de la presente Convocatoria se perfeccionara cuando se eleve a escrito y se firme por las partes.
5.1 EFECTOS POR LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccionado no se presenta a suscribir el contrato dentro de la fecha anunciada, la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, iniciaré las acciones legales conducentes para hacer efectiva la péliza de seriedad
de la propuesta. En este evento, la E.S.E podra optar dentro de los quince dias habiles siguientes por adjudicar el contrato al
proponente ubicado en el segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea favorable para la entidad o realizar
Contratacion Directa.

5.2 REQUISITOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

5.2.1 Registro presupuestal

Antes de iniciar con la ejecucion del contrato debera contarse con el Registro Presupuestal correspondiente expedido por el
funcionario competente.

5.2.2 Garantias

El proponente favorecido una vez perfeccionado el contrato objeto de esta Convocatoria debera constituir dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la firma del contrato a favor de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
una garantia Unica que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, garantia que mantendra vigente
durante la ejecucion y liquidacion del contrato y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, garantia
que consistira en una poliza expedida por compafiias de seguros legaimente autorizadas para funcionar en Colombia, que
ampare los siguientes riesgos:

a) CUMPLIMIENTO, por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.
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b) CALIDAD DEL SERVICIO, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya vigencia
sera la ejecucion del contrato y un (1) afio méas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

¢) CALIDAD DE LOS BIENES, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya vigencia
sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

d) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor total del contrato, y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio méas contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia

Las Garantias seran aprobadas de acuerdo a lo previsto en el estatuto de contratacion de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

NOTA: Se prescindira de las garantias en los contratos cuya cuantia sea igual o menor a 30 SMLMV, siempre que a juicio
de la Empresa estas no sean necesarias.

5.3 PUBLICACION DEL CONTRATO

Perfeccionado el contrato, sera publicado en la pagina web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema
Electronico de Contratacién Plblica SECOP |.

5.4 MINUTA DE CONTRATO

El proyecto de minuta sera ajustado de acuerdo con fo propuesto y aceptado por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA.

El contrato que se suscriba corresponde al resultado de esta Convocatoria y contiene el clausulado de la esencia y de la
naturaleza de acuerdo con el objeto a contratar.

Haran parte del contrato los anexos que resulten del proceso de seleccion, los cuales tendran origen y se basaran en la
presente Convocatoria, la propuesta, los acuerdos que se logren, si es del caso, en la etapa de negociacion y demas
documentos que hacen parte de este proceso.

5.5 SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal idoneo para vigilar la ejecucion del contrato, la
Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende funciones generales, administrativa, juridica,
financiera y técnica para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA y para la UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD, estara a cargo del Lider de Proyecto
Almacén General o quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre
de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Técnicas, ¢) Administrativas y
Financieras, d) Funciones Legales y las demas que le sean asignadas.

En el Hospital Regional de Zipaquira, La Supervision general, administrativa, juridica y financiera para el Hospital Regional de
Zipaquira, estara a cargo del Lider de Proyecto Almacén General o quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de
la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien ejercera las funciones establecidas en el manual de
contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal
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a) Generales, ¢) Administrativas y Financieras, d) Funciones Legales y las demas que le sean asignadas; por lo que la
Supervision técnica estara a cargo del Director del Hospital (Grado 15) o quien haga sus veces, o de quien delegue el
Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien ejercera las funciones establecidas en el
manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la

Supervision, Literal b) Técnicas y las deméas que le sean asignadas.

——

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA
GERENTE
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Comité de Compras y Contratos
Direccion Administrativa
Direccion Cientific

Direccion Financiera

—D“‘ . A i Bacemd,
Subdirector de Bienes, Compras y Suministros

ry -

Jefe Oficina Asesora Juridica
A=y

Lider de Proyecto Almacén General

ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO 2. FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES

ANEXO 3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ANEXO 4. MINUTA DEL CONTRATO

ANEXQ 5, CUADRO ECONOMICO

ANEXO 6. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ANEXO 7. DECLARACION DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS PARA PROVEEDORES
ANEXO 8. SG-SST EMPRESA GRANDE

ANEXO 9. SG-SST EMPRESA PEQUERA
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION
Bogota D.C.

Sefior;

REPRESENTANTE LEGAL

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
Carrera 8 No. 0-29 Sur

Bogota, D.C.

Ref. Convocatoria Publica No. 08 de 2020 - Solicitud No. AG000020200003 - SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL
LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El suscrito , obrando en representacion legal de
y de acuerdo con las reglas que contienen el Pliego de Condiciones, sus anexos y el
Estatuto de Contratacion para la Solicitud No. AG000020200003 - SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO
CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS POR LAE.SE.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. El tiempo de ejecucion sera hasta el 30 de Junio de 2020 a partlr del
perfeccionamiento del contrato en las instalaciones de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA, SU
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD y EL HOSPTAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA,
de acuerdo al objeto de la Convocatoria Publica, y en caso que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a ejecutar el objeto
contractual en la forma y especificaciones determinadas en los Pliegos de Condiciones y sus anexos, como lo ofrecido en la presente
propuesta y a cumplir con todas las obligaciones que surjan de esta Convocatoria y del contrato.

Expresamente manifiesto que:

a) No estamos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad segun lo previsto por la Constitucion Politica, la ley y el
Estatuto Contractual de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

b) Como representante legal tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

¢) La informacién suministrada es veraz y no fija condiciones economicas artificialmente bajas con el proposito de obtener la
adjudicacion del contrato.

d) Hemos estudiado el Pliego de Condiciones con sus anexos, y declaramos expresamente nuestra conformidad con dicha
documentacion y el sometimiento a la misma para presentar nuestra propuesta.

e) Aceptamos las condiciones y demas requisitos contenidos en la Convocatoria Publica, Pliego de Condiciones y anexos.

f) Declaramos que asumimos toda la responsabilidad por cualquier error u omision cometido en la preparacion y presentacion de la
propuesta y por los compromisos adquiridos con la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA vy con terceros,

derivada de ella.

) Nos comprometemos a mantener esta oferta por un periodo de noventa (90) dias contados a partir de la fecha del cierre del proceso
de seleccion o del vencimiento de sus prérrogas si las hubiere.
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h) Aceptamos las responsabilidades y obligaciones relacionadas con la entrega de la oferta y en caso de ser seleccionados,
suscribiremos y legalizaremos el contrato en los plazos definidos por el Hospital.
i) Que el original de la propuesta consta de Db e ) folios, debidamente numerados.

i) Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion y pos seleccion.

k) Suministro la siguiente informacion para efectos de nofificar o comunicar todos los actos que la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, deba o considere necesario efectuar durante el curso de la presente Convocatoria Pdblica.

DATOS PARA NOTIFICACION:
DIRECCION:

TELEFONO FIJO

MOVIL:

E-MAIL

(Firma del Representante Legal)

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAYA DELEGADO O SU APODERADO, O
LA AUSENCIA DE FIRMA, DARAN LUGAR A QUE LA OFERTA SEA RECHAZADA

C
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ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES

Esta informacion es confidencial y sera utilizada para dar cumplimiento a la Circutar Externa 000009 del 21 de Abril de 2016,
expedida por la Superintendencia Nacional de Salud.

soyYO!
LY

05GBS21 - V4

El siguiente formulario debe ser diligenciado con letra imprenta y legible

Fecha de Diligenciamiento f

[ |

I

Tipo de

Solicitud

Cliente DTrabajador [:]PrestadorlPS [:] Proveedor [:]

Junta Directiva D

Oficina

NFORMACIONGENERAL

Vinculacion D Actualizacion D

Persona natural

Nombres y apellidos

Tipo cC. D CE [:]
D to:
oeumene 1. O eas )

N° Identificacion

Lugar de Expedicién Fecha de Expedicion Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento
Direccién Residencia Teléfono Celular Ciudad
Profesion Ocupacion

¢ Administra recursos pablicos?

.
o (]

(;D reconocimiento piblico?

. ¢Tiene grado de
Si D No poder ptblico?

Si[::]No D

¢Tiene algiin vinculo con una persona considerada | Si E:]

PEP? (Persona Publicamente Expuesta)

No

Indique cuéles:

ujeto a obligaciones tributarias enotro | §i D No

A
pg;;}:;rupo de paises?

Si su respuesta fue afirmativa, indique por qué:

Persona juridica

Razén social

NIT Correo Electronico

Tipo de sociedad: Anonima [‘_‘] SAS. [:] Limitada [:] Otra [’_‘] (Cual?

Tipo de empresa:  Privada D Piblica D Mixta [:] Sin animo de lucro D Con animo de lucro [:]

Actividad economica principal

Comercial () Agropecuaria [:] industrial D Servicios
Transportes D Construccion E:] Minera

J
C] Financiero D

Otro D

(Cual?

Cadigo CIIU

Descripcion de la actividad econdmica

Direccién oficina principal

Teléfono Fax

Ciudad

Direccion agencia o sucursal

Teléfono Fax

Ciudad

Representante legal

180 9001

8 Icontac:

Yantacnasional
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Nombres y apellidos

Tipo documento: C.C. .
Tee O O

N Identificacion

Lugar de expedicion

Fecha de nacimiento

! I Lugar de nacimiento

Direccion residencia

Teléfono

Celular Ciudad

RELACION DE ACCIONISTAS O ASOCIADOS QUE TENGAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE MAS DEL 10% DEL CAPITAL SOCIAL, APORTE O PARTICIPACION (Adjuntar relacion si los campos

son insuficientes)

Razén Social ylo Nombres y Apellidos

Tipo de documento

N° Documento % de Participacion

Il.INFORMACION FINANCIERA

Total activos

Total pasiVos

Ingresos mensuales

Egresos mensuales

Otros ingresos (Diferentes a su actividad econdmica principal)

Concepto de otros ingresos

Patrimonio

Informacion financiera a corte de: r |

111, INFORMACION: BANCARIA

Tiene referencias financieras

Banco

Sucursal Teléfono

Cuenta Corriente D Ahorros D
)

Cuenta Corriente D Ahorros

Banco

Sucursal Teléfono

IV, REFERENCIAS COMERCIALES

Ciudad

Nombfe Téléfono ] Direccion
Nombre Teléfono Direccion Ciudad
V. OPERACIONES INTERNACIONALES - ]
¢Realiza negocios en moneda extranjera? Tipo de transacciones
Si No Importaciones ()  Exporteciones  (J  Inversiones [ Prestamos [J Pago de servicios () Transferencias_)  Otros ()
Productos financieros en moneda extranjera
Tipo de producto No. de producto Banco Monto Ciudad Pais Moneda

VI, DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS -

180 9001

Ay lcontas

Iniutnaeianat
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Declaro expresamente que:
1. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (Detalle ocupacién, oficio, actividad, negocio, etc.):

2. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y a ejerzo dentro def marca legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal colombiano o cualquier norma

que lo modifique o adicione.

3. La informacion que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizarla anualmente.

4. De manera irevocable autorizo a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, para solicitar, consultar, procesar, suministrar y reportar o divulgar a cualquier entidad con la que mantenga una relacion
comercial vigente, o que se encuentre debidamente autorizada para manejar o administrar bases de datos, incluidas las entidades gubernamentales, la informacion contenida en este formulario. De
encontrarse alguna inconsistencia en los anteriores datos, autorizo para que de manera unilateral sean cancelados los vinculos con la ESE Hospital Universitario de La Samaritana.

5. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.

6. Eximimos a la ESE Hospitat Universitario de La Samaritana, sus representantes legales y administradores, de toda responsabilidad que se derive por informacidn erronea, falsa o inexacta que se hublere
proporcionado en este documento o de la violacion del mismo.

7. Declaro que autorizo a la institucion para rechazar mi propuesta en caso de aparecer reporlado en las Listas Restrictivas y Vinculantes 0 no Vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de

Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y Ia Financiacion al Terrorismo (SARLAFT) de la institucion y el Pliege de Condiciones.

VIl DECLARACIONES ADICIONALES =

1. ¢ Ha sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o de financiacion del terrorismo? Si NO
2. ¢La Entidad o alguno de sus accionistas han sido incluidos en listas restrictivas como la OFAC o lista Clinton, entre ofras? Sl NO
3. ;Si es persona nalural ha sido incluido en listas restrictivas como la OFAC o fista Clinton, entre otras? S| NO

VIl FIRMAYHUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el siguiente documento:

Firma
(Persona natural, si es persona juridica firma del Representante Legal)

Huella

Nombre del funcionario que lo diligencia: Firma del funcionario

Fecha diligenciamiento  del ! | l
formulario

Tipo documento: ccC. D CE. D PAS N° ldentificacién:

Lugar de Expedicion:

"
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ANEXO 3

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

(ARCHIVO EN EXCEL)
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CONTRATO DE SUMINISTRO No.

ANEXO. 4

MINUTA CONTRATO

DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

CONTRATISTA:

OBJETO: SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL
LABORATORIO CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

VALOR: $

BOGOTA: $

UFZ: $

HRZ: $

CDP: NUM. XXXX

PLAZO: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2020

SUPERVISOR LIDER DE PROYECTO DE ALMACEN GENERAL

PARA BOGOTA Y

UFZ:

SUPERVISOR DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA

TECNICO HRZ:

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania nim.
19.475.684, expedida en Bogota en su calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto Departamental num.
0333 del 13 de octubre de 2016 y Acta de posesion nim. 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por la
Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominaréd EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra = identificada con el NIT representada legalmente por ,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania ndm. , quien para efectos del presente contrato se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, como Institucion prestadora de los servicios de
salud, alineado con su mision y vision, debe prestar la atencion integral a la poblacion con calidad, eficiencia y oportunidad,
razon por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para proveer al usuario el suministro de medicamentos, en
el marco de la normatividad legal vigente, requisitos de habilitacion, y para ello de acuerdo a las necesidades de los servicios
habilitados debe garantizar los procesos de atencion en salud Para La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA En Bogota, en la Unidad Funcional de Zipaquira con sus respetivos puestos de salud y el Hospital Regional
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de Zipaquira por tener dentro de su operacion, éstos dos Gltimos. SEGUNDA: Que con respecto al Hospital Regional de
Zipaquira, vale la pena mencionar que con el proposito de garantizar la atencion integral, oportuna, con mayor nivel de
accesibilidad a los servicios de tercer y cuarto nivel para la poblacion de la Subred Norte de Cundinamarca; en el marco del
Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Cundinamarca, corazén de Colombia” y el Plan Territorial de Salud 2008-2011
“Salud a mi Pueblo”, se convino entre el Departamento de Cundinamarca y el Municipio de Zipaquira, la construccion,
dotacién y operacion de un Nuevo Hospital en la ciudad de Zipaquira que preste servicios de tercer nivel, asi como algunos
de cuarto nivel. TERCERA: Para el efecto, se suscribio el Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008 (Modificado por
el Convenio Inter administrativo Marco No 545 de 2018), cuyo objeto establecido en la cléusula primera era el de aunar y
gestionar esfuerzos tendientes a lograr la construccion y el fomento en Zipaquira de un nuevo hospital que preste servicios de
salud de tercer y cuarto nivel de atencién en salud. Asi en desarrollo del Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008, la
Gobernacion de Cundinamarca, el Municipio de Zipaquira y el Ministerio de Salud y Proteccion Social aportaron recursos
financieros y materiales que permitieron la construccion del Nuevo Hospital Regional de Zipaquira. CUARTA: En
cumplimiento de la clausula sexta del convenio No. 010 de 2008, el Departamento de Cundinamarca, suscribio el Contrato
Inter administrativo de Consultoria 592 de 2017 con la Universidad Nacional de Colombia que tiene por objeto “Definicion y
aplicacién de una metodologia para elaborar los modelos de operacion del Nuevo Hospital de Zipaquira y la sede antigua, la
cual debe involucrar los componentes de Planeacion, Proyeccion, Financiacion, Administracion, Prestacion de Servicios y
Operacién’. Analizados los tres escenarios propuestos por la consultoria realizada por la Universidad Nacional de Colombia
(cuyos resultados y productos hacen parte integral del presente convenio), especialmente en lo relacionado con los riesgos
identificados, tiempos de la implementacion del modelo escogido y expectativas de operacion, se tomo la decision de operar
el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira a través de un contrato inter administrativo con una Empresa Social del Estado ya
constituida. QUINTA: Que los andlisis detallados que permiten concluir cual es el modelo de operacién més beneficioso y, la
aplicacion de matriz de riesgos generada por la consultoria, se hayan contenidos en el estudio técnico denominado
“CONCEPTO TECNICO MODELO DE OPERACION® (el cual hace parte integral del presente acto juridico), analisis estos
con fundamento en los cuales se arroja como resultado, el que el modelo més favorable es, en efecto, la operacion a través
de Contrato Inter administrativo con ESE ya constituida. SEXTA: De las ESE constituidas en el Departamento, la mas
capacitada para operar el Nuevo Hospital Regional de Zipaquiré es, sin lugar a dudas, la ESE Hospital Universitario de la
Samaritana (HUS), por ser una institucion de salud de alta y mediana complejidad, centro de referencia y contra-referencia
del departamento, con mas de 80 afios de experiencia, por representar una valiosa labor docente asistencial con mas de 25
convenios docencia — servicio y por estar acreditada en materia de calidad por ICONTEC y que ademas ha operado y
administrado los bienes de la denominada Unidad Funcional de Zipaquira durante mas de 9 afios, entre otras caracteristicas.
SEPTIMA: Que bajo esas consideraciones, el Departamento de Cundinamarca- Secretaria de Salud, la ESE Hospital
Universitario de La Samaritana (HUS) y el Municipio de Zipaquira suscribieron el 2 de abril del 2019 el convenio tripartita 436,
por tanto, en caso de finalizar el convenio inter administrativo antes del plazo pactado en los respectivos contratos que se
originen de esta convocatoria, el servicio contratado para el Hospital Regional de Zipaquira, se dara por terminado de manera
automética por éste hecho, con los respectivos contratos y el valor promedio presupuestado asignado no ejecutado, sera
reversado. OCTAVA: Por otra parte mediante el decreto departamental 0269 del 12 de noviembre de 2009, se dispuso la
transformacion de la prestacion del servicio pablico de salud en el municipio de Zipaquira, al igual que la supresion y
liquidacion de la empresa social del estado hospital San Juan de Dios de Zipaquira, donde se menciona en el articulo primero
(1°), que el departamento de Cundinamarca y la secretaria de salud en coordinacion con el ministerio de la proteccion social
adelantaria dicha transformacion institucional con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio. Y como se
cita en el decreto, es deber del departamento de Cundinamarca, desarrollar alianzas y/o convenios con las empresas
sociales del estado de la red plblica del departamento como lo es el Hospital Universitario De La Samaritana, para garantizar
la continuidad en la prestacion de los servicios de salud, llevando a cabo actividades en desarrollo de objeto social, conservar
su capacidad juridica Gnicamente para realizar actos, operaciones necesarias para efectuar la respectiva liquidacion.
NOVENA: Que como consecuencia de lo anterior se suscribid un convenio entre la entidad liquidadora (fiduciaria la previsora
S.A. y Fiduprevisora S.A) y la Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), el catorce (14) de
noviembre de 2009, con el propésito de garantizar la continuidad en los servicios de salud. Dicho convenio se pacto por un
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plazo de ocho (08) meses, el cual se prorrogd por tres (03) meses més, justificado en el proceso liquidatario, y de alli en
adelante, posteriormente se suscribid el convenio interadministrativo N° 006 de 2015. DECIMA: Que el Gerente de la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca, mediante escrito, present6 solicitud a la
secretaria de salud del departamento de Cundinamarca, para que mediante convenio interadministrativo se dé continuidad a
la operacion y administracion de los bienes de la unidad funcional adscritos a la entidad, con el fin de seguir garantizando los
servicios de salud que se prestan en el area de cobertura. DECIMA PRIMERA: Que, ante la necesidad evidenciada, la
secretaria de salud de Cundinamarca; dada la urgencia de cubrir los servicios por parte de la Empresa Social del Estado
Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca; los cuales son indispensables para el cumplimiento del objeto y
funciones de la ESE, como consecuencia de la operacion y administracion de los bienes de la unidad funcional. DECIMA
SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo anterior, en la actualidad la Secretaria de Salud de Cundinamarca, se ve en la necesidad
de apoyar a las Instituciones de la red plblica: Empresas Sociales del Estado, hospitales, centros y puestos de salud, para el
mejoramiento de los servicios prestados por cada una de estas, lo que garantizara proveer servicios de salud a los usuarios
individuales y colectivos, de manera accesible y equitativa; y teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos,
con el proposito de lograr la adhesion y satisfaccion de dichos usuarios; lo anterior, como consecuencia que la Empresa
Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana del departamento de Cundinamarca; en la actualidad tiene a su
cargo la administracion de los bienes de la unidad funcional del liquidado hospital san juan de Dios de Zipaquira. DECIMA
TERCERA: En sustento y continuidad a lo anterior, EI HOSPITAL mediante convenio interadministrativo 262 de 2017
celebrado entre el departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud, administra y opera la Unidad Funcional
Hospitalaria ubicada en el municipio de Zipaquira que se denomina Unidad Funcional de Zipaquira con sus respectivos
puestos de salud en Cogua y San Cayetano; De lo cual se hace necesario garantizar el suministros de medicamentos en
esta unidad funcional. Del mismo modo el suministro que se contrate a consecuencia de este proceso, estara condicionado a
la duracion del convenio inter administrativo que otorgan a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, la operacion de
la unidad funcional en caso de que este ocurra primero, en consecuencia en caso de finalizar el convenio Inter administrativo
262 de 2017 (aquel que lo sustituya, reemplace, modifique o prorrogue), el suministro contratado se daré por terminado por
este hecho y el valor promedio presupuestado de la unidad funcional no ejecutado, seré reversado. DECIMA CUARTA: Es
de anotar que la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Bogota y sus Unidades Funcionales (U.F. Zipaquira con sus
respectivos puestos de salud y el Hospital Regional de Zipaquird). Requiere el suministro de los reactivos e  insumos
necesarios para garantizar la atencion segura, oportuna, efectiva, eficiente al paciente hospitalizado, cumpliendo con los
estandares de calidad pertinentes para alcanzar los objetivos terapéuticos estipulados por la parte médica durante la estancia
hospitalaria. DECIMA QUINTA: Considerando todo lo anteriormente mencionado y las necesidades técnicas especificas de
la institucion, se hace necesaria la contratacion SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO
CLINICO, PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, donde el tiempo de contratacion previsto para los
suministros es hasta el 30 de Junio de 2020. DECIMA SEXTA: Que el Proceso se realizd de conformidad al Acuerdo nim.
016 de 18 de octubre de 2017, Por medio del cual se modifica, sustituye y adiciona el Estatuto de Contratacion del Hospital,
en su Articulo 2, Modifica el Paragrafo final del Articulo 21. Convocatoria Publica y en su Articulo 3, Modifica el Art 22 en los
numerales 7, 8, 9,13 del Acuerdo No. 008 del 3 de junio de 2014, “ por medio de! cual se adopta el Estatuto de Contratacion”,
Procedimiento para la Convocatoria Piblica y la Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual... se
adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion, supervision e interventoria...”y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Publica y Art.
3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria Plblica, Convocatoria Pablica No. 008 de 2020. DECIMA SEPTIMA: Que una
vez realizadas las evaluaciones juridica, técnica, experiencia, financiera y econdmica, el comité de compras y contratos
recomienda al Gerente la conveniencia de la contratacion con el siguiente proponente: xxxxxx de conformidad con los
criterios de adjudicacion sefialados. DECIMA OCTAVA: Que mediante Resolucion Administrativa No. xxx — se realizd
adjudicacion del objeto a contratar, firmado por el Gerente de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,

asi:
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CLAUSULAS
PRIMERA, - OBJETO: SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO CLINICO,
PATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
POR LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SUMINISTRO: El alcance del suministro se distribuye asi: (SEGUN LO ADJUDICADO).

g‘;’gxﬁ CANTIDA
_ , CANTID | DIOTES | DTOTAL
No. | CODIG | CODIGO oETALL | AD ’ UNIDAD
TEM | O | INSTITUCION GRUPO NOMBRE DEL PRODUCTO s TOTAL | ceatons | FUNCION
S | UNSP AL Hus | RS AL DE
BOGOTA | ,i5c | ZPAQUR
RA A

PARAGRAFO PRIMERO: Los precios de cada uno de los elementos que integran cada item seran los establecidos
en la respectiva oferta presentada por el contratista, la cual se entiende integrada al presente contrato. Asi mismo,
se entiende que los precios indicados en la respectiva oferta incluyen IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Atendiendo a la naturaleza del contrato de suministro, se podra solicitar al contratista
mas de la cantidad estimada de suministro de un Item, con la respectiva deduccion de la cantidad estimada de
otro u otros de los items contratados. El CONTRATISTA debe mantener los precios ofertados en su propuesta en
todos los items. Por ningn motivo el contratista podré sobrepasar el monto del contrato, y el presupuesto

asignado.
TERCERA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga a:

1. Cumplir con el objeto contractual segin lo previsto en la Convocatoria num. 8 de 2020, en las condiciones
ofertadas en la propuesta, en el clausulado del presente contrato, y las disposiciones legales; asi mismo, velar
porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia
y economia.

2. Entregar el objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital en
cuanto a calidad, garantia y precio.

3. Los productos deben entregarse en las instalaciones del HOSPITAL, segun corresponda la sede sin que se
genere valor adicional alguno.

4, Contar con personal calificado e idéneo para la realizacion de las actividades de entrega.

5. Suministrar toda la herramienta menor necesaria para entrega del producto.

6 Cumplir con la programacién de entregas que, durante el desarrollo del contrato, imparta el HOSPITAL a
través del supervisor.

7. Asistir puntualmente a las reuniones programadas por el supervisor del contrato.

8. Atender las sugerencias presentadas por el Gerente del Hospital o su delegado para tal fin.

9.  Garantizar que la calidad de los productos corresponde a referencias solicitadas en las especificaciones
técnicas, asi como marcas y/o muestras que se presentaron en la oferta y que fueron aceptadas por el
HOSPITAL. Constituira incumplimiento contractual la variacidn de la calidad y/o demas condiciones de los
productos.

10. Garantizar por un término no menor que seis (6) meses la calidad de los productos suministrados.
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11.

12,

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.

31.

32,

33.

34.

35.

Suministrar productos cuya fecha de vencimiento no sea menor que un (1) afio contado a partir de su
entrega. No obstante, si los insumos no se han utilizado cuando falte un (1) mes para que ocurra su
vencimiento, el CONTRATISTA debera cambiarlos dentro de los diez (10) dias calendario siguiente a la fecha
del requerimiento por otros con las mismas caracteristicas solicitadas previamente. Estos insumos no podran
tener una fecha de vencimiento inferior a seis (6) meses.

No podré suspender, ceder, retrasar o cancelar las entregas por motivos de empaques o presentacion de
estos, vacaciones colectivas, produccion, baja oferta, baja demanda, escasez en el mercado.

Ofrecer en comodato los equipos de apoyo tecnoldgico para los insumos que asi lo requieran.

Transportar los productos teniendo en cuenta las caracteristicas de éstos.

Cumplir con las condiciones de entrega.

Cumplir con las condiciones de recambios.

Cumplir con las condiciones de calidad.

Cumplir con las condiciones de liberacidon presupuestal.

Cumplir con las condiciones de facturacion.

Cumplir con el control y ejecucion del contrato.

Cumplir con las condiciones de pago.

Cumplir con la oferta de bienes y servicios como valores agregados o adicionales.

Cumplir con el descuento financiero otorgado, si a ello hubiere lugar.

Garantizar que la ejecucién se ajuste al presupuesto propuesto.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Garantizaran de manera inequivoca e irrenunciable el soporte técnico.

Relacionar y conciliar mensualmente la ejecucion del negocio en los términos estipulados en el presente
contrato.

El contratista se obliga a cumplir con todos los plazos, exigencias y obligaciones contenidas en la propuesta
presentada.

Sostener el precio hasta la liquidacién del contrato.

Constituir las garantfas exigidas en el presente contrato de la forma establecida, asi como sus respectivos
amparos.

Cumplir con el pago de aportes al sistema de seguridad social y contribuciones parafiscales, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

Responder econdmicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas o las cosas por
negligencia u omisién de su personal.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algln acto o hecho.

Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El HOSPITAL se obliga a:

1,
2.

3.

Exigir del CONTRATISTA y/o del garante la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.
Recibir los bienes, siempre y cuando cumplan con las caracteristicas sefialadas en la clausula segunda del

presente contrato.
Pagar los insumos contratados y entregados por el CONTRATISTA al HOSPITAL, en los términos del

presente contrato.

QUINTA. CONDICIONES DE ENTREGA: EI CONTRATISTA se obliga para con la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA a entregar los insumos contratados de la siguiente manera:
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La ejecucién del contrato se realizara en los siguientes sitios:

1- -E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA.Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA
Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur) Bogota D.C.

2 -HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: Calle 1 sur No. 11-90 Zipaquira - Cundinamarca

Ademés deberan de cumplir con las siguientes condiciones de entrega:

7. Entregar los reactivos, consumibles e insumos, segiin corresponda la sede de acuerdo a la solicitud mensual
realizada, y debera entregar copia del recibido que debe incluir el listado de pruebas entregadas firmado
por el personal responsable de la recepcion (no se acepta guias de transporte).

8. Las entregas deberan realizarse ENTRE LAS SIETE Y TREINTA DE LA MANANA (7:30 AM) Y LA UNA DE LA
TARDE (1:00 PM) DE LUNES A VIERNES, fuera de estos horarios NO se recibiran pedidos, al menos que se
trate de una solicitud urgente.

9. Para los productos que requieren refrigeracidn el proveedor debera garantizar la conservacion de la cadena
de frio hasta el momento de su entrega al Hospital utilizando el sistema VERIFICABLE DE CONTROL DE
TEMPERATURA.

10. El manejo, almacenamiento y transporte de los reactivos debera cumplir con lo establecido en el programa
de reactivo vigilancia de la institucion, lo cual sera verificado en cada entrega.

11. Realizar la entrega del producto solicitado dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes a la solicitud
que efectué el coordinador del servicio y/o el supervisor del contrato sea por medio escrito y/o electrdnico.
En casos eventuales debera reportar la justificacion de la demora y definir el tiempo de entrega.

12. Para los reactivos de laboratorio clinico y patologia que requieran debe ser entregado un certificado de
control de calidad del respectivo lote y para los reactivos e insumos del banco de sangre es obligatorio la
entrega del mismo.

SEXTA. FACTURACION: El proceso de facturacion deberd atender los siguientes requerimientos y se debe
presentar Facturacién por separado de los servicios contratados para cada unidad funcional (E.S.E. Hospital
Universitario de la Samaritana Bogotd, E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Unidad Funcional de Zipaquira
y sus Puestos de Salud y Hospital Regional de Zipaquird. La factura deberd estar diligenciada de acuerdo con los
requerimientos técnicos y legales consignados en el Estatuto Tributario y el Cddigo de Comercio y debera cumplir
con lo siguiente:

1. La factura debera estar diligenciada de acuerdo con los requerimientos técnicos y legales consignados en el
Estatuto Tributario y el Cédigo de Comercio.

2. La factura deberd estar acorde con los precios de los insumos contratados.

3. EL CONTRATISTA debera entregar un original y tres (3) copias originales de la misma.

4. FEl CONTRATISTA debera identificar los insumos a cobrar de acuerdo con la denominacion estipulada en el
presente contrato; es decir, el nombre genérico del insumo, sin perjuicio de que también lo identifiquen con
el nombre comercial del productor.

5. EI CONTRATISTA facturard al HOSPITAL en orden cronoldgico de entrega de los insumos contratados.

6. EI CONTRATISTA deberé radicar la factura entre el dia primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso
que el dia veinticinco (25) sea un dia no habil se tendrd como fecha limite la del dia habil inmediatamente
anterior. En caso de no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podra abstenerse de recibir la
facturacion.

7. El Supervisor del contrato, mediante acta, aprobard la factura y el monto a cancelar, previa certificacion de
entrada al almacén.
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PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ser posible incluir la informacién mencionada por motivos de
sistematizacién de facturas o cualquier otro, el CONTRATISTA debera incluir la informacion descrita en documento
anexo a la factura, que para todos los efectos constituira parte integral de la factura y, en consecuencia, del
presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Debe incluirse con todas las facturas un certificado original de aportes a seguridad
social y contribuciones parafiscales expedido por el representante legal y el revisor fiscal o contador, segln sea el
€aso.

SEPTIMA. CONTROL Y EJECUCION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA debera relacionar la ejecucion y el
control del presente contrato de la siguiente manera:

1. El CONTRATISTA deberd conciliar la ejecucién de contrato mediante documento escrito, cuya entrega se
realizara al supervisor del contrato mensualmente.

2. Dicha relacién se utilizaré para efectos de la procedencia del pago y para facilitar la liquidacién del contrato.

3. Desarrollar una gerencia activa del negocio contratado, para lo cual podra sostener una entrevista con el
supervisor, con el fin de conciliar la ejecucion del contrato.

4. Cuando se haya ejecutado en valor el ochenta por ciento (80%) del presente contrato, el CONTRATISTA
debera manifestarlo al supervisor del contrato para considerar la respectiva liquidacion o su adicion.

5. En caso de agotarse, con la respectiva factura, el valor total del Registro Presupuestal, el CONTRATISTA
debera indicar que es la Ultima factura con respecto a tal.

OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato serd de XXXXX M/CTE
($XXXX) IVA INCLUIDO, monto que se destinard ASI: Para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SAMARITANA BOGOTA: NXXXX M/CTE ($ XXXXX); para la UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA: XXXX
M/CTE ($XXX); y para el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: XXXXXX M/CTE ($XXXXX). Los
anteriores valores se consideran incluido el IVA y demas contribuciones, que se cancelara a noventa (90) dias de la
entrega de los insumos y aceptacidn de las respectivas facturas de acuerdo al flujo de caja, a los requerimientos
estipulados anteriormente y a las entregas parciales, programadas o solicitadas previamente por el Hospital.

PARAGRAGO PRIMERO: Para proceder al pago se deberé anexar fotocopia de la ejecucion del contrato, de lo
contrario, no se ejecutara el pago y se reputard tal hecho al CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL HOSPITAL podré efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia bancaria
electrénica. Para tal efecto la cuenta bancaria deberd tener por titular al CONTRATISTA, lo que demostrara
mediante certificacién bancaria. El CONTRATISTA se obliga a suscribir la respectiva orden de pago posteriormente.

PARAGRAFO TERCERO: El (ltimo pago solo seré efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del
contrato.

NOVENA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal nim. xxx DE xxx DE ENERO DE 2020.

DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO. Dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes al
perfeccionamiento del contrato, El CONTRATISTA se obliga a constituir en una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia una garantfa Unica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

e) CUMPLIMIENTO, por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.
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f) CALIDAD DEL SERVICIO, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya
vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio més contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

g) CALIDAD DE LOS BIENES, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya
vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

h) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS, por valor equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) aflo méas contados a partir
de la fecha de expedicion de la garantia

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prérroga, o cualquier modificacion que requiera novedad
en la pdliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo
correspondiente a la respectiva garantia unica de cumplimiento.

DECIMA PRIMERA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el
TREINTA (30) DE JUNIO DE 2020, termino contado a partir de la suscripcion del acta de inicio por parte del
supervisor del contrato; sin embargo, la duracion estara finalmente determinada por el agotamiento de la
respectiva imputacion presupuestal asignada, si esto sucede primero. Su vigencia serd el plazo contractual y
cuatro (4) meses mas contados a partir del acta de inicio.

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante, el plazo aqui estipulado, el contrato terminara por causales de
incumplimiento de las obligaciones y cldusulas contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en
caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez se agote la imputacion presupuestal respectiva, el presente contrato se
entenderd terminado en su ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: El suministro en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgo a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO CUARTO: El suministro en ¢l HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA estara condicionada a la
duracion del Convenio Interadministrativo que otorgo a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la
administracion y operacion; por tanto, en caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada
en el respectivo convenio tripartita 436 de 2019, su respectiva prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la
prestacién del servicio terminard y, en consecuencia, el valor promedio presupuestado seré reversado.

PARAGRAFO QUINTO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion unilateral y
liquidacién unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacion de acusacion o
reportado por organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de
activos y/o financiacion del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio o union temporal, la
presente causal se hard extensiva cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo
conforman, asi como a los socios o accionistas respectivos.
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En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta publicamente (PEP) solo podra continuar con
la ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no
continuar la ejecucién del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacion
unilateral y liquidacion unilateral del mismo.

DECIMA SEGUNDA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el
presente contrato, como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA TERCERA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entenderd
perfeccionado cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las
partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA deberd constituir las
garantias pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista
registro presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA CUARTA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el
incumplimiento contractual  previo al trémite establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e
Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio generado para hacer
efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del
contrato, el CONTRATISTA se obliga a pagar al HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato a titulo de indemnizacién por los perjuicios que le pueda ocasionar.

DECIMA SEXTA. MULTAS: El HOSPITAL impondrd en caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin
sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.

DECIMA SEPTIMA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las
multas y de la cldusula penal pecuniaria ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del
saldo a favor del CONTRATISTA, si los hubiere, o de la garantia constituida; si esto no fuere posible, se ejerceran
las acciones legales a que haya lugar de conformidad con las normas pertinentes.

DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD: El HOSPITAL podré declarar la caducidad de este contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, en el que se expresard la causa o causas que dieron lugar a ella, con
fundamento en los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacidn, para
lo cual se daré por terminado y ordenaré su liquidacion en el estado en que se encuentre.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del
objeto contractual se solucionaran a través de los mecanismos de solucion de conflictos, como conciliacion y
transaccion, sin perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
www.hus.org.co
“Humanizacion con sensibilidad social”

1S0 9001

®icontés
Faannds

051  SC5520-1




HUS &

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

Empresa Sacial del Estado

VIGESIMA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podra ser cedido por El
CONTRATISTA sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA PRIMERA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EI
presente contrato queda sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del
Hospital; en los vacios se atendra a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, por lo que se entienden incorporadas las
presentes clausulas exorbitantes.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL: Por comUn acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso
fortuito, se podra suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcién de un acta donde
conste tal evento.

VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podrd liquidar de
comun acuerdo entre las partes.

VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACI()N UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el
presente contrato. Si El CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, la liquidacién debera ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA afirma bajo Ila
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el HOSPITAL.

VIGESIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: las partes intervinientes en el contrato estan
sujetas a las responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacion estatal en cuanto a
las clausulas exorbitantes.

VIGESIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendrd indemne al HOSPITAL contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecuciéon del objeto y las obligaciones
contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra EL HOSPITAL, por asuntos
que seglin el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al HOSPITAL.
El CONTRATISTA serd responsable de todos los dafios causados al HOSPITAL, ocasionados por su culpa y le
reconocerd y pagaréa el valor de tales dafios o precederd a repararlos debidamente a satisfaccion del HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado el Hospital a la reparacion patrimonial de algun dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: los
pertenecientes a la convocatoria plblica nim. de 2020, propuestas y documentos del CONTRATISTA, certificado
de disponibilidad presupuestal y Resolucién de adjudicacién. En caso de inconsistencias entre la propuesta del
CONTRATISTA y el presente contrato, prevalecera lo escrito en el contrato.
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VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las
direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA:
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION:
EMAL:

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacién para
ser notificado en las direcciones (fisica y electrdnica) previamente registradas.

VIGESIMA TRIGESIMA. SUPERVISION: Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe
personal idoneo para vigilar la gjecucién del contrato, La Supervision que de acuerdo a nuestro manual de
contratacién comprende funciones generales, administrativas, juridicas, financieras y técnicas para la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA y para la UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD, estara a cargo Lider de proyecto — Almacen o
quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA. quien ejercerd las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de
diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Técnicas,
c) Administrativas y Financieras, d) Funciones Legales y las demas que le sean asignadas .

En el Hospital Regional de Zipaquira, La Supervisién general, administrativa, juridica y financiera para el
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA, estaré a cargo del Lider de Proyecto - Farmacia o quien haga sus
veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien
ejerceré las funciones establecidas en el manual de contratacidn, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018
establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales , ¢) Administrativa y Financiera ,
d) Funciones Legales y las demas que le sean asignadas; por lo que la Supervisién tecnica estara a cargo del
Director de Hospital (Grado 15) o quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El SUPERVISOR TECNICO ademds de las funciones consignadas en el presente contrato en el manual de
contratacién adoptado mediante Resolucidn No. 530 del 2018, modificado parcialmente por la resolucidén No. 129
de 2019, y el procedimiento de supervision e interventorias de contratos el cual es de obligatorio cumplimiento
para los interventores y funcionarios PUblicos que ejercen labores de supervision, se deben desempefar las
siguientes funciones:

Suscribir junto con el supervisor general el acta de inicio

Verificar la existencia del registro presupuestal y la aprobacién de la garantia unica.

Apovar al supervisor general en todas las funciones generales, administrativas y financieras y juridicas.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Coadyuvar en los informes que deba presentar el supervisor general.

Presentar el informe de supervisién con el supervisor general, el cual es requisito para pago.

Llevar control y certificar la ejecucién y cumplimiento del objeto contratado e informar al supervisor general

y a la Gerencia cualquier situacion o irregularidad, deficiente cumplimiento o no cumplimiento con la debida

fundamentacion a fin de que se imponga los correctivos a sanciones a que haya lugar.

8. Llevar un control sobre la ejecucién y cumplimiento del objeto contratado con el fin de evitar la sobre-
ejecucion del mismo.

9, Solicitar al contratista la ampliacién de las garantias constituidas, en los eventos de adiciones o aquellos

que alteren el plazo o valor inicialmente pactado

NounkwWwnNH
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10. Formular al CONTRATISTA las observaciones técnicas y/o sugerencias que estime pertinentes para mejores
resultado en la ejecucién del contrato.

11, Exigir que la calidad de los servicios y/o suministros contratados se ajusten a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias y las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el
contrato. '

12. Abstenerse bajo su exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacién de la ejecucién del objeto contratado
antes de la fecha indicada en el presente contrato sin que este redina los requisitos de ley.

13. Remitir junto con el supervisor general los informes de supervision y los soportes del mismo al expediente
contractual y aquellos que sean requeridos por la administracion.

14. En conjunto con el supervisor general del contrato Informar y exponer los motivos o causas por las cuales
podrd suspenderse, terminarse o irregularidades que se observe en el curso del contrato.

15. Solicitar con el supervisor general del contrato la liquidacion del contrato, en los eventos en que se
requiera, adjuntando el informe final de supervision, con sus respectivos y pertinentes soportes
documentales.

16. Emitir concepto y recomendacion a la administracién sobre la conveniencia de prorroga modificaciones o
adicionales al contrato.

17. Informar y exponer los motivos o causas por las cuales podrd suspenderse, terminarse o irregularidades
que se observe en el curso del contrato. Todo lo anterior, se radicard por lo menos con un (1) mes
calendario de anticipacién al vencimiento del plazo y/o duracién del contrato y se deberd adjuntar informe
de supervisién con el fin de proceder a elaborar y suscribir el acta correspondiente.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA REPRESENTANTE LEGAL
GERENTE

Elabord:

Reviso: Edgar Humberto Rodriguez Benavides

Lider de Proyecto Encargado de la Oficina
Asesora Juridica

Vto. Bueno: Lider de Proyecto de Farmacia
Supervisor del contrato
Con la suscripcion del presente contrato se
entiende notificado de I3 supervision

[
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ANEXO 5§

CUADRO ECONOMICO
ARCHIVO EN EXCEL
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ANEXO 6

CERTIFICACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
REPRESENTANTE LEGAL, PERSONA NATURAL, APODERADO O EMPRESA:

El suscrito , actuando en calidad de (persona natural oferente,
representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que no me encuentro incurso (a) en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y
en especial en las establecidas en la Ley 1474 del 12 de Julio de 20117, asi como tampoco la empresa que represento, ni
ninguno de los socios o accionistas de esta.

El proponente:

(Nombre, numero de! documento de identificacion)

Nota: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DEBERAN DILIGENCIAR Y SUSCRIBIR ESTE FORMATO

! “Por lg cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la Gestién Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD
PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL
ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADQ).
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ANEXO 7
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ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
TS BN S GESTION DE LA CALIDAD
.. FORMATO DECLARACION DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS PARA PROVEEDORES

oo

LGy ot

)2

05GC54-V1

Y!O SERVICIOS

SOLICITUD DECLARACION DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE PRODUCTOS, BIENES

DECRETO 1076 DE 2015 - ARTICULO 2.2.6.1.3.4. Obligaci del fabricanle o imp for de un prodi [ q con istica peligrosa...; ¢} Declarar a los
consumidores y a los gestores o Pt el ido quimico o biolbgico de los iduos o d hos pelig que su producto o ia pueda generar; dj Comunicar el iesgo de sus
¢ op con propiedad pelig a los dif jos o idores.

RAZON SOCIAL

NIT.

TELEFONO

NOMBRE DE CONTACTO

DESCRIPCION DEL PRODUCTO Y/O SERVICIO CONTRATADO

GESTION EXTERNA (Transporta - Almacena -
Trata - Dispone Finalmente)
DECLARACION RIESGO DE PELIGROSIDAD R"s"z“::i’; de la Trazabilidad
-
o] Suporca remee | _ceads it ool e ove - cus| Provocer| Uisate | Atemave Cn catiry
Autorizada
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

Sirequiere mas filas para declarar, inserte y enumere de acuerdo al consecutivo

REQUISITOS EXIGIBLES

Actividad Empresa Gestora Autorizada Certificado

Periodicidad (Mensual -

Trimestral)

Transporte

Almacenamiento

Tratamiento

Disposicion Final

Adjuntar los certificados.

Documentos Requeridos
Adjuntar Plan de Manejo Ambiental

Firma
REPRESENTANTE LEGAL

Calidad |

150 9001 soy YO! www.hus.org.co

& qg) icontec’

Y intarmacionat

051 SC5520-1

Carrera 8 No. 0 —29 Sur. Tels. 4077075

“Humanizacidn con sensibilidad social”



HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA

h'mpr(;.a'a S ()Llll[ del Estado

ANEXO 8

Programa de correcta disposicion de restduos sélides y liquides {reciclaje y separacion
en la fuente)

Plan de gestion integral de residuos pelgrosos Decreto 4741 de 2005

Cuentz can registro de Gererador de Residuts Peligrosos o Registro Urico Ambiental
de acuardo con 1a Resolucidn 1023 de 2010

Almacenamienta adesuado y recoleccion de residuos peligroses con una empresa
cenificada Decrelo 1603 de 2002

Realiza gestion adecyada ce 10 aceites vsados de acuerdo con a resolucion 1186 do
2003 {Secretaria de Ambiente 8ogola)

Permiso de vertimienlos de acuerdo con ¢l Decrelo 1594 de 1984 y Decrelo 3930 de
2010

Permiso de emisiones atmosféricas de acuerdo con el Decrelo 209 de 2008

La empresa cuenta con politica ambienial

Se encuenlra la empresa cerlificada en sislemas de gestion ambiental 1SO 14001

Cuenta con programa de gestion inlegral de residuos de contruccion o demolicion de

€scombros

DESARROLLO SOSTEMIBLE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Cuenla con normas y esirategies pera a prevencion de fraude corrupecion soborno

La empresa cuenia con actividades o proyeclos de desarrolio soslenible y produccion
limpia

Laempresa cuenta a desanoliado actividades de responsabitidad social con su
comunidad {nambrelas}

Cuenta con politicas de majeo de fa informacion.

CALIFICACION-FINAL
De 100-90 % de cumplimiento sera clasilicado como A’
De 80-70 % de cumplimiento serd clasificado como "8
De §2-50 % de ¢ imiento sera clasificado como 'C".
De 49-0 % de cumplimento s2rd clasificado como _ 'D”,
Senor ProveedoriContratista:
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dentro de su plan de mejora conlinua, cen et objeto de hacer seguimiento al servicio que usled presla en el abastecimiento de bienes

ylo servicios & Hospital,
Como resultado de esta calificacion usted como Proveedor/Contratista requlere:
CLASIFICACION CUMPLIMIENTO ACCIONES CORRECTIVAS

Cuando sea clasificada A" Jcumpie con todos tos aspectos de seguridad requeridos S::;::E;;:Z:;iigi%z:::zzr g::{ii;eg;):ecson‘nbu,' endo como Aliedo Estralégico en fa

tumple con 103 aspectos basicos de sequridad, sin coirigiendo las no conformidades en iapso de 15 dias fiempo en el cual se reglizara una nueva
embatga debe mejorar para ascender de clasificacién, avaluacion

Tendra un plazo de 15 dlas para corregir las no conformidades, en este fapso de liempa se realizard
una nueva oveluacion, en case de incumplimiento le serdn detenidas sus actividades hasta tanto sea
clasificada como *A”, ademas sera excluida del proxime preceso de licitacion.

Cuando sea clasificada 8"

Cuando sea clasificada®C” |no cumple con los requisites basicos de seguridad

no cumple con los requisites baskeos de sequridad Tendrén un plazo de 10 dias para corregir 133 no conformidades, en este lapso de tiempo se rzalizard
Cuando sea clasificada”D”  |exigidos por ESE HOSPITAL UNIVERSITARIODELA  juna nueva evaluacion. En caso de incumplimiento le serdn delenidas sus aclividades hasta tanto sea
SANARITANA slasificada como "A" y acemas sera excluida del proximo proceso de licitacion
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA
FIRMA E IDENTIFICACION FIRMA E IDENTIFICACION
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ANEXO 9

ESEHOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA BAMARITANA //
GESTION DEL TALENTO HUMANO R

Cosmien

;) soyyol! 'L‘ p

SELECCION, EVALUACION Y RE-EVALUACION A PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
Nombra Proveador yio Identificacién / Nit./C.C. I(:onuo Electronice:
Contratista:
Encargado del 8GSST . lE=, iall Profesional: !Técnico:
{Hombros camplotos): identificacion ! C.C.

RESULTADO PARCIAL

Numaro da trabajadores: JARL 8 la que esta afiliado: Fecha de
Dili fami (135 « Exisse programas, (3~ E¥inte rograman {31~ iz eshats addingis
4 Tun rohay - s graties, r el tie aphne Choteriseiis
datismariadng a unplastagor o scSeidadee tegittios
REQUISITOS GENERALES

Cuenta con un cerificado de la ARL det desarrelio det SGSST de suempresa. A

Tiene asignado el responsable det SG 88T, cuenia con Lizencia en Selud ¥ Seguridad
en el Trabajo Y Curso del 50 Horas del SGSST. N

Coenta con pelitica ce no consumo de psicoativos asi como con procedimientos para

loma de prusbas.
Cusnta con un Regl to de Higiene y i inductiial

Cuenta con un plan de emergencia y conligencia asi como analisis da vulnerablidad
para ia enirega de los productos de 10s que provee a nuestra entidad .

Cuenia con un conificado de accidentalidad de su empresa por parte ARL (Ultimas 3
afios) A

Cuenta con fa planiita de pago y Afiiacion Seguridad Sacial de sus colaboredores A |

RECURSOS

Recurscs técnicos h y de olra indole requeridos para coordinar y
desarroliar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, {conel
personal que esta en nueslra inslilucion).

GESTION INTEGRAL DEL SG SST

BT Cas0 OF 18ReT VENTEUIoS 770 Conduciores, 08 ACUerco & 1 Rorma, cusnia con Fran
Estrategicos de Sequridad Vial (FESV).

Tiene Conformado Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabaje .

Tiene Conformade Comité da Cenvivencia Laboral.

yenta con Hrog de cap y entr > en temas segquridad y satud det
\rabaiador especificos para la aclividad aue realizs en esta entidad,

el personal que Ingresa & fa insliucion y que To teqUIEre tiene 1a vacunacion complota y

%&Wﬂa
uyenta con Sumi i oY St liziento de elemenlos de protetcidn pexsonai

ara la actividad que realiza en nuestea instilucion
J(queznta medidas de provencion y conirel para imervenit [os pelgros /riesgos

presentados durante la prestacion del servicio,

&1 personal recibio capaciiacion de manejo de extinlores, parlicipo en simulacios y/a es

{miembrp de las brigadas de emermencias
Cuenta con un plan de emergencias para actividades de alio resge.

CRITERIOS AMBIENTALES

La emprasa cuonta con politica ambiental

La empresa cuenta con PERMISOS ambientales? Cuales?

DESARROLLO SOSTENIBLE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Cuenta con politicas de responsabilidad social? Cuales?

CALIFICACION FINAL

De 103-90 % de curmghimiento sera como A,
De §3-70 % de cumplimiento serd clasificado como "8,
De 63.50 % de cumpiimiento sera clasificada como *C’.
Te 49-0 % de cumplimiento sera clasificado como  “D™.

Sador Proveador/Contratista:

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SARMARITANA dentro de su plan de mejora continua, con g objelo de hater sequimiento al sarvicio que usted presta en el abastecimiente de bienes yio
servicios @l Hospital

Come resultado de esta callficacién ustad como Provoodor / Contratista requiore:

CLASIFICACION CUMPLIMIENTO I ACCIONES CORRECTIVAS

Conlinbar con su excelente labor para seguir conlribuyenda como Aliado Estrategico en fa consecucion de

Cuando sea clasificada "A" |Cumple con iodos los aspectos de seguridad re ueridos o N
a clasificada P ' P equiidad req melas comunes. Felicitaciones

Cuanco sea clasificads "B” Curmple con (05 2sp basicos e seguridad sin‘ Conrigienda 1as no conformidades en fapso de 15 dias tiempa en o cual se realizard una nueva evaluacion
|embargc debe mejorar para ascender de clasificacion, - -
Tendra un plazo de 15 dias para comregir Jas no conformi en este lapso de liempo se realizara una
Cuanto sea clasificada *C" [No cumple con (os reguisitos basicos de seguridad nueva ion, en caso de i 1 to le seran detenidas sus actividades hasla lanto sea clasificade

como “A’, ademas sedd excluida det prbximo proceso de licktacion.
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No cumple con los requisitos basicos de seguridad
Cuando sea ¢lasificada "D" |exigidos por ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA

Tendran un plazo de 10 dias para corregir las no conformidades, en este lapso de tempo se realizacd una
nueva evaluacién. En casodelr fimi le serdn detenidas sus aclividades hasla tanlo sea clasificada
comg A" y ademas serd excluida del proximo procesc de liciiacion

T REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
FIRMA E IDENTIFICACION

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA
FIRMA E IDENTIFICACION
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