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Para el afio 2022, se identificaron un total de once (11) riesgos, de corrupcion incluyendo el tipificado de SAR.I'_AF,
los que fueron publicados de acuerdo a lo establecido en la normatividad, pertinente al Plan Anticorrupcion y
Atencion al ciudadano que fue publicado tanto en la pagina web de la Institucion como en el aplicativo Almera en el
modulo de riesgos, los que se relacionan a continuacion:

Nimerol| Unidad de riesgo

a Facturecién y Recaudo

Cad.

FR22012

Riesgo

Poslble apropimcién de
cuotas moderadoras v/o
copagos entregacdos
facturadores por recepcién
de dineros en efectivo por
parte  de los usuerios,
debldo » una Inadecuasda
designacidén de funclones.

Tipologie de Zona da Riesgo)

riesgo

Corrupclan

“ Tratamlients dal

Riesge
(Rlesgo rasidualy

(Riesgolresicual)

Reducir al rinsgo

2 Gestidn de Blenes y Serviclos

GBs22006

Posibllidead de Ejecucidn y
clerre de contratos de
forme Irregular en ol
Almeacén, para beneficlo
pProplo © de tefceros por
Insuficientes e Ineflicientes
controles

Corrupclén

Reducir el riesgo

3 Gestlén de Blenes y Servicios

Gas22007

Posiblliidad de elaboracién
de Pllegos de condiclones
@ Invitaclones =a Cotizar
hechos a la medida de un
oferente en particular. para
beneficio proplo o de
terceros por Ineficlantes o
deficilentes controles

Corrupcién

Reducir el rlesao

a Gestion de Blenes y Servicios

GB8s52z008

Posiblilidad de contratar
con sones Juridicas o
natursles aue se
encuentren reportados en
listas restrictivas, Para
beneficic proplo o de
terceros por Ineficlentes o
deficientes controles

Corrupcién

Reduclr el rlesgo

s Gestldn Financiera

GF22003

Posibllidad de Incurrir en e
conflicto de Intereses con
1a revisoria fiscal en
@spectos finencieros por
auditorias lizadas,
deblido - Ia
incompatibllidad en ‘s
supervision del econtrato
producto de la designacién
por parte de 1a
administracidn

Corrupcion

Reducirel riesgo

s Gestidn Financiera

GF22004a

Posibilidad que -l
pPersonal que tiene acceso
a Isa cuenta anticipos
contacten 8 los usuarios
aue hablendo pagado
servicia de forma
anticipada, no 1o  hen
tomado v tampoco
solicitade  su  devolucién
con el fin de obrener un
beneficlio propla

Corrupciédn

Reducir el riesgo

z Gestién de ls Infraestructura

GIF22010

Parmitir L) cobro por
sctividades no ejecutada,
Para canzar el
cumplimiento de las tareas
contempladas en el
contrato de obra publica
para obtener un beneficio

particular o de Un tercarc a
causa de Insuficilentes e
ineficlentes controles

Corrupcian

Reducirel rlesgo

L] Gestidn de la Informaciéon

Gis22018

Pasibilidad de acceso
Indebldo a los sistemas de
Informacién para el uso no
aproplacio de la
Informacién contenida en
los sistemas en
fenacimiento proplo o da
un tercaro

Corrupcian

Reducir el riesgo

e Gestidn Juridica

Gi22011

Poslbllidad de Dilatacian
rRara obtener -)
vencimlento da términos o
la prescripcion del mismo
Para favorecimianto proplo
©ode untarearo

Corrupcion

Reducir el riesgo

10 Hotaleris Hospitalarim

HiH22005

Pasibilidad de Hurtos o
perdidas da blanas en la
Institucién de slamentos
blenes mMuebles, equipo
Insumes, maedicamanto.
objetos persanales at
ror daficlencla

Ineficlencla de algunocs
mecanismes de seguricad
=n la |Institucion, causado
pPor la falta da un sistema
ostructurada de seguridaed.

Carrupclan

Reducir el rlesao

11 Gestion de Tecnolocglm Bloméclica

Te2200s

Posibilidad ]
cambia de re
mantaenimientos
te loala blomadica, sin
ad o dimgnostico
técnico, con el fin da
ebtener baneficlos pare los
funclonarios y/o tarcaros

realizar

Carrupcién

Extrema

Raducir el rlesga
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Grafica Riesgos de Corrupcién

Casi segquro

Probable "1 GBS22008

Posible

Improbable

PROBABILIDAD
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Durante el trimestre el comportamiento de los riesgos de corrupcidn fue:

1. No hubo cambios en los aspectos como: documentacidn, entorno, pérdida de la documentacidn,
investigaciones, sanciones y casos internos, hallazgos de auditoria pertinentes a este aspecto y
los planes de mejora de cada uno de esos riesgo (planes de manejo de riesgo).

2. Losvalores calculados inicialmente al riesgo inherente de cada uno de ellos no vario del inicio
01/01/2022 al corte 31/03/2022, dado que no hubo materializaciones que hubiesen aumentado
la probabilidad ni Ia ejecucién de nuevos controles incluidos en el plan de manejo de riesgos, por
lo que los valores inicial y final del periodo son iguales, tal como se presenta en la tabla inicial.

3. Los controles existentes fueron ejecutados en el desarrollo de los procedimientos y puntos de
control de cada uno de los procesos en los que hay un riesgo de corrupcién.

4. Cada uno de los riesgos tiene su plan de accién (plan de manejo de riesgos), que se cargaron e
iniciaron a partir del 1 de abril, por lo tanto no hubo actividades desarrollar en este trimestre.

5.

No hubo para ninguno de los riesgos materializacién, lo que permite concluir que los controles
existentes han sido efectivos.

6. Porotra parte los riesgos fueron socializados en Subcomité, al interior de los procesos, se ha
hecho capacitacién respecto de Ia gestion del riesgo en general Y en particular los de corrupcién
logrando un mayor empoderamiento Yy comprension no solo de su importancia sino de su
gestion e impacto para el H.U.Sy sus sedes.
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