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Ref.: Auditoria Arqueos dineros Publicos EN CAJAS DEL Hospital regional de Zipaquira.

Cordial saludo. ;

Conforme lo establece la ley 87 de 1.993, en su articulo 12, numeral g. 'Verificar los procesos relacionado
con el manejo de los recursos, bienes...', los actos administrativos y los procedimientos el E.S.E. Hospital
Universitario de la Samaritana, se realizo el presente informe de Auditoria para el Hospital Regional Zipa-
quira. En €l se recomiendan los correctivos necesarios para el optimo cumplimiento del acto administrati-
vo No 054 e 2020 y la adherencia alos procedimientos del proceso de Gestion Financiera,

Este informe de acuerdo a la normativo y especificamente al Plan de mejoramiento de la Contraloria vigen-
cia 2018 - hallazgo 8 debera Generar un Plan de Mejoramiento, incluirlo en el Plan Unico de mejora por
proceso - PUMP de Gestion Financiera y remitirlo a la Oficina Asesora de Control Interno y a la oficina
Asesora de Planeacion y Garantia de la Calidad, dentro de los 5 dias siguientes al recibido de este informe.

Agradezco su atencion.

Atentamente,

YETICA JHASVELLI
Jefe de Co

ANDEZ ARIZA
Interno

cc. Dr. EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS - Gerente
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

AUDITORIA ARQUEOS DINEROS PUBLICOS EN CAJAS DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA

INFORME DE AUDITORIA

El siguiente informe de Auditoria da alcance al informe de 'AUDITORIA ARQUEOS DINEROS PUBLICOS
EN CAJA MENOR DE EL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA', realizado el 26 de junio de 2020.

OBJETIVO

Realizar el seguimiento al uso y manejo de los dineros pablicos en las cajas del Hospital Regional
Zipaquira, en cumplimiento de lo establecido en la ley 87 de 1993 en su Articulo 12 numeral g.y los
procedimientos para manejo de dineros plblicos.

ALCANCE

° Desde el procedimiento establecido para el manejo de recursos plblicos en cuanto a recibo, manejo
y custodia de dineros pablicos, por parte de los servidores publicos que desarrollan esta funcion.
° Hasta la aplicabilidad del procedimiento y acto administrativo.

METODOLOGIA

Con la informacion suministrada por la jefe de la oficina de Control Interno, quien presencia los
arqueos de caja y el arqueo a la caja Menor No 4 del Hospital Regional de Zipaquira; segln el /los
actos administrativos, los procedimientos y formatos para elaboracion de los arqueos de la E.S.E.
Hospital Universitario de la Samaritana - Hospital Regional de Zipaquird. Una vez realizado el /los

arqueos se verifica la informacion frente a lo establecido, se generan las conclusiones y las
recomendaciones.

BASE LEGAL

CONSTITUCION POLITICA.

DECRETO 1876 DE AGOSTO DE 1994. por el cual se reglamentan los articulos 96, 97 y 98 del
Decreto Ley 1298 de 1994 en lo relacionado con las Empresas Sociales del Estado. NOTA:
Aclarado por el Decreto Nacional 1621 de 1995, en el sentido que el presente Decreto reglamenta
\\[}s articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993. Articulo 11 numerales: 2. Discutir y aprobar los
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Planes de Desarrollo de la Empresa social. 3. Aprobar los Planes Operativos Anuales. 10.
Supervisar el cumplimiento de los planes y programas definidos para la Empresa Social.

LEY 610 de 2000 - Dafio Patrimonial

DECRETO 1599 DE 2005. Por medio del cual se adoptd el Modelo Estandar de Control Interno -
MECI para el Estado Colombiano- MECI 1000:2005.

DECRETO 943 DE 2014. por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno para el
estado Colombiano — MECI, en el cual se determinan las generalidades y estructura necesaria para

establecer, implementar y fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y organismos
obligados a su implementacion.

Los planes de mejoramiento institucional, surgen principalmente como resultado de los diferentes

procesos de auditoria que los drganos de control efectian anualmente a los sujetos de control del
orden nacional y/o territorial.

1. PROCESO Y PROCEDIMIENTOS

Con el fin de realizar el presente informe de auditoria se examina en el sistema de gestion documental

publicada en la Intranet la caracterizacion del proceso — GESTION FINANCIERA, en cuanto a los arqueos
dineros publicos, en cajas menores estableciendo que:

El proceso contiene los siguientes procedimientos:

¢ MANEJO Y CUSTODIA DE DINEROS PUBLICOS EN CAJA

Pprocedimiento  con codigo de documento 02GF22-V1, aprobado el 08/07/2019, tiene por objeto:
‘Garantizar el adecuado manejo y custodia de los dineros publicos enfregados por los Usuarios, como
contraprestacion de un servicio de salud a los auxiliares de Facturacion (servidores publicos — trabajadores
en Mision) de las cajas designadas por el Hospital Universitario de la Samaritana’.

Actividad No.2,
Recibo, manejo y custodia de dineros piblicos
Responsable: Auxiliares de facturacion (servidores publicos — trabajadores en Mision)
Descripcion
1. Guardar el dinero en cajones de seguridad designados para tal fin, y custodiarlo hasta su entrega
final.
Evidencia: Los recursos pablicos son depositados en cajas de seguridad.
2. Ninguna persona diferente al auxiliar de facturacion podra tener acceso a su puesto de trabajo.

Evidencia: Transcurrido los arqueos no se registro personas diferentes al Auxiliar de facturacion —
trabajador en Mision.

3. Encaso de retirarse del puesto de trabajo el cajon se seguridad debe quedar baijo llave.
6@5*‘/ Evidencia: No se evidencio
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

4. Entregar el dinero recaudado durante el dia junto con la provision inicial al auxiliar facturador del
tumo en la caja de urgencias, anexando el formato 05GF21-V1 'Relacién de recaudos diarios a
entregar’ y el resumen de recibos de caja del dia, el cual se obtiene ingresando a- DGH, en el madulo
de tesoreria- informes, el valor del efectivo entregado al cajero de urgencias debe coincidir con el
total del informe.

Evidencia: No se evidencio.

9. En caso de presentarse faltantes, el cajero debe responder inmediatamente por el valor de los
mismos y en caso de sobrantes injustificados debe realizar un recibo de caja enviando este valor a la
cuenta 48082501 ‘sobrantes’ con el NIT del Hospital.

Evidencia: No se evidencio.

6. No estd permitido por ningiin motivo utilizar los recursos de caja para beneficio propio a modo de
‘prestamos temporales'.

Evidencia: No se evidencio.

7. Imprimir el recibo de caja el cual se obtiene ingresando a DGH, en el madulo de tesoreria
Evidencia: No se evidencio

8. Hacer cierre de caja final de su actividad laboral de acuerdo a los requerimientos del formato 05GF21
e imprimir el informe de listado de resumen de recibo de caja por consecutivo el cual se obtiene
ingresando a DGH, en el madulo de tesoreria — informes, el valor del efectivo debe coincidir con
dicho informe, mas la provisién asignada.

Evidencia: La jefe de la oficina de Control Intemo informa a los profesionales especializados -
financieros de la realizacion de los arqueos de caja quienes a su vez informan a cada uno de los
auxiliares de facturacion- trabajadores en Misién, quienes imprimen el listado de resumen de recibos
de caja por consecutivo. ‘

Actividad No.3.

Arqueo de caja

Responsable: Auxiliares de facturacion (servidores publicos — trabajadores en Mision) funcionario area de
tesoreria o Control Interno.

Descripcion

1

3

Atender de forma inmediata a los funcionarios del 4rea de tesoreria o Control Interno cuando ellos
realicen un arqueo de caja.

Evidencia la jefe de la oficina de Control Interno informa a los profesionales especializados —
financieros sobre su presencia en la realizacion de los arqueos a seis (6) Auxiliares de facturacion —
trabajadores en Mision, quienes se disponen a su realizacion.

Clasificar el efectivo de acuerdo a su denominacién.

Evidencia: En presencia de la jede de la oficina de Control Interno se verifica que elllos auxiliares de
facturacion - trabajadores en Mision realicen el conteo de todos los dineros existentes en las cajas
de seguridad, conforme al listado Resumen de recibos de caja por Consecutivo.

Para ello diligencian el formato 05GF16-V1 en lo referente a las denominaciones, ninguno de los
auxiliares de facturacion- trabajadores en Mision registran la provision asignada, ni tampoco informan
sobre la misma a la jefe de la oficina de Control Interno.

informar si reclamo la provisién y apartarla previo al conteo.

QJUU Evidencia ninguno de los auxiliares de facturacion informa sobre la provision y/o base.
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4. Hacer conteo del dinero en efectivo y confrontar con el informe.
Evidencia: Se realizo el conteo por parte de los auxiliares de facturacion- trabajadores en Mision en
presencia de los profesionales Especializados - financieros y la jefe de la Oficina de Control Interno.

En caso de que se presente descuadre por faltante de caja debe consignar el mismo dia el valor que
corresponda, asi mismo si se presentan sobrantes debe realizar un recibo de caja por el valor
correspondiente con el NIT del Hospital.
Evidencia En ninguno de los conteos de dinero se present diferencia, sin embargo en la verificacion
se presenta en uno de ellos.

HOSP

ITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Finalizado los arqueos de caja en los que participaron los Profesionales Especializados - financieros, los
Auxiliares de Facturacion — trabajadores en mision, con la presencia de la jefe de la oficina de Control
Interno, se consolida la siguiente informacion:

TOTAL
o | [ reom e O T |
CONSECUT | - TRABAJADOR REJ:LR":'Q‘?EON REPORTE |  CAJA- RE(?IEOS CECERIAGIGN
EN MISION DEDGH | PENOMINACIONE

Conteo
denominaciones
$116.000, sobrante

1 1072748887 26/06/2020 11.17am 115,700 116,000 8 e 300 et s
recibos
confirmados,
Aparente
enmendadura en

2 |1075660235 | 26/06/2020 11:18 am 74,300 74,300 g |las monedas de
$100.Todos los
recibos
confirmados

3 1077150532 | 26/06/2020 11:18 am 84,000 84,000 g |Todos los recibos
confirmados.
Con Tachadura en
el arqueo y su

4 1075679344 26/06/2020 11:18am 38,000 36,000 1 Velior ne
corresponde al
valor del recibo
confirmado.

5 1075677274 26/06/2020 11:28 am 52,300 52,300 1 Recibo confirmado.
Auxiliar de

6 53910168 26/06/2020 11:34 am 20,000 20,000 1 facturacion
Principal  -Recibo
confirmado.

TOTALES 384,300 382,600 19

&

Fuente: Arqueos de caja
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DE LA SAMARITANA

HOSPITAL UNVERSITARIO .

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Con lo anterior se generan las siguientes observaciones:

1.

2.
3.

Lodl

Los arqueos se realizan a solicitud del jefe de la oficina de control Interno a los profesionales
Especializados - Financieros.

La realizacion de los arqueos de caja se realizara en el formato ‘arqueo de caja - codigo 05GF16-V1'.
La sumatoria de los dineros publicos en todos los arqueos (6) se encuentran billetes de denominaciones
$50.000 (4), $20.000 (6), $10.000 (3), $5.000 (3), $2.000 (8), $1.000 (1), monedas de $200 (1) y $100
(4).

Para Certificar que el efectivo de caja indicado, fue verificado en presencia de servidores publicos se
evidencia:

Los auxiliares de facturacion — trabajadores en mision, quienes tienen bajo su custodia y responsabilidad
los dineros piblicos, en ninguno de los seis (6) arqueo de caja codigo 05GF16-V1! se encuentra la firma
de ellos, en solo dos (2) delos listado de Resumen de caja, estan firmados por ellos.

Con riibrica del profesional especializado- financiero se encuentran cinco (5) de los formatos de arqueo
de caja - codigo 05GF16-V1 y uno de ellos con firma y numero de cedula de ciudadania del profesional
especializado - financiero y en cinco (5) de los resimenes de recibos de caja por consecutivo se
evidencia su rabrica.

En cinco (5) de Los de arqueos de caja — codigo 05GF16-VV1 se encuentran firmados por la profesional
especializada - financiera (campo firma de lider).

Los arqueos de caja - codigo 05GF16-V1, junto con los listado resumen de recibos de caja por
consecutivo se encuentran con la firma de la jefe de la oficina de Control Interno, quien solicito la
realizacion de los arqueos y estuvo presente en la realizacién de los mismos.

En el arqueo de caja con No. consecutivo 1 se observa un sobrante de $300.

En el arqueo de caja con No. consecutivo 2 se observa enmendadura en el nimero de las monedas de
$100.

En el arqueo de caja con No. consecutivo 4 se evidencian tachados el nimero y valor de los billetes de
denominacion de $2.000, lo que indica que la sumatoria de los billetes de otras denominaciones es de

$36.000, en el subtotal y total saldo de caja se registra $38.000, como se observa en la imagen a
continuacion:

"Enla parte inferior del arqueo de caja cadigo 05GF16-V1 luego de las observaciones, se encuentra registrado: 'Certifico: Que el

efectivo indicado, fue verificado en mi presencia y devueltos a mi poder. No existiendo ofros fondos, valores o do
que no haya sido mostrados en el arqueo’

cumentos en mi poder
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
W mEmo T H
:— DENOMINACION UHIDACES ToTAL ;
i SILLETES
[A5 5 50,000
5 ¢ 20000 = 20 000
i : 10000 W = 40 é)o G o
. 5000 e o 50006
iz $ 2000 = =5l A I . ¥
8 $ 1.000 -1 LOO O
i MONEDAS : W
H 1000 i
H 500 7
§ 200 - r:‘-
H 100 #
H 50
SUBTOTAL: RO00. 5
OTROS: 3
SALDO EN BANCOS: =
CHEQUES: i
TARJETAS : !
BASE: ;
REEMAOLSOS, &
TOTAL SALDO CAJA: JRO00 ‘
! OBSERVACIONES: 1 1 _;

8. En ninguno de los seis (6) arqueos de caja se registra la provision ylo base.

. Lasumatoria de los dineros pUblicos por denominaciones da un valor de $382.600

10. La sumatoria de los recibos de caja del resumen de recibos de caja consecutivo es de $384.300 para
un total de diecinueve (19) recibos, o que da los siguientes promedios por auxiliar de facturacion -
trabajador en mision:

a. El valor promedio recibido por cada Auxiliar de facturacion — trabajador en misién, el dia
26/06/2020 es de $64.050.

b. Elnimero de recibos elaborados por cada Auxiliar de facturacion — trabajador en mision, el
dia 26/06/2020, en promedio es de 3.17

11. Los auxiliares de facturacion - trabajadores en mision, los profesionales especializados - financieros,
son trabajadores en mision del contrato No. 252 de 2020 celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario
de la samaritana y Colombiana de Temporales Sociedad Anénima - COLTEMPORA S.A.

12. Conforme los servidores que manejen recursos publicos deben contar una poliza que ampare el manejo
de los recursos publicos, se verifico en el contrato No. 252 e 2020, la clausula Novena, GARANTIAS
encontrando las Garantias constituidas con Seguros del Estado S.A. son:

Cumplimiento Entidad Estatal
a. Cumplimiento del Contrato
b.  Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
c. calidad del servicio
Responsabilidad Civil extracontractual derivada de cumplimiento
a. Predios laborales y operaciones.
13. Los arqueos realizados corresponden al 15.38%?2 de los auxiliares de facturacion- trabajadores en

mision que se encuentran registrados en el contrato No. 252 de 2020 del Hospital Regional de
@5’3‘/ Zipaquira.

i
2 Arqueos realizados a seis (6) / total treinta y nueve (39)
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DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Actividad No.4.
Recibo y entrega del efectivo en caja de urgencias

Responsable: Auxiliares de facturacion (servidores publicos ~ trabajadores en Mision) Técnico pagador o
encargado (area de tesoreria). '

No se evidencia

¢ RECAUDO DE EFECTIVO EN CAJA Y CUSTODIA DE TITULOS VALORES

El procedimiento se registra con codigo de documento 02GF12-V2, aprobado el 17M1/2017, en la
actividad No. 12 establece:

Responsable: Lider tesoreria
Actividad:
Mantener en custodia los titulos valores de la Entidad

Evidencia: No se observa arqueo (s), supervisiones realizadas a la caja menor No. 4 en lo corrido de la
presente vigencia.

No se observan los arqueos realizados a las cajas previo al arqueo del dia 26/06/2020.

¢ MANEJO DE CAJAS MENORES:

Eestablecid para el manejo de recaudos  publicos en la E.S.E. Hospital Universitario de la
Samaritana. con codigo de documento 02GF11-V2, aprobado el 16/11/2017 en donde se registra:

Actividad 1

Expedir anualmente el acto de apertura y/o creacion de las cajas menores.

Responsable: Gerente

Evidencia: La Resolucion 054 de 29 de enero de 2020, mediante la cual se constituyen cuatro (4) cajas

menores, se designan responsables y se determina su manejo y funcionamiento, al interior de la Empresa
Social del Estado Hospital universitario de la Samaritana.

En el Articulo Segundo del acto Administrativo establece designar responsables el manejo y funcionamiento
de dichas cajas menores de la siguiente manera:

‘Caja menor No. 4; Para el manejo de las cajas menores del Hospital Regional de Zipaquira estara a cargo
de Jairo Enrique Castro Melo - Director Operativo, identificado con cedula de ciudadania No. 79.470.716 de
la siguiente manera:

BIENES COMPRAS Y SUMINISTROS por valor DE SEIS MILLONES DOSIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS M/CTE ($6.292.000), PARA ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO por valor de TRES
MILONES QUINIENTOS VEINTICUATROMILPESOS M/CTE ($3.524.000) y para FARMACIA por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($5.537.000).

El PARAGRAFO 1: establece ‘Las cajas menores seran administradas bajo los siguientes rubros
presupuestales y por los valores relacionados, asi: ...

Para la Caja menor No. 4 se registra:

&
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HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
PRESUPUESTO )
AREA IMPUTACION REGIONAL
CONCEPTO PRESUPUESTAL RUBRO ZIPAQUIRA
Adqgi;icic’m e codigo 22004 Impresos y publicaciones | $1,384,000
servicios
Adquisicion def| .., Comunicacion y 6.292 000
servicios codigo 22005 Transporte $3,146,000 $6,292,
Adqusiion 08| sy 21004 | Materlales $1,762,000
bienes
DIRECTOR Adquisicion de Mantenimiento
OPERATIVO | bienes 21001 Hospitalario bienes 174,000 $3 524 000
Adquisicion de| . . Mantenimiento Y
servicio s i Hospitalario servicios M, 1000
Compra. de DIEnes | o.coo w1001 _ $2,700,000
para la venta Medicamentos $5.537.000
Compra de bienes | (o 41002 | Material Médico $2,837,000 |
para la venta Quirdrgico ,
TOTAL CAJA No. 4 $15,353,000

Actividad 2

Realizar apertura de la cuenta bancaria.

Responsable: Tesorero

Evidencia: Caja menor No. 4 Cuenta No. 4 es: 001303090100045144 de BBVA con fecha de apertura 05 de
febrero de 2020 y depdsito de la caja menor del 21 de febrero de 2020.

Actividad 3

Generar certificado de disponibilidad presupuestal
Responsable: Profesional de Presupuesto
Evidencia: CDP No. 281 de 29 enero de 2020 POR RUBROS

Actividad 5

Ingresar gastos y generar egresos en DGH.
Responsable: Director Hospital
Evidencia: Ver tabla de arqueos

El Director Operativo del Hospital Regional Zipaquira responsable de la caja menor No.4 es quien maneja
los dineros publicos, e informa que los dineros y/o titulos valores se encuentran en un cajon del escritorio
del Director sin ningdn tipo de seguridad. Tampoco cuenta con soportes generados por DGH,
Posterior al reembolso Se presentan los siguientes soportes:

Kol

CONCEPTO VALOR TOTAL OBSERVACION
Toma improntas $70,000 | con recibo de caja menor, no se establece rubro
Acoples Foster $54,000 | con recibo de caja menor, no se establece rubro
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HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CONCEPTO VALOR TOTAL OBSERVACION '
suministro de elementos de ferreteria $1,251,900 | con recibo de caja menor, no se establece rubro
Filtros .... $517,900 | con recibo de caja menor, no se establece rubro
Papel.... $39.270 | con recibo de caja menor, no se establece rubro
TOTAL SUMATORIA $1,933,070

No se evidencia la apertura de libros ni archivo digitalizado de los movimientos de la caja menor, conforme a
lo establecido en la resolucion.

Basados en lo anterior se realiz6 arqueo observando:

1. El valor de los dineros plblicos en efectivo $ 1.470.000.

2. Gastos (tabla anterior) $1.933.070.

3. Elvalor de disponible en bancos ND.
Actividad 6

Generar el reembolso de caja menor

Responsable: Director Hospital

Evidencia: Con fecha mayo 27 de 2020 el director operativo solicita reembolso de La caja menor No. 4 y
este se generd con fecha 12 de junio de 2020 por valor de $8.885.159, por los siguientes conceptos:

PRESUPUESTO
IMPUTACION REGIONAL
CONEEFTG PRESUPUESTAL RUBRO ZIPAQUIRA
Adquisicion de servicios codigo 22004 Impresos y publicaciones $39,900
o . . Comunicacion y $2,454,899
Adquisicidn de servicios cbdigo 22005 Transports $763,500
Adquisicion de bienes codigo 21004 Materiales $1,651,499
5 ; Mantenimiento
Adquisicion de bienes 21001 Hospitalario bienes $1,758,100
Mantenimiento Ees
Adquisicion de servicio codigo 22001 Hospitalario servicios $1,630,000
Compra de bienes para la| , .
digo 41001
venta codigo 410 Medicamentos $1:180.100
Compra de bienes para la codico 41002 $1.876.060 $3,042,160
venta o " | Material Medico Quirirgico |~ "
REEMBOLSO CAJA No. 4 $8,885,159

Se entrego a tesoreria los documentos soportes para legalizacion y desembolso; las cajas menores Nos. 1
y 3 aun no realizan la documentacion para el reembolso.

S
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‘ HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

El responsable de la caja menor No 4 no cuenta con chequera para el retiro del dineros en efectivo (maximo
el 10%) del valor de la caja menor; su retiro se realiza por traslado directo y supera los montos establecido
en el articulo noveno de la resolucion No. 054 de 2020.

CONCLUSIONES

v

\gua./'

Q

La Jefe de la Oficina de Control Interno, informa a los profesionales especializados -Financieros de su
presencia para verificar la realizacién de los arqueos de caja, conforme al procedimiento ‘Manejo y
Custodia de Dineros publicos en caja’ - codigo 02GF22-V1, Actividad 4.

Los arqueos de caja realizados en el formato ‘arqueo de caja codigo 05GF16-V1' son firmados por los
profesionales Especializados - financiero, no se evidencia la firma de los auxiliares de facturacion —

trabajadores en Mision quienes tienen la custodia y responsabilidad de los dineros publicos de la E.S.E.
Hospital Universitario de la Samaritana.

El resultado de los arqueos de caja registran:

o La sumatoria del valor de los recibos de caja en el listado resumen de recibos de caja por
consecutivo de los seis (6) arqueos realizados es de $ 384.300, la sumatoria de los billetes y
monedas por denominaciones de los seis (6) arqueos de caja es de $382.600.

o Un sobrante de $300 y una diferencia de un arqueo que se encuentra tachado, valor $2.000.

En ninguno de los seis (6) arqueos de caja se registra la provision y/o base.

Conforme la sumatoria de los recibos de caja del resumen de recibos de caja consecutivo es de
$384.300 para un total de diecinueve (19) recibos, el promedio por auxiliar de facturacion -trabajador
en mision:

a. Elvalor promedio recibido el dia 26/06/2020 de $64.050.
b. Elnimero de recibos elaborados el dia 26/06/2020, en promedio es de 3.17.

En ninguna de las partes del contrato No. 252 de 2020 celebrado entre la E.S.E. Hospital Universitario de
la samaritana y Colombiana de Temporales Sociedad Anénima — COLTEMPORA SA. se observa la

constitucion de polizas / garantias del manejo de recursos piblicos de la E.S.E. Hospital Universitario de
la Samaritana.

Los arqueos se realizaron al 15.38% de los auxiliares de facturacion- trabajadores en mision que se
encuentran registrados en el contrato No. 252 de 2020 del Hospital Regional de Zipaquira.

Se da aplicabilidad de manera parcial al procedimiento MANEJO DE CAJAS MENORES

El manejo y custodia de los dineros piblicos de la caja menor No.4 en cabeza del Director operativo se
encuentra encuentran en un cajon del escritorio sin ning(n tipo de seguridad.
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v" Elmanejo de los dineros de la caja menor No. 4 del Hospital Regional de Zipaquira se realiza a través
de una cuenta bancaria, sin embargo en cuanto al manejo del efectivo, no se pudo establecer si se

cumple hasta el 10% de dinero en efectivo. En el momento de realizar el arqueo el dinero en efectivo
correspondia al 9.57%

v Se da cumplimiento de manera parcial a lo establecido en la resolucion No. 054 de 2020, ya que:

a.  Se evidencia los recibos de caja y soportes presentados por cada uno de los gastos
efectuados posterior a la solicitud de reembolso de caja menor, sin embargo ninguno de ellos
registra el rubro o concepto al que va a ser aplicado, conforme lo establece el Articulo
segundo

b.  Elaboracion de la conciliacion bancaria - Articulo Sexto, literales b) y d).

c.  Elmanejo de los dineros de la caja menor No. 4 del Hospital Regional de Zipaquiré se realiza
a través de una cuenta bancaria, sin embargo en cuanto al manejo del efectivo, no se pudo
establecer si se cumple hasta ef 10% de dinero en efectivo. En el momento de realizar el
arqueo el dinero en efectivo correspondia al 9.57% - Articulo Noveno

d.  No evidencia los libros auxiliares — Articulo Decimo

e No se evidencia la apertura de libros ni archivo digitalizado de los movimientos de Ia caja
menor, conforme a lo establecido en la resolucién 0054 de 20202, -— Articulo Decimo.

v No se evidencian arqueos por parte del lider de Tesoreria de la E.S.E. Hospital Universitario de la
Samaritana conforme lo establece el articulo cuarto de la resolucion.

v" No se evidencian labores de supervision y control por parte del director administrativo® en los arqueos

de caja.

v Se da aplicabilidad de manera parcial a los procedimientos y a los formatos el proceso de Gestién
Financiera.

RECOMENDACIONES

® Se recomienda dar Aplicabilidad completa, a los procedimientos de:
o MANEJO DE CAJAS MENORES
o MANEJOY CUSTODIA DE DINEROS PUBLICOS EN CAJA
o RECAUDO DE EFECTIVO EN CAJA Y CUSTODIA DE TITULOS VALORES

0 realizar las modificaciones a que dé lugar para la aplicabilidad en el Hospital Regional de
Zipaquira.

® Se recomienda Medir periddicamente la adherencia, basado en evidencias a los procedimientos,
diligenciamiento y elaboracion del formato ‘arqueo de caja codigo 05GF16-V1',

ol

3 Atticulo decimo de la resolucion 054 de 2020
4 Articulo tercero de la resolucion 054 de 2020
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® Todo servidor plblico quien maneje y/o tenga bajo se custodia y responsabilidad el manejo de

recursos plblicos debe contar con polizas / garantias de manejo de recursos publicos de la E.S.E.
Hospital Universitario de la Samaritana.

® Dar cumplimiento estricto a Lo establecido en el acto administrativo de la constitucion de cajas
menores en la vigencia 2020 y/o realizar modificaciones pertinentes del acto administrativo,

especialmente en los Articulos segundo, cuarto, sexto, noveno, decimo, en donde se vienen
presentando debilidades.

® Se recomienda que se realice un analisis l6gico y juicioso, con indicadores base, del nimero de
servidores plblicos requeridos para el manejo de los dineros publicos de la E.S.E. Hospital

Universitario de la Samaritana — Hospital Regional Zipaquira y méaxime dentro de las condiciones
actuales y la austeridad del gasto.

Con lo anterioy se debera elaborar el correspondiente Plan de Mejora.

MARIA CLARA MARTINEZ R
Profesional Especializado

YETICA NDEZ A.
Jefe Ofigifa rol Interno

Bogota, Julio 09 de 2020
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