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Empresa Social del Estado

Bogoté, 20 de noviembre de 2020

Doctora

SANDRA ELIANA RODRIGUEZ GARCIA

Directora Administrativa

LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS

Directora Cientifica

JOSE JAIME PINZON RIANO

Director Financiero

NUBIA GUERRERO PRECIADO

Directora Atencion al Usuario

JAIRO ENRIQUE CASTRO

Director Hospital Regional de Zipaquira

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA

Jefe Oficina Asesora Juridica

VIVIAN CASTANEDA

Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Garantia de la Calidad
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
E. 8, D.

Ref.: INFORME FINAL AUDITORIA SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES GESTIONADAS EN ALMERA DE INFORMES
RADICADOS A ENTES DE VIGILANCIA Y CONTROL Y CIERRE AUDITORIA,

Cordial Saludo:

Una vez realizada la Auditoria del asunto de referencia, se envia el Informe Final respectivo para que cada uno de
ustedes realice el plan de mejoramiento de acuerdo al procedimiento.

Para la elaboracion del plan de mejoramiento se dara un plazo de binco dias habiles a partir de la fecha de recibido
de este informe (27 de noviembre de 2020).

PD. : Adjunto 10 folios.

Atentamente,

YETICA HERNA
Jefe Oficin

cc. Dr.. EDGAR SILVIO SANCHEZ VILLEGAS - Gerente
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DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

AUDITORIA SEGUIMIENTO ACTIVIDADES GESTIONADAS Y ENVIO DE INFORMES A ENTES
DE VIGILANCIA'Y CONTROL - A NOVIEMBRE 2020

Con este informe se da cumplimiento a la normatividad vigente de la Ley 87 de 1993.

OBJETIVO

Efectuar seguimiento a las actividades gestionadas y envio de los Informes a Entes de Control
durante la vigencia 2020, dicho seguimiento se realizara en el Aplicativo Sistema de Gestién Integral
“ALMERA", aportando Contribucion para la toma de decisiones de la E.S.E. Hospital Universitario de
la Samaritana, cuyo fin es dar cumplimiento a Ia obligatoriedad establecida por las normas.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

En atencion al Plan Anual de Auditorias de la E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana, Vigencia
2020, se realiza la presente Auditoria desde la verificacion de las actividades gestionadas dentro de
los reportes del Sistema Integrado de Gestion “ALMERA", hasta el seguimiento a los soportes de
envio publicados y/o ejecutados por los responsables de los procesos y procedimientos. Segun lo

__-aprobado con el procedimiento “ELABORACION, ANALISIS Y REPORTE A ENTIDADES DE

[jéé"‘”{’

VIGILANCIA'Y CONTROL" Cédigo del documento 02DE15-V1 aprobado en Enero de 2017 y cuyo
objetivo es: Garantizar que la institucion reporte de manera oportuna, completa y correcta toda la
informacion requerida por las diferentes entidades de Vigilancia y Control. Actividad No.7 Verificar &l

envio del informe a los Entes de Vigilancia y Control, cuyo responsable es el Jefe de la Oficina de
Control Interno.

TECNICAS DE AUDITORIA

Los metodos y pruebas de Auditoria utilizados por la Oficina Asesora de Control Interno de Ia

Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana para lograr la informacion y
Verificacion necesaria y obtener la evidencia valida y suficiente en la emision del informe Auditoria de

Control Interno, estan contenidas documentalmente en el Plan Anual de Auditorias Vigencia 2020,
firmado por el representante legal y la jefe de la Oficina Asesora de Control Interno, el Estatuto de
Auditoria y Codigo de Etica de los Auditores Internos, adoptado mediante Resolucion 109 de Marzo

de 2018 y la Carta de Compromiso Etico del Auditor Interno, al igual que los procedimientos del
proceso de Auditoria y Control.

El desarrollo de la Auditoria Interna se tiene en consideracion los criterios basicos de contenido
constituclonal, legal y reglamentario.
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DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
METODOLOGIA

Con base al Sistema Integrado de Gestion “ALMERA" se realizan los seguimientos de envio de los
informes a entes de Control cuyo responsable es cada una de la Direcciones y Oficinas Asesoras,
verificando que se encuentre publicado el soporte respectivo.

MARCO LEGAL

El seguimiento a la informacion de los reportes de envio se realizé atendiendo lo dispuesto en la
siguiente normatividad:

e Ley 87 de 1993.
o Todas la demas disposiciones sobre la materia.

PROCESO Y PROCEDIMIENTO

Proceso “DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO” con el siguiente Procedimiento que sera revisado
dentro de la Auditoria es:
= 02DE15-V1 "ELABORACION, ANALISIS Y REPORTE DE INFORMES A ENTIDADES
DE VIGILANCIA'Y CONTROL".

PROCEDIMIENTO

Encontrandose publicado en la Intranet del Hospital con la siguiente ruta: Sistema de Gestion
Integral “ALMERA” / Inicio / Lista / Mapa de Procesos / Direccionamiento Estratégico / General /
Documentacién / Documentacion Asociada / Procedimientos: 02DE15-V1

v' ELABORACION, ANALISIS Y REPORTE DE INFORMES A ENTIDADES DE VIGILANCIA Y
CONTROL Cédigo de documento 02DE15-V1 aprobado en Enero 16 de 2017 y publicado en
la intranet y que tiene por objetivo: Garantizar que Ia institucion reporte de manera oportuna,

completa y correcta toda la informacion requerida por las diferentes entidades de Vigilancia y
Control.

SEGUIMIENTO

De conformidad con el programa de Auditoria, a continuacién se realiza un seguimiento y el cotejo

- de fechas de plazo para envio con los documentos soporte de envio que se encuentren publicados

UJ,.,,,PF

en ALMERA - Actividades a Gestionar — Informes Entes de Control.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

En la siguiente tabla se establece el seguimiento respectivo a cada una de las Direcciones y Oficinas
Asesoras desde Enero 01 hasta Noviembre 05 de 2020, las cuales se van detallando los informes
que a la fecha del Informe de Auditoria, es decir, Noviembre 05 de 2020, NO se han publicado en el

Sistema Integrado de Gestion "ALMERA”. Direccion Administrativa: Veintidés (22)

Direccion Cientifica: Cuarenta y cuatro (44) Informes, Direccion de Atencion al Usuario: Cuarenta y
tres (43) Informes, Direccion Financiera: Trece (13) Informes, Oficina Asesora Juridica: Dos (2)
Informes y Oficina Asesora de Planeacion y Garantia de la Calidad: treinta y ocho (38) Informes.

 DRECCIONRDVINISTRATIVA L BESHaliicio un..;#:-m-

ACTIVIDAD PENBIENTES !_;tgj\y, f;1_ej_:g:v:v=~. DEREREE EIENV]G) : RIGNEdtiaes 53,t;,li[;?=_!;ih!

1 | Informe SIGEP - ENERO 2020 2020-02-01 2020-02-20
2 | Informe SIGEP - FEBRERO 2020 2020-03-01 2020-03-20
3 | Informe SIA Contraloria — 2020 2020-03-30 2020-03-30
4 | Informe de Gestion Comision de Personal - 1ER. TRIMESTRE 2020 2020-04-01 2020-04-05
5 | Informe Comisién de Personal - 1ER. TRIMESTRE 2020 2020-04-01 2020-04-14
6 | Informe SIGEP - MARZO 2020 2020-04-01 2020-04-20
7 | Informe SIGEP - MAYO 2020 2020-06-01 2020-06-20
8 | Informe de Gestion Comision de Personal - 2° TRIMESTRE 2020 2020-07-01 2020-07-05
9 | Informe Comisidn de Personal - 2° TRIMESTRE 2020 2020-07-01 2020-07-10
10 | Informe SIGEP - ABRIL 2020 2020-05-04 2020-07-20
11 | Informe SIGEP - JUNIO 2020 2020-07-01 2020-07-20
12 | Informe SIGEP - JULIO 2020 2020-08-01 2020-08-20
13 | Informe Sistema Integrado de Auditoria (SIA Observa) - AGOSTO 2020 2020-09-03 2020-09-03
14 | Informe SIGEP - AGOSTO 2020 2020-09-01 2020-09-20
15 | Informe Sistema Integrado de Auditoria (SIA Observa) - SEPTIEMBRE 2020 | 2020-10-05 2020-10-05
16 | Informe de Gestién Comision de Personal - 3ER- TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-05
17 | Informe Comision de Personal - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-13
18 :2;g:mgcli-':’;plqrri\e_dzeoggmpllmlenlo del Indice de Transparencia y Acceso a la 2020-09-15 2020-10-15
19 | Informe SIGEP - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-20

Informe Aplicativo del Ministerio de Salud y Proteccion Social 2193 -
20 | Informacion en el Aplicativo Contratacion del Personal Temporal y| 2020-10-01 2020-10-30
Cooperativa - 3ER. TRIMESTRE 2020

21| Informe Sistema Integrado de Auditoria (SIA Observa) - OCTUBRE 2020 2020-11-04 2020-11-04
22 | Informe Bimensual Asamblea de Cundinamarca - 5° BIMESTRE 2020 2020-11-01 2020-11-05
" DIRECGION CIENTIRIGA A Tnicion e
AGTIVIDAD BENDIENTE S POR ANE XARSOPORTEDEENVIO Plateadal s uiaaeio

: : £ (A HENErE

1 | Informe SIVIGILA - Morbilidad matera extrema - ENERQ 2020 2020-01-30 2020-01-30
2 | Informe SIVIGILA - Reporte de Eventos - ENERQ 2020 2020-02-03 2020-02-03
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

3 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - ENERO 2020 2020-02-03 2020-02-03
4 | Informe SIVIGILA BAI general - ENERO 2020 2020-02-01 2020-02-10
5 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - FEBRERO 2020 2020-02-28 2020-02-28
6 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - FEBRERQ 2020 2020-03-02 2020-03-02
7 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - FEBRERQ 2020 2020-03-02 2020-03-02
8 | Informe SIVIGILA BAl general - FEBRERO 2020 2020-03-01 2020-03-10
9 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - MARZO 2020 2020-03-30 2020-03-30
10 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - MARZO 2020 2020-04-01 2020-04-01
11 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - MARZO 2020 2020-04-06 2020-04-06
12 | Informe SIVIGILA BAI general - MARZO 2020 2020-04-01 2020-04-10
13 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - ABRIL 2020 2020-04-30 2020-04-30
14 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - ABRIL 2020 2020-05-04 2020-05-04
15 | Informe SIVIGILA BAI general - ABRIL 2020 2020-05-01 2020-05-10
16 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - MAYO 2020 2020-05-30 2020-05-30
17 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - MAYO 2020 2020-06-01 2020-06-01
18 | Informe SIVIGILA BAI general - MAYO 2020 2020-06-01 2020-06-10
19 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - JUNIO 2020 2020-06-30 2020-06-30
20 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - JUNIO 2020 2020-07-01 2020-07-01
21| Informe SIVIGILA BAI general - JUNIO 2020 2020-07-01 2020-07-10
22 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - JULIO 2020 2020-07-30 2020-07-30
23 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - JULIO 2020 2020-08-03 2020-08-03
24 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - JULIQ 2020 2020-08-03 2020-08-03
25 | Informe SIVIGILA BAI general - JULIO 2020 2020-08-01 2020-08-10
26 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - AGOSTO 2020 2020-08-28 2020-08-30
27 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - AGOSTO 2020 2020-09-01 2020-09-01
28 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - AGOSTO 2020 2020-09-07 2020-09-07
29 | Informe SIVIGILA BAI general - AGOSTO 2020 2020-09-01 2020-09-10
30 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - SEPTIEMBRE 2020 2020-09-30 2020-09-30
31| Informe SIVIGILA Morbilidad materna - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-01
32 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-05 2020-10-05
33 | Informe SIVIGILA BAI general - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-10
34 | Informe Mortalidad Asociada a IAAS - 3ER TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-15
35 lzrgggme Programa de Optimizacion de Anti-microbianos - 3ER TRIMESTRE 2020-10-01 2020-10-15
36 | Informe SIVIGILA - Morbilidad materna extrema - OCTUBRE 2020 2020-10-30 2020-10-30
37 | Informe Evento Individual 351 Y 352 (IAD) - OCTUBRE 2020 2020-11-02 2020-11-02
38 | Informe Evento Individual 357: (IAD) - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-03
39 | Informe SIVIGILA - Reporte de eventos - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-03
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG

40 | Informe SIVIGILA Morbilidad materna - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-03
41| Informe SIHEVI - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-03
42 | Informe Hemodialisis - 5° BIMESTRE 2020 2020-11-01 2020-11-05
43 | Reporte de eventos relacionados con Medicamentos - OCTUBRE 2020 2020-11-01 2020-11-05
44 | Reporte de eventos relacionados con Dispositivos Médicos - OCTUBRE 2020 | 2020-11-01 2020-11-05

- DIRECGION DEATENGIONABUSHARIO . echalliico Wn:_:ﬁj;::m”

ACTIVIDADIBENDIENTES RER ,f_x;ﬁrl;:,'vr\-: SR RGBT BN 6 :Jp»._pm;(ak_ fl&l“:ht:lﬁh

1. | Informe Calidad - ENERO 2020 2020-01-30 2020-01-30
2 | Informe Produccién - 4° TRIMESTRE 2019 2020-01-31 2020-01-31
3 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - ENERO 2020 2020-02-20 2020-02-20
4 | Informe Proteccion Especifica y deteccion temprana - ENERO 2020 2020-02-15 2020-02-20
5 | Informe Alto Costo Hemofilia — 2020 2020-02-28 2020-02-28
6 | Informe Alto Costo VIH - 2020 2020-02-28 2020-02-28
7 | Informe Alto Costo Cancer. — 2020 2020-03-10 2020-03-10
8 | Informe Capacidad Instalada - 2020 2020-02-28 2020-03-15
9 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - FEBRERO 2020 2020-03-20 2020-03-20
10 | Informe Proteccion Especifica y Deteccion Temprana - FEBRERQ 2020 2020-03-15 2020-03-20
11| Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - MARZO 2020 2020-04-20 2020-04-20
12 | Informe Proteccion Especifica y Detencién Temprana - MARZO 2020 2020-04-15 2020-04-20
13 | Informe Produccion - 1ER. TRIMESTRE 2020 2020-04-24 2020-04-24
14 I(r;\:;rt?gi -hq%tg.zTﬁM(‘Eeggé 20!2r{?ducmén Productividad - Indicadores de 2020-04-30 2020-04-30
15 | Informe Calidad - 1ER TRIMESTRE 2020 2020-04-01 2020-04-30
16 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - ABRIL 2020 2020-05-20 2020-05-20
17 | Informe Proteccion Especifica y Detencién Temprana - ABRIL 2020 2020-05-15 2020-05-20
18 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - MAYO 2020 2020-06-19 2020-06-20
19 | Informe Proteccion Especifica y Detencion Temprana - MAYO 2020 2020-06-15 2020-06-20
20 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas -JUNIO 2020 2020-07-20 2020-07-20
21| Informe Proteccion Especifica y Detencién Temprana - JUNIO 2020 2020-07-15 2020-07-20
22 | Informe Produccion - 2° TRIMESTRE 2020 2020-07-23 2020-07-23
23 | Informe Calidad - JULIO 2020 2020-07-30 2020-07-30
24 g;?srt?gi hgaot;{'z:{ IgfleE gTe;téogUZOProduccmn Productividad - Indicadores de 2020-07-31 2020-07-31
25 | Informe Calidad - 2° TRIMESTRE 2020 2020-07-01 2020-07-31
26 | Informe Alto Costo Enfermedad Renal y sus Precursoras — 2020 2020-08-10 2020-08-10
27 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - JULIO 2020 2020-08-20 2020-08-20
28 | Informe Proteccidn Especifica y Detencién Temprana - JULIO 2020 2020-08-15 2020-08-20
29 | Informe Alto Costo Artritis Reumatoide — 2020 2020-08-28 2020-08-30

CARRERA 8 N° 0-55 SUR  PBX 4077075- FAX 3371664 BOGOTA D.C COLOMBIA- SURAMERICA

www.hus.org.co

5




@,

HOSPITAL UNIVERSTTARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC

30 | Informe Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - AGOSTO 2020 2020-09-18 2020-09-20
31| Informe Proteccion Especifica y Detencion Temprana - AGOSTO 2020 2020-09-15 2020-09-20
Formulario Web reporte mensual de PQRSD de las ESE del Departamento e re
82 de Cundinamarca - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-05
33 | Informe Matriz consolidada de PQRSD - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-05
34 | Informe de Gestion de PQRSD - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-10
35 | Informe de Participacion Social - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-10
36 | Informe Alto Costo Enfermedades Huérfanas — 2020 2020-10-15 2020-10-15
37 Iznofg[]me Accidentes o Enfermedades Laborales atendidas - SEPTIEMBRE 2020-10-20 2020-10-20
38 | Informe Proteccion Especifica y Detencion Temprana - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-15 2020-10-20
39 | Informe Produccién - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-22 2020-10-22
Informe Matriz de Gestion - Produccién - Productividad - Indicadores de
“01 Gestion - 3ER. TRIMESTRE 2020 20201030 | 2020-10-30
41 | Informe Calidad - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-30
Formulario Web reporte mensual de PQRSD de las ESE del Departamento
42| 4o Cundinamarca - OCTUBRE 2020 2020-11-01 20201108
43 | Informe Matriz consolidada de PQRSD - OCTUBRE 2020 2020-11-01 2020-11-05
BIREGEIENIEINANBIER A : hECHANNICIO o ool =
AGTIVIDAD RENDIENFES FOR ANEX AR SORARTE DEENVIO Skiilrtok "’;""'“"f o
cidiedad
1 | Estado de Tesoreria - 2020 2020-01-02 2020-01-30
2 | Retencion en la Fuente - SEPTIEMBRE 2020 2020-10-01 2020-10-19
3 | Formato Cuentas por Pagar FT004 - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-20
4 | Informe Pasivos - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-24
5 | Balance General - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-24
6 | Estado de Actividad Economica - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-24
7 | Informe Saldos y Movimientos - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-30
8 | Informe Variaciones Significativas - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-30
9 | Informe Operaciones Reciprocas - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-30
10 | Notas a los Estados Financieros Grales. - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-30
11 ;ngggme Radicacién de Facturacién - Anexo Técnico 2 - 3ER. TRIMESTRE 9020-10-01 2020-10-31
12 | Informe Mecanismos de Pago - 3ER. TRIMESTRE 2020 2020-10-01 2020-10-31
Informe  Presupuesto Aprobado y Ejecucion de Gastos (compromisos,
L obligaciones, pagos) - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-05
RRCINAASESORAMTIRIBIGA EEChANICION
AGTIVIDADRENDIENTES PORANEXAR SORORIEDEENVIO PlAnea0a Letminacion
. : : ST pEntrk
1 | Informacion de Contratos - 5° BIMESTRE 2020 2020-11-03 2020-11-05
2 | Informacién de Contratos (SIA OBSERVA) - OCTUBRE 2020 2020-11-03 2020-11-03
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HOSPITAL UNIVERSTTARIO

DE LA SAMARITANA
- i ~ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

OEIGINATASESCIRANIERINA ARANT AR EHSAEAN DA D! HECHNAICION S o e

S AGTIVIDAD ﬂf_-iﬂbl'l':'b_n@: FPOR ANEXAR SOPORTEDE ENVIO. Eancadas }_;,J’hm*m__.
4 |Informe Operaciones Intentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) - 9 00

' | SARLAFT-- ENERO 2020 2020-02-01 2020-02-08
Reporte de Ausencia de Operaciones Intentadas y Operaciones Iy .

2 | Sospechosas (Reporte de Ausencia ROS) - SARLAFT - ENERO 2020 20200201 | 2020-02-10

3 ;{[?ngrte de Transacciones Individuales en Efectivo - SARLAFT - ENERO 2020-02-01 2020-02-10
Reporte de Transacciones Miltiples en Efectivo. Reporte de Ausencia de e 0.

4 | Transacciones en Efectivo - SARLAFT - ENERO 2020 20200201 | 20200210

5 | Informe PAMEC - 2020 2020-02-01 2020-02-28
Informe Operaciones Intentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) - . ey

8 | SARLAFT - FEBRERO 2020 L0 | 2020008
Reporte de Ausencia de Operaciones Intentadas y Operaciones 02, S

" | sospechosas (Reporte de Ausencia ROS) - SARLAFT - FEBRERD 2020 2020-03-01 | 2020-03-10

O 8 ggggrte de Transacciones Individuales en Efectlvg - SARLAFT - FEBRERO 2020-03-01 2020-03-10
Reporte de Transacciones Multiples en Efectivo. Reporte de Ausencia de o S

% | Transacciones en Efectivo - SARLAFT - FEBRERO 2020 - - 2020-03-01 | 2020-03-10

10 Informe  Operaciones Intentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) -

SARLAFT - MARZO 2020 QBN ) 2020508

11| Informe Indicadores de Gestién — 2020 2020-04-01 2020-04-10
ot aorote e, A b S| A0 | o
13 ?gggrt& de Transacciones Individuales en Efectivo - SARLAFT - MARZO 2020-04-01 2020-04-10
4 Temocs o e A a5 0| gann | e
15 ggan:F T()Piréex;iﬁnsoszéntentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) - 2020-05-01 2020-05-08
1| Sopeshosas (et Atsence 0%y SARLIP - apit o™ | 20200801 | a0mast
(D 17 | Reporte de Transacciclmes Indi\'rit?ua!es en Efect'ivok SARLAFT - ABRIL ?020 2020-05-01 2020-05-10
| s o e A oy M550 somosar | amots o
19 lé]chT:F PParE$%nsgzéntentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) - 2020-06-01 2020-06-08
20| Sompcnosss (Repre de Auncnon o8 SARLARY oy oope ™™ | 20050t | 20200810
21 | Reporte de Transacciones Individuales en Efectivo - SARLAFT - MAYO 2020 2020-06-01 2020-06-10
2 aiones o e, ST Mo e & A% & ncoor | amop
23 ngTAeF _lg)_pj[rJaIS:%ng[s)z(l)ntentadas y Operaciones Sospechosas (ROS) - 2020-07-01 2020-07-08

dé""l/
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o et o s o | o | aer
25 | Reporte de Transacciones Individuales en Efectivo - SARLAFT - JUNIO 2020 | 2020-07-01 2020-07-10
et el s o | o | s
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_CONCLUSIONES

Segln la Matriz de Riesgos Institucional vigencia 2020 se observa que NO hay riesgos relacionados
con este procedimiento.

Segln la Matriz de Riesgos de Corrupcion Institucional vi
riesgos relacionados con este procedimiento.

gencia 2020 se observa que NO hay

Se evidencia un incumplimiento parcial a la publicacion de soporte de envio de los Informes a Entes

de Vigilancia y Control que debe realizar dentro de las fechas
las Direcciones y sus Lideres de Procesos

@h;

por cada uno de los responsables de
y las Oficinas Asesoras, los cuales se deben reflejar en el
Sistema Integrado de Gestion "ALMERA” desde el 01 de Enero hasta el 05 de Noviembre de 2020.
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Si bien es cierto que debe garantizar el reporte oportuno de todas las Direcciones y sus
correspondientes lideres de procesos como también los Jefes de Oficinas Asesoras de la E.S.E.
Hospital Universitario de la Samaritana, lo que se observé en la presente Auditoria es el reporte de
envios NO publicados de manera oportuna, completa y correcta por lo que se recomienda a cada
uno de los responsables hacerlo; lo cual a la fecha del Informe de Auditoria el reporte de envios,
segln el Sistema Integrado de Gestion “ALMERA" - Resumen Cronogramas, Informes Entes de
Control; el avance debe estar en un 71.53%, pero solo se encuentra en un 48.85% de avance, los
cuales se discriminan en el reporte antes mencionado de la siguiente manera:

o Direccion Administrativa: 33.9% de avance de 64.4% esperado, con Veintidés (22)
Informes pendientes.

o Direccion Cientifica: 61% de avance de 76.4% esperado, con Cuarenta y cuatro (44)
Informes pendientes

o Direccion de Atencién al Usuario: 33.7% de avance de 77.2% esperado, con Cuarenta y
tres (43) Informes pendientes.

o Direccion Financiera: 67.2% de avance de 70.5% esperado, con Trece (13) Informes
pendientes.

o Oficina Asesora Juridica: 64.7% de avance de 64.7% esperado, con Dos (2) Informes
pendientes.

o Oficina Asesora de Planeacion y Garantia de la Calidad: 7.1% de avance de 73.2%
esperado, con treinta y ocho (38) Informes pendientes.

De acuerdo a lo plasmado en el acta de fecha 13 de Noviembre donde se les informo a cada uno de
los asistentes presenciales y virtuales, que se realizaria por parte de la Oficina de Control Interno
una revision aleatoria a los informes producto de la Auditoria que se encontraban cerrada su
actividad. Se toma muestra de 59 informes donde se evidencia que en 4 de ellos no tenia soporte o
el soporte adjuntado no corresponde a lo informado en la matriz. Quedando al término del presente
informe, segun el Sistema Integrado de Gestion “ALMERA” - Resumen Cronogramas, Informes

Entes de Control; un avance del 71.37%, de un avance esperado del 75.73%, los cuales se detallan
en la siguiente tabla: ‘

B | O |0 | @ tomitvoun tosene Tremea b X 5 lotarmies Tnkes 06 contici- Ane X Ao - a =

o 3 B

<« C @ galnteraimeean

A un Catian =

Codigo

Tntormes Entes de contral Vigencia 2030

Estodo  Reglatrado

¥ocha Fin 20210120

Avsuce Inicio Fin
55,00 (66, 1%)

01,3% (01,200) .
2, 6% (00,40

FO5 (78,35
N2,9% (60.000)

20,69 (70,n0)

ae Cantrol Intema

Infarmies Uficing Adwsora de planaaclon v Garantia ge b Calidad AR, (00, A%

Z1,32% (78,73%) J0L001 01 20
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RECOMENDACIONES GENERALES

Dado alcance a la Actividad 7 “Verificar el envio de informes a los Entes de Vigilancia y Control”
descrito en el procedimiento 02DE15-V1 se recomienda a los responsables de las Direcciones ya
sus respectivos lideres de procesos y Oficinas Asesoras de la E.S.E. Hospital Universitario de |a
Samaritana actualizar en el Sistema Integrado de Gestion “ALMERA" la informacion correspondiente
a soportes de envio de informes a Entes de Vigilancia y Control de acuerdo al procedimiento antes
mencionado dentro de los plazos que tiene cada informe y publicar el respectivo soporte de envio.

Incluir en el Informe de Gestion de cada Direccion y Oficina Asesora, los informes a Entes de
Vigilancia y Control que afectan la calificacion del Gerente del Hospital. Asi mismo informar del
cumplimiento, dificultades presentadas y/o Planes de Mejoramiento adoptados para. dar
cumplimiento en colocar la evidencia de envio de los informes a Entes de Control

Actualizar por parte de las Direcciones y Oficinas Asesoras responsables de procesos el listado de
informes a Entes de Vigilancia y Control que tienen bajo su cargo, por lo anterior se enviara por
correo electronico un archivo Excel con el listado de los informes que se esta diligenciando y
soportando los envios correspondientes. Lo anterior para que una vez actualizados el mismo debe

ser enviado a la Oficina de Planeacion y Garantia de la Calidad y a la Oficina Asesora de Control
Interno para su respectivo monitoreo.

Adjuntar el soporte de envio inmediatamente se ha generado el documento, manteniendo
permanentemente actualizado el Sistema Integrado de Gestion "ALMERA" con la informacion
correspondiente a soportes de envio de informes a Entes de Vigilancia y Control, aclarando que el
mencionado soporte sea el mismo que cada uno de los responsables de procesos describio en la

Matriz Excel entregada por correo electronico a cada uno y enunciado en la columna “SOPORTE DE
EVIDENCIA A ENVIO”.

El presente informe es de carécter institucional, la verificacion se realiza a informacion minima
publicada en el sitio WEB de propiedad de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA e Intranet, si bien es cierto que la informacion esta bajo la
responsabilidad de cada uno de los funcionarios publicos, no puede ser de caracter individual ni
tampoco personal, por lo tanto las observaciones y/o hallazgos aqui registrados, como los planes de
mejoramiento a que dé lugar esta Auditoria son de caracter institucional.

YETICA JH
Jefe Oficina Asesdya

H RNANDEZ ARIZA JOHN BONZA DUQUE

Profesional Universitario
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