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Conforme lo establece la Resolucion 193 de 2016, de la EL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, “Por la
cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales del Regimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para
la evaluacion del control interno contable”, es de obligatorio cumplimiento la elaboracion del informe de Control In-
terno contable en cada vigencia, en cumplimiento de los establecido la Oficina de Control Interno realizd entrevis-

tas con los responsables, documento los hechos economicos, hasta establecer |a calificacion para cada uno de los
criterios de la herramienta del marco normativo.

Luego de asignada una calificacion a cada uno de los criterios de control, se validd y envit la informacion través del

Sistema Consolidador de Hacjgnda e Informacién Piblica - CHIP, obteniendo una calificacion cuantitativa de 4.59 y
cualitativa de EFICIENTE ‘\
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ASPECTOS GENERALES

OBJETIVO

Evaluar la efectividad de las acciones de Control Interno Contable del proceso de gestion financiera que
deben realizar los responsables de los hechos econémicos y el cumplimiento de las directrices normativas
internas y externas aplicables al proceso, para garantizar razonablemente la produccion de informacion
financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco
conceptual del marco normativo aplicable a la E.S.E. HOSPITAL Universitario de la Samaritana.

ALCANCE

La evaluacion del cumplimiento de las acciones minimas de Control Interno Contable, correspondiente a
la vigencia 2020, del primero (1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2020. en las fases de
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos econémicos del proceso contable.

Lo anterior, de conformidad con la Resolucion 357 de 2008 ya la Resolucion 193 de 2016 expedidas por
la Contaduria General de la Nacion, "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Regimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacion del control interno contable”, en
todos los casos, se trata de normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

METODOLOGIA

Para el logro del objetivo propuesto y el cumplimiento de la resolucion 193 de 20186, la Oficina de Control
Interno — OCI, mediante oficio solicito a la Subdireccion de contabilidad — contadora, nos suministrara la
informacion de cada uno de los criterios de la encuesta: una vez recibida la respuesta en documento
fisico se realizo el cotejo de la informacién con los soportes rendidos en la cuenta anual 202013 y
soportes adjuntos y posterior entrevista con el director Financiero y la subdirectora de contabilidad-
Contadora de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, la cual se desarrolld el
verificando cada uno de los criterios que presentaban discrepancia en los conceptos.

MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA, articulos 209, 269 y 354,

LEY 23 DE 1981 Cédigo de Etica La cual dicta normas sobre la Etica Médica aplicable a los
profesionales de la salud que ejercen su profesion en Colombia. “La medicina es una profesion
que tiene como fin cuidar de la salud del hombre Y propender por la prevencion de las
enfermedades, el perfeccionamiento de la especie humana y el mejoramiento de los patrones de
vida de la colectividad, sin distingos de nacionalidad, ni de orden econdmico-social, racial, politico
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o religioso. Por consiguiente, el ejercicio de la medicina tiene implicaciones humanisticas que le
son inherentes”.

LEY 87 de 1993, establece que todas las entidades publicas, debian organizar e implementar sus
propios procedimientos de evaluacion y autoevaluacion, con miras a garantizar la integralidad y
efectividad en el ejercicio de las funciones y el buen uso de los recursos publicos.

La Constitucion politica Colombiana, articulos 209, 269 y 354 donde se determina la obligatoriedad de
la entidades a disefiar métodos de Control Interno Contable y llevar la contabilidad general de la Nacién
consolidada y determinar las normas contable que deben regir al pais.

DECRETO 2145 DE 1999, articulo 4 “.......... La contaduria General de la Nacion le corresponde en
materia contable, disefiar, implantar, establecer politicas de Control Interno y coordinar con las entidades
el cabal cumplimiento de las disposiciones”.

LEY 298 DE 1996, articulo 4° asigna a la Contaduria General de la Nacion la coordinacion con los
responsables del Control Interno y Externo de las disposiciones contables.

SENTENCIA C-487 DE 1997 la corte constitucional ratifica las atribuciones del Contador General de la
Nacion para expedir normas de carécter obligatorio y vinculante para todas las entidades.

RESOLUCION 356 DE SEPTIEMBRE DE 2007 por el cual se adopta el Manual de Procedimientos del
Régimen de Contabilidad Publica.

RESOLUCION 248 DE JULIO 6 DE 2007 de la Contaduria General de la Nacion, la cual establece Ia
obligatoriedad de reportar el Informe de Control Interno Contable a través del Sistema Consolidador de
Hacienda e Informacion Plblica — CHIP.

DECRETO 2145 DE 1999 el Articulo 4° del incluye a los reguladores dentro de las instancias de
articulacion necesarias para lograr el funcionamiento del sistema nacional de Control Interno.

LEY 734 DE 2002, articulo 34 numeral 31 establece que es deber de todo servidor publico, adoptar el
sistema de Control Interno y la funcion independiente de Auditoria Interna, articulo 48 numeral 52 es falta
gravisima, incumplir de manera injustificada, la existencia de adoptar el sistema Nacional de Contabilidad
Publica.

RESOLUCION 357 DE 2008 de la Contaduria General de la Nacion por la cual se adopta el
procedimiento de Control Interno Contable y de reporte anual de evaluacion a la Contaduria General de la
Nacion.

DECRETO 1599 DE 2005, adopto el modelo estandar de Control Intero - MECI, actualizado por el
decreto No. 943 de 2014

RESOLUCION NO. 414 DE 2014 definio los marcos normativos para las empresas que no cotizan en el
mercado de valores y que no captan ni administran ahorro plblico.

RESOLUCION NO. 193 DE 2016 incorpora en los procedimientos transversales del régimen de
Contabilidad publica el Procedimiento para la evaluacion del Control Interno Contable.

RESOLUCION 468 DE 2016 de la CGN, por la cual se modifica el Catélogo General de Cuentas del
Marco Normativo aplicable a Entidades del Gobierno.

DECRETO NO. 403 DE 2020. Articulo 51. Evaluacion del control interno, Articulo 61. Articulacion con el
control interno, Articulo 62. Sistema de Alertas del Control Interno.

CARTA CIRCULAR 003 DE 2018 DE LA CGN - Aplicacion marco normativo para entidades de Gobiermno
y evaluacion de control interno contable.

@gg/ EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE 2020
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En desarrollo del ejercicio de autoevaluacion realizado en cada vigencia, reportado en el sistema
consolador de hacienda e informacion publica — CHIP, con los elementos del marco normativo - politicas
contables, etapas del proceso contable, rendicion de cuentas y gestion del riesgo contable - y bajo un

enfoque sistemico verificando su ejecucion se elabora la calificacion del Control Interno Contable de la
vigencia 2020.

Para el diligenciamiento y reporte del formulario por medio del cual se hacen las valoraciones cuantitativa,
cualitativa y para efectos de gestion, la valoracion se realizo de acuerdo a la metodologia definida
mediante la formulacion de preguntas relacionadas con criterios de control que deben ser calificadas
conforme a la informacion y la evidencia documental obtenida.

El cuestionario se estructura de la siguiente manera: se plantean treinta y dos (32) criterios de control,
Cada criterio de control se evalud a través de una pregunta que verifica su existencia y seguidamente,
enunciando una o mas preguntas derivadas del criterio que evalla su efectividad. El criterio de
calificacion para todas las preguntas es “SI", “PARCIALMENTE" y *NO”, las cuales tienen la siguiente
valoracion dentro del formulario: Cada criterio de control tiene un valor total de 1. EI 30% de este valor
corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex), y el 70% restante se
distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad del control (Ef).

Las observaciones, de obligatorio cumplimiento, justifican la respuesta e indica las razones por la cual se

asigna la calificacion o bien puede referenciar los soportes que la respaldan.

CALIFIC
CODIGO NOMBRE ACION OBSERVACIONES
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS La ESE cuenta con la resolucion No 372 de
POLITICAS CONTABLES QUE DEBE septiembre de 2016 que adopta el régimen de
APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, contabilidad publica, el manual de procedimientos,
111 MEDICION, REVELACION ¥ g el plan general de contabilidad publica y la doctrina
o PRESENTACION DE LOS HECHOS contable establecidas por la CGN El acuerdo No
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL 054 de diciembre de 2019 de la Junta Directiva
MARCO NORMATIVO  QUE LE actualiza el Manual de Politicas Contables de la E
CORRESPONDE APLICAR? SE
Las politicas han sido publicadas en la WEB,
.......... 1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS e, samAnIGEdes @ los resuansalies de ks
112 |CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN | R T ez O BB ARSE 16 T
EL PROCESO CONTABLE? , han sido F.qcaahzadas y capacutaQos todos los
servidores publicos de la Subdireccion de
Contabilidad
Las politicas establecidas en el acuerdo No 054
lllllllll 1.2, LAS POLITICAS ESTABLECIDAS de 2019 son apli.gadas porllos servidore's_ pliblicos
143 |SON APLICADAS EN EL DESARROLLO|S| de la subdireccion financiera, las politicas que
DEL PROCESO CONTABLE? orientar el diario accionar administrativo en cada
uno de los responsables de los hechos
' econdmicos no estan documentadas
114 | 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES g La politicas contables si responden a la naturaleza
" RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA de la E S E Hospital Universitario de la Samaritana
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ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
Las politicas contables si responden a la
.......... 1.4. LAS POLITICAS CONTABLES naturaleza de la E S E Hospital Universitario de la
1.1:5 PROPENDEN POR LA REPRESENTACION | SI Samaritana seglin lo establecido en el marco
FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? normativo expedido por la CGN para representar
de manera fidedigna la situacion de la Entidad
.......... 2 SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS
116 DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL S| Procedimiento Formulacion y seguimiento a las
o SEGUIMIENTC AL CUMPLIMIENTO DE acciones de mejora 02GC13 V1
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?
17 o SARMDIS B[1|2  t rasc
LOS RESPONSABLES? cuenta la entidad
Vigentes el plan de mejoramiento de la contraloria
.......... 22. SE HACE SEGUIMIENTO O de Cundinamarca, con seguimiento realizado por
1.1.8 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS | Sl Control Interno y el PUMP 2020 se registran 35
PLANES DE MEJORAMIENTO? acciones de mejora, seguimiento realizado por
Planeacidn y garantia de la calidad
Se cuenta con la caracterizacion del proceso de
__________ 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA Gestiéq Einanciera, Las Politicas Contables, los
POLITICA 0 INSTRUMENTO Proced|m|entos 18, plrotocolos 2, f_ormatos 29 ,
(PROCEDIMIENTO, MANUAL. REGLA DE ptros 5 ,_plrcular de cierre, y un ' flujograma de la
NEGOCIO. GUIA : INSTRUC,TiVO ETC) informacion contable etc. De igual manera se
1.1.9 TENDIEN'I:E A FACILITAR EL FLfJJO DE Sl cuenta con el Plan de Sostenibilidad Contable con
INFORMACION ~ RELATVO A LOS Resolu'cic'm 495 de 2920 en la cugl se establecen
HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN las actlwda‘des a reahzarl por los distintos procesos
CUALQUIER DEPENDENCIA? de la Entidad, que originen que los hechos
econdmicos de la institucion sean reflejados en los
Estados Financieros
.......... 31. SE SOCIALIZAN  ESTAS PARCIA Se comunican por lo medios masivos y en
1.1.10 HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL LMENTE capacitaciones en el Comité de Sostenibilidad
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Contable
.......... 3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS —_— -
LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE Se hgn @entnﬁcado los documentos iddneos, su
1.1.11 LOS CUALES SE INFORMA AL AREA Sl actualizacion se realiza conforme a los
CONTABLE? requerimientos
.......... 3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS . -
INTERNOS ~ DOCUMENTADOS  QUE Si existen, Los procedimientos se encuentran
1.1.12 FACILITEN (A APLICACION DE LA S documentados, se actualizan cuando se considera
POLITICA? necesario y o directrices de entes de control
1113 wod. SE HA IMPLEMENTADO UNA S| Se cuenta con Procedimiento contabilizacion de
POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,

activos fijos e intangibles; en la auditoria de CIC se
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PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) verificara la implementacion El Manual de politicas
SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS acuerdo 054 de 2019 contiene la politica 3,5
BIENES Fisicos EN FORMA Propiedades planta y equipo y propiedades de
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL inversion y 3 6 Activos intangibles y el
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? pracedimiento
.......... 41. SE HA SOCIALIZADO ESTE PARCIA Se socializan a los servidores publicos del area
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL LMENTE contable y se comunican e informan a través de
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? medios masivos enlaE S E
La verificacion de la individualizacion e
42 SE VERIFICA LA ; o . o .
""""" ' : PARCIA | incorporacion de los bienes fisicos en el médulo de
4.1 ::I\I!SDgBDS%AUZAClON DE. LOS BIENES LMENTE | activos fijos se realiza por muestreo, esta tarea
' debe ser permanente seglin cronograma
""""" D OE DHEMTL CORURA Existe e  Procedimento  02GF23 V4
DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO CONCILIACIONES ~ CONTABLES  ENTRE
PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES :
1.1.16 : S| MODULOS DEL SISTEMA DE INFORMACION,
DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A creado en junio de 2020, se encuentra pendiente
FIN. DE LOGRAR UNA ADECUADA IS BeerEhNE d
IDENTIFICACION Y MEDICION?
El procedimiento ha sido socializado a los
DIRE(?T;ICEgE SOCI'éldaﬁ\sN ESTAS ser_vido.r,es pl]bliqos del érea. contablg para su
117 PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL | ! apl’.'gag"’.“ty p”é’"“;‘ﬁ&g; ; S'S‘emahd‘gesgf’d” U:e
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? calidad iniegrado i (9% fisl fHedipiie
adherencia
.......... 9.2. SE VERIFICA LA APLICACION
1.1.18 DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS 0Q|SI A través de las conciliaciones
PROCEDIMIENTOS?
Existe el Plan de Sostenibilidad del Sistema
Contable, en el que define actividades, fechas de
cumplimiento, responsables y dependencias
involucradas en la gestion contable, la circular de
.......... 6. SE CUENTA CON UNA cierre contable dirigida a todos los servidores
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTQ, publicos, actores de hechos econémicos durante el
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN periodo los procedimientos detallan las
1.1.19 QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE | SI actividades a realizar y los responsables el
FUNCIONES (AUTORIZACIONES, Manual de Funciones y Competencias laborales
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE para los funcionarios de la planta donde detalla, la
LOS PROCESOS CONTABLES? funciones En cuanto a los perfiles y funciones
desarrolladas por los trabajadores en Mision EST y
asociados a Cooperativas se definen desde el
ingreso en el formato de requerimiento de personal
por |os supervisores del contrato
.......... 61. SE  SOCIALIZA  ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PARCIA Se comunica e informa via correo electrnico y se
° 1.1.20 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON LMENTE publica, se socializa en los formatos establecidos a
o EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL los responsables del proceso contable
S PROCESQ?
& o@’




OFICINA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE AUDITORIA INTERNA

O

Péagina 7

VERSION: 1.0 FORMATO: INFORME... CODIGO DEL DOCUMENTO:
CALIFIC
CODIGO NOMBRE ACION OBSERVACIONES
.......... 6.2. SE VERIFICA EL Se socializo segin informacidn verbal de la
14.21 CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, 3| Contadora de la ESE, Dichas funciones son de
o GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O obligatoric cumplimiento para los servidores
INSTRUCCION? ptblicos, no hay medicién de la adherencia
La Direccion Financiera de la ESE fija directrices a
.......... 7. SE CUENTA CON UNA los actores de los hechos economicos mediante Ia
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, circular de cierre contable para la elaboracion,
1.1.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA | S reporte y presentacion de informes de manera
PRESENTACION OPORTUNA DE LA oportuna, acordes con los  cronogramas
INFORMACION FINANCIERA? establecidos para el reporte de la informacion
financiera
""""" 7.1, SE  SOCIALIZA ESTA La circular de cierre contable se comunica a través
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, ! ) ok
: de Correo Masivo a todos los servidores publicos y
R PRUCEDIRIENT® O INSTRUCCION CON | 81 se informa personalmente a los directamente
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL ity
PROCESQO?
.......... 72. SE CUMPLE CON LA Se cumple conforme la normatividad y o la
1.1.24 DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, | Sl circular, no hay medicion de la aplicabilidad en
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? todos los generadores de hechos econémicos
.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO El Plan de Sostenibilidad Contable Resolucion 495
PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA de 2020, para la realizacion del cierre integral,
1195 ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA 3| contempla la informacién de los procesos  Se
o INFORMACION PRODUCIDA EN LAS cuenta con el procedimiento 02GF03 V2
AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERACION DE ESTADOS FINANCIEROS Y
GENERAN HECHOS ECONOMICOS? PRESENTACION DE INFORMES
.......... 81 SE SOCIALIZA ESTE Se Icorrftunic:at via ctorgleo_glectrélnico, se soglaliza
1126 | PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL |SI oy °”"a°|s esta .ec’b"” o3 [sspelieation ¥
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? ambien a los miembros del Comité de
sostenibilidad Contable
1197 |z 82 SE CUMPLE CON EL Sl Se cumple con el procedimiento generacién de
B PROCEDIMIENTQ? informes financieros
.......... 9. LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
E&giaﬁgﬂfgg 08, PARAGUlAgEALIZAg Se cuenta con el procedimiento 02GBS10 V2
1.1.28 PERIODICAMENTE  INVENTARIOS Y ] GESTION Y CONTROL DE ALMACEN GENERAL,
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE aprobado en el 2019
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA
DE ACTIVOS Y PASIVOS?
.......... 91. SE  SOCIALIZAN  LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTQS, Previo a la realizacion de los inventarios se
1.1.29 GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL|SI difunden las directrices a quienes intervienen y
PERSONAL  INVOLUCRADO EN EL comunican el cronograma establecido
PROCESQ?
v 1130 | 92. SE CUMPLE CON ESTAS|PARCIA |El almacén debe avanzar en el cronograma
&
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DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, | LMENTE | selectivo de los inventarios de activos fijos, no hay
GUIAS O LINEAMIENTOS? indicadores que interpreten [a aplicabilidad
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, La calidad de la informacion del proceso es de
INSTRUCCIONES, O  LINEAMIENTOS PARCIA aplicabilidad  oarcial Se cuenta con el
1.1.31 SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y LMENTE Procedimiento 02GF23 V1 CONCILIACIONES
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL CONTABLES ENTRE MODULQOS DEL SISTEMA
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE DE INFORMACION
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?
El procedimiento ha sido socializado a los
El.ligé“?ﬁ:leSSE Sogé%ééADl\:MlEisT@SS serv@dores respoqsabfes del proceso contab!e y
1132 INSTRUCCIONIES O LINEAMIENTOS CON PARCIA publicado en el sistema de gestion de 1a. calidad
o EL PERSONAL ,INVOLUCRADO EN EL LMENTE | integrado ALMERA para su uso y aplicabilidad por
O PROCESO? parte de los responsables de los hechos
' £condmicos
.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA Se documenta el seguimiento con las Actas de
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE PARCIA reunion periddica de los Comités, las actas de
1.1.33 ESTAS DIRECTRICES, LMENTE seguimiento de conciliacion de partidas entre los
PROCEDIMIENTQS, INSTRUCCIONES, O modulos  respectivos No se observan
LINEAMIENTOS? mecanismos de verificacion
A los Comités de Sostenibilidad Contable e
.......... 10.3. EL ANALISIS, LA Informacion Financiera y el Comité de Cartera con
DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE andlisis de facturacion, objeciones, devoluciones y
1.1.34 CUENTAS SE REALIZA | Sl otros, cada dos meses y exiraordinariamente cada
PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS vez que se requiera, se presentan los analisis,
PERIODICAMENTE? evaluacion, depuracion y seguimiento de las
cuentas
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE . ;
FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O Emstg en‘la E_S E ellﬂUJogramg delo proceso
12114 | MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA | S| Gestion Financiera, publicado y disponible para
LA INFORMACION HACIA EL AREA gonsulta en la intranet éste hace interfa}ce con las
CONTABLE? areas responsables de los hechos econémicos
O .......... 111, LA ENTIDAD HA i
IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE Se han identificado los proveedores del proceso
1.21.1.2 INFORMACION DENTRO DEL PROCESO S contable y los responsables de los hechos
CONTABLE? economicos
.......... 11.2. LA ENTIDAD HA A través de la caracterizacion, procedimientos y
12413 |IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE g protocolos se han identificado los receptores de la
’ INFORMACION DENTRO DEL PROCESO informacion dentro del proceso contable de la E S
CONTABLE? 1 E
.......... 12, LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES  SE  ENCUENTRAN . o
DEBIDAMENTE  INDIVIDUALIZADOS EN .Sl,.L.OS Qerechos y obligaciones se encuentran
1.21.14 LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL S individualizados para los modulos que se
= AREA CONTABLE, ’O BIEN POR OTRAS encuentran desarrollados en los modulos DGH
5 DEPENDENCIAS?
§a (35( PENDENC
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.......... 121. LOS  DERECHOS Y - . ;
12115 |OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE || o ReREY PRI BTN @ pariege
SU INDIVIDUALIZACION?
Las bajas se realizan individualizadas y con el
lleno de los requisitos documentadas en fichas
.......... 192 LA BAJA EN CUENTAS ES técnicas explicativas‘c.ie las areas inyoll:jcradals,
FACTBLE A PARTR DE LA presentgdas al'Conﬂnte y este recomiende a la
12116 INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS S Gerencia la baja se procede a elaborar la ficha
Y OBL GACIONES? tecnica explicativa del médulo de origen, y la ficha
' técnica contable donde se indica el impacto de la
baja frente al patrimonio con su respectivo
expediente
Si este es obligatorio, Se aplica la Resolucion 414
O de 2014 empresas que no cotizan en el mercado
de valores y que no captan ni administran ahorro
.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE del publico, modificada por las Resoluciones 058,
19147 LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA S| 091, 092, 168, 169, 170 y 177 de 2020 de la
T | COMO BASE EL MARCO NORMATIVO Contaduria General de la Nacién e Instructivo No
APLICABLE A LA ENTIDAD? 001 de 2020 catalogo general de cuentas y las
Politicas contables del Acuerdo No 054 de 2019
de la Junta Directiva de la ESE Hospital
Universitario de la Samaritana
.......... 131. EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA
12118 LOS CRITERIOS PARA EL 3| Si en la entidad se aplica el marco normativo para
" |RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS los hechos econdmicos identificados
ECONOMICOS DEFINIDOS EN  LAS
NORMAS? ‘
.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION
ACTUALIZADA DEL CATALOGO . . .,
12124 | GENERAL DE CUENTAS | Sl - e A g TR
CORRESPONDIENTE AL MARCO el regimen de Lontabllidad Publica
@ NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
""""" 1.1, SF REALZAN REVISIONES Se realizan revisiones de acuerdo a la doctrina
1.21.22 |PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA | S
DEL CATALOGO DE CUENTAS? contable
.......... 15, SE LLEVAN REGISTROS Los hechos econdmicos ocurridos en la E S E se
12123 INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS gl ejecutan atendiendo la naturaleza y de manera
T |ECONOMICOS  OCURRIDOS  EN LA individualizada ~ segln la informacién que se
ENTIDAD? genera en cada uno de los modulos DGH
""""" io1. EN EL PROCESO DE Si de acuerdo a los criterios de reconocimiento
1.21.24 CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS Sl caracteristicas de los hechos econdmicos sg
o CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO anllea sl march Mol et
. NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? i ormafivo correspondiente
© 19434 | 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE 3| La parametrizacion del aplicativo DGH en el
:&6"] g'? CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? madulo de Contabilidad ordena cronolégicamente
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los hechos y transacciones registrados
lllllllll 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO El aplicativo DGH trabaja enlllneayen tiempo real
2132 |CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS PARCIA |en cada uno de los modulos generando el
e HECHOS ECONOMICOS? LMENTE | documento de forma automatica y con el
' consecutivo de acuerdo a la fecha de generacion
""""" 6.2 XE NERPIGH EL REGISTRO Cada hecho contable generado en cada madulo
CONSECUTIVO DE LOS HECHOS | PARCIA
1.2.1.3.3 : genera un comprobante contable, que es
ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE |LMENTE soportado por los responsables
CONTABILIDAD? P P
.......... 17. LOS HECHOS ECONOMICOS
12134 |REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS|s| | 2%, necho conlable genera el comprobante
EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? ’
.......... 171. SE VERIFICA QUE LOS
O REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON
12135 |LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN |SI Si se verifican
INTERNO O EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?
.......... 172, SE  CONSERVAN Y De acuerdo a la TRD y tablas de valoracion de la E
1.21.3.6 |CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS | Sl S E se realiza la conservacion en el archivo de
SOPORTE? gestion o en el archivo central
.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS Los Documentos son generados de forma
. automatica en cada modulo financiero desde el
HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN R
1.2:4.87 S aplicativo institucional DGH por cada hecho
LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE ; ;
CONTABILIDAD? generador Dejando registro de c;omprobantes que
' pueden ser generados en cualquier momento
""""" 181, LOS COMPROBANTES DE cronoldgicamente en el aplicativo DGH se generan
12138 |CONTABILIDAD SE REALIZAN | S los comprobantss ve corebiidad
CRONOLOGICAMENTE? P
.......... 182. LOS COMPROBANTES DE : . .
12130 [COTABLIDR S ENOMERMN| 5|56 8 o s ommtvanere e o
CONSECUTIVAMENTE? P s lransacel
) | | 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SRR GRATEt 6 s o
O 121310 |SE_ ENCUENTRAN = DEBIDAMENTE | o s deafnasin CGH, Yison I tusana s
~ " | SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE ; . bt
libros de que genera el mismo aplicativo, el cual
CONTABILIDAD?
] lleva un control por responsable
.......... 19.1. LA INFORMACION DE LOS Si, los comprobantes de contabilidad son los
121311 LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE S| insumos de los libros contables, y provienen de lo
T |CON LA REGISTRADA EN  LOS mddulos que integran el aplicativo DGH el cual
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? deja una huella de los registros y responsables
.......... 19.2. EN CASO DE HABER Se realizan las conciliaciones de los distintos
DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS modulos que intervienen en la Interfaz contable, y
121312 EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES g si como producto de las conciliaciones se realizan
o T | DE CONTABILIDAD, ;SE REALIZAN LAS los ajustes necesarios, previos a los cierres
© CONCILIACIONES Y AJUSTES contables, todo soportado debidamente con los
2 NECESARIOS? referentes de los responsables de los modulos
o 66?
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""""" .20' EXISTE ALGUN MECANISMO A Se verifica conforme a las opciones brindadas por
124,313 | TRAVES DEL CLAL SE VERIFIQUE L] o, el aplicativo DGH en cada modulo mediante
T | COMPLETITUD DE  LOS  REGISTROS reportes generados
CONTABLES?
.......... 201. DICHO MECANISMO SE
1.21.3.14 |APLICA DE MANERA PERMANENTE O | Sl Mensualmente antes de cada cierre contable
PERIODICA? .
.......... 20.2. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN La informacion reportada a |la Contaduria General
ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN -
1.21.315 . ] de la Nacién corresponde con los saldos finales en
DE ACLERDO CON EL ULTIMO INFORME ibros de contabilidad de la ESE
TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION?
® | .. 21. LOS CRITERIOS DE MEDICION
INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS La medicion inicial se realiza conforme a los
12141 |UTILIZADOS POR LA  ENTIDAD|SI criterios aplicables bor a E S E
CORRESPONDEN AL MARCO P P
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 21.1, LOS CRITERIOS DE MEDICION
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESQS,
GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL Los servidores que participan en el proceso
1.21.42 |MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA |SI contable aplican la medicion conforme a los
ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL marcos normativos
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESQ CONTABLE?
.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, Bk | i G
12143 [GASTOS Y COSTOS SE APLICAN |SI UGS © 8 TAICes NoNnatios:so:cplcan. b
- CONFORME AL MARCO NORMATIVO criterios de medicin
QUE LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD?
si, Conforme lo establecieron en el Manual de
.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA politicas contables de la E S E , se han
O ADECUADA, LOS VALORES determinado la vida util de los bienes activos fijos
1221 CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS g para célculo de depreciacion por método de linea
T DE DEPRECIACION, AMORTIZACIQN, recta, los términos de provisiones y los criterios
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN para calculo de deterioro de cartera de la Entidad,
APLIQUE? resultado de esto se aplican los valores en los
_ Estados Financieros
.......... 221. LOS  CALCULOS DE Se realizan conforme a lo establecido en la politica
1222 DEPRECIACION SE REALIZAN CQN BASE | SI contable en el capitulo 3,5,5,2 y cuentan con el
EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? aval de la Revisoria Fiscal
""""" 222, LA VDA UTL DE LA Periodicamente y con la aplicacion de las politicas
1223 |PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA | it el o e ] o B
_ 2. DEPRECIACION SON OBJETO DE se ha revisado la vida util y depreciacion de la
2 REVISION PERIODICA? propiedad, planta y equipo
E’
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En relacién a los activos se realiza esta gestion
con los inventarios y los deudores donde aplica
este tema de deterioro, en los inventarios se hace
al final del afio para la vigencia 2020 segun las
Politicas Contables no aplican las condiciones
para realizar deterior se anexa acta y en los
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS o 2t £ wilas WP ies el slo
DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR o, oaReLl: € K| GELAMeIoes eRlauineiud S A
1224 LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO S politica contable que una vez hgya |nd|p|o de
CONTABLE? deterioro de facturacion de una entidad el lider de
' cartera debe notificarlo al comité de sostenibilidad
contable y se tendra en cuenta para los calculos y
respectos a los programas de mantenimiento
preventivo y correctivo se verifican los deterioros
fisicos y tecnologicos de los equipos Para la
vigencia 2020 se realizé en Junio, Septiembre y
Diciembre 2020
.......... 23. SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESABL-CIDGS LGS Establecidos en el Manual de politicas Contables
1225 CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR || con acuerdo de Junta Directiva No 054 de 2019
PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS
DE LOS ESTADOS FINANCIERQS?
.......... 231, LOS CRITERIOS SE
1.2.26 ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO | I Conforme al marco normativo legal vigente
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS Conforme a los lineamientos determinados en el
1997 HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN S| manual de politicas contables y deméas
o SER OBJETO DE ACTUALIZACION normatividad  existente se identifican las
POSTERIOR? actualizaciones de los hechos econdmicos
.......... 233. SE VERIFICA QUE LA Los criterios establecidos son expresados en la
MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA parametrizacion del aplicativo DGH se verifica la
1228 CON BASE EN LOS CRITERIOS]|SI medicion posterior cuando se detectan errores en
ESTABLECIDOS EN EL  MARCO los hechos econémicos No se cuenta con
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? herramienta ni medicion al respecto
.......... 234. LA ACTUALIZACION DE LOS PARCIA La actualizacion de los hechos econdmicos en su
1229 HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE LMENTE generalidad son notificados oportunamente, sin
MANERA OPORTUNA? embargo se evidencian registros inoportunos
Los juicios y las estimaciones se realizan en las
.......... 235. SE  SOPORTAN  LAS areas y o dependencias, con personal idoneo y
MEDICIONES ~ FUNDAMENTADAS EN competente, |a asesoria posterior de la Revisoria
12210 |ESTIMACIONES O JUICIOS DE|SI fiscal; se continua con la ausencia de juicios
PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL profesionales y falta de soportes para el
PROCESO CONTABLE? reconocimiento y medicién de los activos de la
UFZ
12344 | 24, SE ELABORAN Y PRESENTAN g Si, segun lo establecido en la normatividad, Los

OPORTUNAMENTE ~ LOS  ESTADOS

Estados Financieros de propésito general se

/'V\
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FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA elaboran y presentan oportunamente Y son
INFORMACION FINANCIERA? reportados a los entes de control

snaptih OE oellx EONUNA Las Directrices trices de la SUPERSALUD, EI
POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, Neihiaal o
i anual de politicas contables de la ESE, la
12312 JGUIA" O  LINEAMIENTO = PARA LA|SI Resolucidn 193 de 2020 de la Contaduria General
DIVULGACION ~ DE  LOS ESTADOS de | Nanisn
FINANCIEROS? ‘
.......... 242. SE CUMPLE LA POLITICA,
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O Se realiza la publicacion y en los periodos
12313 |LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA|SI establecidos y se invita a consultarlos  Se siguen
DIVULGACION DE LOS ESTADOS los lineamientos establecidos por la CGN
FINANCIEROS?
.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS Los estados financieros y los indicadores
12314 ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA | PARCIA | financieros reflejan la situacion financiera de la
~ " |DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA | LMENTE | ESE son parte integral de los informes de gestion y
ENTIDAD? de la rendicién de cuentas
.......... 244. SE ELABORA EL JUEGO El estado de situacion financiera al final del
1.23.1.5 |COMPLETO DE ESTADOS FINANCIERQS, | S periodo contable y publicados en cada vigencia en
CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? medios de comunicacion con que cuenta la ESE
.......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN
12316 LOS ESTADOS FINANCIEROS S| Esta informacion es validada por el Subdirector de
T | COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS Contabilidad Contador y el Revisor Fiscal
LIBROS DE CONTABILIDAD?
.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE Los servidores publicos del proceso contable
12317 LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS S| previo realizan verificaciones en el aplicativo DGH
7 | FINANCIEROS PREVIO A LA y de forma manual previo a la presentacion de los
PRESENTACION DE LOS - ESTADOS estados financieros
FINANCIERQS?
""""" 20. SE UTILIZA UN ‘SISTEMA. DE Los indicadores de caracter financiero son
1.231.8 INDICADORES ~ PARA.  ANALIZAR E S| analizados por la Direccion Financiera la
T | INTERPRETAR LA REALIDAD G i y
FINANCIERA DE LA ENTIDAD? subdireccion de contabilidad
R | 261. LOS |INDICADORES SE s i . s
12319 |AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA |8l 08 ingicadares aplicados son los de hilgatoria
ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? cumplimiento para las entidades publica
, Cada indicador tiene su respectiva ficha técnica,
.......... 26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD los valores registrados en los indicadores
123110 | DE LA INFORMACION UTILIZADA COMO 3 corresponden con las cifras de los Estados
' INSUMO PARA LA ELABORACION DEL Financieros reportados a la CGN y conciliados con
INDICADOR? actas por los responsables de los modulos
' financieros y Contabilidad
""""" 27. LA INFORMACION FINANCIERA Los de caréacter general contienen las notas a los
123111 PRESENTA LA SUFICIENTE | PARCIA S — los d st :
. ILUSTRACION PARA SU ADECUADA | LMENTE | €Stados financieros y los de caracter especifico

COMPRENSION POR PARTE DE LOS

para control social no contienen notas
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USUARIOS?
.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS
123112 NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, sl Las notas a los Estados Financieros cumplen con
= I MEDICION, REVELACION Y las caracteristicas impartidas por el ente de control
PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO
APLICABLE?
.......... 27.2. EL CONTENIDO DE LAS Las notas a los estados financieros revelan las
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS caracteristicas ~ generales  cualitativas
123143 REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA |PARCIA |cuantitativas de las cuentas, sin embargo en su
77 | INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y | LMENTE | contenido se observan debilidades para el
CUANTITATIVO PARA QUE SEA UTIL AL entendimiento de los usuarios, su familia y los
USUARIO? servidores publicos de la ESE
""""" 2.4, EN LA NOTAS & ILOS Las notas a los estados financieros hacen
ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE PARCIA | ref . Py
referencia a las variaciones presentadas entre el
1.23.1.14 |REFERENCIA A LAS VARIACIONES LMENTE | 31 diciembre 2020 v el 31 diciembre 2019 al
SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN QISEMLM cazd yel.a! diiemiite 2019, alguries
DE UN PERIODO A OTRO? variaciones no correspenden a periodos iguales
APLICiTC:?ONLp[\)SIE ?AETF?J%OEQZITL%A% ti Las notas a los estados financieros conforme al
APLICACION DE JUICIOS resultado del ejercicio Contable present?n ]93
1.23.1.15 S resultados, en ellas no se observan la aplicacion
PROFESIONALES: EN 1A PREPARACION de metodologias a que haya lugar, en la aplicacion
DE LA INFORMACION, CUANDO A ELLO e gf . q| yalugar, P
HAY LUGAR? juicios profesionales
.......... 27.5. SE CORROBORA QUE LA La informacion financiera es corroborada con los
123116 INFORMACION PRESENTADA ‘A LOS g| diferentes usuarios en las validaciones que se
T | DISTINTOS USUARIOS DE LA realizan a los entes de control CGN, SSC, el
INFORMACION SEA CONSISTENTE? decreto 2193 de 2004, la Super Salud
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE  PRESENTAN  LCS
ESTADOS FROS EN LA MISMA? S| NO Si la Gerencia realizo la rendicion de cuentas de
1.3.1 ESTA OBLIGADA A RENDICION DE|SI manera virtual en la que presento los estados
CUENTAS ;SE PREPARA INFORMACION financieros
FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS
QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS Si, la informacion financiera presentada en la
132 PRESENTADAS EN LOS ESTADOS gl rendicion de cuentas es la informacion rendida y
= e FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS firmada por el contador, representante legal vy
© EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA revisor fiscal
g PRESENTADA  PARA  PROPOSITOS




OFICINA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE AUDITORIA INTERNA

GHU

e e e |
HOSPITAL UNIVERSITARIO
mmmm!
[t e = by =oeeris |
EAMPREBA BOCIAL DEL EBTADO

Pagina 15

VERSION: 1.0 FORMATO: INFORME... CODIGO DEL DOCUMENTO:
CODIGO NOMBRE ELIFI OBSERVACIONES
ACION
ESPECIFICOS?
.......... 28.2, SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS Si, en la rendicién de cuentas hay un espacio para
1.3.3 DIFERENTES USUARIOS LA | S la realizacion de preguntas, preguntas que son
COMPRENSION DE LA INFORMACION resueltas y aclaradas
FINANCIERA PRESENTADA?
.......... 29 EXISTEN MECANISMOS DE|, la E S E  cuenta con el programa de
: ARCIA | Administracion del Riesgo, Contral Interno
1.4.1 IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS LMENTE |'srussimetite. realiza & Saauimiait .
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? ’ 3 & IR B s )
controles de la matriz Institucional
: Actas de identificacion y actualizacion de riesgos
.......... 29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA |PARCIA I .
14.2 : del proceso de gestion financiera y papeles de
APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? | LMENTE trabajo de la auditoria
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA En La matriz de riesgos del proceso de gestion
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL financiera se ha dado un valor a la probabilidad,
14.3 IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA|SI ocurrencia e impacto  ante  posibles
ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS materializaciones Mas no se cuenta herramientas
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? de medicion en la materializacion de los riesgos
---------- 01 SE AVAZAN Y € DA UN| |18 e el o s s o 5
144 TRATAMIENTG  ADECUADD 4. LOS | PARCIA ya que no hay documentacion con directrices
o RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN|LMENTE ; . !
FORMA PERMANENTE? meioqolpglau 0 proto_colo esta}alemdo para la
materializacion de los riesgos de indole contable
145 IDENT?E!(%ADOS ng REVIQAIIE\ISGO\S’ PARCIA | Anuaimente se revisan y actualiza la matriz de
= : LMENTE | riesgo del proceso de Gestion Financiera
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? 9
""""" 303 SE_HAN ESTABLECIDO Los controles establecidos no son menitoreados ni
146 CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O | PARCIA evaluados para mitigar o neutralizar la
o NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE |LMENTE e
CADA RIESGO IDENTIFICADO? malerializacion
.......... 30.4. SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES PERIODICAS La oficina de Control Interno realizo un
147 PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS | PARCIA | seguimiento a los controles en la vigencia En ella
o CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA | LMENTE | se realiza la AUTOEVALUACION unica en cada
UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL vigencia, a través de una encuesta
PROCESO CONTABLE?
_________ 31, LOS FUNCIONARIOS Desde Iolrequerimientos de sqiicitud de pfersonal
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO se ‘evaluan’ Igs compe_tenmas, adem_a;; los
148 | CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y | S servidores piblicos que ejecutan las actividades
COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU en el proceso contable de la direccion Financiers,
EJECUCION? han rgcub_u'jo .mducmon y reinduccion, se realizan
capacitacion internas
.......... 31.1. LAS PERSONAS PARCIA En cuanto a los responsables de los hechos
149 INVOLUCRADAS EN EL PROCESO LMENTE econdmicos no todos los servidores plblicos
CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA

trabajadores en mision EST estan revestidos con
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IDENTIFICAR LOS HECHOS las habilidades, competencias y perfiles requeridos
ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD
QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE?
.......... 32, DENTRO DEL PLAN Parcialmente,  porque solo aplica para los
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE funcionarios de Planta y |a mayoria de personas
CONSIDERA EL DESARROLLO DE que laboran en la Subdireccion de Contabilidad
1.4.10 COMPETENCIAS Y  ACTUALIZACION | SI son de misibn y es necesario que la Entidad
PERMANENTE DEL PERSONAL cree estrategias para realizar las capacitaciones
INVOLUCRADO EN EL PROCESO internas y externas del proceso de Gestion
CONTABLE? Financiera a estas personas
El seguimiento al Plan Institucional de
1449 | 32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION S| Capacitaciones es realizado por la Subdireccion de
o DEL PLAN DE CAPACITACION? Desarrollo Humano, sin embargo en éste no se
involucra al personal tercer izado
Las capacitaciones externas realizadas apuntan a
generar adherencia en formacion personal
.......... 322. SE VERIFICA QUE LOS Mientras que la adherencia al conocimiento de las
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARCIA capacitaciones internas es evaluada a través del
1412 DESARROLLADOS APUNTAN AL LMENTE Post Test realizado a los colaboradores que
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y recibieron la capacitacion interna, pero es
HABILIDADES? necesario que a través del Plan de Capacitacion
los colaboradores de las empresas temporales
reciban capacitacion.

Una vez resuelto el cuestionario en su totalidad, el sistema genera Ia calificacion promedio por cada uno
de los criterios’ y la calificacion total?, entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad.

PROMEDIO
NOMERE POR CRITERIO | o FICECION,
(Unidad)
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,59
1. LAENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE
APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y 100
PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL ’
MARCO NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE APLICAR?
2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS,
MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO 1,00
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O
EXTERNA?

' Se dividira la sumatoria de todos los puntajes obtenidos entre el total de criterios, ara evaluar la existencia y efectividad
2E porcentaje obtenide se multiplicara por cinco. la calificacian obtenida oscilara entre 1 y 5 y correspondera al grado de

cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable.

A
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PROMEDIO
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(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL (Unidad)

3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA,
INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS
EN CUALQUIER DEPENDENCIA?

0,90

4, SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA
IDENTIFICACION DE LOS BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD?

0,72

5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA
REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES,
A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION?

1,00

6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA
SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y
MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES?

0,86

7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA
DE LA INFORMACION FINANCIERA?

1,00

8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA
ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA
EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS
ECONOMICOS?

1,00

9. LAENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, QUE
LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y PASIVOS?

0,86

10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION?

0,69

11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O

MECANISMO, LA FORMA COMOQ CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL
AREA CONTABLE?

1,00

12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA
POR EL AREA CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?

1,00

13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE
TOMA COMO BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

1,00

14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL

DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE
ALAENTIDAD?

1,00
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PROMEDIO
CALIFICACION
NOMBRE POR CRITERIO X
(Unidad) TOTAL (Unidad)
15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS 100
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? '
16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN 0.72
CRONOLOGICAMENTE? : '
17. LOS HECHOS ECONOMICOS‘ REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS 100
EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEQS? - !
18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE 100
ELABORAN LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? !
19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE 100
SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? A
20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE 100
LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? !
21. LO.S CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS
ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES
CORRESPONDIENTES A LOS PROCESQS DE DEPRECIACION 1,00
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN APLIQUE?
23. SE ENQUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS
DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE 0,94
LOS ESTADOS FINANCIEROS?
24, SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENIE LOS ESTADOS 0.93
FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA? !
25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS 100
COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? '
26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E 100
INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? J
27. LA INFQRMAC[ON FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE
ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE 0,76
LOS USUARIOS?
28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO
ESTA OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS ¢ SE PREPARA 1,00
INFORMACION FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
29, EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREQ DE LOS 0.60
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? :
30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL
IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION 0,72
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31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESQO CONTABLE
POSEEN I'.AS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU 0,72
EJECUCION?
32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE .
CONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION 100
PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADQ EN EL PROCESO !
CONTABLE?

La escala de calificacion de la evaluacion del Control Interno Contable se interpreta por rangos de la

siguiente forma:
RANGO CALIFICACION CUALITATIVA
1.0< CALIFICACION < 3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

La valoracion cuantitativa, conforme los papeles de trabajo esta divida en:

Fortalezas

v
v
v
v
v

Las acciones de mejora realizadas en el proceso contable.

El compromiso de los servidores pablicos del proceso contable y la experticia adquirida.

La oportunidad en la presentacion de la informacion financiera.

Las acciones de mejoramiento dirigidas a fortalecer el proceso contable.

El acompafiamiento de un Asesor de la Contaduria General de la Nacion — CGN para la resolucion
de inquietudes, aclaracion de normas y procedimientos en materia contable,

Debilidades

o
e}

(o}

La rotacion de los trabajadores en misién responsables de los hechos econdmicos.

La falta de perfiles adecuados en los servidores piblicos cuando se presentan ingresos por
recomendaciones.

El exceso de a carga de trabajo y actividades a desarrollar por parte de los servidores plblicos que

laboran en la direccion financiera por los Convenios de Operacion de otras sedes o Unidades
funcionales.

Falta trabajo en equipo de la entidad.

La ausencia de programas de capacitacion a los trabajadores en mision responsables de los hechos
economicos.

El software DGH no suministra en forma independiente la situacion financiera de las unidades
funcionales, no permite cierres contables mensuales en algunos modulos.

Hay debilidad en los riesgos de seguridad digital, ciberseguridad, fraude.
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o Hay debilidades en la asesoria e identificacion de los riesgos por proceso e institucional, en el disefio
de los controles y en el levantamiento y actualizacién de los procedimientos, desconocimiento de los
asesores de los procesos de la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana.

Avances y mejoras de Control Interno Contable
El mejoramiento continuo de habilidades y competencias en los servidores plblicos del proceso contable.

Recomendaciones
<+ Generar conciencia en todos los responsables de los hechos econémicos ya que el Control interno
Contable es transversal a todas los procesos de laE S E.

Dar cumplimiento oportuno por parte de los responsables al reconocimiento de los hechos
economicos - contables.

* La oportunidad en la construccion de acciones de mejora e implementarlas y  basarlas en el
autocontrol.
% Laverificacion de los instrumentos y su aplicabilidad debe ser consistente y periddica.
Control y monitoreo de los riesgos, lo que permite conocer los eventos que representan algiin grado
de amenaza para el cumplimiento del proceso contable.
De la competencia de cada uno y asi generar compromiso global y mayor impacto en el resultado
del control interno contable de la E.S.E.

*  Las observaciones y debilidades producto de las auditorias de entes de control deben conllevar a
acciones de mejora de manera oportuna.

¢ Lamedicion de las politicas y actividades del proceso contable nos permitira mejorar la gestion de
Control Interno Contable.

Crea. Qese. W)
YETICA HERNAMDEZ A. MARIA CLARA MARTINEZ R.
Jefe Oficina ra de Control Interno Profesional Especializado Control Interno
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